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OBJETIVO

Programa de
Atracción de Jóvenes Talento

El INEGI a través del Programa de Atracción
de Jóvenes Talento, busca la inserción de
jóvenes universitarios a la oferta laboral del
Instituto, contribuyendo a la generación de
nuevos cuadros en materia estadística y
geográfica.



NECESIDADES A ATENDER

Experiencia laboral 
mínima requerida 

Poca atracción de 
jóvenes al Instituto

Desconocimiento 
de la oferta laboral 

del INEGI

Ingreso 
principalmente por 

el Servicio 
Profesional de 

Carrera



01 03 05

0402Generar un programa 
de ingreso al INEGI 

enfocado en jóvenes 
universitarios. 

Enfocar el programa
a recién egresados

priorizando las habilidades 
del aspirante, sobre su 

experiencia laboral.

Proceso 
de ingreso en 
menor tiempo.

Promover el quehacer 
del INEGI entre la 

comunidad 
universitaria.

Elaborar lineamientos
claros y flexibles

que fomenten
el ingreso a jóvenes 

universitarios.

PROPUESTAS DE SOLUCIÓN



Lorem ipsum dolor sit 
amet, consectetur 
adipiscing elit, sed

03. Difusión de las plazas
vacantes con sus
respectivos perfiles entre
las instituciones
académicas.

01. Convocatoria periódica
de ingreso con campaña
de comunicación.

02. Identificar las
necesidades de las áreas
del INEGI y con base en
ello elaborar perfiles para
convocatoria.

05. Convocatoria enfocada a
alumnos con al menos el
90% de materias acreditadas
y con un promedio mínimo
de 8.5.

OPERACIÓN DEL PROGRAMA

04. Proceso de ingreso que
incluye entrevistas y pruebas
específicas de las áreas
requirentes del INEGI.

06. Contrato laboral por un
año con opción a renovación
por un segundo periodo.
Posteriormente y sujeto a
evaluación, posibilidad de
incorporarse al SPC.



COMENTARIOS Y DISCUSIÓN



Objetivo general Fundamento 
PAJT

Diagrama de 
vinculación para 
entrar a trabajar 

al INEGI

Esquemas de 
operación del 

programa

Diagnóstico
Cuántos servicio 

social hay
Cuántos 
prácticas

Diagnóstico
Cuántos servicio 

social hay
Cuántos 
prácticas

Esquema 1
Lineamientos de 

judith
Pasos para 

integrarse al 
programa (3 

pasos)

Esquema 2
Lineamientos de 

judith
Pasos para 

integrarse al 
programa (2 

pasos)

Esquema 3
Convocatoria con 

Universidades
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