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El Centro de Estudios Espinosa Yglesias es una
asociacion civil sin fines de lucro, apartidista,
fundada en 2005 auspiciada por la Fundacion
ESRU.

Nuestra mision es generar investigacion
especializada para conformar directrices de
politicas publicas y acciones que impulsen la
movilidad social en México.




EN MEXICO LA POBREZA SE PERPETUA DE UNA GENERACION A OTRA
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Desde 2019, nuestro boletin de movilidad en el mercado laboral analiza la
Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo (ENOE) con un enfoque de

movilidad social a lo largo de un ano.

Ahora hemos creado una herramienta virtual interactiva para monitorear
por estado y zonas metropolitanas la pobreza e Ingresos laborales,
seguridad social y educacion, lo que permite tener una medicion de la

movilidad social de corto plazo.

Toda la informacién es descargable, interactiva y amigable en la

navegacion.
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PERSISTENCIA

> EN EL GRUPO
CON MENORES

INGRESOS

MEDIO BAJA

Persistencia en el grupo con menores ingresos BTG s

Porcentaje de hogares que durante un afio tienen los ingresos por trabajo mas bajos (se quedan
en el quintil 1). Estos hogares no logran mejorar su posicion y experimentan inmovilidad social en
la parte baja de la distribucion. El rojo del seméaforo indica altos porcentajes de persistencia.
Mientras que el verde sefala una baja proporciéon de hogares en esta situacion.

% de hogares que entre 2023y 2024 ©
se quedaron en el grupo con menores
ingresos laborales (quintil I)

11.59-51.8 % Estados que tienen entre
. [ ) 1159 % y menos de 51.8%

Fuente: CEEY con datos de la
ENOE 4T-2023 y 4T-2024.

_ o Estados que tienen entre
O [51.8-59.5 %) 51.8 %y menos de 59.5 %

Nota: conoce la serie histérica del
indicador en semaforo.ceey.org.mx
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° [59.5-67.0 %) Estados que tienen entre
59.5%y menosde 67.0%

_ o Estados que tienen entre
. [67'0 100 A] 67.0%y 100%
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Persistencia de pobreza laboral

Porcentaje de hogares que permanecieron en pobreza laboral durante un afo. Estan en situacion
de pobreza laboral los hogares cuyo ingreso per capita laboral no les permite comprar una
canasta alimentaria. El rojo del semaforo indica una alta persistencia de pobreza laboral. Mientras
que el verde senala una baja proporcion de hogares en esta situacion.

MEDIO ALTA

PERSISTENCIA
$ DE POBREZA
LABORAL

% de hogares que entre 2023 y 2024 se
quedaron en situacion de pobreza laboral

14.1-63.0% Estados que tienen entre
. [ SR y menos de 63.0 %

O [63-0'70.8 %) Estados que tienen entre

EMOE 1 2035w it oo 2 63.0 % y menos de 70.8 %
Nota: la serie histérica del Estad ti t
s e O 1708-77.0%) Eadosauetionenentre
Estados que tienen entre
- o
. [77'0 100 A] 77.0%y 100 %
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EXPLORALO EN:

L | semaforo.ceey.org.mx
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