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Participación de hombres y mujeres
según tamaño de la unidad económica, 2003
(Porcentaje)

Los Censos Económicos constituyen una fuente de
información estadística que permite conocer cómo,
dónde, qué y cuánto producen las empresas; así como
el número de personas que trabajan en los
establecimientos y empresas, de esta cantidad
cuantos son hombres y cuantas son mujeres.

Esto permite realizar algunos análisis acerca de la
ocupación según sexo, aunque cabe aclarar que no
pretende resolver hipótesis de aspectos más
detallados de las diferencias económicas o de posición
en el trabajo por sexo, como: remuneraciones
diferenciadas, tipo de puestos que ocupan, horas
trabajadas y productividad.

En los Censos Económicos el personal ocupado total
se desagrega como se muestra en el siguiente
esquema, donde se aprecian los montos de personal
y los porcentajes, tanto de hombres como de mujeres.

De los 16 millones 239 mil 536 personas ocupadas,
62.2% eran hombres y 37.8% mujeres.

Dentro de las diferentes categorías de personal
ocupado sobresale la referente al personal no
remunerado por presentar la proporción de mujeres
más alta, 45.6%. Este tipo de personal ocupado
incluye a personas que no recibieron un sueldo o
salario en forma periódica por las labores que realizan
(se considera a propietarios de las unidades
económicas, socios o familiares).

Las actividades donde se desempeñan las mujeres
no remuneradas son principalmente tiendas de
abarrotes,  ropa, regalos, papelerías, dulcerías,
mercerías, perfumerías, restaurantes de autoservicio
y de comida para llevar, salones y clínicas de belleza,
así como escuelas de educación preescolar.
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Hombres y mujeres en los subsectores

Las actividades en que predomina la participación de las
mujeres son principalmente las relacionadas con la salud,
como son las realizadas en el subsector de Residencias
de asistencia social y para el cuidado de la salud, donde
proporcionan cuidados a enfermos, a personas con
problemas de salud por abusos de substancias o con
algún padecimiento mental, también ancianos, a niños y
a discapacitados que no pueden valerse por sí mismos;
y, en el subsector de Hospitales, donde proporcionan
servicios médicos y cuentan con instalaciones para la
hospitalización de los enfermos.

Los Servicios educativos es otro subsector de actividad
con gran presencia femenina, incluye: educación básica;
media; postbachillerato no universitaria y superior; entre
otros, como la educación especial, la capacitación para
el trabajo y la educación para fines recreativos,
deportivos y de superación personal. De las actividades
comerciales sobresale por la participación de mujeres,
el subsector de Comercio al por menor de productos
textiles, accesorios de vestir y calzado.

Hombres y mujeres según tamaño de la
unidad económica

Los resultados censales muestran que del total de
personal ocupado en el país, el 38.3% trabajaba en las
unidades económicas que ocuparon de 0 a 10 personas,
el 29% en las empresas de 251 y más personas, el 17.4%
en las unidades de 51 a 250 y el 15.3% restante en las
unidades económicas que ocupaban de 11 a 50 personas.

La mayor presencia femenina se concentró en primer
lugar en las empresas que ocupaban de 0 a 10 personas
con 45.6%, le siguen en importancia las unidades
económicas que ocupaban 251 y más personas con 34%.
Por su parte, el mayor porcentaje de hombres se registró
en las unidades económicas que ocupaban de 51 a 250
personas con 69.1 por ciento.

Principales subsectores según la participación
de las mujeres, 2003
(Porcentaje)
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Total nacional 16 239 536 100.0 62.2 37.8

0 a 10 personas 6 224 965 38.3 54.4 45.6
11 a 50 personas 2 478 964 15.3 66.9 33.1
51 a 250 personas 2 828 306 17.4 69.1 30.9
251 y más personas 4 707 301 29.0 66.0 34.0

Personal ocupado total

Hombres MujeresAbsoluto %
Estratos

La menor participación femenina se reportó en la
categoría de personal ocupado por honorarios o
comisiones, representando 29.6 por ciento.

Los hombres y las mujeres
en las actividades económicas

Personal
ocupado
total

16 239 536

62.2%
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Personal ocupado
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la razón social

14 840 272

61.8%

38.2%

Personal no remunerado

4 298 076

54.4%
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Personal ocupado
no dependiente
de la razón social*

1 399 264

67.1%

32.9%

Suministrado por
otra razón social

1 002 697

65.5%

34.5%

Personal remunerado

10 542 196

64.7%

35.3%

Por honorarios o
comisiones

386 966

70.4%

29.6%

* El total del personal ocupado no dependiente de la razón social no coincide con la suma
de su desglose debido a que en Pesca y acuicultura animal no existe tal desagregación
(suministrado por otra razón social y personal que cobra por honorarios o comisiones).

Si desea conocer más información del tema de los hombres y mujeres en las actividades
económicas, se sugiere consultar la monografía que lleva este nombre en la página de Internet

www.inegi.gob.mx

Distribución porcentual

Censos Económicos 2004
¡El quehacer económico en números!
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Personal ocupado total por sector

Las Manufacturas, el Comercio y los Servicios concentraron
88.8%  de personal ocupado total durante 2003. En estos tres
sectores de actividad laboraban 84 de cada 100 hombres y 97
de cada 100 mujeres.

Evolución del personal ocupado
total por sector y sexo

En el periodo 1998-2003 se observa un
destacado desempeño de la incorporación
de mujeres a la planta laboral, logrando una
tasa de crecimiento media anual de 3.15%,
cantidad superior al registrado por la plantilla
laboral masculina que fue de 1.09 por ciento.

Sectorialmente, la presencia de los hombres
es más numerosa comparada con la que
tienen las mujeres; sin embargo, respecto
de la dinámica de crecimiento, se observan
tasas más elevadas en las mujeres que en
los hombres en todas las actividades; incluso
en los sectores donde se presentaron tasas
negativas, el impacto fue menor en las
mujeres, como fue el caso de Construcción
y Manufacturas.

Personal ocupado total por entidad federativa,
según sexo, 1998-2003

Entidad federativa

Total nacional 16 239 536 10 104 046 6135 490 9.5 5.6 16.8

Campeche 128 920 90 476 38 444 40.5 34.4 57.3

Quintana Roo 216 564 144 664 71 900 36.2 33.2 42.7

Tabasco 211 734 150 424 61 310 17.7 10.7 39.4

Yucatán 313 892 199 651 114 241 20.0 12.7 35.1

Colima 93 621 57 403 36 218 23.7 17.5 34.8

Morelos 230 715 130 154 100 561 22.8 16.5 31.9

Querétaro 277 336 166 700 110 636 19.5 12.8 31.1

Chiapas 302 120 190 772 111 348 21.7 17.7 29.1

Michoacán 466 512 274 280 192 232 19.2 13.3 29.0

Guerrero 305 650 173 848 131 802 17.7 10.8 28.2

Nayarit 118 964 75 240 43 724 23.3 21.1 27.4

Oaxaca 302 860 167 999 134 861 15.9 8.4 26.7

Hidalgo 243 974 143 136 100 838 16.5 10.9 25.6

Veracruz 738 647 464 770 273 877 13.1 7.3 24.4

Guanajuato 731 350 445 602 285 748 14.1 8.5 24.0

Sinaloa 370 192 247 438 122 754 6.2 13.2 22.6

San Luis Potosí 308 813 193 671 115 142 16.3 12.9 22.5

Zacatecas 137 469 83 467 54 002 17.1 14.3 21.7

México 1 533 201 941 178 592 023 11.0 5.6 20.8

Coahuila 551 108 368 249 182 859 10.0 6.3 18.2

Tamaulipas 589 207 367 626 221 581 14.6 13.4 16.5

Aguascalientes 202 009 123 425 78 584 10.7 8.0 15.3

Puebla 649 927 386 116 263 811 9.1 5.4 15.2

Tlaxcala 125 008 71 691 53 317 5.6 1.0 12.7

Nuevo León 1 008 854 687 528 321 326 6.6 4.1 12.5

Baja California Sur 92 224 62 024 30 200 4.2 0.7 12.5

Jalisco 1 219 494 751 434 468 060 7.0 5.1 10.3

Sonora 444 677 286 544 158 133 7.4 6.4 9.3

Baja California 557 515 335 305 222 210 4.2 1.8 7.9

Distrito Federal 2 842 874 1 762 761 1 080 113 -0.7 -5.1 7.6

Chihuahua 707 514 419 133 288 381 2.8 0.8 5.9

Durango 216 591 141 337 75 254 3.8 4.6 2.3

Personal ocupado total

Mujeres

2003

Total Hombres

Tasa de crecimiento
en el periodo 1998-2003

NOTA:Las entidades están ordenadas de acuerdo con la tasa de crecimiento de las mujeres.
FUENTE: INEGI. Censos Económicos 1999 y 2004.

Dinámica del personal ocupado total por entidad
federativa

El total del personal ocupado durante el 2003 representó un
crecimiento de 9.5%, respecto al registrado en los Censos
Económicos 1999.

Desde una perspectiva regional, la dinámica de crecimiento
favoreció a la incorporación de las mujeres en el mercado laboral
en 31 de las 32 entidades federativas.

Las mayores tasas de crecimiento de las mujeres se reportaron
en entidades del sur del país, como es el caso de Campeche con
57.3%, Quintana Roo 42.7%, Tabasco 39.4% y Yucatán 35.1 por
ciento.
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Personal ocupado total por sector
según sexo, 1998-2003

Sector

Tasa de crecimiento media anual1/

Total Hombres Mujeres

Total 1.84 1.09 3.15

Pesca 2.03 1.21 19.27

Minería -0.26 -0.66 3.95

Electricidad,

agua y gas 2.75 2.24 5.47

Construcción -1.76 -1.85 -0.35

Manufacturas -1.14 -1.64 -0.17

Comercio* 4.50 4.22 4.84

Transportes, correos y

almacenamiento 0.23 0.03 1.57

Servicios** 2.89 2.09 4.06

* Comprende los sectores SCIAN de Comercio al por mayor y Comercio al por menor.
** Incluye los sectores SCIAN de Información en medios masivos; Servicios financieros y de seguros;
Servicios inmobiliarios y de alquiler de bienes; Servicios profesionales, científicos y técnicos; Dirección de
corporativos y empresas; Apoyo a los negocios y manejo de desechos; Servicios educativos; Servicios de
salud y de asistencia social; Servicios de esparcimiento, culturales y deportivos; Alojamiento temporal y
restaurantes; y Otros servicios.
- La suma de los porcentajes puede no coincidir con el cien por ciento, debido al factor de redondeo.

Participación de las mujeres en el personal ocupado
total por sector de actividad, 1998 y 2003
(Porcentaje)
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Entre 1998 y 2003, la fuerza de trabajo femenina aumentó su
participación en 2.4 puntos porcentuales en la economía, según los
datos censales, al pasar de 35.4% en 1998 a 37.8% en 2003.

En los sectores de Manufacturas, Comercio y Servicios
tradicionalmente las mujeres tienen una participación destacada, y
está en aumento: en el caso de Servicios pasó de 39.9% en 1998 a
42.2% en 2003; en Comercio de 44.4 a 45.1%, y en Manufacturas
representó 33.7% en 1998 y 35.3% en 2003.

Personal ocupado por sector, según sexo, 2003

Sector
Personal ocupado

 total

Absoluto %

Hombres Mujeres

Absoluto % Absoluto %

Total nacional 16 239 536 100.0 10 104 046 100.0 6 135 490 100.0

Servicios** 5 215 808 32.1 3 012 321 29.8 2 203 487 35.9

Comercio* 4 997 366 30.8 2 743 757 27.2 2 253 609 36.7

Industrias

manufactureras 4 198 579 25.9 2 715 036 26.9 1 483 543 24.2

Construcción 652 387 4.0 610 929 6.0 41 458 0.7

Transportes, correos

y almacenamiento 634 940 3.9 547 015 5.4 87 925 1.4

Electricidad, agua y gas 221 335 1.4 183 274 1.8 38 061 0.6

Pesca y

acuicultura animal 196 481 1.2 181 117 1.8 15 364 0.3

Minería 122 640 0.8 110 597 1.1 12 043 0.2

FUENTE: INEGI. Censos Económicos 1989, 1994, 1999 y 2004.

Personal ocupado total en Manufacturas,
Comercio* y Servicios**, según sexo, 1988-2003
(Porcentaje)
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FUENTE: INEGI. Censos Económicos 1999 y 2004.

Desde una perspectiva histórica, los resultados censales muestran
cómo poco a poco ha ido aumentando la importancia relativa de
la mujer en la economía; en el caso de las actividades
manufactureras, comerciales y de servicios, la participación
femenina pasó de 34.8% en 1988 a 41.2% en 2003.
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