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Objetivo general

|_NON

Generar informacion estadistica y
geografica sobre

Gestion Desempeio

de las instituciones de la
Administracion Publica
Federal

especificamente en

la funcion de

Gobierno

Con la finalidad de que esta se vincule con el quehacer gubernamental
dentro del proceso de diseio, implementacién, monitoreo y evaluacion
de las politicas publicas de alcance nacional en los referidos temas.
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Aspectos metodologicos
eO®

Cobertura

geografica:
Nacional (desglose por
entidad federativa).

Cobertura

temporal:

2020 y 2021, este ultimo solo
para las preguntas que
solicitan datos al momento de
la aplicacién del cuestionario.

Unidad de analisis:

« Instituciones de la Administracion Publica Federal Centralizada.
< Instituciones de la Administracion Publica Federal Paraestatal.
+ Empresas productivas del Estado y sus empresas subsidiarias.

Nota: Empresas productivas del Estado y sus subsidiarias incluye Petréleos Mexicanos (Pemex
Exploracion y Produccion, Pemex Fertilizantes, Pemex Logistica, Pemex Transformacion Industrial
y Pemex Corporativo); asi como Comisién Federal de Electricidad (CFE Generacion |, CFE
Generacion I, CFE Generacion lll, CFE Generacion IV, CFE Generacion V, CFE Generacion VI,
CFE Distribucion, CFE Suministrador de Servicios Baésicos, CFE Transmisién, CFE
Telecomunicaciones e Internet para todos y CFE Corporativo).

Poblacion

objetivo:
Gobierno (ambito federal).

T

Censo Nacional de
Gobierno Federal

Periodicidad:

Anual

Periodo de

levantamiento:
Del 20 de septiembre de 2021 al
17 de febrero del 2022

Este programa estadistico ofrece informacion sobre la
gestion y desempefio de 294 instituciones que integran a la
Administracion Publica Federal, asi como de las dos
Empresas Productivas del Estado y sus empresas
subsidiarias, especificamente en la funcién de gobierno,
con la finalidad de que esta se vincule con el quehacer
gubernamental dentro del proceso de disefio,
implementacion, monitoreo y evaluacion de las politicas
publicas de alcance nacional en los referidos temas.

El levantamiento del Censo Nacional de Gobierno Federal
2021 no incluye las siguientes instituciones debido a que se
extinguieron: Instituto Nacional de Ciencias Penales,
Consejo de Promocion Turistica de México, S.A. de C.V,;
Policia Federal; y, ProMéxico.



Médulo 1.
Estructura
organizacional,
recursos humanos,
control interno y
anticorrupcioén

Seccioén |. Estructura
organizacional.

Secciodn Il. Recursos
humanos.

Seccioén lll. Control Interno y
anticorrupcion.

Tematica censal

Moédulo 2.
Recursos
presupuestales,
recursos materiales
y evaluacioén

Seccioén |. Recursos
presupuestales.

Seccion Il. Recursos materiales.

Seccion lll. Evaluacion.

Médulo 3.
Tramites
y servicios

Seccion |. Tramites y servicios.

Médulo 4.
Empresas
productivas del
Estado y sus
subsidiarias

Seccion |. Petroleos Mexicanos.
Seccion Il. Comisidon Federal de
Electricidad.

Modulo 5.
Administracion de
archivos y gestion

documental

Seccioén |. Administracion de
archivos y gestion documental.
Secciodn Il. Recursos
presupuestales en materia de
administracién de archivos y
gestion documental.



Resultados generales

4,/ INEGH




Estructura organizacional

y recursos
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Instituciones™*
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Al cierre de 2020, la cantidad de instituciones que conformaron la estructura organica de la Administracion Publica
Federal fue de 310. De acuerdo con su clasificacion administrativa, 62.2% formé parte de la Administracion Publica
Paraestatal, 32.3% a la Administracion Publica Centralizada y 5.29% a Empresas productivas del Estado y sus
subsidiarias**. Comparado con 2019, la cantidad total de instituciones disminuyo 0.6% en 2020.

Instituciones de la Administracion Publica Federal, segun tipo***

319 323 316

312 310
> > —— - —e
191 193 190 194 193

2016 2017 2018 2019 2020**
m Administracion m Administracion m Empresas productivas =0-Total
central paraestatal del Estado y sus
subsidiarias

*Por institucion se refiere a aquellas organizaciones publicas que forman parte de la Administracion Publica Federal y, en consecuencia, se encuentran previstas en la respectiva ley organica; mismas que
fueron creadas para el ejercicio de las atribuciones y despacho de los asuntos que corresponden al titular del Poder Ejecutivo Federal.
**No se incluye la categoria No especificado que correspondié a 0.3 por ciento.

***Para 2017 y 2020 no se incluye la categoria No especificado que registroé una institucion.

Nota: Empresas productivas del Estado y sus subsidiarias incluye Petréleos Mexicanos (Pemex Exploracion y Produccion, Pemex Fertilizantes, Pemex Logistica, Pemex Transformacion Industrial y Pemex

Corporativo); asi como Comision Federal de Electricidad (CFE Generacion |, CFE Generacion Il, CFE Generacion Ill, CFE Generacion 1V, CFE Generacion V, CFE Generacion VI, CFE Distribucion, CFE
Suministrador de Servicios Basicos, CFE Transmision, CFE Telecomunicaciones e Internet para todos y CFE Corporativo).



Instituciones
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La principal funcion realizada por las instituciones de la Administracion Publica Federal fue Salud (que concentro
12.9%), seguida de Comunicaciones y transportes (10.6 por ciento).

Instituciones de la Administracion Publica Federal, segun principal funcién
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Nota: Empresas productivas del Estado y sus subsidiarias incluye Petréleos Mexicanos (Pemex Exploracion y Produccion, Pemex Fertilizantes, Pemex Logistica, Pemex Transformacion Industrial y Pemex Corporativo); asi como Comision
Federal de Electricidad (CFE Generacion I, CFE Generacion Il, CFE Generacion Ill, CFE Generacion IV, CFE Generacion V, CFE Generacion VI, CFE Distribucion, CFE Suministrador de Servicios Basicos, CFE Transmision, CFE
Telecomunicaciones e Internet para todos y CFE Corporativo).
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En 2020, del total de las instituciones de la Administracion Publica Federal, 35.5% era organismos descentralizados.
Ademas, 36 instituciones (11.6%) contaron con alguna unidad de género y/o enlace de genero, lo que representd una
disminucion de 5.3% comparado con 2019.

Instituciones de la Administracién Puablica Federal, segun tipo
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Administracion
Publica Federal
Paraestatal

materia energética

Administracion
Publica Federal
Centralizada

Oficina de la
Presidenciade —

la Republica

Consejeria Juridica

del Ejecutivo

Federal
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Empresas
productivas especificado
del Estado
y sus
subsidiarias

Instituciones de la Administracion Publica
Federal, segun existencia de unidad

de género
2019 m=2020 262 260
38 36
R
[ ]
Si contaron No contaron No se sabe
con unidad con unidad

Nota: Empresas productivas del Estado y sus subsidiarias incluye Petréleos Mexicanos (Pemex Exploracion y Producciéon, Pemex Fertilizantes, Pemex Logistica, Pemex Transformacion Industrial y Pemex Corporativo); asi como Comision
Federal de Electricidad (CFE Generacion |, CFE Generacién Il, CFE Generacioén Ill, CFE Generacion IV, CFE Generacion V, CFE Generacion VI, CFE Distribucion, CFE Suministrador de Servicios Basicos, CFE Transmision, CFE

Telecomunicaciones e Internet para todos y CFE Corporativo).
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En el mismo periodo, 305 titulares se encontraron al frente de las instituciones de la Administracion Publica Federal. Del
total de titulares, 68.5% fueron hombres y 20.0% mujeres®. Comparado con la cifra reportada en 2019, la cantidad de
titulares disminuyo 2.6% en 2020.

Titulares de las instituciones de la Administracién Publica Federal, seglin sexo**

O . o : 305
231 241
215 217 209
67
50 46 46
24
22 20 10
2016 2017 2018 2019 2020
m Hombres = Mujeres mNo especificado @-Total

*La categoria Vacante represent6 9.5%, mientras que para la categoria No especificado 2.0 por ciento.

**La categoria Vacante presenté la siguiente distribucion: 17 registros en 2016, 13 en 2017, 36 en 2018, 19 en 2019 y 29 en 2020.

Nota: se incluye al Presidente de la Republica. En el caso de las Empresas productivas del Estado y sus subsidiarias se incluye Petroleos Mexicanos (Pemex Consolidado, Pemex Exploracion y Produccion, Pemex Fertilizantes, Pemex
Logistica, Pemex Transformacioén Industrial y Pemex Corporativo); asi como Comision Federal de Electricidad (Comisidon Federal de Electricidad Consolidado, CFE Generacién |, CFE Generacion I, CFE Generacién lll, CFE Generacion

IV, CFE Generacion V, CFE Generacion VI, CFE Distribucion, CFE Suministrador de Servicios Basicos, CFE Transmision, CFE Telecomunicaciones e Internet para todos y CFE Corporativo). Por disposicion normativa, dos o mas
instituciones podrian tener el mismo titular.
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De acuerdo con la funcion principal de las instituciones, los hombres predominan en instituciones cuyas principales
funciones son: Asuntos indigenas, Asuntos juridicos, Cultura fisica y/o deporte, Despacho del ejecutivo,
Proteccion civil, Proteccidn y seguridad social, Reinsercion social, Seguridad nacional y Turismo, mientras que las
mujeres encabezan instituciones orientadas a la Igualdad de género y/o derechos de las mujeres.

. Presidencia de la Republica 100.0%
© Asuntos indigenas 100.0%
o) Asuntos juridicos 100.0%
T Cultura fisica y/o deporte 100.0%
c Despacho del ejecutivo 100.0%
© 29 Proteccion civil 100.0%
& 8 Proteccion y seguridad social 100.0%
- . Vs .

5> Reinsercién social 100.0%
T Seguridad nacional 100.0%
c % Turismo 100.0% _

'S: c Comunicaciones y transportes 88.9% 11.1% Z;’;i;iﬁggdoszu;”Effrfeespf,andigafr? O1r:)aocyNZ
» — . re °
®© o Combus_t'bles y energia 85.2% 14.8% hombres. No se incluyen las vacantes. En el
v S o Relaciones exteriores 83.3% 16.7% caso de las Empresas productivas del
TOX Seguridad publica o seguridad ciudadana 80.0% 20.0% Estado y sus subsidiarias se incluye

g p g

n OO Asuntos fi . h dari D T 5 59 Petréleos Mexicanos (Pemex Consolidado,
O SN suntos financieros y hacendarios 77.8% 7% 5%  Pemex Exploracion y Produccion, Pemex
g = Ciencia, tecnologia e innovacion 77.8% 22.2% Fertilizantes, Pemex Logistica, Pemex
S S Agricultura y desarrollo rural 76.5% 59% 17.6% ga"Sfmt'T‘a‘)?'O" ) '“d“ét“a'_ o) dperlngx
=] ° orporativo); asi como Comision Feaderal de
s g Sall{d 76.3% 23.7% Electricidad (Comision Federal de
h 0 Economia 75.0% 25.0% Electricidad Consolidado, CFE Generacion |,
" o g
£ = Desarrollo agrario, territorial, urbano y vivienda 71.4% 28.6% CFE Generacion I, CFE Generacion Il, CFE

© 9 y Generacion |V, CFE Generacién V, CFE
< @ Desarrollo social At 28.5% Generacién VI, CFE Distribucién, CFE
o 8 Funcién publica 66.7% 33.3% Suministrador de Servicios Basicos, CFE
o W Educacion 63.0% 33.3% 3.7% ITrfnSleisién, . %FE Eﬂgcgmunicifsior;e; e
) Arte, cultura y otras maplfesta0|on’§s spmalgs 60.0% 40.0% los titulares que fienen a su cargo mas de
c Gobierno y politica interior 57.9% 42.1% una institucién, solo se reportan en la
S Trabajo 50.0% 33.3% 16.7% funciéon de aquella considerada como
= e
= Igualdad de género y/o derechos de las mujeres 100.0% principal.

® Hombres ® Mujeres ® No especificado
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En cuanto a sus caracteristicas sociodemograficas, el promedio de edad de los titulares hombres fue de 60.1 anos,
mientras que en las titulares mujeres fue de 57.3 anos. En términos de sus ingresos brutos mensuales, los hombres
percibieron en promedio 135 440.5 pesos, mientras que las mujeres percibieron 140 982.7 pesos. Por lo que respecta a
su escolaridad, 46.9% de hombres y 39.4% de mujeres contd con estudios de licenciatura.

Edad Ingresos Escolaridad*

® Hombres

= Mujeres

) Doctorado 26.8% 34.4%
60 afios 0 mas 57 49 45 9% Mas de 160,000 pesos 0.9% 0.0%
140,001 a 160,000 pesos 37.3% 49.2% Maestria 24.4% | 24.6%
50 a 59 afos 29.2%| 37.7%
120,001 a 140,000 pesos 45.9% 47.6% Licenciatura 46.9% 39.4%
A 0, o)
40 a 49 afios 8.6% Il1 %o 100,001 a 120,000 pesos 6.7%[8| 1.6% Carrera técnica 0.5 0.0%
o carrera comercial Sk R
80,001 a 100,000 pesos 7.7% 4 1.6%
30 a 39 afios 4.3%||3.3% P Al 10% .
Preparatoria 0.0% /1.6%
50,001 a 80,000 pesos 1.0%|0.0%
27 a 29 afios 0.5% 0.0% i 0 0
Hasta 50,000 pesos 0.5% 0.0% Secundaria 1.0%] 0.0%

*No se incluye la categoria No se sabe que para los hombres

representé 0.4 por ciento.

Nota: la distribucion se realizé considerando 270 titulares para los que se especificé el sexo. Se incluye al Presidente de la Republica. En el caso de las Empresas productivas del Estado y sus subsidiarias se incluye Petréleos Mexicanos
(Pemex Consolidado, Pemex Exploracion y Producciéon, Pemex Fertilizantes, Pemex Logistica, Pemex Transformacién Industrial y Pemex Corporativo); asi como Comisidon Federal de Electricidad (Comisién Federal de Electricidad
Consolidado, CFE Generacion |, CFE Generacién Il, CFE Generacion lll, CFE Generacion IV, CFE Generacion V, CFE Generacién VI, CFE Distribucién, CFE Suministrador de Servicios Basicos, CFE Transmision, CFE
Telecomunicaciones e Internet para todos y CFE Corporativo). Por disposicién normativa, dos o mas instituciones podrian tener el mismo titular.
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Respecto de la antigiedad en el servicio publico, 46.9% de los hombres indicaron tener mas de 10 anos, mientras que
47.5% de las mujeres indico tener entre 1 a 3 anos de antiguedad. En tanto, 63.6% de los hombres y 68.8% de las
mujeres llevaban de 1 a 3 anos en el cargo. Por su parte, 47.8% de los hombres y 41.0% de las mujeres manifestaron
que su empleo anterior se encontrd en el gobierno federal.

Antigledad en el servicio publico*

Mas de 10 afios

7 a 10 afos

4 a 6 anos

1 a 3 afos

0 anos

*No se incluye la categoria No se sabe que para

46.9% 23.0%
2.4‘%'.13.1%

2'4%II 3.3%

38.3% 47.5%

oo R

los hombres represento 0.5 por ciento.

Mas de 10 anos

7 a 10 afos

4 a 6 afos

1 a 3 anos

0 afos

Antiguedad en el cargo

sasfhon
-
6.2°/II3.3%
22.0%..%

Gobierno federal

Empleado sector
privado

Gobierno estatal

Gobierno
municipal

Otro

Empleo anterior**

47.8% 41.0%
18.7% | 19.7%
o7

0.0% I1 6%

o

**No se incluye la categoria No se sabe que para los hombres
representd 11.0% y para las mujeres 3.3 por ciento.

Nota: la distribucion se realizé considerando 270 titulares para los que se especificéd el sexo. Se incluye al Presidente de la Republica. En el caso de las Empresas productivas del Estado y sus subsidiarias se incluye Petréleos Mexicanos
(Pemex Consolidado, Pemex Exploracion y Produccién, Pemex Fertilizantes, Pemex Logistica, Pemex Transformacién Industrial y Pemex Corporativo); asi como Comisiéon Federal de Electricidad (Comisién Federal de Electricidad
Consolidado, CFE Generacion |, CFE Generacion |l, CFE Generacion Ill, CFE Generacion IV, CFE Generacion V, CFE Generacién VI, CFE Distribucién, CFE Suministrador de Servicios Basicos, CFE Transmisiéon, CFE
Telecomunicaciones e Internet para todos y CFE Corporativo). Por disposicién normativa, dos o mas instituciones podrian tener el mismo titular.
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Al cierre de 2020, a nivel nacional se reportaron 1 583 355 servidoras y servidores publicos adscritos a las instituciones de
la Administracion Publica Federal, de los cuales, 50.1% fueron mujeres y 49.9% hombres. Comparado con la cifra
registrada en 2019, la cantidad de personal disminuyo 1.5% en 2020.

Personal adscrito a las instituciones de la Administracion Publica Federal, segin sexo

1,697,345

1,567,381 1,606,800 1,583,355
1,476,478 -t

o
o) [Tp] N~
N Q 5
= g Z
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© 0

793,774

™
©
—
o
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726,541
749,937
775,183
789,581
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—
N
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2016 2017 2018 2019 2020

m Hombres =i Mujeres =¢-Total
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En cuanto a su composicién, los hombres predominan en instituciones cuya funcion principal es Combustibles y
energia, mientras que las mujeres predominan en instituciones orientadas a la lgualdad de género y/o derechos de las
mujeres.

Personal adscrito a las instituciones de la Administracion Publica Federal, segun sexo y funcion principal

2020*
Igualdad de género y/o derechos de las mujeres
Salud
Proteccion y seguridad social
Trabajo
Educacion 44.6% 55.4%
Reinsercién social 44 7% 55.3%

46.1% 53.9%
48.3% 51.7%
49.6% 50.4%
Relaciones exteriores 49.9% 50.1%
Funcién publica 50.8% 49.2%
Proteccion civil 53.7% 46.3%
Arte, cultura y otras manifestaciones sociales 54.2% 45.8% ® Hombres
Economia 54.2% 45.8% m Mujeres
Asuntos juridicos 54.6% 45.4%
Despacho del ejecutivo 55.0% 45.0%
Asuntos indigenas 55.3% 44.7%
Ciencia, tecnologia e innovacion 57.3% 42.7%
Gobierno y politica interior 57.4% 42.6%

Desarrollo social
Asuntos financieros y hacendarios
Desarrollo agrario, territorial, urbano y vivienda

Turismo 59.7% 40.3%
Cultura fisica y/o deporte 61.5% 38.5%
Agricultura y desarrollo rural 62.1% 37.9%
Seguridad nacional 63.1% 36.9%
Comunicaciones y transportes
Seguridad publica o seguridad ciudadana 72.5% 27.5%
Combustibles y energia 72.8% 27.2%

*Para la funcion principal de servicios publicos no se contd con datos o elementos para responder sobre la cantidad de personal. No se incluye la categoria No especificado que para los hombres representé 64.4% y para las mujeres 35.6 por ciento.
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A continuacion se presentan las funciones que, con respecto a 2019, tuvieron mayor decremento e incremento de

personal:
Funciones con mayor decremento de personal
N~
(o]
)
©
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AN
AN
AN
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Seguridad publica  Agricultura y Reinsercién Combustibles Relaciones
0 seguridad desarrollo social y energia exteriores
ciudadana rural
-66.6% -29.5% -4.6% -3.9% -2.2%

= 2019 =2020

Funciones con mayor incremento de personal

o~ o
© N o} N
3 N %3 :_- N~ N < =
% - To] <
o) © & ~ B B N =
— e < 0 © ~
Arte, cultura y Desarrollo Turismo Seguridad
otras social nacional
manifestaciones
sociales
35.1% 26.4% 20.6% 14.2%

569,507

Proteccién
y seguridad
social

6.7%

17
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En cuanto a las caracteristicas sociodemograficas que presentd el personal de las instituciones de la Administracion
Publica Federal, se reporté que 27.2°% de hombres y 42.3% de mujeres percibieron ingresos brutos mensuales de
5001 a10 000 pesos. En tanto, 39.0% de hombres y 44.4°%, de mujeres contaron con estudios de licenciatura.

Personal de la Administracion Publica Federal, segln ingresos y sexo Personal de la Administracion Publica Federal, segin escolaridad y sexo

2020* 2020**
® Hombres
Mas de 70,000 pesos 3.6%1.3% _

= Mujeres Doctorad 1.1% 0.6%

De 65,001 a 70,000 pesos 0.2%0.1% octorado V5%

De 60,001 a 65,000 pesos 0.6%0.29 )

P %0110.2% Maestria 8.8% ..%
De 55,001 a 60,000 pesos 0.7%) 0.3%
De 50,001 a 55,000 pesos 1.8% M10.5% Licenciatura 39.0% 44.4%
0, 0,

De 45,001 a 50,000 pesos 2.1%M10.7% Carrera técnica 0% .-

De 40,001 a 45,000 pesos 3.4%MN 1% o carrera comercial e

De 35,001 a 40,000 pesos 6.2940 2.6% Preparatoria 14.0% -%

De 30,001 a 35,000 pesos 6.4% N 3.:6%

De 25,001 a 30,000 pesos 4.4%IBI0% Secundaria 13-0

De 20,001 a 25,000 pesos 5.2%856% Preescolar 1 60/||0 7o,

De 15,001 a 20,000 pesos 6.1% I513% o primaria B M

De 10,001 a 15,000 pesos 16.6% 20.1% Ninguno 2.8°/|I.3%

De 5,001 a 10,000 pesos 27.2% 42.3%

De 1 a 5,000 pesos

*No se incluye la categoria No especificado que para los hombres representd 0.4% y para las
mujeres 0.2 por ciento.

**No se incluye la categoria No especificado que para los hombres representd 10.7% y para las
mujeres 4.4 por ciento.
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Respecto del réegimen de contratacion, 67.2% de hombres y 73.4% de mujeres fueron de base o sindicalizados. En
cuanto a la seguridad social, 48.0% de hombres y 53.0% de mujeres se encontraron registrados en el ISSSTE.

Personal de la Administracion Publica Federal, segun P | de la Admini i6n Pablica Federal ,
régimen de contratacion y sexo ersonal de la Administracion Publica Federal, segun

2020~ escolaridad y sexo
2020**

® Hombres
= Mujeres Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado 48.0% 53.0%
; cogs e

: Instituto Mexicano
: del Seguro Social 36.9% 40.1%
(IMSS)
s -- :
Lo 67.2% 73.4% :
sindicalizado . -
: Servicios de Salud 13.4% IIE%

de Petroleos Mexicanos

Confianza

o - Instituto de Seguridad
Eventual 12.1% % E Social para las Fuerzas 0.2% | 0.01%
: Armadas Mexicanas skl R
. (ISSFAM)
Honorarios 1_6%‘I1 7% — Sin seguridad social 1.5% |1.7%
— Otra 0.04% 0.02%
*No se incluye la categoria Otro que para los hombres representd 0.01% y para las mujeres 0.004%. **No se incluye la categoria No especificado que para los hombres represent6 0.04% y para las mujeres 0.02

La suma de los porcentajes puede ser distinta al 100%, debido al redondeo de los decimales. por ciento. La suma de los porcentajes puede ser distinta al 100%, debido al redondeo de los decimales.



Personal
CYOX

En 2020 solo se contd con informacion sobre el personal fallecido por COVID-19 de la CFE, PEMEX y de la Universidad
Autonoma Agraria “Antonio Narro”. Al respecto, se reportd que en estas dependencias 584 servidoras y servidores
publicos fallecieron a causa de COVID-19. Del total, 89.9% fueron hombres y 10.1% mujeres.

Personal fallecido por COVID-19, adscrito a las instituciones de la
Administracion Publica Federal, segun institucion

2020*
Institucion Absoluto Relativo
Pemex Exploracion y Produccion 126 21.6%
Pemex Transformacion Industrial 125 21.4%
584 Pemex Corporativo 95 16.3%
Fallecimientos
CFE Distribucién 94 16.1%
| Pemex Logistica 60 10.3%
CFE Corporativo 30 5.1%
| } CFE Transmision 14 2.4%
s @ CFE Suministrador de Servicios Basicos 11 1.9%
CFE Generacion | 7 1.2%
- - CFE Generacion VI 5 0.8%
525 Pemex Fertilizantes 4 0.7%
CFE Generacioén Il 4 0.7%
Universidad Auténoma Agraria "Antonio Narro" 3 0.5%
CFE Generacion I 3 0.5%
CFE Generacion IV 3 0.5%

*Incluye todas aquellas instituciones que reportaron al menos un fallecimientos por COVID-19.
Nota: en el caso de 11 instituciones no se reportaron fallecimientos por COVID-19. Para el resto de las instituciones no se conté con datos o elementos para responder sobre el tema.
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Profesionalizacion del personal

| _NON

Al cierre de 2020, 293 instituciones de la Administracion Publica Federal contaron con elementos, mecanismos y/o
esquemas de profesionalizacion para su personal. Comparado con 2019, la cantidad de instituciones que contaron con
dichos elementos disminuyo 5.5% en 2020. Mecanismos de evaluacion del desempeno fue el elemento y/o esquema
de mayor frecuencia, seguido de programas de estimulos y recompensas.

Instituciones que contaron con elementos, mecanismos
y/o esquemas de profesionalizacion para su personal

310

293
1 8
|
Si contaron No contaron

2019 ®=2020

Mecanismos de evaluacion
del desemperio

Programas de estimulos
y recompensas

Programas de capacitacion

Reclutamiento, seleccion
e induccién

Servicio civil de carrera
Disefio y seleccion
de pruebas de ingreso

Disefio y validacion
de competencias

Evaluacioén de impacto
de la capacitacion

Disefo curricular

1 ; Actualizacién de perfiles
de puesto
No se sabe

Separacion del servicio

Concursos publicos y abiertos
para la contrataciéon

Otros

I o4/
.y
I 126

91
I 58

78
I 57

90
I 57

I 57

I 57

90
I 36

89
I 52

89
I 52
77
I 72
20
I 75
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Presupuesto ejercido

| _NON

Durante el presupuesto total por las instituciones de la Administracion Publica
Lo cual representa un aumento de con respecto a

Presupuesto ejercido por las instituciones de la Administracion Publica Federal
(Millones de pesos)

3,410,635

3,186,809
3,117,240

2018 2019 2020

Nota: incluye todos los conceptos del clasificador por objeto del gasto

Federal fue de
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Presupuesto ejercido
_ JoX

Del total de presupuesto ejercido durante se destind a la funcion de En
comparacion con el presupuesto ejercido en la funcidn que tuvo mayor incremento fue y la funcién con
mayor decremento fue

Presupuesto ejercido por las instituciones de la Administracién Publica Federal, segun principal funcion

(Millones de pesos)
34.6%

° 2019 2020
26.9%

11.0%

54% 50% 4.6%

23

0,
® 0 @ 2 1Tk 3% 12% 12% 08% 08% 08% 07% 04% 04% 04% 04% 0.1% 0.05% 0.02% 0.02% 0.004% 0.002%0.0002%

= ol ol @ = ol T ) ow o N =
© S S © © S 4 e © Y g 8 L2 S © ] o 3 2 2 8
‘S o N} ‘S c =) go 9 2 5 £ 9O5 © 0 S = S o © Q0 s R . 8 3
o) o ) o) Ke) © Q5 o) Q 2 o) =5 Q o o) C c K7 Ke) = .© ) ! 0.0 =] 5
7 © ® ] ) = © ® » o) c = S ; =S o c
&) ° : .9 (=] = > O

c 8 o o3 c o) c S ® [ > 5 @ >0 A=) a2 @ c Ne)
e o S o o G S @ = = 9 2o [ e c © > = £ 2 5 c € Q0 5 2
g = B 3 & Tz 2 5 3 8 $% g § of 5 B, £ 05 8. © 2 8
= ® = “ © = = © ® © £ e B> 30 o 2 O B o o)
5 O o 3 @< 33 ? i) © & £o 8 =5 & e 8, © 2 I
2 =2 3 5 E> g9 & 3 232 e 2 25 § °8 § s 2 37 «a
7 @ a o) S o > > 5 <) D i) 3 PR 3 w B @ G 2
g =} @ 7 5 o BH > ko) ¥ OS5 &« TtTo < Koy ®

Ke) @© ) N =
c n < = c = I} (@) — < O [0 Q

g ) = S ? c © Q 4= 5 9 N
Ne) ol ® ) = o = 12 c o2 o)
&) O Q ! > o Q ) © = 0 (@]
S c o © - = £ °
_.G_,J > o = © =
o e (2 = (0]
= < (&) -+~
@ 8 :

3

Nota: no se incluyen las categorias Otra funcion (que para 2019 representé 0.003%) y No especificado (que en 2020 representd 0.1%). La suma de los porcentajes puede ser distinta al 100%, debido al redondeo de los decimales.

Cultura fisica y/o deporte



Equipo informatico “
eCe®

Al cierre de 2020, los recursos informaticos con los que contaron las instituciones de la Administracion Publica Federal
fueron los siguientes:

Computadoras, segun tipo, Servidores Instituciones que contaron con
servicios de conexion remota
2020
2019 m2020

663,938 658,141

26,818

20,511

109,145 108,657

190
90

De escritorio Portatiles 2019 2020 Si contaron No contaron No se sabe
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la cantidad de solicitudes de tramites y servicios recibidas por las instituciones de la Administracion Publica

Tramites y/o servicios

| _NON

Durante

Destaca

como el tramite o servicio de mayor

en

la cantidad de las mismas

. Comparado con

Federal fue de

del total.

frecuencia al concentrar
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626702’

de la Administracién Publica Federal
2020~
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8.¥'95€'GL

Principales solicitudes de trAmites y servicios recibidas por las instituciones

2.¥'602°€S

820'V9Z°LLL

357,845,114

342,973,226

((ow)euignouos

ap sojep ap ugloezijenjoe eled)
$9)UBIgeyoydaIap ap Ugioezijenoe
A osqys16a1 ap pnyoI0S

((o)esodsa

ap sojep ap uoloezijenioe eled)
sajuaiqeyoyoalap ap ugloezijenioe
A osqys16a1 ap pnyoI0S

Sopejaoued
S0J8|0Q 8p UQIOBAISSUOD

sojnpe eled
B0ISEg UQIOBONPS 9p UQIOB)IPaIOY

31SSSI |18 us
J8UIB}UI & BOIUOYS|8) BOIPBW BYID

(sepeznoo

SBUBLWISS ap BIOUBISUOD)

SSIN| |© US Sepez(jod seuewsas
8P BIOUE}JSUOD 8p PN}III0S

01qoo ap eze|d us slead ap obed
Jod sejueqoidwod ap ugioeInoe 4

SOOIPOW SOIIAISS
Jiq108. eled soyoalep ap elousbia
ap BIoUBISUOD 8P PNIoI0S

(soynuq

66°666°6$ EISEY 9p Ssolwaid)
S8juesiNouod e solwsaid ap obed

uoloe|qod ap oJisibay
8p eolu 8AB|D B| 8p BIOUBSUOD
e| ap uoisaidwi 8 e}Nsuo)

2020

2019

Nota: las cifras corresponden con los registros que las instituciones tienen inscritos en el Catalogo nacional (https://catalogonacional.gob.mx/).

*Se muestran las diez principales solicitudes recibidas, de acuerdo con la mayor frecuencia de registros.



Planeacion y evaluacion “
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Durante 2020, a 61 instituciones de la Administracion Publica Federal les realizaron o se encontraban en proceso 170
evaluaciones conforme al Programa Anual de Evaluacion realizado por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.
Segun el tipo de evaluacion realizada, 75.3% correspondiéo a Ficha inicial de monitoreo vy evaluacion y 24.7% a
Evaluacidon de programas presupuestarios.

Instituciones a las que se les realizé alguna evaluacion Evaluaciones de desempefio realizadas o en proceso
del desempefio de realizacion, segun tipo
2020 2020

y evaluacion
Evaluacién en materia 31
de disefio

0w 0w
jCae]
€S
o $ Evaluacion de consistencia 6
°3 y resultados
o @
©Q
ca e
0 Evaluacién 3
§ de procesos
©
i
Evaluaciones °

especificas

Si se les realizd No se les realizo
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Personal
CYOX

Al cierre de 2020, 285 instituciones de la Administracion Publica Federal contaron con 6rgano interno de control u
homoalogo, cifra que representd un aumento de 10.9%, respecto a la cantidad reportada en 2019. En el mismo periodo
la cantidad de servidoras y servidores publicos adscritos a dichos o6rganos fue de 4 967, esta cifra representd una
disminucion de 7.7%, respecto a lo reportado en 2019. Del total del personal, 51.6% se traté6 de mujeres y 48.4% de
hombres.

Instituciones de la Administracion Pablica Personal adscrito a los érganos internos de control de las instituciones
Federal que contaron con algun 6rgano de la Administracion Pablica Federal
interno de control

6,533
- 285 -—. 6’3'86 6,087 |
5 381
- 4,967
s
2019 2020 2016 2017 2018 2019 2020

Nota: con fecha 12 de agosto de 2022 se modificaron los datos de la presente
diapositiva, derivado de una actualizacién realizada por el informante.
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Personal
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De acuerdo con la funcion que desempenaron, la mayoria se encontré en funciones de investigacion.

Personal adscrito alos 6rganos internos de control de las instituciones de
la Administracion Publica Federal, por funcion desempefiada

2020
1,325
698
535
Investigacion Substanciacién Resolucién o sancion

Nota: Comisién Federal de Electricidad no contd con datos o elementos para responder sobre el tema.
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Auditorias
CYoX )

Durante 2020 se aplicaron 2 209 auditorias a las instituciones de la Administracion Publica Federal por parte de las
autoridades de control, vigilancia y/o fiscalizacion. Esto representé una disminucion de 24.3%, respecto a la cifra

reportada en 2019. Del total de auditorias aplicadas, 60.1% se realizaron por el 6rgano interno de control de la
institucion.

Auditorias realizadas a las instituciones de la Auditorias realizadas a las instituciones de la Administracion
Administracion Publica Federal Pablica Federal, por autoridades de control, vigilancia y/o
fiscalizacion
2020*

3,979 4,042

431 409
41
2016 2017 2018 2019 2020 Organo interno Secretaria Auditoria Otra autoridad
de control de de la Funcion Superior de
la institucion Publica la Federacioén

Nota: con fecha 12 de agosto de 2022 se modificaron los datos de la presente diapositiva, derivado
de una actualizacién realizada por el informante.



Observaciones y/o anomalias
_ NoX

31

Por su parte, 769 unidades administrativas presentaron observaciones y/o anomalias derivadas de las auditorias
aplicadas, esto representé un aumento de 25.7% respecto a la cifra reportada en 2019. De acuerdo con el tipo de
autoridad de control, vigilancia y/o fiscalizacion, 39.8% provino de la Auditoria Superior de la Federacion.

Unidades administrativas que presentaron
observaciones y/o anomalias

814
769

530

2016 2017 2018 2019 2020

Nota: con fecha 12 de agosto de 2022 se modificaron los datos de la presente diapositiva, derivado de una
actualizacion realizada por el informante.

Unidades administrativas que presentaron observaciones y/o anomalias,
por autoridades de control, vigilancia y/o fiscalizacion

2020*
306
244
198
21
Auditoria Organo interno Secretaria Otra autoridad
Superior de de control de de la Funcién
la Federacion la institucion Pudblica



Denuncias
CYOX

Durante 2020, se recibieron 22 891 denuncias derivadas del incumplimiento de las obligaciones de las y los servidores
publicos. Esto representd una disminucion de 32.0% en comparacion con lo registrado en 2019. De acuerdo con el
medio de recepcion, 34.6% fue Escrito mediante oficio. En tanto, 60.4% del total se trataron de denuncias
pendientes (de atencion).

Denuncias recibidas por incumplimiento de Denuncias recibidas por incumplimiento de Denuncias recibidas por
obligaciones de las y los servidores publicos obligaciones de las y los servidores incumplimiento de obligaciones
publicos, segin medio de recepcion de las y los servidores publicos,
2020 segun estatus
2020*

Escrito mediante oficio _ 34.6% _
Pendientes (de - 60.4%

atencion)
Correo electronico - 31.9%
No procedentes - 28.3%
22,891 Sitio web - 25.4%

Oficina especializada para la Procedentes 7.5%
4.3%
E

33,668

26,293 26,401

atencion de denuncias
(presencial)

Derivada a otra

autoridad 8%

Numero telefonico | 0.5%

Buzones de denuncias | 0.2% Ootro 0.1%
2016 2017 2018 2019 2020 Aplicacién informatica para

. . 0.19
la atencién de denuncias /o

*No se grafica la categoria “No especificado” que
representd 0.01%. La suma de los porcentajes

o puede ser distinta al 100%, debido al redondeo de
Otro 3.0% los decimales.



Investigaciones
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Durante 2020, se iniciaron por parte de la autoridad facultada para investigar, un total de 22 889 investigaciones
derivado de la presunta responsabilidad de faltas administrativas cometidas por las y los servidores publicos adscritos a
las instituciones de la Administracion Publica Federal. Comparado con 2019, en 2020 se reporté una disminucion de
23.0% en la cantidad de investigaciones iniciadas. Por su parte, se concluyeron 9 058 investigaciones; de acuerdo con
el tipo de conclusién, la mas frecuente fue Acuerdos de conclusion y archivo del expediente.

Investigaciones concluidas por la presunta responsabilidad de faltas

Investigaciones iniciadas por la presunta administrativas, segdn tipo de conclusion
responsabilidad de faltas administrativas ’ 2020
29,740 Acuerdos de conclusion y 6.876

archivo del expediente

22,889

Informes de presunta

responsabilidad administrativa 1,283

4,110

2018 2019 2020

Otro tipo de conclusion 899
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Procedimientos
CYOX

Durante 2020, se registraron 2 869 procedimientos de responsabilidad administrativa iniciados, mientras que 2 222
fueron concluidos. Respecto a los procedimientos iniciados registrados en 2019, la cantidad de los mismos disminuyd
81.3% en 2020; mientras en el mismo periodo, la cifra de procedimientos concluidos disminuy6é 89.3%. Destaca
Resolucion de existencia de responsabilidad administrativa como el tipo de procedimiento de conclusion de mayor

frecuencia.

Procedimientos de responsabilidad administrativa iniciados y concluidos

12,619 e
S
2,869
2,222
2018 2019* 2020

Iniciados 4-Concluidos

*La cantidad de procedimientos concluidos es mayor a la de procedimientos iniciados debido a que se incluyen los
procedimientos iniciados en afios anteriores. Los procedimientos concluidos comenzaron a captarse a partir de 2019.

Resolucion de existencia de
responsabilidad administrativa
(faltas no graves)

Envio del expediente al
Tribunal competente
(faltas graves)

Resolucion de no existencia de
responsabilidad administrativa
(faltas no graves)

Improcedencia

Sobreseimiento

Otro tipo de conclusion

1,483

020¢
uQIsSn|ouod ap odn unbas
‘SOpPIN|oU0D pepljigesuodsal ap SO1UaIWIPad0Id

2

321
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Servidoras y servidores publicos sancionados )

|_NON

Durante 2020, fueron sancionaron 1 921 servidoras y servidores publicos en las instituciones de la Administracion
Publica Federal; 99.9% (1 919) recibieron sanciones por faltas administrativas no graves y 0.1% (2) por faltas graves.
Con respecto a 2019, se reportd una disminucion de 30.1% en la cantidad de las y los servidores publicos sancionados.

Servidoras y servidores publicos sancionados, por tipo de
faltas administrativas, 2020

99.9%

0.1%
Por faltas Por faltas
administrativas administrativas
no graves graves

Servidoras y servidores publicos sancionados

7,303

7,656
‘;
0.0%
Por faltas 2016
administrativas
no graves

y graves

2017 2018 2019 2020



Servidoras y servidores publicos sancionados

| _BON _

Durante 2020, se impusieron 1 929 sanciones, de las cuales 94.0% fueron administrativas y 6.0% econdmicas. En
cuanto al tipo de sancion administrativa, la mas frecuente fue inhabilitacion temporal con 41.5%. Con respecto 2019, se
registré una disminucion de 42.8% en la cantidad de sanciones impuestas®.

Sanciones impuestas a servidoras y servidores publicos,
por tipo, 2020

m Sanciones administrativas

m Sanciones econdmicas

*En 2019, se reportaron 3 372 sanciones impuestas a servidoras y servidores publicos.

Sanciones impuestas a servidoras y servidores publicos,
por tipo

AN
0
N
-
=
N Yo}
0
o
()]
.o;-

1,201

N~
»
N~ «©
o
o
(@)}
I m
(3]
I -
—

071

1

125

Amonestacion Suspension  Destitucién Inhabilitacion Otra Sanciones
privada o  del empleo, temporal econdmicas
publica cargo o

comision

u2019 m2020
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Servidoras y servidores publicos denunciados
L NoX )

Durante 2020, 640 servidoras y servidores publicos fueron denunciados ante el Ministerio Publico por la presunta
comision de algun delito en ejercicio de sus funciones. Respecto a la cifra reportada en 2019, la cantidad de servidores
publicos denunciados aumentdé 627.3% en 2020. De acuerdo con el tipo de presunto delito asociado, Abuso de
autoridad fue el de mayor frecuencia (118).

Servidoras y servidores publicos denunciados ante el Ministerio Puablico

Servidoras y servidores publicos denunciados por la por la presunta comision de algun delito en el ejercicio de sus
presunta comision de alguin delito en el ejercicio de sus funciones, segln tipo de delito
funciones 2020

Abuso d toridad 118
640 uso de autorida -

Ejercicio abusivo de funciones - 63

Cohecho . 38

Ejercicio indebido del servicio
publico . 32

Peculado I 19

Enriquecimiento ilicito 15
146 d I

88 Trafico de influencias I 13
37 26
Otros presuntos delitos 342

2016 2017 2018 2019 2020

Nota: para 2020, no incluye informacion de Petréleos Mexicanos y Comision Federal de Electricidad, toda vez que no se
presentaron denuncias derivado de algun presunto delito cometido por sus servidores publicos.
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Mecanismos de control archivistico y gestion documental

| _BON _

Al cierre de 2020, las instituciones de la Administracion Publica Federal contaron con mecanismos de control
archivistico y gestion documental, a continuacion se presenta su distribucion por tipo de mecanismo:

Instituciones de la Administracion Publica Federal que contaron con
mecanismos de control archivistico y gestion documental, segun tipo
2020

Cuadro general de clasificacion archivistica 242

Catalogo de disposicion documental 239

Sistema institucional de archivos 215

Sistema automatizado de gestién documental y
control de documentos

Nota: del total de instituciones a las que se les solicitd informacion sobre este tema (310), 7 de ellas no entregaron informacién. Para cada categoria, el resto de las
instituciones indicaron no contar con el mecanismo de control archivistico o bien no contaron con datos o elementos para responder sobre el tema.
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Areas operativas
o0 @

En el mismo periodo se observa que 82.9% de las instituciones de la Administracion Publica Federal conté con
archivo de tramite, mientras que 12.3% contd con archivo historico.

Distribucién porcentual de instituciones que contaron con areas operativas parala
administracion y gestiéon documental
2020

Unidad de correspondencia 19.4% <30 9.4%

Archivo de tramite AN S 9.4%

Archivo de concentracion (WA, - 9.4%

Archivo histoérico 9.4%

m Si contd m No conto ® No se sabe = No disponible
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Archivo de concentracion e historico
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Se presenta la distribucion porcentual de instituciones de la Administraciéon Publica Federal de acuerdo con la funcion

principal desempefnada, segun la existencia de archivo de concentracion e historico:

Porcentaje de instituciones, segun funcién principal y
condiciéon de existencia de archivo de concentracion, 2020

Asuntos indigenas

Asuntos juridicos

Desarrollo agrario, territorial, urbano y vivienda
Despacho del ejecutivo

Igualdad de género y/o derechos de las mujeres
Proteccion y seguridad social

Reinsercion social

Seguridad nacional

Servicios publicos

Ciencia, tecnologia e innovacién

Arte, cultura y otras manifestaciones sociales
Asuntos financieros y hacendarios

Economia

Educacién

Trabajo

Comunicaciones y transportes

Turismo

Desarrollo social

Funcion publica

Seguridad publica o seguridad ciudadana
Agricultura y desarrollo rural

Gobierno y politica interior

Salud

Combustibles y energia

Relaciones exteriores

Cultura fisica y/o deporte

Proteccion civil

u Si

Fee 4% . 3.6%
6.3%
P75 % R 4.2%
12.5%
NEA33% 6.7%
16.7%
F 788 % A7 eN0%  3.0%
28.6%
10.0%
33.3%
33.3%
9.5%
9.5%
2.5%
13.3% LGN 46.7%
33.3% 33.4%
100.0%
100.0%

mNo = No se sabe No disponible

Porcentaje de instituciones, segun funcién principal y
condicidon de existencia de archivo histérico, 2020

Asuntos indigenas

Proteccion y seguridad social

Seguridad nacional

Arte, cultura y otras manifestaciones sociales
Desarrollo social

Educacion

Comunicaciones y transportes

Relaciones exteriores

Trabajo

Turismo

Desarrollo agrario, territorial, urbano y vivienda
Economia

Agricultura y desarrollo rural

Gobierno y politica interior

Salud

Ciencia, tecnologia e innovacion
Combustibles y energia

Asuntos financieros y hacendarios

Asuntos juridicos

Cultura fisica y/o deporte

Despacho del ejecutivo

Funcion publica

Igualdad de género y/o derechos de las mujeres
Proteccion civil

Reinsercion social

Seguridad publica o seguridad ciudadana
Servicios publicos

u Si

50.0%
50.0%
68.8%

70.0% 0.0%

41

73.3%
75.8% 0 3.0%
50.0% 33.3% |

83.3%
28.6%

87.5%
87.5%
61.9% 9.6%

81.0% 9

90.0% %

89.3%

40.0% 0 46.6%

91.6%
100.0%
100.0%
100.0%
100.0%
100.0%
100.0%
100.0%
100.0%
100.0%

mNo = No se sabe

No disponible



Archivo de concentracion
"YoX |

Enseguida se muestra la distribucion porcentual de instituciones de la Administracion Publica Federal que contaron con

archivo de concentracion, de acuerdo con la funcion principal desempenada y forma de organizacion de
cajas y/o expedientes de las areas operativas:

Porcentaje de instituciones de la Administracion Publica Federal, segun organizacion que tenia al cierre de 2020 las
cajas y/o expedientes del archivo de concentracion, por funcidén principal desempefiada

100.0%
63.6% 36.4%
57.1% 28.6% 14.3%
51.9% 37.0% 11.1%

Despacho del ejecutivo

Desarrollo social

Desarrollo agrario, territorial, urbano y vivienda
Arte, cultura y otras manifestaciones sociales

Trabajo S S m Serie documental
Seguridad nacional 50.0% 33.3% 16.7% \
Asuntos juridicos
Ciencia, tecnologia e innovacion 47.8% 45.7% 6.5% = Espacio disponible
Combustibles y energia 46.7% 46.7% 6.6%

Salud 45.5% 36.4% 12.1% 3.0% 3.0%
Comunicaciones y transportes 43.5% 45.7% 6.5% Y m Otro criterio
Agricultura y desarrollo rural 4.3% 4.3%
Seguridad publica o seguridad ciudadana 40.0% 30.0% 30.0%
Funcién publica 40.0% 40.0% 20.0% No se tenian criterios
Educacion 37.5% 37.5% 25.0% de organizacién
Gobierno y politica interior 34.8% 52.2% 13.0%

Asuntos financieros y hacendarios No se sabe
Turismo
Asuntos indigenas
Proteccion y seguridad social
Reinsercién social 33.3% 33.3% 33.4%
Servicios publicos 33.3% 33.3% 33.4%
Economia 27.3% 45.5% 27.2%

Relaciones exteriores 25.0% 50.0% 25.0%
Igualdad de género y/o derechos de las mujeres 100.0%

las
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Archivo historico
CYoX )

A continuacién se presenta la distribucion porcentual de instituciones de la Administracion Publica Federal que contaron
con archivo historico, de acuerdo con la funcion principal desempenada y forma de organizacion de las cajas y/o
expedientes de las areas operativas:

Porcentaje de instituciones de la Administracion Publica Federal, segun organizacion que tenia al cierre de 2020 las
cajas y/o expedientes del archivo historico, por funcion principal desempefiada

Desarrollo agrario, territorial, urbano y vivienda 100.0%
Economia 100.0%
Desarrollo social 66.7% 33.3%
Salud 60.0% 40.0%

Arte, cultura y otras manifestaciones sociales 50.0% 50.0%

Asuntos financieros y hacendarios : 50.0% m Serie documental

Educacion 33.3% 16.7%

Relaciones exteriores 50.0% 50.0% = Espacio disponible

Seguridad nacional 50.0% 50.0%
Trabajo 50.0% 50.0%

m Oftro criterio

Gobierno y politica interior 40.0% 20.0% No se sabe
Agricultura y desarrollo rural 33.3% 33.4% |
Ciencia, tecnologia e innovacién 33.3% 33.4% \
Comunicaciones y transportes 50.0% 10.0%
Asuntos indigenas 100.0% |
Proteccién y seguridad social 100.0%

Turismo 100.0%
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Productos y documentos del CNGF 2021

Los productos y documentos derivados del CNGF 2021
que el INEGI pone a disposicion de los usuarios son los
siguientes:

Presentacion de resultados
Cuestionarios

Glosario

Documento de diseno
Tabulados predefinidos

Estos productos pueden ser consultados en el sitio de
Internet del Instituto.




