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OBLIGATORIEDAD

Conforme a lo dispuesto por el articulo 45, parrafo primero de la Ley del Sistema Nacional de Informacion Estadistica y Geografica
(LSNIEG): "Los Informantes del Sistema estaran obligados a proporcionar, con veracidad y oportunidad, los datos e informes que les
soliciten las autoridades competentes para fines estadisticos, censales y geograficos, y prestaran apoyo a las mismas", asi como lo
sefialado por el articulo 46 de la misma: "[...] Los servidores publicos de la Federacién, de las entidades federativas, de los municipios y
de las demarcaciones territoriales de la Ciudad de México, tendran la obligaciéon de proporcionar la informacion basica que hubieren
obtenido en el ejercicio de sus funciones y sirva para generar Informacién de Interés Nacional, que les solicite el Instituto [...]"

CONFIDENCIALIDAD Y RESERVA

En términos de los articulos 37 y 38 de la LSNIEG, los datos e informes que proporcionen para fines estadisticos los informantes del
Sistema, como son las Unidades del Estado, y que provengan de registros administrativos, seran manejados observando los principios de
confidencialidad y reserva. Por esto, no podran divulgarse en ningn caso en forma nominativa o individualizada, ni haran prueba ante
autoridad judicial o administrativa, incluyendo la fiscal, en juicio o fuera de él. Cuando se deba divulgar la informacion, esta debera estar
agregada de tal manera que no se pueda identificar a los informantes del SNIEG y, en general, a las personas fisicas o morales objeto de
la informacion.

En este sentido, atendiendo las atribuciones de la LSNIEG, el Instituto realiza sus acciones con apego a estandares internacionales, es
decir, la proteccion que la LSNIEG otorga a la informacion estadistica y geografica cumple con los procedimientos para atender los
Principios Fundamentales de las Estadisticas Oficiales, adoptados mediante Resolucion 68/261 de la Asamblea General de las Naciones
Unidas, aprobada el 29 de enero de 2014. Estos prevén, en el principio 6, relativo a la confidencialidad, que los datos individuales que
rednan los organismos de estadistica para la compilacion de la informacién relacionada con personas fisicas o morales, deben ser
estrictamente confidenciales y utilizarse exclusivamente para fines estadisticos. Atendiendo, ademas, lo establecido por el Manual del
Marco de Aseguramiento de la Calidad para las Estadisticas Oficiales Nacionales, adoptado por la Comisién de Estadistica de las
Naciones Unidas en su 50% sesion, celebrada en marzo de 2019, el cual brinda apoyo a los paises para salvaguardar el papel de las
estadisticas oficiales como fuente confiable de informacion.

Asimismo, el Instituto expide normatividad que asegura la correcta difusion y el acceso del publico a la informacién, como es el caso de la
Politica para la Gestion de la Confidencialidad en la Informacion Estadistica y Geografica, utilizando en sus procesos a la anonimizacién
como herramienta para mitigar los riesgos que presentan la obtencién y tratamiento masivo de datos que contengan identificadores y
datos confidenciales. Lo anterior, garantiza seguridad juridica a la informacién proporcionada por las Unidades del Estado al Instituto, ya
que esta solo se dara a conocer de manera agregada, protegiendo en todo momento los principios sefialados en la LSNIEG. En ningun
momento se publican datos individualizados para identificar a una persona determinada, que pudieran poner en riesgo a las mismas o a
las instituciones.

En contexto, la informacion estadistica generada por el INEGI a partir de la informacién proporcionada por las Unidades del Estado no
queda sujeta a mecanismos de reserva, puesto que su actuar no es como sujeto obligado dentro del régimen normativo en materia de
transparencia y acceso a la informacion publica; por lo que resultan inaplicables las reservas de informacién establecidas en la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, en las leyes locales de transparencia y en la Ley General del Sistema
Nacional de Seguridad Publica, asi como en las normativas locales de los sistemas de seguridad publica, sino a lo dispuesto por la
LSNIEG, misma que no contempla la clasificacion de Informacion como reservada, ya que cuenta con mecanismos propios para la
proteccion de la informacion. Precisando que, en términos del articulo 28 QUINTUS y de la fraccion IV del articulo 77 de la LSNIEG
corresponde a la Junta de Gobierno del INEGI, como érgano superior de direccion del Instituto, determinar la informacién que deba ser de
divulgacion restringida por motivos de seguridad nacional.
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DERECHOS DE LOS INFORMANTES DEL SISTEMA

De conformidad con lo previsto en el articulo 41 de la LSNIEG, los informantes del Sistema tendran el derecho de solicitar al Instituto

Nacional de Estadistica y Geografia que sean rectificados los datos que les conciernan, para lo cual deberan demostrar que son inexactos,
incompletos o equivocos.

El Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI) presenta la elaboracion del Censo Nacional de Gobierno Federal (CNGF) 2025
como respuesta a su responsabilidad de suministrar a la sociedad y al Estado informacién de calidad, pertinente, veraz y oportuna,
atendiendo el mandato constitucional de normar y coordinar el Sistema Nacional de Informacién Estadistica y Geografica (SNIEG).

Dicho Sistema se integra por cuatro subsistemas, mismos que permiten agrupar por temas los diversos campos de informacién de interés
nacional, lo que se traduce en la generacion, suministro y difusién de informacién de manera ordenada y bajo esquemas integrales y
homogéneos que promuevan el cumplimiento de los objetivos del SNIEG.

Los subsistemas son los siguientes:

Subsistema Nacional de Informacién Demografica y Social.

Subsistema Nacional de Informacién Econémica.

Subsistema Nacional de Informacién Geografica, Medio Ambiente, Ordenamiento Territorial y Urbano.
Subsistema Nacional de Informacion de Gobierno, Seguridad Publica e Imparticion de Justicia.

El Subsistema Nacional de Informacién de Gobierno, Seguridad Publica e Imparticién de Justicia (SNIGSPIJ) fue creado mediante acuerdo
de la Junta de Gobierno del INEGI el 08 de diciembre de 2008, quedando establecido como el cuarto Subsistema Nacional de Informacién
segun los articulos 17 y 28 bis de la Ley del SNIEG.

El SNIGSPIJ tiene como objetivo estratégico institucionalizar y operar un esquema coordinado para la produccién, integracion,
conservacion y difusién de informacion estadistica y geografica de interés nacional, de calidad, pertinente, veraz y oportuna que permita
conocer la situacion que guardan la gestién y el desempefio de las instituciones publicas que conforman el Estado y sus respectivos
poderes en las funciones de gobierno, seguridad publica e imparticién de justicia, para apoyar los procesos de disefio, implementacion,
monitoreo y evaluacion de las politicas publicas en estas materias.

En el marco de dicho Subsistema, especificamente de los trabajos del Comité Técnico Especializado de Informacién de Gobierno, desde
el aflo 2009 se iniciaron las actividades de revisiéon y generacion de lo que seria el primer instrumento de captacién en materia de
gobierno, en el que participaron personas representantes de las principales instituciones y organizaciones que convergen en dicha
materia.

Como resultado, se logré el acuerdo para generar informacién estadistica en materia de gobierno con una visién integral, implementando
en 2009 el primer instrumento de captacion en el ambito municipal y delegacional (ahora de las demarcaciones territoriales de la Ciudad de
México) denominado Encuesta Nacional de Gobierno, Seguridad Publica y Justicia Municipal (ENGSPJM) 2009. Por su parte, en el afio
2010 se instaurd el primer instrumento de captacién en el ambito estatal denominado Encuesta Nacional de Gobierno 2010 — Poder
Ejecutivo Estatal (ENGPEE 10), con lo cual se inicié una serie histérica de informacion que permite disefiar, monitorear y evaluar las
politicas publicas en dicho tema.

Con el objetivo de complementar la informacion estadistica en materia de gobierno con informacién de la Administracion Publica Federal,
en 2017 se implementé el primer instrumento de captacion correspondiente al ejercicio 2016 del Censo Nacional de Gobierno Federal
(CNGF) 2017.

Desde entonces, se continuaron anualmente las labores de levantamiento del programa. A la fecha se encuentra publicado el Censo
Nacional de Gobierno Federal (CNGF) 2024, cuyos resultados pueden ser consultados en la pagina de internet del Instituto:
https://www.inegi.org.mx/programas/cngf/2024/

De esta forma, se presenta el Censo Nacional de Gobierno Federal (CNGF) 2025 como el noveno programa estadistico desarrollado por el
INEGI en materia de gobierno en el ambito federal del Estado mexicano. Si bien el proceso de maduracién de la informacién captada a
través de este ha obligado a realizar ajustes en algunas variables, se ha preservado en todo momento la consistencia conceptual respecto
de sus ediciones anteriores, continuando con la serie estadistica y enriqueciendo sus contenidos por los temas que actualmente se
desarrollan.

El CNGF 2025 se conforma por los siguientes modulos:

Médulo 1. Administracién Publica Federal.
Méoédulo 2. Empresas publicas del Estado y sus subsidiarias.

Cada uno de estos mddulos esta conformado, cuando menos, por los siguientes apartados:

Presentacion. Contiene la introducciéon general y antecedentes del censo, asi como las instrucciones generales para la entrega
formal del presente instrumento de captacion.

Informantes. En este apartado se recaba informacion sobre las personas servidoras publicas designadas por las Unidades del
Estado como responsables de recopilar, integrar y entregar la informacion requerida en el cuestionario.

Participantes. Presenta un espacio destinado a la identificacion de las personas servidoras publicas que participaron en el llenado de
cada moédulo y/ o seccién, segun corresponda.
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Cuestionario. Se integra por cada una de las preguntas destinadas a generar informacién estadistica sobre los aspectos que
conforman la estructura tematica del presente programa. Con la finalidad de facilitar la ubicacién de los temas contenidos, la versién
electrénica del mismo se ha dividido en tantas pestafias como secciones son requeridas.

Glosario. Contiene un listado de conceptos y definiciones que se consideran relevantes para el llenado del cuestionario.

Asimismo, tomando en consideracion la naturaleza de la informacion solicitada en cada mdédulo, algunos de estos pueden presentar
apartados adicionales a los anteriores, mismos que obedecen a las caracteristicas especificas del programa estadistico relacionado.
Dichos apartados pueden ser: complementos, anexos y adiciones.

Particularmente, en el moédulo 1 se solicita, entre otra, informacién sobre la estructura organizacional e infraestructura de la
Administracion Publica Federal; la distribucién de los recursos humanos, presupuestales y materiales con los que cuenta; la cantidad, tipos
y caracteristicas de acceso a los trdmites y servicios prestados; la operacion de programas sociales; las contrataciones publicas
realizadas; asi como los elementos y acciones institucionales que se llevan a cabo para la implementacién y ejercicio de funciones de
gobierno, tales como: evaluacion, control interno, combate a la anticorrupcién, administracion de archivos y gestion documental.

Para ello, este médulo contiene 88 preguntas agrupadas en las siguientes secciones:

Seccidn |. Estructura organizacional y ejercicio de funciones especificas.
Seccion Il. Recursos humanos.

Seccién lll. Control interno y anticorrupcion.

Seccion IV. Recursos materiales.

Seccién V. Recursos presupuestales.

Seccién VI. Evaluacién de programas presupuestarios y/ o politicas publicas.
Seccion VII. Tramites y servicios.

Seccion VIII. Administracion de archivos y gestién documental.

Seccion IX. Bienes inmuebles.

Considerando la relevancia y diversidad de la informacion solicitada a través del cuestionario, es necesario que las personas informantes
sean funcionarios y funcionarias publicas que, por sus atribuciones y actividades cotidianas, cuenten con la informacién adecuada y
necesaria. A efecto de facilitar la recolecciéon de la informacion solicitada, pueden auxiliarse de las personas servidoras publicas que
integran sus equipos de trabajo. Cuando esto suceda, se solicita que registren sus datos en el apartado Participantes .

Las personas servidoras publicas que se establecen como informantes deberan formalizar la entrega de la informacién proporcionada, ello
mediante el estampado de su firma en la seccion "Informantes" de cada mddulo o seccion, asi como del sello de la institucion que
representan. Cabe destacar que la informacién recabada mediante el censo, una vez recibida con la firma de la o las personas informantes
y sello de la institucion, sera considerada como informacién oficial en términos de lo establecido en la Ley del SNIEG.

El INEGI pondra a disposiciéon de la sociedad la informacion de este programa de forma gratuita a través del Servicio Publico de
Informacion, ademas de poder consultarse y descargarse de forma electronica en el portal del Instituto: https://inegi.org.mx/programas/

La entrega de informacion debera hacerse a través de la Direccién de Censos Nacionales de Gobierno del INEGI (DCNG), cuyo personal
se acercara a los equipos de trabajo designados como responsables del llenado del cuestionario, con el objetivo de organizar las
actividades conjuntas y recuperar la informacién requerida.

La informacién que se entregue al INEGI tendra un proceso de revision y validacion por parte de su personal, por lo que tendra caracter de
preliminar y sera susceptible de ajuste o aclaracién hasta que el INEGI notifique la liberacién como informacién definitiva. Posterior a que
el personal del INEGI concluya la revisién, el cuestionario podra ser devuelto a la persona servidora publica responsable del llenado en la
institucion informante, a efecto de notificarle los resultados de la revisiéon y los ajustes o aclaraciones de informacién que, de ser
procedentes, deberan atenderse.

En caso de que no existan observaciones, o estas se hayan atendido satisfactoriamente, se procedera con la liberacion del cuestionario
como version definitiva para su formalizacion mediante la firma y sello del instrumento fisico por parte de las personas informante basica
e informantes complementarias. Cabe sefialar que, como parte del proceso de generacion de informacion, la informacién liberada se
somete a la ejecucion de otras fases previo a la publicaciéon de resultados, tales como las de procesamiento y andlisis de la informacion,
existiendo la posibilidad de que surjan dudas o solicitudes de aclaracion, para lo cual se solicita el apoyo de las fuentes informantes.

Para cumplir con lo anterior, una vez completado el llenado de este instrumento, debera enviarse en version preliminar a la direccion
electrénica del o de la

@inegi.org.mx

De igual forma, en la siguiente tabla se detallan los periodos en los que se realizaran las actividades sefialadas:

Fecha Actividad

Integracion de informacion por la institucion informante.
Envio a la DCNG para revision.

Revision de informacion preliminar por parte de la DCNG.
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Aclaracion o ajustes de datos por parte de la institucion informante derivado de la
revision del INEGI.
Revisién de informacion ajustada por parte de la DCNG.

Liberacion del cuestionario como informacion definitiva.

Recuperacion de cuestionario con firma y sello.

Una vez que el INEGI libere el cuestionario como informacién definitiva y se tengan las firmas y sellos correspondientes, debera
remitirse via electrénica y de manera fisica, garantizando sean las mismas versiones en ambos casos y conforme a lo siguiente:

1) Entrega electrénica:

La version definitiva del cuestionario, en su version electrénica, debera remitirse a la direccion electrénica siguiente:

2) Entrega fisica:

La version impresa, con las firmas y sellos correspondientes, deberad entregarse en la Direccion General Adjunta de Politicas y
Censos Nacionales de Gobierno del INEGI con los siguientes datos:

Destinatario:

Direccién:
En caso de dudas o comentarios, debera hacerlos llegar a
, quien tiene los siguientes datos de contacto:
Nombre:

Area o unidad de adscripcion:

Cargo:

Correo electrénico:

Teléfono: Extensién:
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Instituciones informantes

(Responde: Secretaria de Hacienda y Crédito Publico)
Indice

PERSONA INFORMANTE BASICA FIRMA'Y SELLO

(Persona titular o servidora publica de la institucion designada para atender la
solicitud de informacién de la presente seccion, y que tiene el caracter de figura
responsable de entregar oficialmente la informacion. Cuando menos, se encuentra
en el segundo o tercer nivel jerarquico)

VoBo. a la informacién contenida en el presente cuestionario

Titulo (Lic., Mtro(a)., Dr(a)., Ing., C., Sr(a)., etc.) : FIRMA
Nombre(s):

Primer apellido:

Segundo apellido:

Institucién u érgano:

Cargo:

Teléfono:

Correo electrénico:

PERSONA INFORMANTE COMPLEMENTARIA 1 FIRMAY SELLO

(Persona servidora publica -titular o designada- adscrita al area que es la principal
productora de la informacion correspondiente a la presente seccioén. Nota: en caso de VoBo. a la informacién contenida en el presente cuestionario
no requerir este tipo de persona informante deje las siguientes celdas en blanco)

Titulo (Lic., Mtro(a)., Dr(a)., Ing., C., Sr(a)., etc.) : FIRMA
Nombre(s):

Primer apellido:

Segundo apellido:

Instituciéon u érgano:

Cargo:

Teléfono:

Correo electronico:
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PERSONA INFORMANTE COMPLEMENTARIA 2 FIRMA'Y SELLO

(Persona servidora publica -titular o designada- adscrita al 4rea que es la segunda
principal productora de la informacion correspondiente a la presente seccién. Nota: VoBo. a la informacién contenida en el presente cuestionario
en caso de no requerir esta persona informante deje las siguientes celdas en blanco)

Titulo (Lic., Mtro(a)., Dr(a)., Ing., C., Sr(a)., etc.) : FIRMA

Nombre(s):

Primer apellido:

Segundo apellido:

Institucién u érgano:

Cargo:

Teléfono:

Correo electrénico:

OBSERVACIONES:
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Personas participantes
(Registrar alas personas servid s Ia informacidn y/o en el reactivos que se solcitan en la presente seccion. personas registradas y
presente apartado)

.0 igunas preguntas, el

indice

rsonas servidoras publicas que participaron en el llenado de la seccién

Instrucciones de llenado:

Titulo: anotar el 0 ala Licenciado(s), Maestro(a), Doctor(a), Ingeniero(s), Ciudadano(a), Sefor(a), etcétera.
Nombre, primer y segundo apellido: escribirlos datos completos, sin abreviaturas y con acentos.

Institucién:

registrar el nombre completo de la institucion de adscripcion.

Unidad administrativa de adscripcion: incluir el de la unidad area, tal su

Cargo o puesto: incluir el nombre completo del cargo o puesto desempenado.

Correo electrénico: registra i de

Seccibn y/ o preguntas en las que participé: registrar la seccion, subseccion, apartado, subapartado y/ o preguntas en las que participd, conforme a lo siguiente:

) Para referirse a preguntas individuales, anotar el niimero de la letra P, caso de ser vari Ejomplo: P1.1, P1.3, P1.8
b) Si participé en el llenado de todo el cuestionario, anotar la palabra “Todas".
c) Si participé en ef llenado de todas las proguntas do una seccion subseccmn, apartado y/  anotar la dos o més. Ejemplo: |12, 13.1, 14.1.1.
incluya secciones, partados o , asi Pproguntas especificas, anofar de forma combinade Eomplor 1,112,142, P1.25, P1.26
tilizad: de la informacién proporcionada:
Como inci aquella con a cual Ia mayor parte de 6 mientras que las fuentes secundarias serian aquellas de las cuales se obtiene el resto de informacidn (cuando hay més de una fuente).

En la columna Nombre de la fuente debe anotar el nombre o, en caso de no tenerfo, la descripcion de la fuente principal y secundarias que utilizo. Si el tipo de fuente es "De palabrar en este campo deberd registrar la leyenda "De palabrar

En la columna Tipo de fuente la segiin los tipos siguiente, con base. isticas que més se adapten a esta (seleccionar de la qu

Cali(ogo de tipos de fuente:

1. Siste io: corresponde a una solucio i haya ifica para los fines de fa instiucion, ya sea de forma interna o por un fercero, y enga el propos op/acssarl io pm/a institucion.
2 Software comorcial especiaiizado: 5o raflero  algun programa o pltaforma comersial disafada o gestonada por un arcero ajono  a nsitucion, qus sirve para os fires do sin
3. Base de datos u hojas de calculo estructuradas y estandarizadas: se refiere a la existencia de bases de datos, tablas datos planos que y izados, permitiendo su explotacion o consula & 165 do un sofwars etad o o d bases de defos o funcioes aufomaizadas o sami

automatizadas (considera archivos que incluyan tablas dinémicas, programacion de macros en VBA, formularios y BD en Access o srmr/ares)

4. Hojas de calculo no estructuradas o no estandarizadas: corresponde a que la fuente de informacion son libros u hojas de Excel o software similar, que concentran informacion generada por fa institucion y es consultada de forma directa sin posibilidad de hacer constitas de forma masiva o de un conjunto de datos de forma
automatizada o semi automatizad

5. Libro de gobierno en formato electrnico: corresponde a los libros o documentos en formato electronico que se organizan conforme a lineamientos especificos y cuentan con formalidades como foliacion, firmas, sellos, autorizaciones, etcétera, que contienen los registros de los procesos o actividades sustantivas del rea o
institucion que genera la informacion.

6. Libro de gobierno en papel: corresponde a los libros o documentos fisicos que se organizan conforme a lineamientos especificos y cuentan con formalidades como foliacion, firmas, sellos, autorizaciones, etcétera, que contienen los registros de los procesos o actividades sustantivas del drea o institucion que genera la
mlormamcm

de Jectro refiere al la quo I io ] 6 la oy quose iz de/ é itucio informacion.
& Bitdcors on documento do toxto on papel: se ool la que 6 registrada i i o e gobierno y que se u

9. De palabra: corresponde a cuando no existe una documentacion o reqmm llsrco o electronico y la informacion se. oblrene *de palabra", es decir, la informacin se obtiene directamente de esp personas involucradas en las actrvrdades (eHas son la fuente) y esta supeditada a la memoria de las personas servidoras publicas, no|
existiendo evidencia documental de fo reportado.

10. Otra: se debe seleccionar tipos de fuente list sponde a isticas de la o de iz ol para el regisro de fa infor

En caso de que seleccione fa categoria "Otra” en alguna de las columnas “Tip ", favor otro tipo de fuente K el tipo de fuente”

Secsionyllo Principales fuentes utilizadas para la integracion de la informacion proporcionada
Unidad

. Primer Segundo Institucion | administrativade | S39°°© Correo | preguntas en Fuente principal Fuente secundaria 1 Fuente secundaria 2 Comentarios o

.
apellido apellido . puesto electrénico las que es ecmcacwnes sobre el
adscripeién ) N Nombre de la Nombre de la S
Si de

] o Dirsctorade | hernandezg Control de némina istema
ez | @t || o | @ Secretariade | Direccion General | 22260 4¢ | b 112142 queutiizacl érea 8 administracion | R, 5
a Salud de Administracion | ZTo 0 @dgsp.gob. | p 25 p1.26 | de recursos presupuestal y (¥

mx humanos financiero

ul

© e N o s e N
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VI. Evaluacién de prog as presupuestarios y/ o politicas publicas

Instrucciones generales para las preguntas de la seccion:

1.- Periodo de referencia de los datos:
Durante el afio: la informacion se refiere a lo existente del 01 de enero al 31 de diciembre de 2024.

2.- Los catalogos utilizados en el presente cuestionario corresponden a denominaciones estandar, de tal forma que si el nombre de alguna categoria no coincide
exactamente con la utilizada en su institucion, debe registrar los datos en aquella que sea homodloga.

3.- No debe considerar la informacion de las empresas publicas del Estado y sus subsidiarias, toda vez que dicha informacién se requiere de forma especifica en
el médulo 2 de este censo.

o de ejercicios anteriores.

5.- En caso de que seleccione el codigo "2" o "9" en la columna ";Le fue realizada una evaluacion a alguno de los programas presupuestarios y/ o politicas
publicas de la Administracion Publica Federal?" de la pregunta 6.1, concluya la seccion.

6.- Con excepcion de la existencia de instrucciones, variables y/ o catalogos especificos que prevean alguna situacion particular asociada a la informacion
requerida, en caso de que determinada categoria no se encuentre prevista en su normatividad aplicable, anote "NA" (No aplica) en las celdas correspondientes.

7.- Con excepcion de la existencia de instrucciones, variables y/ o catalogos especificos que prevean alguna situacién particular asociada a la informacion
requerida, en caso de que los registros con los que cuente no le permitan desglosar la informacién de acuerdo con los requerimientos solicitados, anote "NS"
(No se sabe) en las celdas donde no disponga de informacién. En el recuadro para comentarios de cada pregunta debe proporcionar una justificacion respecto
del uso del "NS" en determinado reactivo.

8.- No deje celdas en blanco, salvo en los casos en que la instruccion asi lo solicite.

Glosario de la seccion:

1.- Aspectos Susceptibles de Mejora. Se refiere a los hallazgos, debilidades, oportunidades y amenazas identificadas a partir de las evaluaciones realizadas,
mismos que pueden ser atendidos para la mejora de los programas presupuestarios y/ o politicas publicas.

2.- Documento de trabajo. Se refiere al documento mediante el cual se definen los compromisos, las principales actividades y los plazos de ejecucioén para la
solucién de los aspectos especificos, con el fin de darles seguimiento.

3.- Evaluacién de programas presupuestarios y/ o politicas publicas. Se refiere al analisis sistematico y objetivo de los programas presupuestarios y/ o
politicas publicas que tiene como finalidad determinar la pertinencia y el logro de sus objetivos y metas, asi como su eficiencia, eficacia, calidad, resultados,
impacto y sostenibilidad, en funcion del tipo de evaluacion realizada. Para efectos del presente censo, se consideran los siguientes tipos:

Evaluacion en materia de disefio. Se refiere al tipo de evaluacién que analiza sistematicamente el disefio de un programa presupuestario y/ o politica
publica a efecto de generar informacién que permita mejorar la légica interna de los mismos para el mejor cumplimiento de sus metas y objetivos.

120l

Evaluacion de consi: iayr »s. Se refiere al tipo de evaluaciéon que analiza sistematicamente el disefio, operacion y medicién de los
resultados generales de un programa presupuestario y/ o politica publica, identificando areas de mejora en cualquiera de los elementos referidos.

Evaluacion de procesos. Se refiere al tipo de evaluacién que analiza sistematicamente si un programa presupuestario y/ o politica ptblica desarrolla sus
procesos operativos de manera eficaz y eficiente, contribuyendo al mejoramiento de la gestion de los mismos.

Evaluacion de impacto. Se refiere al tipo de evaluacién que identifica el cambio en los indicadores a nivel de resultados que se encuentra directamente
relacionado con la implementacion de un programa presupuestario y/ o politica publica.

Evaluacion de indicadores. Se refiere al analisis mediante trabajo de campo respecto de la pertinencia y alcance de los indicadores de un programa
presupuestario y/ o politica publica para el logro de resultados.

Evaluacion especifica. Se refiere al andlisis realizado mediante trabajo de gabinete o de campo, disefiado especificamente para un determinado proceso
de evaluacion.

Evali

” P .
E n cc

ia. Se refiere al tipo de evaluacién cuya aplicacion es opcional y tenga por objeto mejorar el desempefio y gestion de un
programa presupuestario y/ o politica publica, asi como obtener evidencias adicionales.

Evaluacion de fondos de aportaciones federales. Se refiere al tipo de evaluacion realizada a determinado Fondo de Aportaciones Federales con la
finalidad de generar informacién para mejorar la distribucion y el ejercicio de los recursos publicos.
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Evaluacion estratégica. Se refiere al tipo de evaluacién que se aplica a un programa presupuestario y/ o politica publica, o a un conjunto de los mismos,
en torno a las estrategias, politicas e instituciones.

Evaluacion de politicas publicas con enfoques transversales. Se refiere al tipo de evaluacién que realizan las instituciones con atribuciones para
evaluar politicas publicas con enfoques transversales por mandato de alguna disposicion juridica.

Fichas de monitoreo y evaluacion. Se refiere al instrumento de evaluacién cuyo objetivo es contar con informacioén estructurada, sintética y homogénea
sobre el avance de los programas presupuestarios y/ o politicas ptiblicas, coadyuvando a la toma de decisiones y a la mejora continua de estos.

4.- Politicas publicas. Se refiere, en términos del presente censo, a las intervenciones del gobierno sobre un tema de interés publico que articulan, de manera
concertada y coordinada, estrategias, acciones o un conjunto de programas presupuestarios de las dependencias y entidades de la Administracién Publica.

5.- Programa presupuestario. Se refiere a la categoria programatica que permite organizar, en forma representativa y homogénea, las actividades
sistematizadas, integradas y articuladas que proveen bienes y servicios tendientes a lograr un resultado especifico en una poblacion objetivo.

Indique si durante el afio 2024 le fue realizada una evaluacion a alguno de los programas presupuestarios y/ o politicas publicas de la
Administracion Publica Federal. En caso afirmativo, anote el total de programas presupuestarios y/ o politicas publicas evaluadas.

En caso de que no le haya sido realizada una evaluacion a alguno de los programas presupuestarios y/ o politicas publicas de la Administracién Publica Federal,
0 no cuente con informacion para determinarlo, indiquelo en la columna correspondiente conforme al catalogo respectivo y deje el resto de la fila en blanco.

¢Le fue realizada una evaluacion a alguno de los programas
presupuestarios y/ o politicas publicas de la Administracion
Publica Federal?
(1. Si/ 2. No /9. No identificado)

Programas presupuestarios y/ o politicas publicas evaluadas

En caso de tener algtin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

Anote el nombre de cada uno de los programas presupuestarios y/ o politicas publicas de la Administracion Publica Federal evaluadas
durante el afio 2024. Por cada uno de estos, sefale el tipo de evaluacion realizada y el nombre de la instancia evaluadora. Asimismo,
indique si fue necesario celebrar alguna contratacién publica para la realizacion de la evaluacion. En caso afirmativo, senale el
procedimiento de contratacion celebrado y anote el monto de la misma; utilizando para tal efecto los catalogos que se presentan en la
parte inferior de la siguiente tabla.

El nombre de los programas presupuestarios y/ o politicas publicas evaluadas, asi como el de las instancias evaluadoras, debe registrarse en mayusculas, sin
comillas ni signos de acentuacién, puntuacion, paréntesis y abreviaturas.

En caso de que no haya sido necesario celebrar alguna contratacion publica para la realizacién de la evaluacién de determinado programa presupuestario y/ o
politica publica, o no cuente con informacién para determinarlo, indiquelo en la columna correspondiente conforme al catalogo respectivo y deje las columnas
"Procedimiento de contratacién" y "Monto de la contratacion" en blanco.

Las cifras deben anotarse en pesos mexicanos (no debe agregar la frase “miles o millones de pesos’).
No debe considerar decimales en las cifras registradas, por lo que debe redondearlas a su valor entero mas cercano.

La cantidad de programas presupuestarios y/ o politicas ptblicas evaluadas que registre debe ser igual a la cantidad reportada como respuesta en la columna
"Programas presupuestarios y/ o politicas publicas evaluadas" de la pregunta anterior.

En caso de que seleccione el cédigo "12" en la columna "Tipo de evaluacion”, debe anotar el nombre de dicho(s) tipo(s) de evaluacién en el recuadro destinado
para tal efecto que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

En caso de que seleccione el cédigo "4" en la columna "Procedimiento de contratacién", debe anotar el nombre de dicho(s) procedimiento(s) de contratacién en
el recuadro destinado para tal efecto que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

En el Complemento debe sefialar las instituciones relacionadas con determinado programa presupuestario y/ o politica publica evaluada.

Complemento

¢Fue necesario
celebrar alguna

Nombre de los programas Tipo de Nombre de la contratacion Procedimiento de

. o . . ibli Monto de la
presupuestarios y/ o politicas evaluacién instancia pull.:»llca_ !)a:: IT contratacién contratacién
publicas evaluadas (ver catalogo) evaluadora rea |za<:|or|' ela (ver catalogo)

evaluacion?
(1. Si/2. No/9. No

identificado)
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Otro tipo:
(especifique)

Otro procedimiento:
(especifique)

Catalogo de tipo de evaluacion

Catalogo de procedimientos de contratacion

1. |Evaluacion en materia de disefio

Adjudicacién directa

2. |Evaluacion de consistencia y resultados

Invitacién a cuando menos tres personas o invitacion restringida

Evaluacién de procesos

Licitacion publica

Evaluacién de impacto

Otro procedimiento (especifique)

Evaluacién de indicadores

No identificado

Evaluacién complementaria

Evaluacion de fondos de aportaciones federales

3
4
5
6. |Evaluacién especifica
7
8
9

Evaluacion estratégica

10. |Evaluacién de politicas publicas con enfoques transversales

11. |Fichas de monitoreo y evaluacion

12. | Otro tipo (especifique)

anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

En caso de tener algtin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de

Censo Nacional de Gobierno Federal 2025

11de 15



Médulo 1 Seccién VI
Cuestionario

6.3.- Indique los programas presupuestarios y/ o politicas publicas evaluadas durante el afio 2024 a las que le fueron identificados Aspectos
Susceptibles de Mejora derivado de la evaluacion realizada. Por cada uno de estos, anote el total de Aspectos Susceptibles de Mejora
acordados en el documento de trabajo correspondiente.

El listado de programas presupuestarios y/ o politicas publicas evaluadas que se despliega es el mismo que registré como respuesta en la pregunta anterior.
En caso de que a determinado programa presupuestario y/ o politica publica evaluada no le hayan sido identificados Aspectos Susceptibles de Mejora derivado

de la evaluacién realizada, o no cuente con informacién para determinarlo, indiquelo en la columna correspondiente conforme al catalogo respectivo y deje el
resto de la fila en blanco.

¢Le fueron identificados
Aspectos Susceptibles de
Nombre de los programas presupuestarios y/ o politicas publicas evaluadas Mejora derivado de la
evaluacion realizada?
(1. Si/ 2. No /9. No identificado)

Aspectos Susceptibles de
Mejora acordados en el
documento de trabajo
correspondiente
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En caso de tener algtin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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Aspectos Susceptibles de Mejora

Se refiere a los hallazgos, debilidades, oportunidades y amenazas identificadas a partir de las evaluaciones realizadas, mismos que pueden ser
atendidos para la mejora de los programas presupuestarios y/ o politicas publicas.

Documento de trabajo

Se refiere al documento mediante el cual se definen los compromisos, las principales actividades y los plazos de ejecucién para la solucién de
los aspectos especificos, con el fin de darles seguimiento.

Evaluacion de programas presupuestarios y/ o politicas publicas
Se refiere al analisis sistematico y objetivo de los programas presupuestarios y/ o politicas publicas que tiene como finalidad determinar la
pertinencia y el logro de sus objetivos y metas, asi como su eficiencia, eficacia, calidad, resultados, impacto y sostenibilidad, en funcion del tipo
de evaluacion realizada. Para efectos del presente censo, se consideran los siguientes tipos:

Evaluacion en materia de disefio. Se refiere al tipo de evaluacién que analiza sistematicamente el disefio de un programa
presupuestario y/ o politica publica a efecto de generar informaciéon que permita mejorar la légica interna de los mismos para el mejor
cumplimiento de sus metas y objetivos.

Evaluacién de consistencia y resultados. Se refiere al tipo de evaluacién que analiza sistematicamente el disefio, operacion y medicion
de los resultados generales de un programa presupuestario y/ o politica publica, identificando areas de mejora en cualquiera de los
elementos referidos.

Evaluacion de procesos. Se refiere al tipo de evaluacién que analiza sistematicamente si un programa presupuestario y/ o politica
publica desarrolla sus procesos operativos de manera eficaz y eficiente, contribuyendo al mejoramiento de la gestion de los mismos.

Evaluacion de impacto. Se refiere al tipo de evaluacion que identifica el cambio en los indicadores a nivel de resultados que se encuentra
directamente relacionado con la implementacién de un programa presupuestario y/ o politica publica.

Evaluacion de indicadores. Se refiere al andlisis mediante trabajo de campo respecto de la pertinencia y alcance de los indicadores de
un programa presupuestario y/ o politica publica para el logro de resultados.

Evaluacion especifica. Se refiere al andlisis realizado mediante trabajo de gabinete o de campo, disefiado especificamente para un
determinado proceso de evaluacion.

Evaluacion complementaria. Se refiere al tipo de evaluacién cuya aplicacion es opcional y tenga por objeto mejorar el desempefio y
gestion de un programa presupuestario y/ o politica publica, asi como obtener evidencias adicionales.

Evaluacién de fondos de aportaciones federales. Se refiere al tipo de evaluacién realizada a determinado Fondo de Aportaciones
Federales con la finalidad de generar informacion para mejorar la distribucion y el ejercicio de los recursos publicos.
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Evaluacion estratégica. Se refiere al tipo de evaluacién que se aplica a un programa presupuestario y/ o politica publica, o a un conjunto
de los mismos, en torno a las estrategias, politicas e instituciones.

Evaluacién de politicas publicas con enfoques transversales. Se refiere al tipo de evaluacion que realizan las instituciones con
atribuciones para evaluar politicas publicas con enfoques transversales por mandato de alguna disposicion juridica.

Fichas de monitoreo y evaluacién. Se refiere al instrumento de evaluacion cuyo objetivo es contar con informacién estructurada,
sintética y homogénea sobre el avance de los programas presupuestarios y/ o politicas publicas, coadyuvando a la toma de decisiones y a
la mejora continua de estos.

Politicas publicas

Se refiere, en términos del presente censo, a las intervenciones del gobierno sobre un tema de interés publico que articulan, de manera
concertada y coordinada, estrategias, acciones o un conjunto de programas presupuestarios de las dependencias y entidades de la
Administracién Publica.

Programa presupuestario

Se refiere a la categoria programatica que permite organizar, en forma representativa y homogénea, las actividades sistematizadas, integradas
y articuladas que proveen bienes y servicios tendientes a lograr un resultado especifico en una poblacién objetivo.
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