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Presentacion

OBLIGATORIEDAD

Conforme a lo dispuesto por el articulo 45, parrafo primero de la Ley del Sistem cional de Informa Estadistica y Geografica
(LSNIEG): "Los Informantes del Sistema estaran obligados a proporcionar, co idad y oportunidad, | atos e informes que les
soliciten las autoridades competentes para fines estadisticos, censales y geogréafic / prestaran apoyo a | rismas", asi como lo
sefialado por el articulo 46 de la misma: "[...] Los servidores publicos de la Federacion, as entidades federativas, de los municipios y
de las demarcaciones territoriales de la Ciudad de México, tendran la obiigaciéon de proporcionar la informacion basica que hubieren
obtenido en el ejercicio de sus funciones y sirva para generar Informacion de Interés Nacional, les solicite el Instituto [...]"

CONFIDENCIALIDAD Y RESERVA

En términos de los articulos 37 y 38 de la LSNIEG, los os e informe rcionen para fines estadisticos los informantes del
Sistema, como son las Unidades del Estado, y que provengan de regi dministrativos, seran manejados observando los principios de
confidencialidad y reserva. Por esto, no podran divulgarse ¢ caso en forma nominativa o individualizada, ni haran prueba ante
autoridad judicial o administrativa, incluyendo ! cal, en juicio o fuera de él. Cuando se deba divulgar la informacién, esta debera estar
agregada de tal manera que no se pueda ide car a los informantes del SNIEG y general, a las personas fisicas o morales objeto de
la informacion.

En este sentido, atendiendo las atrit nes de la | EG, el Instituto realiza sus acciones con apego a estandares internacionales, es
decir, la proteccion que la LSNIEG ot alai macioén estadistica y geografica cumple con los procedimientos para atender los
Principios Fundamentales de |as Estadisii Oficiales, adoptados diante Resolucion 68/261 de la Asamblea General de las Naciones
Unidas, aprobada el 29 de € de 2014. [ s prevén, en el \cipio 6, relativo a la confidencialidad, que los datos individuales que
retnan los organismos de este ica para la pilacion a informacién relacionada con personas fisicas o morales, deben ser
estrictamente confidenciales y utili 2 exclusiva te p fines estadisticos. Atendiendo, ademas, lo establecido por el Manual del
Marco de Aseguramiento de la Caii para las E icas Oficiales Nacionales, adoptado por la Comision de Estadistica de las
Naciones Unidas en su 502 sesion, cel da en marzo de 2019, el cual brinda apoyo a los paises para salvaguardar el papel de las
estadisticas of s como fuente confiable informacion.

Asin >l Instituto le normatividad asegura la correcta difusion y el acceso del publico a la informacién, como es el caso de la
Politica pe 1 Gestion d Confidencialidad en la Informacion Estadistica y Geografica, utilizando en sus procesos a la anonimizacion
como herran a para mitic 0s que presentan la obtencion y tratamiento masivo de datos que contengan identificadores y
datos confidenc Lo anterior, garantiza seguridad juridica a la informacién proporcionada por las Unidades del Estado al Instituto, ya
que esta solo se ¢ a conocer de manera agregada, protegiendo en todo momento los principios sefialados en la LSNIEG. En ningin
momento se publicar os individualizados para identificar a una persona determinada, que pudieran poner en riesgo a las mismas o a
las institucios

En conie; yrmacion estadistica generada por el INEGI a partir de la informaciéon proporcionada por las Unidades del Estado no

ada sujeta a canismos de reserva, puesto que su actuar no es como sujeto obligado dentro del régimen normativo en materia de
it barencia y acceso a la informacion publica; por lo que resultan inaplicables las reservas de informaciéon establecidas en la Ley
Gei de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, en las leyes locales de transparencia y en la Ley General del Sistema
Nacion e Seguridad Publica, asi como en las normativas locales de los sistemas de seguridad publica, sino a lo dispuesto por la
LSNIEG, misma que no contempla la clasificacion de Informaciéon como reservada, ya que cuenta con mecanismos propios para la
proteccion de la informacion. Precisando que, en términos del articulo 28 QUINTUS y de la fraccion IV del articulo 77 de la LSNIEG
corresponde a la Junta de Gobierno del INEGI, como érgano superior de direccion del Instituto, determinar la informacién que deba ser de
divulgacion restringida por motivos de seguridad nacional.

DERECHOS DE LOS INFORMANTES DEL SISTEMA

De conformidad con lo previsto en el articulo 41 de la LSNIEG, los informantes del Sistema tendran el derecho de solicitar al Instituto
Nacional de Estadistica y Geografia que sean rectificados los datos que les conciernan, para lo cual deberan demostrar que son inexactos,
incompletos o equivocos.
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Moddulo 1
Presentacion

El Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI) presenta la elaboracion del Censo Nacional de Procuracion de Justicia Federal
(CNPJF) 2025 como respuesta a su responsabilidad de suministrar a la sociedad y al Estado informacion de calidad, pertinente, veraz y
oportuna, atendiendo el mandato constitucional de normar y coordinar el Sistema Nacional de Informacién Estadistica y Geografica
(SNIEG).

Dicho Sistema se integra por cuatro subsistemas, mismos que permiten agrupar por temas los diversos campos de informacién de interés
nacional, lo que se traduce en la generacion, suministro y difusién de informacién de manera ordenada y bajo esquemas integrales y
homogéneos que promuevan el cumplimiento de los objetivos del SNIEG.

Los subsistemas son los siguientes:

Subsistema Nacional de Informacién Demografica y Social.

Subsistema Nacional de Informacién Econémica.

Subsistema Nacional de Informacién Geografica, Medio Ambiente, Ordenamiento Territorial y Urbano.
Subsistema Nacional de Informacién de Gobierno, Seguridad Publica e Imparticiéon de Justicia.

El Subsistema Nacional de Informacion de Gobierno, Seguridad Publica e Imparticion de Justicia (SNIGSPIJ) fue creado mediante acuefdo
de la Junta de Gobierno del INEGI el 08 de diciembre de 2008, quedando establecido como el cuarto Subsistema Nacional de Informacion
segun los articulos 17 y 28 bis de la Ley del SNIEG.

El SNIGSPIJ tiene como objetivo estratégico institucionalizar y operar un esquema coordinado para la produccion, integracion,
conservacion y difusién de informacién estadistica y geografica de interés nacional, de calidad; pertinente, veraz# oportuna que permita
conocer la situacion que guardan la gestion y el desempefio de las instituciones publicas que conforman eldEstado y sus réspectivos
poderes en las funciones de gobierno, seguridad publica e imparticion de justicia, para_apoyar los procesos de disefio, implementacion,
monitoreo y evaluacion de las politicas publicas en estas materias.

En el marco de dicho Subsistema, especificamente de los trabajos del Comité Jécnico Especializado de Informacion de Procuracién de
Justicia, desde el afio 2009 se iniciaron las actividades de revision y generacion de lo'que seria el primer instrumento de captacion en
materia de procuracion de justicia, en el que participaron personas represéntantes de las principales instituciones yyorganizaciones que
convergen en dicha materia.

Como resultado, se logré el acuerdo para generar informacion estadistica en materia de procuracion de justicia con una vision integral,
implementando en 2011 el primer instrumento de captacion en<€l ambito estatal denominado Censo WNacional de Gobierno 2011. Poder
Ejecutivo Estatal. Procuracién de Justicia (CNG 2011 PEE-PJ); con lo cual'se inicié una serie histérica de’informacion que permite disefar,
monitorear y evaluar las politicas publicas en dicho tema.

Posteriormente, en 2012 se realizé el segundo levantamiento de este programa estadistico bajo la denominaciéon de Censo Nacional de
Procuracién de Justicia Estatal (CNPJE) 2012. EI 28 de diciembre de ese mismo afio se publicé en el Diario Oficial de la Federacién el
acuerdo por el cual la Junta de Gobierno del INEGI determiné como Informacion de'Interés Nacional (IIN) los datos generados por este
programa, otorgandoles el caracter de oficiales y de uso obligatorio para la Federagion, las entidades federativas, el Distrito Federal (ahora
Ciudad de México) y los municipios, siendo a partir de ese momento ‘que_serinstitucionalizé como Censo Nacional de Procuracion de
Justicia Estatal , por lo que dicha edicién (con informacion'2011) se publicé con la categoria de IIN.

A efecto de contar con un referente de'informacion estadistica en materia de procuracion de justicia que cubriera el ambito de actuacion
federal con informacion de |a'entonces Procuraduria General de laqRepublica (ahora Fiscalia General de la Republica), y homologarlo con
la informacioén que se tiene de lasifiscalias generales y procuraddrias generales de justicia de las entidades federativas, en 2015 se realizé
el primer levantamiento del instrumento de captacién correspondiente al ejercicio 2013, denominado Censo Nacional de Procuracion de
Justicia Federal (CNPJF) 2014.

En 2016 se présentdé un doble levantamiento, de dicho programa (ediciones 2015 y 2016, con informacion de los ejercicios 2014 y 2015,
respectivamente), les cual se replicé para 2018 (ediciones 2017 y 2018, con informacién de los ejercicios 2016 y 2017, respectivamente).
Desde 2019, se continuaron anualmente las labores de levantamiento del programa. A la fecha se encuentra publicado el Censo Nacional
de Procuracion de“Justicia Federal (CNPJF) 2024, cuyos resultados pueden ser consultados en la pagina de internet del Instituto:
httpsi//www.inegi.org.mx/programas/cnpjf/2024/

De esta forma, se presenta el Censo Nacional de Procuracion de Justicia Federal (CNPJF) 2025 como el decimosegundo programa
estadistico desarrollado por el INEGI en materia de procuracion de justicia en el ambito federal del Estado mexicano. Si bien el proceso de
maduracion de la informacion captada a través de este ha obligado a realizar ajustes en algunas variables, se ha preservado en todo

| momento la consistenciaconceptual respecto de sus ediciones anteriores, continuando con la serie estadistica y enriqueciendo sus
contenidos por los temas queractualmente se desarrollan.

| ElI CNPJF 2025 se conforma por los siguientes médulos:

Maodulo 1."Estructura organizacional y recursos.

Modulo 2. Procuracion de justicia federal.

Madulo 3. Mecanismos alternativos de solucién de controversias en materia penal.
Madulo 4. Servicios periciales y/ o servicio médico forense.

Cada uno de estos mddulos esta conformado, cuando menos, por los siguientes apartados:

Presentacion. Contiene la introduccion general y antecedentes del censo, asi como las instrucciones generales para la entrega
formal del presente instrumento de captacion.

Informantes. En este apartado se recaba informacion sobre las personas servidoras publicas designadas por las Unidades del
Estado como responsables de recopilar, integrar y entregar la informacion requerida en el cuestionario.

Participantes. Presenta un espacio destinado a la identificacion de las personas servidoras publicas que participaron en el llenado de
cada moddulo y/ o seccién, segun corresponda.
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Moddulo 1
Presentacion

Cuestionario. Se integra por cada una de las preguntas destinadas a generar informacién estadistica sobre los aspectos que
conforman la estructura tematica del presente programa. Con la finalidad de facilitar la ubicacién de los temas contenidos, la versién
electrénica del mismo se ha dividido en tantas pestafias como secciones son requeridas.

Glosario. Contiene un listado de conceptos y definiciones que se consideran relevantes para el llenado del cuestionario.

Asimismo, tomando en consideracién la naturaleza de la informacion solicitada en cada médulo, algunos de estos pueden presentar
apartados adicionales a los anteriores, mismos que obedecen a las caracteristicas especificas del programa estadistico relacionado.
Dichos apartados pueden ser: complementos, anexos y adiciones.

Particularmente, en el médulo 1 se solicita, entre otra, informacién sobre la estructura organizacional e infraestructura de la Fiscalia
General de la Republica; la distribucion de los recursos humanos, materiales y presupuestales con los que cuenta; la conformacion de sus
érganos y unidades especializadas; asi como los elementos y acciones institucionales que se llevan a cabo para la implementacion y
ejercicio de funciones de gobierno, tales como: planeacion, evaluacién, participaciéon ciudadana, transparencia, control interndpcombate a
la corrupcién, administracion de archivos y gestion documental.

Para ello, este médulo contiene 171 preguntas agrupadas en las siguientes secciones:

Seccion |. Estructura organizacional e infraestructura.

Seccion Il. Recursos humanos.

Seccién lIl. Organos y unidades especializadas.

Seccién IV. Recursos presupuestales.

Seccioén V. Informes, fuentes de informacion y registros.

Seccion VI. Ejercicio de funciones especificas.

Seccién VII. Transparencia, acceso a la informacién publica y protecciéon de datos personales.
Seccion VIII. Control interno y anticorrupcion.

Seccioén IX. Administracion de archivos y gestion documental.

Considerando la relevancia y diversidad de la informacion solicitada a través delfcuestionario, es necesario'que las personas informantes
sean funcionarios y funcionarias publicas que, por sus atribuciones y actividades cotidianas, cuenten con la infermacién adecuada y
necesaria. A efecto de facilitar la recolecciéon de la informacion solicitada, pueden auxiliarse de las personas servidoras publicas que
integran sus equipos de trabajo. Cuando esto suceda, se solicita que registren sus datos en el apartado Participantes .

Las personas servidoras publicas que se establecen como informantes deberan formalizar la entrega de,la informacién proporcionada, ello
mediante el estampado de su firma en la seccion "Informantes" de cada mddulo o seccion, asi como del sello de la institucion que
representan. Cabe destacar que la informacién recabada mediante el censo, unasvez recibida con la firma de la o las personas informantes
y sello de la institucion, sera considerada como informacién oficial en términos de lo establecido en la Ley del SNIEG.

El INEGI pondra a disposiciéon de la sociedad la informacion de este programa de forma gratuita a través del Servicio Publico de
Informacién, ademas de poder consultarse ydescargarse de forma electronica en elgortal del Instituto: https://inegi.org.mx/programas/

La entrega de informacion débera hacerse a través de la Direccién‘de Censos Nacionales de Gobierno del INEGI (DCNG), cuyo personal
se acercard a los equipos ‘de trabajo designados como responsables del llenado del cuestionario, con el objetivo de organizar las
actividades conjuntas y recuperar la informacion requerida.

La informacién que se entregue al INEGI tendra un proceso de revision y validacion por parte de su personal, por lo que tendra caracter de
preliminar y sefé, susceptible de ajuste o aclaracion hasta que el INEGI notifique la liberacién como informacién definitiva. Posterior a que
el personal del INEGI concluya la revision; el cuestionario podra ser devuelto a la persona servidora publica responsable del llenado en la
institucion informante;, a efecto de notificarle \los resultados de la revision y los ajustes o aclaraciones de informaciéon que, de ser
procedentes, deberan atenderse.

En caso de que no existan‘observaciones, o estas se hayan atendido satisfactoriamente, se procedera con la liberacion del cuestionario

como version definitiva para‘su formalizacion mediante la firma y sello del instrumento fisico por parte de las personas informante basica

e informantes complementarias. Cabe sefialar que, como parte del proceso de generacién de informacion, la informacién liberada se

somete a [a ejecucion de,otras fases previo a la publicacién de resultados, tales como las de procesamiento y andlisis de la informacién,
| existiendo la posibilidad de que surjan dudas o solicitudes de aclaracién, para lo cual se solicita el apoyo de las fuentes informantes.

| Para“cumplir, con lo anterior, una vez completado el llenado de este instrumento, debera enviarse en version preliminar a la direccion
electronica del Director de Censos Nacionales de Gobierno: xxxxxxxxx@inegi.org.mx

De igual forma, en la siguiente tabla se detallan los periodos en los que se realizaran las actividades sefialadas:

Fecha Actividad

03 de abril al 23 de Integracién de informacién por la institucion informante.
mayo Envio a la DCNG para revision.

26 de mayo al 06 de

junio Revision de informacion preliminar por parte de la DCNG.

Aclaracion o ajustes de datos por parte de la institucion informante derivado de la
09 de junio al 10 de julio revision del INEGI.
Revisién de informacion ajustada por parte de la DCNG.

11 de julio Liberacion del cuestionario como informacion definitiva.

14 al 18 de julio Recuperacion de cuestionario con firma y sello.
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Modulo 1
Presentacion

Una vez que el INEGI libere el cuestionario como informacién definitiva y se tengan las firmas y sellos correspondientes, debera
remitirse via electrénica y de manera fisica, garantizando sean las mismas versiones en ambos casos y conforme a lo siguiente:
1) Entrega electrénica:

La version definitiva del cuestionario, en su version electrénica, debera remitirse a la direccion electronica siguiente:
XXXXXXXXX@inegi.org.mx

2) Entrega fisica:

La version impresa, con las firmas y sellos correspondientes, debera entregarse en la Direccién General Adjunta de Politicas y
Censos Nacionales de Gobierno del INEGI con los siguientes datos:

Destinatario:

Direccion:

En caso de dudas o comentarios, debera hacerlos llegar al Director de Censos Nacionales de Gobien
de contacto:

Nombre:

Area o unidad de adscripcion:

Cargo:

Correo electrénico:

Teléfono:

N
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Institucion informante

(Responde: Fiscalia General de la Reptblica)

indice

(Persona titular o servidora publica de la institucion designada para atender la
solicitud de informacién del presente médulo, y que tiene el caracter de figura
responsable de entregar oficialmente la informacion. Cuando menos, se encuentra
en el segundo o tercer nivel jerarquico)

VoBo. ala informacioén contenida en el presente cuestionario

Titulo (Lic., Mtro(a)., Dr(a)., Ing., C., Sr(a)., etc.) : | FIRMA
Nombre(s):

Primer apellido:

Segundo apellido:

Institucién u érgano: I
Cargo:

Teléfono:

Correo electrénico:

PERSONA INFORMANTE COMPLEMENTARIA 1 FIRMAY SELLO

(Persona servidora publica -titular o designada- adscrita al area que es la principal
productora de la informacion correspondiente al presente médulo. Nota: en caso de VoBo. a la informacién contenida en el presente cuestionario
no requerir este tipo de persona informante deje las siguientes celdas en blanco)

Titulo (Lie., Mtro(a)., Dr(a)., Ing., Cy,Sr(a)sfete.): FIRMA
Nombre(s):

Primer apellido:

| Segundo apellido:

Institucion u organo:
Cargo:
Teléfono:

Correo electronico:
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Informantes

PERSONA INFORMANTE COMPLEMENTARIA 2 FIRMAY SELLO

(Persona servidora publica -titular o designada- adscrita al area que es la segunda
principal productora de la informacion correspondiente al presente médulo. Nota: en VoBo. a la informacién contenida en el presente cuestionario
caso de no requerir esta persona informante deje las siguientes celdas en blanco)

Titulo (Lic., Mtro(a)., Dr(a)., Ing., C., Sr(a)., etc.) : FIRMA
Nombre(s):

Primer apellido:

Segundo apellido:

Institucion u érgano:

Cargo:

Teléfono:

Correo electronico:

OBSERVACIONES:

N
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Personas participantes
(Registrar a las personas servidoras publicas que participaron en la integracion de la informacion y/ o en el llenado de os reactivos que se solicitan en el presente médulo. En caso de que las personas registradas como informantes basica y complementarias hayan integrado informacion, o llenado algunas preguntas, también
deben registrarse en el presente apartado)

indice

Personas servidoras piiblicas que participaron en el llenado del médulo
Instrucciones de llenado:

Titulo: anotar el grado escolar o el formalismo para referirse a la persona participante: Licenciado(a), Maestro(a), Doctor(a), Ingeniero(a), Ciudadano(a), Sefior(), etcétera.

Nombre, primer y segundo apellido: escribir los datos completos, sin abreviaturas y con acentos.

Institucion: registrar el nombre completo de la institucion de adscripcion.

Unidad administrativa de adscripcion: incluir el nombre completo de la unidad administrativa o rea, tal como aparece en su estructura organica.

Cargo o puesto: incluir el nombre completo del cargo o puesto desemperiado.

Correo electrénico: registrar preferentemente el corre institucional de la persona participante, evitando cuentas genéricas o personales.

Seccién y/ o preguntas en las que participd: registrar la seccion, subseccion, apartado, subapartado y/ o preguntas en las que participd, conforme a lo siguiente:

a) Para referirse a preguntas individuales, anotar el numero de la pregunta anteponiendo la letra "P", separando con coma en caso de ser varias preguntas. Ejemplo: P1.1, P1.3, P1.6.
b) Si participé en el llenado de todo el cuestionario, anotar la palabra "Todas".
<) Si participd en el llenado de todas las preguntas de una seccion, subseccran, apartado y/ o subapartado, anotar la comas en caso de que sean dos o mas. Ejemplo:
d) En caso de que su incluya secciones, wpartadc completos, asi como algunas preguntas especificas, anotar de forma combinada. Ejemplos I, 12, 1.4.2, P1.25, P1.26.

Principales fuentes de i ion utilizadas para fa i ion de fa i i i

Como fuente principal debe considerar aquella con la cual se genera toda o la mayor parte de informacion que proporciona, mientras que las fuentes secundarias serian aquellas de las cuales se obtiene informacion (cuando hay mé

En la columna Nombre de la fuente debe anotar el nombre o, en caso de no tenerlo, la descripcion de Ia fuente principal y secundarias que util

6. Si el tipo de fuente s "De palabra’, en este campo deb ar la leyenda "De palabra’.
En la columna Tipo de fuente debe clasificar la fuente o fuentes segun os tipos establecidos en el catélogo siguiente, con base en las caracteristicas que més se adapten a esta (seleccionar de la lista des

Catdlogo de tipos de fuente:

esar la informacion generada o utiizada por la institucion.
2. Software comercial especializado:

3. Base de datos u hojas de cdlculo estructuradas y estandarizadas: se refiere a la existencia de bases de datos, tablas o conjunto de datos ple
automatizadas o semi automatizadas (considera archivos que incluyan tablas dinémicas, programacien de macros en VBA, formularios y BD en Access o similares).
4. Hojas de célculo no estructuradas o no estandarizadas: corresponde a que la fuente de informacion son fibros u hojas de Excel o software similar, que concentran inf enerada por fa institucion y es consulta
datos de forma automatizada o semi automatizada.
5. Libro de gobierno en formato electrnico: coresponde a los libros o documentos en formato electronico que se organizan conforme a lineamientos especifi ormalidades como foliacion, firmas, sello
sustantivas del érea o institucion que genera la informacion.

. Libro de gobierno en papel: corresponde a los libros o documentos fisicos que se organizan conforme a lineamientos especificos y cuentan con formalidad , autorizaciones, efcétera, que contiener
‘genera la informacion.
7. Bitécora en documento de texto electrénico: se refiere al registro o fuente en la que la informacion contenida esta registrada en documentos electroni

W estancerizadoe, pormite acién o consulta a traveés de un software estadistico o de bases do datos o funciones
directa sin posibilidad de hacer consultas de forma masiva o de un conjunto de
ones, etcétera, que contienen Ios registros de los procesos o actividades

de los procesos o actividades sustantivas del &rea o institucion que

0y que se utiliza para las actividades col s del area o institucion que proporciona la informacien.
érea o institucion que proporciona la informacion.

9. De palabra: corresponde a cuando no existe una documentacin o registro fisico o electronico y la informacion se obtiene "de palabra”, es decir, fa info rsonas involucradas en las actividades (ellas son la fuente) y esta supeditada a la memoria de las personas

servidoras pub/n:as, o existiendo evidencia documental de fo reportado.
10. Otr

e debe seleccionar cuando ninguno de Ios tipos de fuente listados anteriormente responde a las caracteristicas de la fuente o medio de registro que es utiizado por el érea o persona ra el registro de la informacion proporcionada en este instrumento de captacion.

En caso de que seleccione la categoria "Otra” en alguna de las columnas "Tipo de fuente”, favor de especificar ese otro tipo de fuente er o especificaciones sobre el tipo de fuente

] eccion yl o Principales fuentes utilizadas para la integracion de la informacion proporcionada
; nida — = :
Primer Segundo Institucion | administrativa de | G399 © preguntas en Fuente principal Fuente secundaria 1 Fuente secundaria 2 Comentarios o

apellido apellido g puesto las que Nombre de | Nombre de especificaciones sobre
adscripeion a lombre de la lombre de la
R de fuente Tipo de fuente Tipo de fuente el tipo de fuente

Titulo Nombre(s)

fuente fuente
Directora de E Sistema de

2l Secretaria de | Direccion General administracion
.| Licenciada | Guadalupe = Hemandez =~ Garcia de P Fi;ecur_sos 7 e 1 De palabra 9
08 humanos financiero
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(_Zenso Nacional
de Gobierno 2025

N E G I Procuracion de Justicia Federal

CENSO NACIONAL DE PROCURACION DE
JUSTICIA FEDERAL 2025

Moédulo 1.
Estructura organizacional y recursos

Seccioén l. Estructura organizacional e infraestructura
indice

Instrucciones generales para las preguntas de la seccion:

1.- Periodo de referencia de los datos:
Durante el afio: la informacion se refiere a lo existente del 01 de enero al 31 de diciembre de 20244
Al cierre del afio: la informacion se refiere a lo existente al 31 de diciembre de 2024.

2.- Los catalogos utilizados en el presente cuestionario corresponden a denominaciones esténdar, de tal forma que si el'nombre de alguna categoria no coincide
exactamente con la utilizada en su institucién, debe registrar los datos en aquella que seathomologa.

3.- Unicamente debe considerar la informacién de las unidades administrativas y/ o fiscalias del Ministerio,Publico de la Federacién que liste en la pregunta 1.1.

4.- Salvo aquellas preguntas que no requieran informacion por unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio,Publico de la Federacion, el listado de unidades
administrativas y/ o fiscalias del Ministerio Publico de la Federacion que sefdespliegaies el mismo que registre.come respuesta en la pregunta 1.1.

5.- Con excepcién de la existencia de instrucciones, variables y/{o catalogos especificos que prevean alguna situacion particular asociada a la informacion
requerida, en caso de que determinada categoria no se encuentre prevista en su normatividad aplicable, anote "NA" (No aplica) en las celdas correspondientes.

6.- Con excepcion de la existencia de instrucciones, variables y/ 0 catéalogos especificos que prevean alguna situacion particular asociada a la informacion
requerida, en caso de que los registros con los que cdente no le permitan desglosar la informacion de acuerdo con los requerimientos solicitados, anote "NS"
(No se sabe) en las celdas donde no disponga de informacion. En el recuadro para comentarios de cada pregunta debe proporcionar una justificacion respecto
del uso del "NS" en determinado reactivo.

7.- No deje celdas en blanco, salvo en los caSos en que la instruc€ién asi lo solicite.

1.1 Estructura organizacional

Instruccion general para las preguntas de la sub. i6

1.- Debe considerar la informacion de las unidades administrativas y/(o fiscalias del Ministerio Publico de la Federacion en operacion que formen parte de la
estructura organica de la Fiscalia Generahde la Republica, de acugfdo con la correspondiente ley, estatuto organico, manual de organizacién y procedimientos,
acuerdos de creacion o disposicién normativa,homéloga.

Glosario de la subsegcion:

1.- Fiscalias del Ministerio Publico de la Federacion. Se refiere a todas aquellas que ejercen funciones sustantivas relativas a la procuracién de justicia,
consisténtes en el ejercicioide las atribuciones de la institucion del Ministerio Publico, entre las que se encuentran la investigacion y persecucion de los delitos; la
preparacion y. el ejercicio de la accion penal; la atencién y proteccion de las victimas, entre otras establecidas en la Constitucién, en el Cédigo Nacional de
Procedimientos Penales y en las\demas disposiciones normativas aplicables. Dentro de esta categoria debe considerar a las fiscalias, unidades especializadas
de investigacion, delegaciones; sedeswyen general, cualquier otra unidad homéloga investigadora que se encuentre bajo la estructura de la Fiscalia General de
la Republica. Dentrode esta categoria no debe considerar las funciones sustantivas que exclusivamente se vinculen con los procedimientos en materia de
responsabilidades administrativas y de régimen disciplinario.

2.- Unidades'administrativas.)Se refiere a todas aquellas que ejercen funciones relacionadas con la administracion interna (recursos humanos, materiales,
presupuestales'y tecnologicos), el otorgamiento de servicios, asi como el apoyo en el gjercicio de las atribuciones y despacho de los asuntos que contribuyan al
objetivo fundamental de la procuracioén de justicia, sin desempefiar funciones sustantivas relativas a los procedimientos penales. Dentro de esta categoria debe
considerar-al 6rgano interno de control u homélogo, al Organo Especializado de Mecanismos Alternativos de Solucién de Controversias, al Centro Federal
Pericial Forense,; a la Agencia de Investigacion Criminal, a la Policia Federal Ministerial, entre otras que exclusivamente lleven a cabo funciones de esta
naturaleza.

3.- Sistema, Integral de Justicia Penal para Adolescentes. Se refiere al actual sistema que rige el proceso de justicia penal para personas adolescentes,
mismo que se encuentra previsto en la Ley Nacional del Sistema Integral de Justicia Penal para Adolescentes, aplicable a las personas, de entre doce afios
cumplidos y menos de dieciocho afios, a quienes se les atribuya la realizacion de delitos tipificados por las leyes penales. Se encuentra basado en un proceso
acusatorio y oral.

4.- Sistema Penal Acusatorio. Se refiere al actual sistema de justicia penal por el cual se da el establecimiento de los juicios orales. En este se encuentran
separadas las funciones de investigacion, acusacion y resolucién de un hecho ilicito. La investigacion de los delitos esta a cargo del Ministerio Publico y la
policia, la cual actuara bajo la conduccion y mando de aquel en el ejercicio de esta funcién. La acusacion la lleva a cabo el Ministerio Publico con la intervencion
de la persona juzgadora denominada de control o garantias, quien verifica el debido proceso en la investigacion ministerial, mientras que la resolucién del
proceso penal solo le compete al Tribunal de Enjuiciamiento. En este sistema predomina la argumentacion oral de las partes, las actuaciones procesales, el
desahogo de las pruebas y el dictado de la sentencia a través de audiencias publicas.
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1.1.- Anote el nombre de cada una de las unidades administrativas y/ o fiscalias del Ministerio Publico de la Federacion que conformaban al
cierre del afio 2024 la estructura organica de la Fiscalia General de la Republica. Por cada una de estas, sefale el tipo de funciones
ejercidas.

En la columna "Nombre de las unidades administrativas y/ o fiscalias del Ministerio Publico de la Federacién" debe anotar el nombre de cada una de las
unidades administrativas y/ o fiscalias del Ministerio Publico de la Federacion con las que haya contado. Por su parte, en la columna "ID unidad administrativa y/
o fiscalia del Ministerio Publico de la Federacién" el personal del INEGI debe anotar su clave y/ o nimero de identificacion.

El nombre de las unidades administrativas y/ o fiscalias del Ministerio Publico de la Federacion debe registrarse en mayusculas, sin comillas ni signos de
acentuacion, puntuacion, paréntesis y abreviaturas.

Debe comenzar registrando aquellas unidades administrativas y/ o fiscalias del Ministerio Publico de la Federacién conforme al orden ascendente de los cédigos
establecidos en la columna "Tipo de funciones ejercidas”, de acuerdo con lo siguiente:

El cédigo "1" se asocia a un contexto en donde la unidad administrativa ejerce exclusivamente funciones de caracter administrativo, comoypuede ser la
administraciéon de recursos humanos, materiales y presupuestales, asi como la prestacion de servicios generales y de apoyo a las labores de,otras
unidades administrativas y/ o fiscalias del Ministerio Publico de la Federacion.

El cédigo "2" se asocia a un contexto en donde la fiscalia del Ministerio Publico de la Federacion ejerce exclusivamente funciones sustantivas relativass@ la
procuracién de justicia, entre las que se encuentran la investigacion de los delitos; el esclarecimiento de los hechos; el ejercicio de la accion penal; la
proteccion, respeto y garantia de la reparacién del dafio y de la no repeticion a las victimas y personas ofendidas;,entre otras de naturaleza similar
inherentes a la funcion del Ministerio Publico de la Federacion.

El cédigo "3" se asocia a un contexto en donde la unidad administrativa y fiscalia del Ministerio Publico de lagFederacion, cominmente denominada fiscalia
especializada, ejerce funciones tanto administrativas como sustantivas para cumplir con el objetivo por el cual fue creada; ya sea que'por\disefio
institucional se le asigne una estructura con unidades administrativas y fiscalias del Ministerio Publico de la Federacién, o bien, que sin tener una
estructura institucional realice ambas funciones.

En el Complemento 1 debe anotar el tipo de posesion, ubicacién geogréfica, horario de atencién y datos de contacto de cada una de las unidades
administrativas y/ o fiscalias del Ministerio Publico de la Federacién en operacion.

Complemento 1

3
£5Q
® 9=
3 ==
=83
2 i & | Tipo de funciones ejercidas
=8 3| (1. Unidad administrativa / 2.
2 8 8 | Fiscalia del Ministerio Ptiblico de
Nombre de las unidades administrativas y/ o fiscalias del Ministerio Publico de la Federacion | £ o 3 la Federacion / 3. Unidad
=
0 f S administrativa y fiscalia del
E St Ministerio Publico de la
50 o Federacion)
© = O
-]
£33
£
SEQ
o~ ®
1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.
10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
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:Total de unidades administrativas y/ o fiscalias del Ministerio Publico de la Federacion

En caso de tener algtin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

1.2.- Seiale, por cada una de las unidades administrativas y/ o fiscalias del Ministerio Publico de la Federacion, la, funcion administrativa
principal ejercida y, de ser el caso, la o las funciones administrativas secundarias desarrolladas; utilizando para tal efecto el catalogo que
se presenta en la parte inferior de la siguiente tabla.

Para cada unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Publico de la Federacion, en caso de que haya seleccionado el cédigo "2" en la columna "Tipo de
funciones ejercidas” de la pregunta anterior, no puede registrar informacién en el presente reactivo.

Para cada unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Publico de la Federacion, en caso de.que haya seleccionado el codigo "3" en la columna "Tipo de

administrativa; toda vez que la informacion relacionada con el ejercicio de sus funciones sustantivas se requiere en el reactive, siguiente.

En caso de que determinada unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Publico de la Federacién haya desarrollado dos 0 mas funciones administrativas
establecidas en el catalogo correspondiente, en la columna "Principal” debe registrar.el codigo de la‘funcién que haya ejercido deforma directa y/ o se encuentre
establecida en su atribucion principal; mientras que el resto debe registrarlas en las columnas "Secundaria(s)’, iniciando de izquierda a derecha.

En caso de que seleccione el cédigo "27" en alguna de las columnastdel apartado "Funcién administrativa ejercida”, debe anotar el nombre de dicha(s)
funcién(es) en el recuadro destinado para tal efecto que se encuentra al final de la‘tabla de respuesta.

Link para consultar el anexo "Funciones administrativas ejercidas porlas unidades administiativas y/ o fiscalias del Ministerio Publico de la Federacion"

Funcion administrativa
ejercida
(ver catalogo)

Nombre de las unidades administrativas y/ o fiscalias del Ministerio.Publico de la Federacion

Secundaria(s)

Principal

@IN(o MW N =

11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.
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Otra funcioén:
(especifique)

Catalogo de funciones administrativas ejercidas

1. Q;zizgr:r:;;)nformacién publica y proteccion de datos personales 15. |Igualdad de género y/ o derechos de las mujeres
2. |Administracion y finanzas 16. |Informatica y tecnologias de la informacion

3. |Administracion de archivos y gestion documental 17. |Inteligencia y/ o analisis criminal

4. |Asuntos internos 18. [Mecanismos alternativos de solucién de controversias
5. |Asuntos juridicos 19. [Planeacion y evaluacion

6. |Atencién directa a victimas 20. |Policia Federal Ministerial

7. |Capacitacion, formacion y evaluacion del personal 21. |Prevencién del delito

8. |Comunicacion social y difusién 22. |Seguridad institucional y proteccién.civil

9. |Contraloria interna 23. |Servicios periciales y/ o seryicio médico forense
10. |Control de aseguramientos 24. |Vinculacién y coordinacién interinstitucional

11. ﬁ?srzzgg:’):les,i;t:;rlzgie:)gj:}as asuntos y/ o procedimientos 25. |Vinculacién y promécion con la sociedad

12. |Derechos humanos 26. |Andlisis de contexto

13, g::ziﬁ:g de la persona titular de la Fiscalia General de la 27. |Otra funcién (especifique)

14. |Estadistica

En caso de tener algiin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

1.3.- Seiiale, por cada una de las unidades administrativas y/ o fiscalias del Ministerio Publico de la Federacion, el tipo de fiscalia de la que se
trate. Asimismo, sefale el sistema,de justicia bajo el que operé durante el afio 2024 e indique si estaba facultada para abrir carpetas de
investigacion en determinado sistema. Finalmente,jindique si_estaba facultada para recibir personas detenidas, y si contaba con alguna
unidad de analisis de contexto al cierre del afio de referencias¢

Para cada unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio_ Publico de la Federacién, en caso de que haya seleccionado el cédigo "1" en la columna "Tipo de
funciones ejercidas" de la pregunta 1.1, no puederegistrar informacion en el presente reactivo.

Para cada unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Publico de la Federacién, en caso de que haya seleccionado el cédigo "3" en la columna "Tipo de

Publico de la Federacion; toda vez que la informacién relacionada con el ejercicio de sus funciones administrativas se requiere en el reactivo anterior.

Para cada unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Ptiblico de la Federacion, en caso de que seleccione el codigo "2" en la columna "Sistema de justicia
de operacion", no puede registrar informacion en la columna "; Estaba facultada para abrir carpetas de investigaciéon en el Sistema Penal Acusatorio?". En caso
de que esta instruccion no.le aplique, justifiquelo en el recuadro que se encuentra al final del catalogo de respuesta.

Para cada unidad\administrativa’y/ o fiscalia del Ministerio Publico de la Federacion, en caso de que seleccione el cédigo "1" en la columna "Sistema de justicia
de opéracion”, no puede registrar informacién en la columna ";Estaba facultada para abrir carpetas de investigacion en el Sistema Integral de Justicia Penal
para Adolescentes?", En caso de que esta instruccion no le aplique, justifiquelo en el recuadro que se encuentra al final del catalogo de respuesta.

Las columnas "¢ Estaba facultada para recibir personas detenidas?"y "; Contaba con alguna unidad de andlisis de contexto?" son independientes entre si.

Para ‘la columna ";Contaba con alguna unidad de andlisis de contexto?", unicamente debe considerar la informacién de aquellas unidades de analisis de

por lo que no debe considerar las unidades de analisis de contexto que sirvan de apoyo a las mismas pero estén adscritas organicamente a determinada unidad
administrativa; toda vez que dicha informacion se requiere en el reactivo anterior.

En caso de que seleccione el cédigo "3" en la columna "Tipo de fiscalia del Ministerio Publico de la Federacién", debe anotar el nombre de dicho(s) tipo(s) de
fiscalia(s) del Ministerio Publico de la Federacién en el recuadro destinado para tal efecto que se encuentra al final de la tabla de respuesta.
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fiscalias del Ministerio Publico de la
Federacion

Nombre de las unidades administrativas y/ o

13 de 190

Otro tipo:

(especifique)
En caso de tenenalgin comentario,u obsefvacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de

anotarlo'en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

10.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.
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1.2 Infraestructura
1.2.1 Celdas preventivas para ejecutar detenciones

Instruccion general para las preguntas del apartado:

encontrado fuera de las
federal, de los centros penitenciarios, de los érganos jurisdiccionales que atienden la materia penal y/ o de los juzgados civicos u homblogos.

Glosario del apartado:

1.- Celdas preventivas para ejecutar detenciones. Se refiere a los espacios fisicos de infraestructura, cominmente denominados separos, galeras, cubiculos
de seguridad, médulos de observacion individual o centros de detencién provisional, destinados al resguardo de las personas detenidas de forma provisional por
su presunta participacion en la comision de algun delito (ya sea por su detencion en flagrancia o caso urgente, o bien, en cumplimiento dedalguna orden judicial
emitida durante la investigacion).

1.4.- Indique las unidades administrativas y/ o fiscalias del Ministerio Publico de la Federacion que al cierre del afio 2024 contaban con celdas
preventivas para ejecutar detenciones. Por cada una de estas, anote la cantidad de celdas preventivas con las que contaba, seguntipo y
condicion de edad de las personas a las que se encontraban destinadas.

En caso de que determinada unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Publico de la Federacion no haya contado con celdas preventivas para ejecutar
detenciones, o no cuente con informacion para determinarlo, indiquelo en la columna correspondiente conforme al catalogo respectivo y deje el resto de la fila
en blanco.

Para cada unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Publico de la Federacion, en caso de que sus céldas preventivas para ejecutar detenciones no\sean
las mismas de las que disponga otra unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Publico de la Federacion, deje la columna "Unidadvadministrativa y/ o
fiscalia del Ministerio Publico de la Federacion con la misma infraestructura” en blanco.

En caso de que dos o mas unidades administrativas y/ o fiscalias del Ministerio Publico de la4federacion dispongan de las mismas celdas preventivas para
ejecutar detenciones, unicamente debe registrar la informacion correspondiente en una de ellas. En el resto, en la columnha "Unidad administrativa y/ o fiscalia
del Ministerio Publico de la Federacién con la misma infraestructura” anote el numeral de la unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Publico de la
Federacion en la que haya reportado la informacion, y deje el resto de la fila en blanco.

El apartado "Mixtas" hace referencia a aquellas celdas preventivas usadas indistintamente para la ejecucion de detenciones de personas del sexo masculino y
femenino probablemente responsables de la comisién de algun delito.

Celdas preventivas para ejecutar detenciones, segun tipo y condicién de
edad de las personas a las que se encontraban destinadas

Para hombres Para mujeres Mixtas

¢Contaba con
celdas
preventivas para
ejecutar
detenciones?
(1. Si/2(No/ 9. No
identificado)

Nombre de las unidades
administrativas y/ o
fiscalias del Ministerio
Publico de la Federacion

Subtotal
Subtotal

Menores de edad
Subtotal

con la misma infraestructura
Total
Mayores de edad

Menores de edad
Mayores de edad
Menores de edad
Mayores de edad
Menores de edad

Ministerio\Publico de la Federacion
Mayores de edad

Unidad administrativa y/ o fiscalia del
Mayores y'menores de edad
Mayores y menores de edad
Mayores y menores de edad
Mayores y menores de edad
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| 25. |

z

En caso de tener algtin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

1.5.- Anote, por cada una de las unidades administrativas y/ o fiscalias del Ministerio Publico de la Federacion, la capacidad instalada de las
celdas preventivas para ejecutar detenciones con las que contaba al cierre del afio 2024, segun tipo y condicion de edad de las personas a
las que se encontraban destinadas.

Para cada unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Publico de la Federacion, en caso de que la cantidad#eportada como respuesta en la columna, "Total"
de la pregunta anterior no sea un dato numérico mayor a cero, no puede registrar informacion en el presente seactivo.

Por capacidad instalada debe considerar los espacios destinados al resguardo de las personas detenidas de forma provisional para la ejecucion dexdetenciones.
En este sentido, si se reporta una capacidad de 25 espacios, se entenderéa que dichas celdas preventivas estan en posibilidad de resguardar 25 personas.

Para cada unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Publico de la Federacion, la cantidad registrada en la columna)"Total" debe ser igual o mayor a la
cantidad reportada como respuesta en la columna "Total" de la pregunta anterior, asi coma‘corresponder a su desagregacion por tipo y condicion de edad.

Capacidad instalada de las celdas preventivas para ejecutar detenciones,
segun tipo y condicién de edad de las personas a las que se encontraban
destinadas
- Para hombres Para mujeres Mixtas
@
: 3 3 3
. o2l se 15} ) 9]
Nombre de las unidades administrativas y/ o fiscalias del - | o 3 o | o | o oc|T|o oc|T|o
e N oo . b5 @ 4 @ T | © © T | © © T | ©
Ministerio Publico de la Federacion “No|o|5|=]8|8|8]|=]8|8|8|=]18]|8]|g
gfololelSlo|lo|[S|[8|o|lo|[S[8|olol§
oSlo|lg|le|e|o|o|2|e|s|[=|2|e|o|D]|2
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8.
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10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
z
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En caso de tener algtin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

1.6.- Indique las unidades administrativas y/ o fiscalias del Ministerio Publico de la Federacion cuyas celdas preventivas para ejecutar
detenciones contaban al cierre del afio 2024 con servicios de iluminacion, higiene, salubridad y/ o accesibilidad. Por cada unade estas,
sefale el tipo de servicios de iluminacion, higiene, salubridad y/ o accesibilidad con los que contaba; ditilizando para tal efecto el catalogo
que se presenta en la parte inferior de la siguiente tabla.

Para cada unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Publico de la Federacion, en caso de que la cantidad reportada como respuesta en la columna\"Total"
de la pregunta 1.4 no sea un dato numérico mayor a cero, no puede registrar informacioén en el presente rea€tivo.

En caso de que las celdas preventivas para ejecutar detenciones de determinada unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Publico de la" Federacion no
hayan contado con servicios de iluminacién, higiene, salubridad y/ o accesibilidad, o no cuente coninformacion para determinarlo, indiquelo en la columna
correspondiente conforme al catalogo respectivo y deje el resto de la fila en blanco.

Para cada unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Publico de la Federacion, seleccione con una "X" el o los tiposide servicios de iluminacion, higiene,
salubridad y/ o accesibilidad que correspondan.

En caso de que seleccione el codigo "11" en el apartado "Tipo de servicios de iluminacion, higiene;, salubridad y/ o accesibilidad", debe anotar el nombre de
dicho(s) tipo(s) de servicio(s) en el recuadro destinado para tal efecto que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

¢Las_celdas preventivas
para ejecutar detenciones
de las unidades
.adm'inistrativ.as. vl ° Tipo de servicios de iluminacién, higiene,
Nombre de las unidades administrativas y/ o Pfl;:s:;a:edl‘: relz:esrtae:il:':n salubridad y/ olaccesibilidad
fiscalias del Ministerio Publico de la Federacién - (ver catélogo)
contaban con servicios de
iluminacion, higiene,
salubridad y/ o
accesibilidad?
(1. Si/ 2. No /9. No identificado)
112 |3 |4 |5 |6 [7.]8 |9 |10 |11
1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.
10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22,
23.
24,
25.
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Otro tipo:
(especifique)

Catalogo de tipo de servicios de iluminacion, higiene, salubridad y/ o accesibilidad

1. |Agua corriente 7. |Luz eléctrica

2. |Tazas de bario con division fisica que brinde privacidad 8. |[Rampas

3. |Lavabos 9. |Barras de apoyo

4. |Ventanas 10. ;\g:)g}c]ﬁiizr;:g;éesnat(;;zga evitar temperaturas extremas (menores a
5. |Ventiladores 11. |Otro tipo (especifique)

6. |Drenaje

anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

En caso de tener algiin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de

1.7.- Anote, por cada una de las unidades administrativas y/ o fiscalias del Ministerio Publico de)la Federacién, la cantidad de personas
detenidas durante el afio 2024 en las celdas preventivas para ejecutar detenciones, segin sexo 'y condicion de edad.
Para cada unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Publicode la Federacion, en caso de que haya selececionado el codigo "2" o "9" en la columna
"¢ Contaba con celdas preventivas para ejecutar detenciones?" de la pregunta 1.4, no puede registrar informacion en el presente reactivo.

Para cada unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Publico de la Federacion; debe considerar aquellas personas detenidas en las celdas preventivas
derivado del cumplimiento de alguna orden judicial o por detenciones en flagran€ia o caso urgente, independientemente de que comparta dicha infraestructura

con otra unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Publico de'la Federacion.

Nombre de las unidades administrativasiy/ o fiscalias del
Ministerio Publi¢o,de la Federacién

Personas detenidas en las celdas preventivas para ejecutar detenciones,

segun sexo y condicion de edad

Total

Mayores de,edad

Menores de edad

Hombres Mujeres No identificado

No identificado
Subtotal
Mayores de edad
Menores de edad
No identificado
Subtotal
Mayores de edad
Menores de edad
No identificado
Subtotal
Mayores de edad
Menores de edad
No identificado
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23.
24,
25.

z

En caso de tener algtin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

1.2.2 Mecanismos de atencion ciudadana

Instruccién general para la pregunta del apartado:

1.- Debe considerar la informacion relacionada con los mecanismos para la recepcion de denuncias,y/ o quejashoperados exclusivamente por el Centro de
Denuncia y Atencion Ciudadana.

Glosario del apartado:

1.- Sistema Integral de Atencion Ciudadana (SIDAC). Se refiere al sistema perteneciente a la Rresidencia de la Republica, en el cual estan vinculadas todas
las instancias del Gobierno Federal y otras autoridades (auténomas y locales) para dar'seguimiento a,/as peticiones de la ciudadania a través de la Oficina de la
Presidencia de la Republica. En el caso de la Fiscalia General de la Republica, adravés de dicho sistema le son remitidas orientaciones o denuncias, de las
cuales se desprende una posible competencia por parte de esta.

1.8.- Indique los mecanismos para la recepcion de denuncias y/ o_quejas con’los que conté durante el afo 2024 el Centro de Denuncia y
Atencion Ciudadana. Por cada uno de estos, anote la cantidad/de registros recibidos, segun tipo.

En caso de que no haya contado con determinado mecanismo para la recepcion de denunciasy/ o quejas, se haya encontrado en proceso de integracion, o no
cuente con informacion para determinarlo, indiquelo en la columna correspondienté conforme al catalogo respectivo y deje el resto de la fila en blanco.
En caso de que seleccione para el numeral 1 el cédigo "1" en la columna ";Conté con el meecanismo para la recepciéon de denuncias y/ o quejas?", debe

especificar el correo electronico institucional en el reécuadro destinado para tal efecto que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

En caso de que seleccione para el numeralé2 el cédigo "1" en da columna /¢Contéscon el mecanismo para la recepciéon de denuncias y/ o quejas?", debe
especificar el sitio web en el recuadro destihado para tal efecto,que se encuentra al final de'la tabla de respuesta.

En caso de que seleccione para el numeral 5 el.cédigo "1 en Ja columna ";Conté con el mecanismo para la recepcion de denuncias y/ o quejas?”, debe anotar
el nombre de dicho(s) mecanismo(s) en el recuadro destinado para tal efectoque se encuentra al final de la tabla de respuesta.

Registros recibidos, segun tipo

¢Conto con,el
mecanismo para

larrecepcion de . _ Registros
Mecanismos para la recepcién de | ‘denuncias y/ o Registros improcedentes
procedentes (falsos, bromas,

denuncias y/'e quejas

quejas?
(1. Si/ 2. En proceso
de integracion / 3. No
/9. No identificado)

Total

(que implicaron un
proceso de atencion)

incompletos u otros
con caracteristicas
similares)

Otro tipo

Correo\, electrénico (institucional)
(especifique)

Sitio web, (pagina_ electronica via

2 internet) (especifique)
Oficina de la \persona titular de la
3 Fiscalia“General de la Republica

(se reciben escritos directamente por
parte de la oficina para su atencion)

Sistema Integral de Atencion
Ciudadana (SIDAC) (se reciben

4. |escritos a través del Sistema de

Atencion Ciudadana de la Presidencia
de la Republica)

5. |Otro mecanismo (especifique)
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Correo
electrénico:
(especifique)

Sitio web:
(especifique)

Otro
mecanismo:
(especifique)

En caso de tener algtin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de'la misma, favor.de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

1.2.3 Mecanismos de atencion ciudadana en materia de delitos electorales

Instruccién general para la pregunta del apartado:

1.- Debe considerar la informacién relacionada con los mecanismos' para la recepcion de denuncias y/ o quejas, operados exclusivamente por la Fiscalia
Especializada en materia de Delitos Electorales.

Glosario del apartado:

electorales.

i5n civdad:

2.- Sist de at

de denuncias.

1.- Sistema de atencién ciudadana FISENET. Se refiere al sistema perteneciénte a la Fiscalia Especializada en materia de Delitos Electorales que, por medio
de internet, proporciona orientacion en materia penal electoral a la ciudadania, otorga informacion y se efectuan consultas juridicas, quejas y denuncia de delitos

FISETEL: Se refiere al sistema telefonico gratuitodperteneciente a la Fiscalia Especializada en materia de Delitos
Electorales, a través del cual se orienta de manhera inmediata a la ciudadania réspecto defconsultas juridicas, quejas, orientaciones y, en su caso, presentacion

1.9.-

materia de Delitos Electorales. Por cada uno de estos, anote la cantidad de registros recibidos, segun tipo.

Indique los mecanismos para la recepcion de denuncias y/ o quejas_con los que conté durante el afio 2024 la Fiscalia Especializada en

En caso de que no haya contado con determinado mecanismo para lafrecepcion de denuncias y/ o quejas, se haya encontrado en proceso de integracion, o no
cuente con informacion para determinarlo,vindiquelo en la columna correspondiente conforme al catalogo respectivo y deje el resto de la fila en blanco.

En caso de que seleccione para el numeral 3 el ¢édigo "1" en'la columna "; Conté con el mecanismo para la recepcién de denuncias y/ o quejas?", debe anotar
el nombre de dicho(s) mecanismo(s) en el recuadro\destinado para tal efecto que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

Mecanismos para la recepcioén de
denuncias y/ 0 quejas

¢Conto con el
mecanismo para
la recepcion de
denuncias y/ o
quejas?
(1. Si/ 2. En proceso
de integracién / 3. No
/9. No identificado)

Registros recibidos, segun tipo

Total

Registros
procedentes
(que implicaron un
proceso de atencion)

Registros
improcedentes
(falsos, bromas,

incompletos u otros
con caracteristicas
similares)

Otro tipo

Sistema telefénico 01 800 833 72
1. |38 (Sistema de  Atencion
Ciudadana FISETEL)

Sistema de Atencion Ciudadana
FISENET

3. |Otro mecanismo (especifique)

Otro
mecanismo:
(especifique)
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En caso de tener algtin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

1.2.4 Mecanismos de atencion ciudadana en materia de derechos humanos
Instruccion general para la pregunta del apartado:

1.- Debe considerar la informacién relacionada con los mecanismos para la recepcion de denuncias y/ o quejas operados exclusivamente por la Fiscalia
Especializada en materia de Derechos Humanos.

1.10.- Indique los mecanismos para la recepcion de denuncias y/ o quejas con los que conté durantefel ano 2024 la Fiscalia Especializada en
materia de Derechos Humanos. Por cada uno de estos, anote la cantidad de registros recibidos; segun tipo.

En caso de que no haya contado con determinado mecanismo para la recepcion de denuncias y/ o quejas, se haya encontrado en proceso de integracion, o no
cuente con informacion para determinarlo, indiquelo en la columna correspondiente conforme al catalogo respectivo y deje'el resto de la fila en blanco.

En caso de que seleccione para el numeral 1 el cédigo "1" en la columna ";Conté con eldmecanismo para la recepcién de denuncias y/ o quejas?", debe
especificar el numero telefénico en el recuadro destinado para tal efecto que se encuentra al final de la tabla de respuesta,

En caso de que seleccione para el numeral 2 el cédigo "1" en la columna ";Conté' con el mecanismo para la recepcion de denuncias y/ o quejas?", debe
especificar el correo electrénico institucional en el recuadro destinado para tal efecto.que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

En caso de que seleccione para el numeral 5 el codigo "1" en la columna ";Centé.con el mecanismo para‘la recepcion de denuncias y/ o quejas?", debe anotar
el nombre de dicho(s) mecanismo(s) en el recuadro destinado para tal efécto que se encuentra al final de la tabla de,respuesta.

Registros recibidos, segun tipo
¢Conto con el
mecanismo para )
la reéepcion de ) _ Registros
Mecanismos para la recepcion de dénuncias y/ o Registros improcedentes
denuncias y/ o quejas uejas? Total procedentes (falsos, bromas, Otro tipo
. (que implicaron un incompletos u otros
(1. Si/ 2. En proceso o o
X L proceso de atencioén) | con caracteristicas
de integracién /3. No similares)
/ 9. No identificado)
1. |Sistema telefonico (espécifigue)
2 Correo electronico  (institucional)
* | (especifique)
Personalmente 'y por escrito
3 (presentadas en las instalaciones de la
" |Fiscalia ‘Especializada en materia de
Derechos Humanes)
Personalmente'y de forma oral o
mediante lenguaje hde sefias
4. |(presentadas en las instalaciones de_ la
Fiscalia "Especializada en materia de
Derechos Humanes)
5. |Otro mecanismo (especifique)
2
Sistema
telefonico:
(especifique)
Correo
electrénico:
(especifique)
Otro
mecanismo:
(especifique)
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En caso de tener algtin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

1.2.5 Mecanismos de atencién ciudai

en materia de responsabilidades de las personas servidoras publicas

Instruccion general para la pregunta del apartado:

1.- Debe considerar la informacién relacionada con los mecanismos para la recepcion de denuncias y/ o quejas operados exclusivamente por la Fiscalia
Especializada de Asuntos Internos.

Glosario del apartado:

1.- Denuncias. Se refiere, para el caso especifico de VISITEL, al acto mediante el cual la persona usuaria pofie en conocimiento de dicho sistema 'de atencion
ciudadana la comisién de un hecho delictivo.

2.- Informaciones. Se refiere al acto mediante el cual la persona usuaria solicita a VISITEL apoyo para dar seguimiento a la,denuncia y/ o queja,presentada en
diversa unidad administrativa y turnada a la Fiscalia Especializada de Asuntos Internos por incompetengia.

3.- Orientaciones. Se refiere al acto mediante el cual la persona usuaria solicita a VISITEL apoyo a efecto de que le sea proporcionada informacién sobre la
unidad administrativa competente para presentar la denuncia y/ o queja correspondiente’ en relaciéon con las irreqularidades cometidas por las personas
servidoras publicas de las fiscalias generales o procuradurias generales de justicia estatales, de los poderes judiciales estatales.y de la Federacion, o cualquier
otra persona servidora publica del ambito federal que no corresponde a la Fiscalia Genéral de la‘Reptblica.

4.- Quejas. Se refiere, para el caso especifico de VISITEL, al acto mediante el cual la persona usuaria‘pone en conocimiento de dicho sistema de atencion
ciudadana la comisién de una falta administrativa.

o P
on ¢

5.- Si: de VISITEL. Se refiere al sistema‘perteneciente a la Fiscalia Especializada de Asuntos Internos mediante el cual la
ciudadania recibe atencién inmediata y personalizada en materia de ofientacion e informacion, atencién de quejas ponposibles irregularidades administrativas en
la prestacion del servicio o el desarrollo de funciones de las personas servidoras publicas de la Fiscalia General de la Reptblica, y recepcion de denuncias
contra personas servidoras publicas de la institucion por la posible/comision de delitos.

1.11.- Indique los mecanismos para la recepcion de orientaciones e informaciones, denuncias y/ o quejas con los que conté durante el afio 2024
la Fiscalia Especializada de Asuntos Internos. Pof cada uno de estos, anote la cantidad de registros recibidos, segun tipo.

En caso de que no haya contado con determinado mecanismo para la recepcion de orientaciones e informaciones, denuncias y/ o quejas, se haya encontrado
en proceso de integracién, o no cuente con informacion para determinarlo, indiquelo_ensdla columna correspondiente conforme al catalogo respectivo y deje el
resto de la fila en blanco.

En caso de que seleccione para el numeral 2 el cédigod"1" en la columna ";Conté con el mecanismo para la recepcion de orientaciones e informaciones,
denuncias y/ o quejas?", debe especificar el'correo electronico en el recuadrodestinado para tal efecto que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

En caso de que seleccione para el humeral 5 el coédigo "1" en la coldmna ";Conté con el mecanismo para la recepcion de orientaciones e informaciones,
denuncias y/ o quejas?", debe anotar el,\nombre de dicho(s) mecanismo(s) en el recuadro destinado para tal efecto que se encuentra al final de la tabla de
respuesta.

Registros recibidos, segtn tipo

Mecanismos parala recepcion de
orientaciones e informaciones,
denuncias y/ o quejas

¢Conto con el
mecanismo para
la recepcion de
orientaciones e
informaciones,
denuncias y/ o
quejas?
(1. Si/ 2. En proceso
de integracién / 3. No
/9. No identificado)

Total

Orientaciones e informaciones

Denuncias

Quejas

Registros
Registros improcedentes
procedentes (falsos, bromas,

(que implicaron un
proceso de atencion)

incompletos u otros
con caracteristicas
similares)

Otro tipo

Subtotal
Orientaciones e informaciones
Denuncias
Quejas

Subtotal
Orientaciones e informaciones
Denuncias
Quejas

Subtotal

Orientaciones e informaciones
Denuncias

Quejas

Sistema telefonico (Sistema de
Atencion Ciudadana VISITEL)

Correo electrénico (Sistema de
Atencion  Ciudadana VISITEL)
(especifique)
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Personalmente 'y por escrito
(presentadas en las instalaciones de la
Fiscalia Especializada de Asuntos
Internos)

Personalmente y de forma oral o
mediante lenguaje de sefias
(presentadas en las instalaciones de la
Fiscalia Especializada de Asuntos

Internos)

5. |Otro mecanismo (especifique)

Correo
electrénico:
(especifique)

Otro
mecanismo:
(especifique)

En caso de tener algtin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente,pregunta, ohos datos‘que derivan de la mismay favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

Instruccion general para las preg

1.3 Recursos materiales para el ejercicio de la funcién

tas de la sub.

1.- No debe considerar los vehiculos, lineas'telefonicas, aparates, telefonicos, multifunicionales, servidores, tabletas electrénicas, computadoras e impresoras
que se hayan encontrado fuera de serviciaj 0 bien, no habian sido asignadas para su.usou operacion al cierre del afio.

Glosario del apartado:

funciones.

1.3.1 Parque vehicular

1.- Parque vehicular. Se refiere a todos. los vehiculos onmedios dé transporte con los que cuenta determinada institucién o persona para el ejercicio de sus

1.12.- Anote la cantidad'de vehiculos con los que contaba al cierre del afio 2024 la Fiscalia General de la Republica, segun tipo.

En caso de que registrexalgiin valor numérico mayor a cero en la columna "Otro tipo", debe anotar el nombre de dicho(s) tipo(s) de vehiculo(s) en el recuadro
destinado para tal efecto que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

Vehiculos, segun tipo
Total Automoviles Ca@onesy Motoqcletasy Bicicletas Helicopteros | Aviones Lanchas Drones Otro‘tllpo
camionetas cuatrimotos (especifique)
Otro tipo:
(especifique)

En caso de tener algtin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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1.3.2 Lineas y aparatos telefonicos

1.13.- Anote la cantidad de lineas telefonicas y de aparatos telefonicos con los que contaba al cierre del afio 2024 la Fiscalia General de la
Republica, segtn tipo.
No debe considerar aquellos aparatos que tenian como tnico uso la radiocomunicacion, o bien, nimeros y aparatos que tnicamente tienen funcion para enviar y
recibir mensajes, u otros de caracteristicas similares.
En caso de que uUnicamente se cuente con un nodo central del cual se desprendan todas las lineas telefénicas o extensiones, registrelo en el apartado
correspondiente y explique dicha situacion en el recuadro que se encuentra en la parte inferior de la tabla de respuesta.

Lineas telefonicas, segun tipo Aparatos telefonicos, segun tipo
Total Fijos Moviles Total Fijos Moviles

En caso de tener algtin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

Glosario del apartado:
1.- Multifuncional. Se refiere al dispositivo que tiene la particularidad de integrar, en una maquina, las funciones,de varios dispositivos, permitiendo realizar
varias tareas de modo simultaneo. Incorpora diferentes funciones dé otros equipos o multitareas que permiten eseanear, imprimir y fotocopiar a la vez, ademas
de la capacidad de almacenar documentos en red.
2.- Servicios de conexién remota. Se refiere a los servicios que posibilitan a los‘usuarios conectarse por red a otro ordenador como si se accediera desde el
propio ordenador, permitiendo utilizar y/ o extraer informacion y datos.\Un ejemplo de estos servicios es la VPN, que permite conectar una o mas computadoras
a una red privada utilizando internet.

1.14.- Anote la cantidad de multifuncionales, servidores y tabletas electronicas, asi como de computadoras e impresoras, segun tipo, con las que
contaba al cierre del afio 2024 la Fiscalia General de la Républica. Asimismo, indique si durante el referido afio cont6é con servicios de
conexion remota.

4 Computadoras, segun tipo Impresoras, segun tipo i

S 9 . o ¢Conté con

c . e

8 5 s g servicios de

g 2 % e Personales. - Para uso Para uso |conexién remota?
=] 4 s B Total b Portatiles Total ; .

£ @ = 3 (de escritorio) personal compartido | (1. Si/2. No/9. No
3 * o identificado)

=

En caso de tener algin comentario u observa¢ion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De /o contrario, déjelo en blanco.

1.15.- Indique las unidades administrativas y/ o fiscalias del Ministerio Publico de la Federacion que al cierre del afio 2024 contaban con
computadoras. Por cada una de estas, anote el total de computadoras con las que contaba, asi como la cantidad de estas que presentaban
conexion a internet.

En caso de que la cantidad reportada como respuesta en la columna "Total" del apartado "Computadoras, segun tipo" de la pregunta anterior no sea un dato
numeérico mayor a cero, no puede registrar informacioén en el presente reactivo.

En caso de que determinada unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Publico de la Federaciéon no haya contado con computadoras, o no cuente con
informacién para determinarlo, indiquelo en la columna correspondiente conforme al catélogo respectivo y deje el resto de la fila en blanco.
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Para cada unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Publico de la Federacion, la cantidad registrada en la columna "Computadoras con conexion a

internet" debe ser igual o menor a la cantidad reportada en la columna "Computadoras”.

La suma de las cantidades registradas en la columna "Computadoras” debe ser igual a la cantidad reportada como respuesta en la columna "Total" del apartado

"Computadoras, segun tipo" de la pregunta anterior.

Nombre de las unidades administrativas y/ o ¢Contaba con
fiscalias del Ministerio Publico de la computadoras?

Federacion (1. Si/ 2. No /9. No identificado)

Computadoras

Computadoras con
conexion a internet

QIN[D [ AW Nf =

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

En caso de tener algiin comentatio u observacion, aldato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de

anotarlo en el siguiente espacio. Devlo contrario, déjelo en blanco.

p)
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(_Zenso Nacional
de Gobierno 2025

N E G I Procuracion de Justicia Federal

CENSO NACIONAL DE PROCURACION DE
JUSTICIA FEDERAL 2025

Modulo 1.
Estructura organizacional y recursos

Seccion Il. Recursos humanos

Ihdice

Instrucciones generales para las preguntas de la seccion:

1.- Periodo de referencia de los datos:
Durante el afio: la informacién se refiere a lo existente del 01 de enero al 31 de diciembre dé 2024.
Al cierre del afio: la informacion se refiere a lo existente al 31 de diciembre de 2024.

2.- Los catélogos utilizados en el presente cuestionario corresponden a denominaciohes estandar, de'tal forma que si el nombre de alguna categoria no coincide
exactamente con la utilizada en su institucién, debe registrar los datos en aquella que sea homdéloga.

3.- Unicamente debe considerar la informacién de las unidades administrativas y/ o fiscalias del Ministerio Pdblico de la Federacion listadas en la pregunta 1.1.

4.- Salvo aquellas preguntas que no requieran informacion por unidades administrativas y/ o fiscalias del Ministerio Publico de la Federacion, el listado de unidades
administrativas y/ o fiscalias del Ministerio Publico de la Federacion/que se despliega es el mismo que registré6 como respuesta en la pregunta 1.1.

5.- Con excepcion de la existencia de instrucciones, variables Y/ 0\cataloges especificos que prevean alguna situacién particular asociada a la informacion
requerida, en caso de que determinada categoria no se gncuentre prevista'en su normatividad aplicable, anote "NA" (No aplica) en las celdas correspondientes.

6.- Con excepcion de la existencia de instrucciones, variables y/ o catélogos especificos que prevean alguna situacion particular asociada a la informacion
requerida, en caso de que los registros con los{que cuente no le permitan desglosar la informacion de acuerdo con los requerimientos solicitados, anote "NS" (No
se sabe) en las celdas donde no disponga de'informacion. En el réecuadro para comentarios de cada pregunta debe proporcionar una justificacion respecto del uso
del "NS" en determinado reactivo.

7.- No deje celdas en blanco, salvo en los casos en que ladnstruccion asi lo solicite.

Glosario de la seccion:

1.- Personal directivo. Se refiere atodo el personal que ocupa algtin puesto de mando, coordinacién y/ o direccién. Dentro de esta categoria debe considerar a
las personas titulares de las coordinaciones o direcciones de area subdirecciones de érea y/ o jefaturas de departamento. Por su parte, deben excluirse las
personas agentes del Ministerio Publico de la Federacion.

2.- Personas agentes del Ministerio Publico de la Federacion. Se refiere a las personas servidoras publicas quienes representan a la institucion del Ministerio
Publico. Su principahfuncion es la investigacion y persecucion de los hechos y/ o conductas probablemente constitutivas de delitos, dirigiendo la investigacion de
forma coordinada‘con las personas servidoras publicas de las que se auxilia para efectuar, en su caso, el ejercicio de la accién penal. Su actuacién y seguimiento
dentro dél.procedimiento penal se sustenta en la integracion de carpetas de investigacion.

3.- Personas auxiliares del Ministerio_Pdblico de la Federacién. Se refiere a las personas servidoras plblicas quienes asisten a las personas agentes del
Ministerio Piblico desla Federacion en las actividades que estas practiquen dentro de las diligencias para la preparacion del ejercicio de la accién penal, asi como
en las respectivas notificaciones a las partes en el proceso. Dentro de esta categoria debe considerar a las personas auxiliares, personas secretarias, personas
actuarias, personas ‘notificadoras, o cualquier otra persona que realice funciones similares. Por su parte, deben excluirse las personas peritas, las personas
agentes de la Policia FederalMinisterial, asi como las personas analistas de informacién criminal.

4.- Personas peritas. Se refiere a las personas servidoras publicas expertas en alguna ciencia, técnica o arte, con competencia para llevar a cabo una
investigacionypericialy emitir su analisis respecto de alguna materia o asunto encomendado por determinado ente publico.

5.~ Personas agentes de la Policia Federal Ministerial. Se refiere a las personas servidoras publicas quienes llevan a cabo la investigacion de los delitos bajo
las 6rdenes y supervision de las personas agentes del Ministerio Publico de la Federacion, desarrollando para tal efecto las diligencias que deban practicarse
duranteilas investigaciones, citaciones, notificaciones, detenciones y presentaciones.

6.- Personas facilitadoras. Se refiere a las personas servidoras publicas cuya funcién es posibilitar, de manera justa e imparcial, la participacion de las personas
intervinientes en los esquemas previstos por los mecanismos alternativos de solucién de controversias. Dentro de esta categoria debe considerar a las personas
facilitadoras especializadas en justicia para adolescentes.

7.- Personas listas de infori ion criminal. Se refiere a las personas servidoras publicas quienes aportan elementos contundentes de prueba en la
investigacion de los delitos a través de la generacion de estrategias de investigacion y productos de andlisis, ello en coordinacién con las personas agentes del
Ministerio Publico de la Federacion, las personas agentes de la Policia Federal Ministerial y/ o las personas peritas.

8.- Personal administrativo y de apoyo. Se refiere a todo el personal que desempefia funciones de asistencia al personal directivo, de logistica, de soporte
técnico, de gestion de recursos humanos, materiales, presupuestales y tecnologicos, u otras similares. Dentro de esta categoria debe considerar al personal
secretarial, de mensajeria, de conduccién de vehiculos, de limpieza, o cualquier otro que realice funciones similares.
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1.1 Perfil de las personas titulares de las unidades administrativas y/ o fiscalias del Ministerio Publico de la Federacion

2.1.- Indique los datos de la persona titular de cada una de las unidades administrativas y/ o fiscalias del Ministerio Publico al cierre del afio 2024,
utilizando para tal efecto los catadlogos que se presentan en la parte inferior de la siguiente tabla.
Los datos del numeral 0 deben corresponder a los de la persona titular de la Fiscalia General de la Republica.

En caso de que al cierre del afio no se haya realizado el nombramiento de la persona titular de determinada unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio
Publico de la Federacion, o se encontrara vacante, seleccione el cédigo "8" en la columna "Sexo" y deje el resto de la fila en blanco.

Para el caso de la edad, debe considerar los afios cumplidos al 31 de diciembre de 2024.

Para el caso de los ingresos brutos mensuales, debe considerar aquellos percibidos por el desemperio de sus funciones como persona titular de determinada
unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Publico de la Federacion. Estos ingresos deben anotarse en pesos mexicanos (niumeros enteros), por lo que no
debe agregar la frase "miles o millones" ni desagregar decimales.

Para el caso de los ingresos brutos mensuales, en caso de que la persona titular de determinada unidad administrativa y/ o fiscalia delMinisterio Publico. de la
Federacion no haya recibido alguna contraprestacion por el ejercicio de dicho cargo, anote "NA" (No aplica) en la columna correspondiente y justifiquelo en‘el.
recuadro que se encuentra en la parte inferior de los catalogos de respuesta.

Para el caso del tltimo grado de estudios, seleccione en la primera columna el dltimo nivel de escolaridad cursado de acuerdo con las opciones'del catalogo. En la
columna "Estatus” debe indicar la opcion que corresponda de acuerdo con el tipo de conclusién de dicho nivel al 31 de diciembre de 2024.

Para el caso del ultimo grado de estudios, en caso de que registre el codigo "1" en la columna "Nivel de escolaridad”, debe anotar el cédigo "8"en la columna
"Estatus”.

Para el caso del ultimo grado de estudios, en caso de que registre el cédigo "2", "3" o "4" en la columna "Nivel de escolaridad”, no puede hacer uso del cédigo "4"
en la columna "Estatus”.

Para el caso del ultimo grado de estudios, en caso de que registre el codigo "9" en la columna "Nivel'de escolaridad’, unicamente puede seleccionar el codigo "9"
en la columna "Estatus”.

Para el caso de la institucién de procedencia, debe considerar la ultima institucion en la que lafpersona titular de determinada unidad administrativa y/ o fiscalia del
Ministerio Publico de la Federacion haya prestado sus servicios previo a su nombramiento.

Para el caso de la antigliedad en el servicio publico, debe considerar los afios cumplidos en el mismo al 31 de diciembre ‘de 2024, aunque estos no hayan sido
continuos y/ o en el mismo cargo y/ o plaza. En caso de que dicha antigliedad sea menor a 12 meses, debe registrar 0.

En caso de que en la columna "Institucién de procedencia” seleccione alguin cédigo diferente al "15" "16","17" o "99", en la columna "Antigliedad en el servicio
publico" no puede registrar 0. En caso de que esta instruccion no le aplique, justifiquelo en el recuadro'que Se encuentra en la parte inferior de los catalogos de
respuesta.

Para el caso de la antigiiedad en el cargo, debe considerar los afios continuos-cumplidos en el mismo al 31 de)diciembre de 2024. En caso de que dicha
antigliedad sea menor a 12 meses, debe registrar 0. En consecuéncia, el dato registrado en esta columna debe ser igual o menor al reportado en la columna
"Antigiiedad en el servicio publico".

Para el numeral 0, no puede seleccionar los codigos "4" o "6" en la eolumna "Forma de designacion’.

Para el numeral 0, deje la columna "Tipo de cargo" en blanco.
Para el numeral 0, deje la columna "Unidad admini§trativa y/ o fiscalia del Ministerio Publico dedla Federacion con la misma persona titular" en blanco.

Para cada unidad administrativa y/ o fiscalia' del Ministerio Publice de la Federaciény'en caso de que la persona titular no sea la misma que la de otra unidad
administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Pdblico de la Federacién, deje la columnaUnidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Publico de la Federacién con la
misma persona titular" en blanco.

En caso de que dos o mas unidades administrativas y/ o fiscalias del Ministerio Publico de la Federaciéon tengan a la misma persona titular, Gnicamente debe
registrar la informacién correspondiente en una de ellas. En el resto, en lafcolumna "Unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Publico de la Federacién con
la misma persona titular" anote el numeral de la unidad .administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Publico de la Federacién en la que haya reportado la informacion,
y deje el resto de la fila en blanco.

De acuerdo con lo establecido en la instruccién anterior, en caso'de que determinada unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Publico de la Federacion sea
presidida por la persona titular de la Fiscalfa General de la Republica, en la columna "Unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Publico de la Federacion con
la misma personfa titular" anote "0" y deje el resto de la fila en blanco.

En caso de que seleccione el coédigo "8" en la columna "Forma de designacién"”, debe anotar el nombre de dicha forma de designacion en el recuadro destinado
para taléfecto que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

En caso de que seleccione elcodigo "7" en la golumna "Tipo de cargo”, debe anotar el nombre de dicho(s) tipo(s) de cargo(s) en el recuadro destinado para tal
efecto\que se encuentra al final de. la tabla dedespuesta.
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Perfil de las personas titulares de las unidades
administrativas y/ o fiscalias del Ministerio Publico de la
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0. |Persona titular de la Fiscalia General de la Republica
1.
2.
3.
4,
5.
6.
7.
8.
9.
10.
11.
12.
13.
14,
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.
Otra forma de
designacion:
(especifique)
Otro tipo:
(especifigue)
. Catalogo de condicion de pertenencia . . .
Catalogo de sexo 9 - P Catalogo de condicion de discapacidad
a pueblo indigena
) Dificultad o impedimento para caminar, subir
1. |Hombre 1. |Chinanteco 1. . P P :
o bajar escalones usando sus piernas
. Dificultad o impedimento para ver, aun
2. |Mujer 2. |Ch'ol 2. P P
usando lentes
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Dificultad o impedimento para mover o usar

8. |Vacante 3. [Cora 3.
sus brazos o manos

Dificultad o impedimento para aprender,
9. [No identificado 4. |Huasteco 4. |recordar o concentrarse por alguna condicion
intelectual, por ejemplo sindrome de Down

Dificultad o impedimento para oir, aun
usando aparato auditivo

Dificultad o impedimento para hablar o
Catalogo de nivel de escolaridad 6. |Maya 6. |comunicarse (entender o ser entendido o
entendida por otras personas)

Dificultad o impedimento para bafarse,

5. |Huichol 5.

1. |Ninguno 7. |Mayo 7. vestirse o comer
Dificultad o impedimento para realizar sus
2. |Preescolar o primaria 8. |Mazahua 8. actlv@ades diarias pof “alguna COI’?dICIOn
emocional o  mental, por  ejemplo
esquizofrenia o depresion
Secundaria 9. |Mazateco 9. |Otro tipo
Preparatoria 10. |Mixe 10. |Discapacidad no identificada
5. |Carrera técnica o carrera comercial 11. |Mixteco 11. |Mas de un tipo de discapacidad
6. |Licenciatura 12. [Nahuatl 42. [Ninguna
7. |Maestria 13. |Otomi 99. [No,identificado
8. |Doctorado 14. | Tarasco/ Purépecha
9. [No identificado 15. [Tarahumara Catalogo de institucion de procedencia
16. | Tepehuano 1. |Secretaria de'lla Defensa Nacional
Catélogo de estatfjs del nivel de 17. | Tlapaneco 2. |Secretaria de'Marina
escolaridad
1. |Cursando 18. | Totonaco 3), |Guardia Nacional
2 |inconcluso 19, |Tseltal 4 Organo y Adm|n|strat|vgl Dgsconcentrado
Prevencion y Readaptacién Social
Secretaria de Seguridad y Proteccion
3. [concluido 20. | Tsotsil 5. Ciudadana (sin in.cl.uir a.la Guardia Nacional ni al
Organo Administrativo Desconcentrado
Prevencion y Readaptacion Social)
Titulado 21. |Yaqui 6. |Secretaria de Gobernacion
No aplica 22. |Zapoteco 7. |Fiscalia General de la Republica
No identificado 23. |Zoque 8. |Poder Judicial de la Federacion
- Secretaria de Seguridad Publica u homologa
2440156 pueblo indigena 9 de alguna entidad federativa
Catalogo de forma de designacion 25. | Pueblo indigena no identificado 10 Secretaria_de Gobierno u - homologa  de
. " |alguna entidad federativa
’ Presidente(a) de los “Estados 6. [Ninguné 1 Fiscalia General o Procuraduria General de
* |Unidos Mexicanos ' 9 " |Justicia de alguna entidad federativa
Voto de 2/3,partes del Senado de la
2. Republica a tema propuesta del(a) 99. |No identificado 12. [Poder Judicial de alguna entidad federativa

Presidente(a) de los Estados
Unidos Mexicanos

Senado » de la “ Republica, _a
3. |propuesta de alguna “instancia del 13
Poder Ejecutivo, Federal

Secretaria de Seguridad Publica u homologa
" |de alglin municipio o demarcacion territorial

Senado \ de “la » Republica, a
4. |propuestaide la persona titular de la Catalogo de tipo de cargo 14. |Otra institucion del sector publico
Fiscalia General de la Republica

Voto de 2/3 partes de la Camara de Fiscal Especializado(a), Especial,

5.5 Diputados del Congreso General de 1. |Regional, Federal, de Distrito o de 15. |Organizacion del sector privado
los Estados Unidos Mexicanos Circuito
Persona titular de la Fiscalia . . .

6. General de la Republica 2. |Jefe(a) de Unidad 16. |Es primer trabajo
Servicio de Carrera Ministerial, ) . . I

7. . - . 3. |Titular de Unidad Especializada 17. [Otra institucion
Policial y Pericial u homélogo

g, |Otra forma de  designacion 4. |Titular de Unidad 99. [No identificado
(especifique)

9. |No identificado 5. |Consejero(a) General

Persona agente del Ministerio
Publico de la Federacion

7. |Otro tipo (especifique)
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[ 9. [No identificado

En caso de tener algin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

11.2 Caracteristicas del personal

Instrucciones generales para las preg de la sub.

1.- Con excepcion de las personas titulares referidas en la respuesta de la pregunta anterior, debe considerarila totalidad del personal que se haya encontrado
adscrito a la Fiscalia General de la Republica. No debe considerar a las personas prestadoras de servicio social ni de practicas profesionales.

2.- Para las preguntas 2.3, 2.5, 2.6, 2.7, 2.9 y 2.11, la suma de las cantidades registradas en la golumna "Total" debesSer igual a la“suma de las cantidades
reportadas como respuesta en la columna "Total" de la pregunta 2.2, asi como corresponder a su désagregacion por cargo y/ o funcion desempenada y sexo.

2.2.- Anote la cantidad de personal adscrito al cierre del aiio 2024 a la Fiscalia General de la,Republica, seguin cargoyy/ o funcién desempeinada y
sexo.
En caso de que registre algtn valor numérico mayor a cero en el numeral 9, debe anotar el nombre de dicho(s) cargo(s) y/ o funcién(es) desempefiada(s) en el
recuadro destinado para tal efecto que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

Personal adscrito a la Fiscalia Generalide la Republica, segtin sexo

Cargo y/ o funcion desempeiiada -
Total Hombres Mujeres

1. |Personal directivo

Personas agentes del Ministerio Publico de la
Federacion

Personas auxiliares del Ministerio Publico de
la Federacion

4. |Personas peritas

Personas agentes de la PRolicia Federal
Ministerial

6. |Personas facilitadoras

7. |Personas analistas de informacion criminal

8. |Personal administrativo y de apoyo

Otro cargo y/ o funcion desempefada
(especifigue)

)

Otro cargo,y/ o
funcién
desempenada:
(especifique)

En caso de tener algin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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2.3.- De acuerdo con el total de personal que reporté como respuesta en la pregunta anterior, anote la cantidad del mismo especificando su
régimen de contratacién, cargo y/ o funciéon desempefiada y sexo.

En caso de que registre algtn valor numérico mayor a cero en el numeral 5, debe anotar el nombre de dicho(s) régimen(es) de contratacién en el recuadro
destinado para tal efecto que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

(1de 2)
Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica, segun cargo y/
o funcién desempeiada y sexo
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1. |Confianza
2. |Base
3. |Eventual
4. |Honorarios
5. |Otro régimen de contratacion (especifique)
6. |No identificado
z
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o funcién desempeiada y sexo
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1. |Confianza
2. |Base
3. |Eventual
4. |Honorarios
5. |Otro régimen de,contratacion (especifique)
6. |No identificado

Otro régimen
de
contratacion:
(especifique)

En caso de tener algin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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2.4.- De acuerdo con el total de personal que reporté como respuesta en la pregunta 2.2, anote la cantidad del mismo especificando la institucién
de seguridad social en la que se encontraba registrado, cargo y/ o funciéon desempefiada y sexo.

La suma de las cantidades registradas en la columna "Total" debe ser igual o mayor a la suma de las cantidades reportadas como respuesta en la columna "Total"
de la pregunta 2.2, asi como corresponder a su desagregacion por cargo y/ o funcién desempefiada y sexo; toda vez que una persona servidora publica puede
contar con servicios de seguridad social de mas de una institucion.

La cantidad registrada en la columna "Total" de cada institucion de seguridad social debe ser igual o menor a la suma de las cantidades reportadas como
respuesta en la columna "Total" de la pregunta 2.2, asi como corresponder a su desagregacion por cargo y/ o funcién desempefiada y sexo. En caso de que esta
instruccién no le aplique, justifiquelo en el recuadro que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

(1de 2)

Institucion de seguridad social

Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica, segtin cargo y/
o funcién desempenada y sexo
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Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores
del Estado (ISSSTE)

Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS)

Instituto de Seguridad Social para las Fuerzas Armadas
Mexicanas (ISSFAM)

Otra institucion de seguridad social

Sin seguridad social

Q| H]| »

No identificado

(2 de 2)

Institucion de seguridad social

Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica, segtin cargo y/
o funcién desempenada y sexo
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Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores
del Estado (ISSSTE)

Instituto Mexicano'del Seguro Social (IMSS)

Instituto ‘de, Seguridad Social para las Fuerzas Armadas
Mexicanas (ISSFAM)

Otra institucion de seguridad social

Sin seguridad social

ol s

No identificado

En caso de tener algin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de

anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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2.5.- De acuerdo con el total de personal que reporté como respuesta en la pregunta 2.2, anote la cantidad del mismo especificando su rango de
edad, cargo y/ o funcion desempeiada y sexo.
Debe considerar los afios cumplidos del personal al cierre del afio.

(1de 2)
Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica, segun cargo y/
o funcién desempenada y sexo
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1. |De 18 a 24 afios
2. |De 25 a 29 afios
3. |De 30 a 34 afios
4. |De 35 a 39 afios
5. |De 40 a 44 afios
6. |De 45 a 49 afios
7. |De 50 a 54 afios
8. |De 55 a 59 arfios
9. |60 afios 0 mas
10. |No identificado
)
(2de 2)
Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica, segtin cargo y/
o funcién desempenada y sexo
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1. |De 18 a 24 afios
2. |De 25 a29 afios
3. |De 30 a 34 afios
4. |De 35'a 89 afios
5n,|De 40 a'44 afos
6. |De 45,a 49 aios
7. |De 50'a 54 afos
8. |De 55 a 59 anos
9. 160 afos 0 mas
10. |No'identificado
En caso de tener algin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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2.6.- De acuerdo con el total de personal que reporté como respuesta en la pregunta 2.2, anote la cantidad del mismo especificando su rango de

ingresos, cargo y/ o funciéon desempeiada y sexo.

Debe considerar en pesos los ingresos brutos mensuales del personal.

(1de 2)

Rango de ingresos

o funcién desempenada y sexo

Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica, segun cargo y/
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Sin paga

De 1 a 5,000 pesos

De 5,001 a 10,000 pesos

De 10,001 a 15,000 pesos

De 15,001 a 20,000 pesos

De 20,001 a 25,000 pesos

De 25,001 a 30,000 pesos

@IN(o oMW N =

De 30,001 a 35,000 pesos

De 35,001 a 40,000 pesos

. |De 40,001 a 45,000 pesos

1.

De 45,001 a 50,000 pesos

12.

De 50,001 a 55,000 pesos

13.

De 55,001 a 60,000 pesos

. |De 60,001 a 65,000 pesos

15.

De 65,001 a 70,000 pesos

16.

Mas de 70,000 pesos

17.

No identificado

(2de 2)

Rango de ingresos

o funcién desempeiada y sexo

Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica, segun cargo y/

5 35

]
- 8 85 > $
(o) [ o 5
o B 5 = 2 g o
2 c 3 L£E ® 2732
LS s kg S &
c = = T © ) [ )RVt
5T S == €3 =3
c 0 = ©:Q € a

o 1%} n O IS 9 E
(%) c ®© D o
2o © © © ] 29
S0 c == < B
e} o o = © o35
a8 14 20 c o

L2

o2 3} O C o =
ao o o o &2 o

£ g

b ] b1 123 b 2] 1 ] b 1]

123 2] ] [72] ]
Sle|d|[8|le|ls|8|o|g|8fe|B8|8|¢|@
o el = [] o = o el = [] o) = ] o =
= o | = o | e o | < o | e @
2 |E|S|le|lE|Ss|2|E|l=|2|E|S|2]|E| >
slfols|3|s|s|2|s|3|lzls|s|12|8]|=
(2] T (2] I (7] T (2] I (72} I

Sinpaga

De 1 a 5,000 pesos

De 5,001 a 10,000 pesos

De 10,001 a 15,000 pesos

De 15,001 a 20,000 pesos

De 20,001 a 25,000 pesos

De 25,001 a 30,000 pesos

@IN[o|a|M[wIN]=

De 30,001 a 35,000 pesos
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De 35,001 a 40,000 pesos

10.

De 40,001 a 45,000 pesos

1.

De 45,001 a 50,000 pesos

12.

De 50,001 a 55,000 pesos

13.

De 55,001 a 60,000 pesos

14.

De 60,001 a 65,000 pesos

15.

De 65,001 a 70,000 pesos

16.

Mas de 70,000 pesos

17.

No identificado

En caso de tener algin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de\la misma, favor,de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

2.7.- De acuerdo con el total de personal que reporté como respuesta en la pregunta 2.2, anote\la cantidad del mismo especificando su nivel de

escolaridad, cargo y/ o funcién desempeinada y sexo.

Debe considerar el grado méximo de estudios que el personal haya cursado de manera completa al cierre del,afio, independientemente de que se cuente con el
titulo o certificado del mismo.

(1de 2)

Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica, segun cargo y/
o funcién desempeiada y sexo

No identificado
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1. [Ninguno
2. |Preescolar o primaria
3. |Secundaria
4. |Preparatoria
5. |Carrera técnica o carrera comercial
6. |Licenciatura
7. |Maestria
8. |Doctorade
9.
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(2de 2)
Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica, segun cargo y/
o funcién desempenada y sexo
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1. |Ninguno
2. |Preescolar o primaria
3. |Secundaria
4. |Preparatoria
5. |Carrera técnica o carrera comercial
6. [Licenciatura
7. |Maestria
8. |Doctorado
9.

No identificado

En caso de tener algin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta‘de Ja presente pregunta, o los datos que, derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

2.8.- De acuerdo con el total de personal que report6 como respuesta en la pregunta 2.2, anote la cantidad del mismo especificando la familia
lingiiistica de la lengua indigena que hablan, cargoy/ o funciéon desempenada y sexo.

El catalogo mostrado tnicamehte contempla el nivel familia lingliistica,8in desagregar grupo y lengua. Una consulta més detallada puede encontrarse en:
https://www.inegi.org.mx/contenidos/preductos/prod_serv/contenidos/espanol/bvinegi/productos/nueva_estruc/702825197254.pdf
La suma de las cantidades registradas en la columna "Total‘.debe sér igual o mayor a la suma de las cantidades reportadas como respuesta en la columna "Total"
de la pregunta 2.2, asi como corresponder axsu desagregacion, por cargo y/ o funcién desempefiada y sexo; toda vez que una persona puede hablar mas de una
lengua indigena de diferente familia lingiiistica.
La cantidad registrada en la columna "Total"'de cada familia lingliistica debe ser igual o menor a la suma de las cantidades reportadas como respuesta en la
columna "Total" de la pregunta 2.2, asi como corresponder a su desagregacion por cargo y/ o funcién desempefiada y sexo. En caso de que esta instruccion no le
aplique,gustifiquelo en el recuadro que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

En caso de que registre alginywalor numérico mayor a cero en el numeral 13, debe anotar el nombre de dicha(s) familia(s) lingiiistica(s) en el recuadro destinado
para tal efecto que se encuentra al final de latabla de respuesta.

(1de 2)
Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica, segun cargo y/
o funcién desempenada y sexo
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1. |Hokana
2. |Chinanteca
3. |Otopame
4. |Oaxaquefia
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5. |Huave

6. |Tlapaneca
7. |Totonaca
8. |Mixe-zoque
9. |Maya

10. |Yutoazteca
11. |Tarasca

12. |Algonquina

13. |Otra familia linguistica (especifique)

14, |Familia lingiiistica no identificada

15. |Ninguna
16. |No identificado

(2 de 2)
Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica, segtn cargo y/
o funciénidesempenaday sexo
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1. |Hokana
2. |Chinanteca
3. |Otopame
4. |Oaxaquefia
5. |Huave
6. |Tlapaneca
7. |Totonaca
8. |Mixe-zoque
9. |Maya
10. |Yutoazteca
11. |Tarasca
12. |Algonquina
13. |Otra familia'lingiiistica (especifique)
14. |Familia lingiiistica no identificada
15. |Ninguna
16. |No identificado

Ofra familia
lingiistica:
(especifique)

En“caso\de tener algin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo enel siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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2.9.- De acuerdo con el total de personal que reporté como respuesta en la pregunta 2.2, anote la cantidad del mismo especificando su condicién
de pertenencia a pueblo indigena, cargo y/ o funcion desempefada y sexo.

(1de 2)

Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica, segun cargo y/
o funcién desempenada y sexo
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1. [Chinanteco
2. |Ch'ol
3. |Cora
4. |Huasteco
5. |Huichol
6. |Maya
7. |Mayo
8. |Mazahua
9. |Mazateco
10. [Mixe
11. |Mixteco
12. [Nahuatl
13. [Otomi
14. | Tarasco/ Purépecha
15. | Tarahumara
16. | Tepehuano
17. | Tlapaneco
18. | Totonaco
19. | Tseltal
20. | Tsotsil
21. |Yaqui
22. |Zapoteco
23. |Zoque
24. |Otro pueblo indigena
25. |Pueblo indigena no identificado
26. [Ninguno
27. INeidentificado
z
(2de 2)
Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica, segtin cargo y/
o funcién desempefada y sexo
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1. [Chinanteco
2. |Ch'ol
3. |Cora
4. |Huasteco
5. |Huichol
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Maya

Mayo

©|N (o

Mazahua

Mazateco

Mixe

1.

Mixteco

12.

Nahuatl

13.

Otomi

14.

Tarasco/ Purépecha

15.

Tarahumara

16.

Tepehuano

17.

Tlapaneco

18.

Totonaco

19.

Tseltal

20.

Tsotsil

21.

Yaqui

22.

Zapoteco

23.

Zoque

24,

Otro pueblo indigena

25.

Pueblo indigena no identificado

26.

Ninguno

27.

No identificado

En caso de tener algin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de

anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

2.10.- De acuerdo con el total de personal que reporté,como respuesta enda pregunta 2.2, anote la cantidad del mismo especificando su condicién
de discapacidad, cargo y/ o funcién.desempefnada y sexo.

No puede registrar informacion en el apartado "Personas agentes deda Policia Federal Ministerial".

La suma de las cantidades registradas en la columna "Total" debé serigual o mayor a la suma de las cantidades reportadas como respuesta en la columna "Total"
de los numerales 1, 2, 3, 4, 6, 7, 8 y 9 de'la pregunta 2.2, asi como corresponder a su desagregacion por cargo y/ o funcién desempefiada y sexo; toda vez que
una persona puéde,presentar mas de un tipo'de discapacidad.

La cantidad registrada en,/a columna "Total" de cada tipo de discapacidad debe ser igual o menor a la suma de las cantidades reportadas como respuesta en la
columna “Total" de losnumerales 1, 2, 3, 4, 6, 7,/8 ¥ 9 de la pregunta 2.2, asi como corresponder a su desagregacioén por cargo y/ o funcién desempenada y sexo.
En caso de que esta instruccion.no le aplique, justifiquelo en el recuadro que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

(1de 2)

Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica, segun cargo y/
o funcién desempenada y sexo
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’ Dificultad o impedimento para caminar, subir o bajar escalones
" |usando sus piernas
2. |Dificultad o impedimento para ver, aun usando lentes
3 Dificultad o impedimento para mover o usar sus brazos o
* |manos
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Dificultad o impedimento para aprender, recordar o
4. |concentrarse por alguna condicion intelectual, por ejemplo
sindrome de Down
5. |Dificultad o impedimento para oir, aun usando aparato auditivo
6 Dificultad o impedimento para hablar o comunicarse (entender o
" |ser entendido o entendida por otras personas)
7. |Dificultad o impedimento para bafarse, vestirse o comer
Dificultad o impedimento para realizar sus actividades diarias
8. |por alguna condicion emocional o mental, por ejemplo
esquizofrenia o depresiéon
9. |Otro tipo
10. | Discapacidad no identificada
11. [Ninguna
12. [No identificado
z
(2de 2)
Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica, segtn cargo y/
o fuficién desempeiiada y sexo.
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’ Dificultad o impedimento para caminar, subir‘e,bajar escalones
" |usando sus piernas
2. |Dificultad o impedimento para ver, aun‘usando lentes
3 Dificultad o impedimento para mover o usar susgbrazos o
" |manos
Dificultad o impedimento ‘para), aprender, recordar o
4. |concentrarse por alguna condicion intelectual, por ejemplo
sindrome de Down
5. |Dificultad o impedimento para oir, aun usando aparato auditivo
6 Dificultad o impedimento para hablar,o comunicarse{entender o
" |ser entendido o entendida por otras personas)
7. |Dificultad‘@ impedimento para bafarse, vestirse o comer
Dificultad o impedimento para realizar sus actividades diarias
8. |por alguna condicién emocional © mental, por ejemplo
esquizofrenia o depresion.
9. |Otro tipo
10. |Discapacidad no'identificada
11. |Ninguna
12.,|No identificado

En caso de tener algin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de

anotarloen el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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2.11.- De acuerdo con el total de personal que reporté como respuesta en la pregunta 2.2, anote, por cada una de las unidades administrativas y/ o
fiscalias del Ministerio Publico de la Federacion, la cantidad del mismo especificando su cargo y/ o funciéon desempefiada y sexo.

(1de 2)
Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica, segun cargo y/
o funcién desempeiada y sexo
— © o O
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1.
2.
3.
4,
5.
6.
7.
8.
9.
10.
11.
12.
13.
14,
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.
z

(2de 2)

Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica, segun cargo y/
o funcién desempenada y sexo
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©|N (o

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

En caso de tener algin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos queiderivan de la misma, favor de

anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

2.12.- De acuerdo con el total de personal que\reporté €omo respuesta en el numeral 5 de la pregunta 2.2, anote la cantidad del mismo

especificando su estado civil y sexo.

En caso de que la cantidad reportada como respuesta en la columna "Total" del numeral 5 de la pregunta 2.2 no sea un dato numérico mayor a cero, no puede

registrar informacion en el presente reactivo.

La suma de las cantidades registradas emla columna "Total" debé ser igual a la cantidad reportada como respuesta en la columna "Total" del numeral 5 de la
pregunta 2.2, asi como corresponder a Su desagregacion por sexo.

Estado civil

Personas agentes de la Policia Federal Ministerial adscritas a la Fiscalia General de la

Republica, segiin sexo

Total

Hombres

Mujeres

Unidn libre

Separadas o'separados

Viudas o viudos

Casadas o casados

Solteras 0 solteros

20 SN Bl ROl A

No identificado

Enecaso de tener algin comentario u observacioén al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de

p)

anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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2.13.- De acuerdo con el total de personal que reporté como respuesta en el numeral 5 de la pregunta 2.2, anote la cantidad del mismo
especificando su sexo y condicion de tener hijas y/ o hijos.
En caso de que la cantidad reportada como respuesta en la columna "Total" del numeral 5 de la pregunta 2.2 no sea un dato numérico mayor a cero, no puede
registrar informacioén en el presente reactivo.
La suma de las cantidades registradas en la columna "Total" debe ser igual a la cantidad reportada como respuesta en la columna "Total" del numeral 5 de la
pregunta 2.2, asi como corresponder a su desagregacion por sexo.

Personas agentes de la Policia Federal Ministerial adscritas a la Fiscalia General de la
Republica, segin sexo
Total Hombres Mujeres

Condicion de tener hijas y/ o hijos

1. |Con hijas y/ o hijos

Sin hijas y/ o hijos

No identificado

)y

En caso de tener algin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

11.3 Personal en unidades administrativas y/ o fiscalias del Ministerio Publico de la Federacion

Instrucciones generales para las preg de la sub.

1.- Debe considerar la informacion del personal que se encontrabagjerciendo sus funciones en las unidades administrativas y/ o fiscalias del Ministerio Publico de
la Federacion listadas en la pregunta 1.1 para las que haya seleccionado el codigo "2" o/“8"emia columna "Tipo de funciones ejercidas”.

2.- Con excepcion de las personas titulares referidas en,la respuesta desla’pregunta 2.1, debe considerar la totalidad del personal que se encontraba ejerciendo
sus funciones en las unidades administrativas y/ o fiscalias del Ministerio Publico de la Federacion establecidas en la instruccion anterior, independientemente de
que se haya encontrado adscrito a las mismas. No.debe considerar a las personas prestadoras'de servicio social ni de précticas profesionales.

2.14.- Al cierre del afio 2024, ;la Fiscalia General de la Repiiblica tuvo registro del personal que se encontraba ejerciendo sus funciones en
unidades administrativas y/ o fiscalias'del Ministerio Pablico de la Federacion distintas a las de adscripcion?

Seleccione con una "X" un solo cédigo.

D 1. Si DZ. No (pase a laypregunta 2{17) DQ. No identificado (pase a la pregunta 2.17)

En caso de tener algin comentario u observacion al dato ‘registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

2.15.- Anote la cantidad de personal que se encontraba ejerciendo sus funciones al cierre del afio 2024 en las unidades administrativas y/ o
fiscalias del Ministerio Publico de la Federacion, segun cargo y/ o funcion desempeiada y sexo.
La suma de /as cantidades registradas en la columna "Total" debe ser igual o menor a la suma de las cantidades reportadas como respuesta en la columna "Total"
de la pregunta 2.2, asi como corresponder a su desagregacion por cargo y/ o funcién desempefiada y sexo.

Personal que se encontraba ejerciendo sus funciones en las unidades administrativas
y/ o fiscalias del Ministerio Publico de la Federacion, segiin sexo

Cargo y/ o funcion desempeiiada
Total Hombres Mujeres

1. |Personal directivo

Personas agentes del Ministerio Publico de la
Federacion

Personas auxiliares del Ministerio Publico de
la Federacion
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4. |Personas peritas

Personas agentes de la Policia Federal
Ministerial

6. |Personas facilitadoras

7. |Personas analistas de informacién criminal

Personal administrativo y de apoyo

Otro cargo y/ o funcién desempefiada

p)

En caso de tener algin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

2.16.- De acuerdo con el total de personal que reporté como respuesta en la pregunta anterior, anote, por cada una de las unidades administrativas
y/ o fiscalias del Ministerio Publico de la Federacion, la cantidad del mismo especificando su cargo y/ o funcion desempeiiada y sexo.

Para cada unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Publico de la Federacion, en caso de que haya seleccionado el codigo "1" en la columna "Tipo de
funciones ejercidas" de la pregunta 1.1, no puede registrar informacién en el presente reactivo.

En caso de que no le sea posible identificar la unidad administrativa y/ o fiscalia'del Ministerio Publico de la Federacion en donde se haya encontrado ejerciendo
sus funciones una parcialidad o la totalidad del personal, haga uso de la'fila "No"identificado".

Para cada unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Publico de la Federacion, la_cantidad registrada en la columna "Total" debe ser igual o mayor a la
cantidad reportada como respuesta en la columna "Total" de la pregunta 2.11, asi como correspender a su desagregacion por cargo y/ o funcion desempernada y
sexo. En caso de que esta instruccion no le aplique, justifiquelo en el recuadro que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

La suma de las cantidades registradas en la columna "Total" debe ser igual o mayor a la suma de las cantidades reportadas como respuesta en la columna "Total"
de la pregunta anterior, asi como corresponder adsu desagregacion por cargo y/ o funcion desempenada y sexo; toda vez que una persona servidora publica pudo
haber ejercido sus funciones en mas de una unidad administrativa y/ o fiscalia déhMinisterio Pablico de la Federacion.

La cantidad registrada en la columna "Total" de cada unidad'administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Publico de la Federacion debe ser igual o menor a la suma de
las cantidades reportadas como respuesta enla columha “Total" de la pregunta anterior, asi como corresponder a su desagregacion por cargo y/ o funcién
desempefiada y sexo. En caso de,que esta instruccion'no le aplique, justifiquélo en el recuadro que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

(1de 2)
Personal que se encontraba ejerciendo sus funciones en las unidades
administrativas y/ o fiscalias del Ministerio Publico de la Federacion,
segun cargo y/ o funcion desempeifada y sexo
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No identificado
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10.

1.

12.

13.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

(2 de 2)

Nombre de las unidades administrativas y/ o fiscalias del
Ministerio Publico de la Federacion

Personal que se.encontraba ejerciendo sus funciones en las unidades
administrativas y/'o fiscalias del Ministerio\Publico de la Federacion,

segun cargo y/ o funcion desempenada y sexo
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No identificado
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12.

13.
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15.
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18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.
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En caso de tener algin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

11.4 Fortalecimiento policial

Instruccién general para las preguntas de la sub.

1.- Con excepcién del apartado 11.4.4, no debe considerar la informacion relacionada con las personas titulares réferidas en la respuesta de la prequnta 2.1.

11.4.1 Evaluaciones de control de confianza, de competencias basicas y de desempefo

Instrucciones generales para las preguntas del apartado:

Policial. En consecuencia, no debe considerar las evaluaciones del personal que no cumpla con dicho requerimiento.

2.- En el apartado “Con evaluaciones aprobatorias vigentes” debe considerar al personal que al cierreydel afio haya contado con determinada evaluacion
aprobatoria vigente.

3.- En el apartado “Con evaluaciones aprobatorias no vigentes” debeconsiderar al personal que al cierre del afio haya contado con determinada evaluacion
aprobatoria no vigente, sin haber sido programado a una nueva evaluacion.

4.- En el apartado "Con evaluaciones vigentes no aprobatorias’/ debe considerar al_personal.que al cierre del afo haya contado con determinada evaluacion
vigente no aprobatoria, sin haber sido reprogramado a una nueva evaluacion; esto€s, no haya aprebado la evaluacion correspondiente.

5.- En el apartado “Programados a evaluaciones” debe considerar al personal que al cierre del afio haya sido programado para presentar la evaluacion
correspondiente; ya sea por primera vez, porque haya contado con una evaluaciéon aprobatoria no vigente, o porque haya contado con una evaluacién no
aprobatoria vigente.

6.- En el apartado “Evaluados con resultados pendientes” debe considerar al personal.qué al cierre del afio haya realizado determinada evaluacién, encontrandose
a la espera de los resultados correspondientes.

7.- En el apartado “Sin evaluacion” debe considerar al personal que al cierre del afio nunca haya presentado determinada evaluacion y, ademas, no haya sido
programado para presentarla; ya sea porque es\de reciente ingreso o por cualquier otro motivo.

Glosario del apartado:

1.- Evaluacion de competencias basi Se ‘refiere, a la evaluacién realizada al personal de las Instituciones de Seguridad Publica sobre las habilidades,
destrezas, aptitudes, conocimientos . generales y especificos paradesempefiar sus funciones, conforme a los perfiles aprobados por el Consejo Nacional de
Seguridad Publica. Su certificacion es uno delos requisitos para la'obtencion del Certificado Unico Policial.

2.- Evaluaciondde,control de confianza. Se refiere a la evaluacion realizada al personal de las Instituciones de Seguridad Publica a efecto de identificar factores
de riesgo que interfieran, repercutan o pongan.en peligro el desempefio de sus funciones. Generalmente consta de cinco etapas o examenes: entorno social y
situacion patrimonial, psicolégico, poligrafico, médico y toxicoldgico. Su certificacion es uno de los requisitos para la obtencién del Certificado Unico Policial.

3.- Evaluacién_de d Jol Se refiereda la evaluacion realizada al personal de las Instituciones de Seguridad Publica sobre el cumplimiento de sus
obligaciones; asi como su grado deeficacia, eficiencia y calidad, con base en los principios constitucionales de legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo,
honradez y respeto alos derechos humanos. Su certificacién es uno de los requisitos para la obtencién del Certificado Unico Policial.

2.17.- Anote la cantidad de personal, adscrito al cierre del afio 2024 a la Fiscalia General de la Republica obligado a presentar evaluaciones de
control'de confianza, de competencias basicas y de desempefio, segun estatus de las mismas y sexo.

Para cada'tipo de evaluacion, la cantidad registrada en la columna "Total" debe ser igual o menor a la suma de las cantidades reportadas como respuesta en la
columna "Total" de la pregunta 2.2, asi como corresponder a su desagregacion por sexo. En caso de que esta instruccion no le aplique, justifiquelo en el recuadro
que, se encuentra al final de la tabla de respuesta.

En caso de que registre algun valor numérico mayor a cero en el apartado "Otro estatus”, debe anotar el nombre de dicho(s) estatus en el recuadro destinado para
tal efecto que se encuentra al final de la tabla de respuesta.
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Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica obligado a presentar evaluaciones de control de confianza,
de competencias basicas y de desempefio, segun estatus de las mismas y sexo
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Evaluaciones
1. |de control de
confianza

Evaluaciones
de
competencias
basicas

Evaluaciones
3. |de
desempefio

Otro estatus:
(especifique)

En caso de tener algin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

2.18.- De acuerdo con el total de personal obligado a presentar evaluaciones de control de confianza, de competencias basicas y de desempefio
que reporté como respuesta en la preguntaanterior, anote la cantidad del mismo especificando su cargo y/ o funciéon desempefada, estatus
de las mismas y sexo.

Para cada tabla, en caso de que la _cantidad reportada como respuestafen la columna "Total" del respectivo numeral de la pregunta anterior no sea un dato
numérico mayor a cero, no puede registrar informacion en el presente reactivo.

Para cada tabla, la suma de las cantidades,registradas en la, columna "Total" debe ser igual a la cantidad reportada como respuesta en la columna "Total" del
respectivo numeral de la pregunta anterior, asi'como corresponder a su desagregacioén por estatus de las evaluaciones y sexo.

Para cada tabla, la suma de las cantidades registradas en la columna "Total" debe ser igual o menor a la suma de las cantidades reportadas como respuesta en la

columna "Total" de la pregunta 2.2, asi como corresponder a su desagregacion por cargo y/ o funcién desempefiada y sexo. En caso de que esta instruccion no le
apliquegjustifiquelo en el recuadro que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

1) Evaluaciones de control de confianza

Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica obligado a presentar evaluaciones de control de confianza,
segun estatus de las mismas y sexo
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Personas
auxiliares del
3. [Ministerio
Publico de la
Federacion

Personas
peritas

Personas
agentes de la
5. |Policia
Federal
Ministerial

Personas
facilitadoras

Personas
analistas  de
informacion
criminal

Personal
8. |administrativo
y de apoyo

Otro cargo y/
9. [o funcion
desempefiada

)

En caso de tener algin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos queyderivan de la misma, favor de

anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

I1) Evaluaciones de competencias basicas

segun estatus de las mismas y sexo

Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica obligado a presentar evaluaciones de competencias basicas,

agentes  del
2. [Ministerio
Publico de la
Federacion
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Personas
agentes de la
5. |Policia
Federal
Ministerial

Personas
facilitadoras

Personas
analistas de
informacion
criminal

Personal
8. |administrativo
y de apoyo

Otro cargo y/
9. [o funcién
desempefiada

3

En caso de tener algin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de

anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

Ill) Evaluaciones de desempefio

estatus de las mismas y sexo

Personal adscrito a laFiscalia General de la Republica obligado a presentar evaluaciones de desempefio, segun

auxiliares del
3. [Ministerio
Publico de la
Federacion
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Personas
facilitadoras
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Personas
analistas  de
informacion
criminal

Personal
8. |administrativo
y de apoyo

Otro cargo y/
9. [o funcion
desempefiada

)

En caso de tener algin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan_de,la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

11.4.2 Profesionalizacion

Glosario del apartado:

1.- Profesionalizacién. Se refiere al proceso permanente y progresivo_detformacion que se integra por-etapas de formacion inicial, actualizacién, promocién,
especializacion y alta direccion, para desarrollar al méximo las competeficias, capacidades y habilidades del personalde las Instituciones de Seguridad Publica.

2.- Programa Rector de Profesionalizacion. Se refiere al instrumento en el que se establecen los lineamientos, programas, actividades y contenidos minimos
para la profesionalizacion del personal de las Instituciones de Seguridad Publica.

2.19.- Anote la cantidad de personal adscrito a la Fiscalia'General de la Republica que al cierre del afio 2024 contaba con la acreditacion de alguno
de los esquemas de profesionalizacion previstos en el Programa Rector de Profesionalizacion correspondiente, segiin esquema de
profesionalizacion y sexo.

Debe considerar al personal que al cierreddel afio haya contado con la gaprobacién de determinado esquema de profesionalizacion, de acuerdo con los
procedimientos de evaluacion y acreditacién correspondientes,4€ontando con el respectivo diploma o comprobante.

En caso de que alguna persona servidora ptblica cuentecon la acreditacion de méas de un esquema de profesionalizacion al cierre del arfio, debe considerar el
mas reciente.

La suma de las cantidades registradas en la columna "Total" debe ser igual @ menor a la suma de las cantidades reportadas como respuesta en la columna "Total"

de la pregunta 2.2, asi como carresponder a su. desagregacion por exo. En caso de que esta instruccion no le aplique, justifiquelo en el recuadro que se
encuentra al final de la tabla de respuesta.

Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica que contaba con la acreditacion
de alguno de los esquemas de profesionalizacion previstos en el Programa Rector de
Profesionalizacion correspondiente, segiin sexo

Total Hombres Mujeres

Esquema de profesionalizacion

1.1 |Policia de investigacion

1.2 |Ministerio. Publico

1.3 |Analista de informacién criminal

1.4 |Perito

1. Formacion inicial

1.5 |Fermacion inicial no identificada

Formacion continua (actualizacion)

Formacion continua (especializacion)

Formacion continua (alta direccion)

z

En caso de tener algin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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11.4.3 Certificado Unico Policial

Glosario del apartado:

1.- Certificado Unico Policial (CUP). Se refiere al documento que acredita los conocimientos, las habilidades y aptitudes de las y los policias de las Instituciones
de Seguridad Publica. Para su obtencion, es necesario contar con formacion inicial y resultados aprobatorios vigentes en relaciéon con las evaluaciones de control
de confianza, de competencias béasicas y de desemperio.

2.20.- Anote la cantidad de personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica que al cierre del afio 2024 contaba con el Certificado Unico
Policial vigente, segtn sexo.

La cantidad registrada en el recuadro "Total de personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica que contaba con el Certificado Unico Policial vigente" debe
ser igual o menor a la suma de las cantidades reportadas como respuesta en la columna "Total" de la pregunta 2.2, asi como corresponder a su desagregacion
por sexo. En caso de que esta instruccion no le aplique, justifiquelo en el recuadro que se encuentra al final de las opciones de respuesta.

Total de personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica que contaba con el Certificado U
(1.+2)

En caso de tener algin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pre
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

o los datos

2.21.- Anote la cantidad de personas agentes de la Polici i calia General de la Republica que al cierre del afio
2024 contaban con el Certificado Unico Policial e, segun sexo.
En caso de que la cantidad reportada como re: en la columna "Total" del numeral

pregunta 2.2 no sea un dato numérico mayor a cero, no puede

La cantidad registrada en el recuadro " e la Policia Federal Ministerial adscritas a la Fiscalia General de la Republica que contaban con
el Certificado Unico Policial vigente" de i la cantidad reportada como respuesta en el recuadro "Total de personal adscrito a la Fiscalia

el Certificado Unico Policial vigente i reportada como respuesta en la columna "Total" del numeral 5 de la pregunta 2.2, asi
como corresponder a su desagregacio X sta instruccion no le aplique, justifiquelo en el recuadro que se encuentra al final de las
opciones de respuesta.
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11.4.4 Capacitacion

Instrucciones generales para las preguntas del apartado:

1.- Debe considerar la informacién de las acciones formativas impartidas al personal, independientemente de las instituciones, unidades administrativas o areas
que las hayan impartido.

2.- Unicamente debe considerar aquellas acciones formativas que hayan realizado o consideren realizar alguna evaluacién para su acreditacién, por lo que no
debe considerar aquellas de caracter informativo o de naturaleza similar.

Profesionalizacién correspondiente. Tampoco debe considerar las evaluaciones de control de confianza, de competencias basicas ni de desempefio.

Glosario del apartado:

1.- Acciones formativas. Se refiere a las acciones orientadas a la adquisicion de conocimientos y competencias personales e interpersonales para el ejercicio de
la funcion publica, mismas que conllevan algun tipo de evaluacion para su acreditacion. Dichas acciones pueden ser cursos, talleres, diplomados, entre otros de
naturaleza similar. Para efectos del presente censo, se consideran tres tipos de medios de presentacion:

Presencial. Se refiere a las acciones formativas impartidas presencialmente en un horario y lugar establecido.

En linea. Se refiere a las acciones formativas impartidas en linea, en las cuales los contenidos de capacitacién estan disponibles en horarios y periodos
determinados con la finalidad de que las personas participantes puedan consultarlos y/ o utilizarlos de acuerdo con sus necesidades_y disponibilidad de
tiempo.

Sincrono. Se refiere a las acciones formativas impartidas en linea que hacen uso de herramientas de comuhicacion enytiempo real y. bajo un horario
establecido.

2.22.- Indique si durante el afio 2024 se impartieron acciones formativas al personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica. En caso
afirmativo, anote la cantidad de acciones formativas impartidas, segiin medio de presentacion, asi.como la cantidad de personal capacitado,
segun sexo.

En caso de que no se le hayan impartido acciones formativas al personal, o no cuente con informacion para determinarlo, indiquelo en la columna correspondiente
conforme al catalogo respectivo y deje el resto de Ia fila en blanco.

En el apartado "Acciones formativas impartidas, segun medio de presentacion" debe cohsiderar las acciones formativas impartidas del 01 de enero al 31 de
diciembre de 2024 al personal, independientemente de que hayan concluido durante el réferido afio.

En el apartado "Acciones formativas impartidas y concluidas, segtin medio de presentacion" debe considerar las acciones formativas impartidas del 01 de enero al
31 de diciembre de 2024 al personal, y que ademas hayan concluido durante el referido ario.

La cantidad registrada en la columna "Total" del apartado "Acciones formativas impartidas y concluidas, segin'medio de presentaciéon” debe ser igual o menor a la

cantidad reportada en la columna "Total" del apartado "Acciones formativasiimpartidas, segtin medio de presentacion", asi como corresponder a su desagregacion
por medio de presentacion.

En el apartado "Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica capacitado, segtin sexo" debe considerar al personal que haya concluido determinada
accion formativa impartida y concluida entre el 01 de enero y el 31 de diciembre de 2024, independientemente de que, por cuestiones de temporalidad, cuente con
el certificado, constancia, calificacion aprobatoria, o cualquier documento que lo acredite.

En caso de que la cantidad registrada en la columna "Total" del apartado "Acciones formativas impartidas y concluidas, segin medio de presentaciéon” no sea un
dato numérico mayor a cero, no puede registrar informacion en el apartado "Personal adscrito alla Fiscalia General de la Republica capacitado, segtin sexo".

En caso de que alguna persona servidora publica haya concluido mas de una aecién formativa impartida y concluida entre el 01 de enero y el 31 de diciembre de
2024, debe ser considerada una sola vez enfel registro de esta pregunta.

. . . . Personal adscrito a la
. ‘ 4 . 5 Acciones formativas impartidas y ) .
Acciones formativas impartidas, segun . . . Fiscalia General de la
) L. concluidas, segin medio de - .
medio de presentacion L. Republica capacitado,
. . . presentacion 3
¢ Se impartieron acciones segun sexo
formativas al personal?
(1. Si/ 2. No /9. No identificado)

Total Total Total

Presencial
En finea
Sincrono

Presencial
Enlinea
Sincrono
Hombres
Mujeres

En caso de\tener algun comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente'espacio. De o contrario, déjelo en blanco.

2.23.- Anote la cantidad de acciones formativas, segin tema, impartidas durante el afio 2024 al personal adscrito a la Fiscalia General de la
Republica, asi como la cantidad de personal capacitado, segtin sexo.
En caso de que haya seleccionado el codigo "2" 0 "9" en la columna ";Se impartieron acciones formativas al personal?" de la pregunta anterior, no puede registrar
informacién en el presente reactivo.

En caso de que no se hayan realizado acciones formativas en determinado tema, anote una "X" en la columna "No se realizaron acciones formativas" y deje el
resto de la fila en blanco.
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La suma de las cantidades registradas en la columna "Acciones formativas impartidas"” debe ser igual o mayor a la cantidad reportada como respuesta en la
columna "Total" del apartado "Acciones formativas impartidas, segtin medio de presentacién” de la pregunta anterior, toda vez que una accién formativa pudo
haber contemplado mas de un tema.

La cantidad registrada en la columna "Acciones formativas impartidas" de cada tema debe ser igual o menor a la cantidad reportada como respuesta en la
columna "Total" del apartado "Acciones formativas impartidas, segtin medio de presentacion" de la pregunta anterior. En caso de que esta instruccion no le
aplique, justifiquelo en el recuadro que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

La suma de las cantidades registradas en la columna "Acciones formativas impartidas y concluidas"” debe ser igual o mayor a la cantidad reportada como
respuesta en la columna "Total" del apartado "Acciones formativas impartidas y concluidas, segtin medio de presentaciéon” de la pregunta anterior, toda vez que
una accién formativa pudo haber contemplado mas de un tema.

La cantidad registrada en la columna "Acciones formativas impartidas y concluidas" de cada tema debe ser igual 0 menor a la cantidad reportada como respuesta
en la columna "Total" del apartado "Acciones formativas impartidas y concluidas, segun medio de presentacion" de la pregunta anterior. En caso de que esta
instruccion no le aplique, justifiquelo en el recuadro que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

La suma de las cantidades registradas en la columna "Acciones formativas impartidas y concluidas" debe ser igual o menor a la sumande las cantidades
reportadas en la columna "Acciones formativas impartidas”, asi como corresponder a su desagregacion por tema.

En caso de que la cantidad registrada en la columna "Acciones formativas impartidas y concluidas” de determinado tema no sea un dato numérico mayor-a cero,
no puede registrar informacion en el apartado "Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica capacitado, segun sexo" de dicho tema:

La suma de las cantidades registradas en la columna "Total" debe ser igual o mayor a la cantidad reportada como resptiesta én,la columna "Total"{del apartado
"Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica capacitado, segtin sexo" de la pregunta anterior, asi comofcorresponder a su desagregacion por sexo;
toda vez que una persona servidora publica pudo haber concluido mas de una accion formativa en el mismo o en diferentes temas.

La cantidad registrada en la columna "Total" de cada tema debe ser igual o menor a la cantidad reportada como respuesta ef la columna "Total" del apartado
"Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica capacitado, segtin sexo" de la pregunta anterior, asi.come_corresponder a su desagregacién.por sexo. En
caso de que esta instruccion no le aplique, justifiquelo en el recuadro que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

En caso de que registre algtn valor numérico mayor a cero en el numeral 7, debe anotar el nombre de dicho(s) tema(s) en el recuadro destinado para tal efecto
que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

N? se Actiones Accwfies Personal adscrito a la Fiscalia General de
Temas reall_zaron formativas _forma_tlvas la Republica capacitado, segtin sexo
acciones impartidas impartidas y
formativas. P concluidas Total Hombres Mujeres
1. |Atencion de grupos de poblacién vulnerable
2. |Clasificacion de delitos
3. |Derecho penal y procesal
4 Derechos de nifias, nifios y personas
" |adolescentes
5. |Desaparicion forzada de personas
6. |Feminicidio y violencia contra las mujeres
7. |Otro tema (especifique)
z
Otro tema:
(especifique)
En caso_de tener alginscomentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en,el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

n del servicio

2.24.- Indique las prestaciones laborales ofrecidas durante el afio 2024 al personal adscrito al cierre del referido afo a la Fiscalia General de la
Republica. Por cada una de estas, sefale la frecuencia con la que se ofrecié a dicho personal; utilizando para tal efecto el catdlogo que se
presenta en la parte inferior de la siguiente tabla. Asimismo, anote la cantidad de personal susceptible de hacer uso u otorgarsele la
prestacion laboral, asi como la cantidad de este que hizo uso o se le otorgé la misma, segtin sexo.

En caso de que determinada prestacion laboral no se haya ofrecido al personal, no haya estado prevista en la legislacién laboral y/ o administrativa aplicable, o no
cuente con informacion para determinarlo, indiquelo en la columna correspondiente conforme al catélogo respectivo y deje el resto de la fila en blanco.

Para cada prestacion laboral, seleccione con una "X" la o las frecuencias con las que se ofrecié al personal que correspondan.
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Para cada prestacién laboral, en caso de que seleccione el cédigo "99" en el apartado "Frecuencia con la que se ofreci6 la prestacion laboral al personal”, no
puede seleccionar otro cédigo en dicho apartado.

Para el numeral 21, no puede registrar informacién en las columnas "Hombres".
Para el numeral 22, no puede registrar informacién en las columnas "Mujeres".

Para cada prestacion laboral, la cantidad registrada en la columna "Total" del apartado "Personal susceptible de hacer uso u otorgérsele la prestacion laboral,
segun sexo" debe ser igual o menor a la suma de las cantidades reportadas como respuesta en la columna "Total" de la pregunta 2.2, asi como corresponder a su
desagregacion por sexo.

Para cada prestacion laboral, la cantidad registrada en la columna "Total" del apartado "Personal que hizo uso o se le otorgé la prestacion laboral, segtin sexo"
debe ser igual o menor a la cantidad reportada en la columna "Total" del apartado "Personal susceptible de hacer uso u otorgarsele la prestacion laboral, segun
sexo", asi como corresponder a su desagregacion por sexo.

En caso de que seleccione para el numeral 36 el cédigo "1" en la columna ";Se ofrecid la prestacion laboral al personal?”, debe anotar el nombre de dicha(s)
prestacion(es) laboral(es) en el recuadro destinado para tal efecto que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

En caso de que seleccione el cédigo "12" en el apartado "Frecuencia con la que se ofreci6 la prestacion laboral al personal”, debe anotar el nombre de dicha(s)
frecuencia(s) en el recuadro destinado para tal efecto que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

—
(o)
—_ k<]
s 8 Personal
S . Personal que
8 3 Qs certible hizo uso o se
e BS Frecuencia con la que se ofreci6 la prestacion laboral al de hacer uso le otorgs Ia
8 5 .
s = personal u otorgarsele restacion
RN (ver catélogo) la prestacion P
S8 o laboral,
. %8 laboral, 4

Prestaciones laborales o 03 . segun sexo

523 segun sexo
3
s as
o o«
s %
@ o
= = 8] @ 2| @
° s|s5|e(s(5]82
@ (1123 4 5. 16407 |89 [10.|11. 1299 ] 5 || 2|8 |E| 2
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. (%] = o [ o
v 0 21| = 212
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1. |Aguinaldo

2. |Ahorro solidario

Apoyo educativo (becas para el
3. |personal, permisos, convenios,
etc.)

Apoyo para los familiares del
4. |personal fallecido en ejercicio
de sus funciones

Apoyo para los familiares del
5. |personal desaparecido o no
localizado

Apoyo funerario para los
familiares del personalfallecido

6. (no incluye al personal fallecido
en ejercicio de sus funciones)

7 Apoyo para gastos funerarios

" |de algun familiar

Apoyo para la, vivienda (no

8. |. . L
ineluye créditos parayla vivienda)

9 Apoyo para Utiles escolares de

sus hijas y/ o hijos

10. |Asesoria juridica

11. |Ayuda para transporte

Becas escolares para sus hijas
" lyho, hijos

13. |Bono depuntualidad

12

14, [Bono de riesgo

15. |Créditos automotrices

16. |Créditos para la vivienda

Créditos personales (no incluye
17. |créditos automotrices ni créditos
para la vivienda)

18. |Dias de permiso

19. |Fondo de ahorro para el retiro

Indemnizacién por incapacidad

20. (derivada de un riesgo de trabajo)

21. |Licencia de maternidad
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22.

Licencia de paternidad

23.

Licencia para cuidados de
algun familiar

24,

Licencia por riesgo de trabajo

25.

Licencia por enfermedad o
accidente no profesional

26.

Seguro de enfermedad o
accidente no profesional

27.

Seguro de gastos médicos
mayores

28.

Seguro de vida

29.

Seguro de retiro

30.

Servicios psicolégicos o de
contencién emocional

31.

Vacaciones

32.

Prima quinquenal

33.

Prima vacacional

34.

Prima de antigliedad

35.

Vales, bonos o ayuda para
despensa

36.

Otra prestacion laboral
(especifique)

prestacion
laboral:
(especifique)

frecuencia:
(especifique)

Otra

Otra

Catalogo de frecuencia con la que'se ofrecio la prestacion laboral al personal

En el momento que se requiera

8.

Cuatrimestral

Diario

9.

Semiestral

Semanal

10.

Anual

Quincenal

1.

Periodos mayores a un afio

Mensual

12.

Otra frecuencia (especifique)

Bimestral

99.

No identificado

REERE El Fol Rl N

Trimestral

En caso de tener algun comentario u observacion al dato_registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el sigliente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

2.25.- Indique las prestaciones laborales que consistian en un apoyo econémico ofrecidas durante el afio 2024 al personal adscrito al cierre del
referido afo a la Fiscalia General de la Republica. Por cada una de estas, anote el monto minimo y el monto maximo al que corresponde el
apoyo econdémico.

Para cada prestacién laboral, en caso de que haya seleccionado el cédigo "2", "8" o "9" en la columna ";Se ofrecié la prestacion laboral al personal?" de la
pregunta anterior, no puede registrar informacién en el presente reactivo.

En caso de que determinada prestacion laboral no haya consistido en un apoyo econémico, o no cuente con informacién para determinarlo, indiquelo en la
columna correspondiente conforme al catalogo respectivo y deje el resto de la fila en blanco.

publica, en la columna correspondiente del numeral 33 anote "1000".
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debe registrar dicha cantidad en ambas columnas.
Las cifras deben anotarse en pesos mexicanos (no debe agregar la frase “miles o millones de pesos’).

Mddulo 1 Seccion Il
Cuestionario

No debe considerar decimales en las cifras registradas, por lo que debe redondearlas a su valor entero més cercano.

Para cada prestacion laboral, la cantidad registrada en la columna "Monto méaximo al que corresponde el apoyo econémico ofrecido” debe ser igual o mayor a la
cantidad reportada en la columna "Monto minimo al que corresponde el apoyo econémico ofrecido”.

Prestaciones laborales

¢Consistié en un apoyo
econémico?
(1. Si/ 2. No /9. No identificado)

Monto minimo al que
corresponde el apoyo
econoémico ofrecido

Monto maximo al que
correésponde el apoyo
econémico ofrecido

Aguinaldo

Ahorro solidario

Apoyo educativo (becas para el personal,
permisos, convenios, etc.)

Apoyo para los familiares del personal fallecido
en ejercicio de sus funciones

Apoyo para los familiares del personal
desaparecido o no localizado

Apoyo funerario para los familiares del
personal fallecido (no incluye al personal fallecido
en ejercicio de sus funciones)

Apoyo para gastos funerarios de algun familiar

Apoyo para la vivienda (no incluye créditos para
la vivienda)

Apoyo para Utiles escolares de sus hijas y/ o
hijos

10.

Asesoria juridica

1.

Ayuda para transporte

12.

Becas escolares para sus hijas y/ o hijos

13.

Bono de puntualidad

14.

Bono de riesgo

15.

Créditos automotrices

16.

Créditos para la vivienda

Créditos personales (no incluye créditos

* |automotrices ni créditos para la vivienda)

18.

Dias de permiso

19.

Fondo de ahorro para el retiro

20.

Indemnizacién por incapacidadi(derivada de un
riesgo de trabajo)

21.

Licencia de maternidad

22.

Licenciade paternidad

23.

Licencia para cuidados de algun familiar

24,

Licencia por riesgo de trabajo

25.

Licencia) por enfermedad o accidente no
profesional

26.

Seguro de enfermedad o “accidente no
profesional

27.

Seguro de gastos médicos mayores

28.

Seguro de vida

29.

Seguro de retiro

30.

Servicios  psicolégicos o de contencion
emocional

. |Vacaciones

32.

Primarquinquenal

33.

Prima vacacional

34.

Prima de antigliedad

35.

Vales, bonos o ayuda para despensa

36.

Otra prestacion laboral
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Mddulo 1 Seccion I
Cuestionario

En caso de tener algin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

2.26.- Anote la cantidad de personal de la Fiscalia General de la Republica que se jubil6é o renuncié durante el afio 2024, seguin sexo.

Estat Personal de la Fiscalia General de la Reptblica quessé jubilé o renuncid, segun sexo
status

Total Hombres Mujeres

1. |Personal jubilado

2. |Personal que renuncié

En caso de tener algin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los{datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

11.6 Régimen disciplinario

Instruccion general para las preguntas de la sub. ion:

la disposicién normativa aplicable en'la materia; toda vez que dicha informiacion se requiere en la seccién VIII del presente cuestionario.

Glosario de la subseccion:

1.- Régimen diseiplinario. Se refiere al conjunto,de disposiciones y principios disciplinarios internos para regular el comportamiento y la conducta del personal de
las fuerzas policiales de las Instituciones de_Seguridad Publica, mismos que establecen los deberes, las correcciones disciplinarias, las sanciones y los
procedimientos para suyaplicacion, a efecto de mantener la disciplina, la integridad y la ética al interior de la institucién. Esta categoria debe diferenciarse de las
responsabilidades administrativas, cuya investigacion, sustanciacion y sancion corresponde a las autoridades competentes establecidas en la Ley General de
Responsabilidades Administrativas o en la disposicion normativa aplicable en la materia.

11.6.1 Situacion normativa del régimen disciplinario

2.27.- Indique si durante el afio 2024 la Fiscalia General de la Republica desarroll6 los procedimientos disciplinarios de manera independiente a los
procedimientos de responsabilidad administrativa. En caso afirmativo, anote el nombre de la(s) disposiciéon(es) normativa(s) y/ o
reglamentaria(s) observada(s) en el desarrollo de los procedimientos disciplinarios.

En,caso de que no haya desarrollado los procedimientos disciplinarios de manera independiente a los procedimientos de responsabilidad administrativa, o no
cuente con informacion para determinarlo, indiquelo en la columna correspondiente conforme al catalogo respectivo y deje el resto de la fila en blanco.

El nombrexde la(s) disposicion(es) normativa(s) y/ o reglamentaria(s) observada(s) en el desarrollo de los procedimientos disciplinarios debe registrarse en
mayusculas, sin comillas ni signos de acentuacion, puntuacion, paréntesis y abreviaturas.

¢Desarroll6 los procedimientos disciplinarios de manera

independiente a los procedimientos de responsabilidad Disposicion(es) normativa(s) y/ o reglamentaria(s) observada(s) en
administrativa? el desarrollo de los procedimientos disciplinarios

(1. Si/ 2. No /9. No identificado)

Censo Nacional de Procuracion de Justicia Federal 2025 56 de 190



Mddulo 1 Seccion I
Cuestionario

En caso de tener algin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

11.6.2 Mecanismos para la prevencion e identificacion de actos de corrupcion o abuso de autoridad

2.28.- Senale los mecanismos con los que contaba al cierre del aiio 2024 la Fiscalia General de la Reptblica para
actos de corrupcion o abuso de autoridad por parte del personal adscrito a la misma.
Seleccione con una "X" el o los cddigos que correspondan.

En caso de que seleccione el codigo "8" 0 "9" no puede seleccionar otro coédigo.

1. Protocolos de actuacion (atencion a victimas; uso de la fuerza; control de multitudes durante
similares)

ales u otros

Sistemas de intervencién temprana en contra de la actuacion irregular del pe

autoridad

2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.

te pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de

11.6.3 Personal sancionado

dos durante el afio 2024 en la investigacion, substanciaciéon y determinacion de sancién al
a Republica con motivo de la aplicacion de la normatividad en materia de régimen disciplinario.

es de pares (declaraciones de otra persona servidora publica adscrita a la Fiscalia General de la Republica)
ideos recuperados de camaras de vigilancia

eos recuperados de camaras corporales

5. Videos recuperados de camaras de video y/ o teléfonos inteligentes de la ciudadania

6. Operaciones encubiertas para probar la integridad del personal
7. Otros elementos o insumos (especifique)

8. No se sanciond a alguna persona servidora publica con motivo de la aplicacion de la normatividad en materia de régimen disciplinario
(pase a la pregunta 2.34)

9. No identificado
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Mddulo 1 Seccion Il
Cuestionario

En caso de tener algin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

2.30.- Anote la cantidad de personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica sancionado durante el afio 2024 con motivo 'de la aplicacion de
la normatividad en materia de régimen disciplinario, segun cargo y/ o funciéon desempeiiada y sexo.
En caso de que no se encuentre prevista la aplicacion de sanciones o correctivos en materia de régimen disciplinario para determinado ‘cargo y/40 funcion
desempefiada, anote una "X" en la columna "No aplica" y deje el resto de la fila en blanco.

L ~ Personal adscrito a la Fiscalia Generalde la Republica sancionado, segtin sexo
Cargo y/ o funcién desempeinada

No aplica

Total Hombres Mujeres

1. |Personal directivo

Personas agentes del Ministerio
Publico de la Federacién

Personas auxiliares del Ministerio
Publico de la Federacion

4. |Personas peritas

Personas agentes de la Policia
Federal Ministerial

6. |Personas facilitadoras

Personas analistas de informacion
criminal

8. |Personal administrativo y de apoyo

Otro cargo y/ o funcion
desempefiada

p)

En caso de tener algun comentarionu observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo centrario, déjelo en.blanco.

2.31.- De acuerdoncon el total de personal sancionado que reporté como respuesta en la pregunta anterior, anote la cantidad del mismo
especificando el tipo de sancién o correctivo disciplinario impuesto, cargo y/ o funciéon desempefiada y sexo.
Para cada cargo y/ o funcién desempeiiada, en caso de que haya anotado una "X" en la columna "No aplica” del respectivo numeral de la pregunta anterior, no
puede,registrar informacion en el presente reactivo.

La suma de /as cantidades registradas en la columna "Total" debe ser igual o mayor a la suma de las cantidades reportadas como respuesta en la columna "Total"
de la pregunta anterior, asi como corresponder a su desagregacion por cargo y/ o funcion desempefiada y sexo; toda vez que a una persona servidora publica se
le pudo haber impuesto mas de una sancién o correctivo disciplinario.

La cantidad registrada en la columna "Total" de cada tipo de sancién o correctivo disciplinario debe ser igual o menor a la suma de las cantidades reportadas como
respuesta en la columna "Total" de la pregunta anterior, asi como corresponder a su desagregacién por cargo y/ o funciéon desempefiada y sexo. En caso de que
esta instruccion no le aplique, justifiquelo en el recuadro que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

En caso de que registre algun valor numérico mayor a cero en el numeral 9, debe anotar el nombre de dicho(s) tipo(s) de sancién(es) o correctivo(s)
disciplinario(s) en el recuadro destinado para tal efecto que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

Censo Nacional de Procuracion de Justicia Federal 2025 58 de 190



Mddulo 1 Seccion Il
Cuestionario

(1de 2)
Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica sancionado,
segun cargo y/ o funcion desempeiiada y sexo
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1. |Amonestacion
2. |Arresto
3. |Cambio de adscripcion
4. |Suspension del empleo, cargo o comision
5. |Inhabilitacion temporal
6. |Destituciéon o remocion
7. |Sanciones econdémicas
8. |Restriccion
9. [Otro tipo (especifique)
10. |No identificado
z
(2de 2)
Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica sancionado,
segtin cargo y/ o funcion desempefiada y sexo
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1. |Amonestacion
2. |Arresto
3. |Cambio,de adscripcion.
4. |Suspension del empleo, cargo,o.comision
5. |Inhabilitacién temporal
6. |Destitucion o remogion
7. |Sanciones economicas.
8. |Restriccion
9. |Oftro tipoy(especifique)
10 |No identificado
Otro tipo:
(especifique)
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Mddulo 1 Seccion Il
Cuestionario

En caso de tener algin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

2.32.- De acuerdo con el total de personal sancionado que reporté como respuesta en la pregunta 2.30, anote la cantidad del mismo especificando
el tipo de falta o infraccién disciplinaria cometida, cargo y/ o funcién desempeiiada y sexo.

Para cada cargo y/ o funcién desempefiada, en caso de que haya anotado una "X" en la columna "No aplica”" del respectivo numeral de la pregunta 2.30, no
puede registrar informacion en el presente reactivo.

Para el numeral 6, no puede registrar informacién en los apartados "Personas peritas” y "Personas analistas definformacion criminal”. En caso de que esta
instruccion no le aplique, justifiquelo en el recuadro que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

Para el numeral 7, no puede registrar informacién en el apartado "Personas peritas”. En caso de que esta instfuccion no le aplique, justifiquelo en el'recuadro que
se encuentra al final de la tabla de respuesta.

La suma de las cantidades registradas en la columna "Total" debe ser igual o mayor a la suma de las cantidades reportadas .como respuesta en la columna "Total"
de la pregunta 2.30, asi como corresponder a su desagregacioén por cargo y/ o funcion desempefadayy sexo; todawezque una persona servidora publica pudo
haber cometido mas de una falta o infraccién disciplinaria.

La cantidad registrada en la columna "Total" de cada tipo de falta o infraccién disciplinaria débe ser igual o menor a la suma de las cantidades reportadas como
respuesta en la columna "Total" de la pregunta 2.30, asi como corresponder a su desagregacion por cargo y/ o funcién desemperiada y sexo. En caso de que esta
instruccion no le aplique, justifiquelo en el recuadro que se encuentra al final de la tablade respuesta:

En caso de que registre algun valor numérico mayor a cero en el numeral 9, debe ahotar el nombre de dicho(s) tipo(s) de falta(s) 0 infraccién(es) disciplinaria(s) en
el recuadro destinado para tal efecto que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

(1de 2)

Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica sancionado,
segunscargo y/ o segun cargo y/ o funcion desempenada y sexo
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Omitir registrar los datos de las actividades e investigaciones
1. |realizadas, @si como omitir rendir los informes sefialados en
lo$ protocolos‘de actuacion

Abstenerse de remitir),a la instancia que corresponda, la
2. |informacion, recopilada en ‘el.cumplimiento de sus funciones o
en'el desempefio de sus actividades, para su andlisis y registro

Abstenerse de apoyar a las autoridades de procuracion de
3. |justicia, cuando se requiera, en la investigacion y persecucion
de delitos

No ejecutar los mandamientos judiciales y ministeriales que se
4. |les asigne, asii\como aquellos de los que tengan conocimiento
con motivo de sus funciones y en el marco de sus facultades

Desacato a las ordenes de las personas superiores
5. |jerarquicas, o de quienes ejerzan sobre ellos funciones de
mando, ademas de incumplir con todas sus obligaciones

Hacer uso de la fuerza en el ejercicio de sus funciones sin
atender los principios de racionalidad, necesidad, legalidad,
6. |oportunidad, proporcionalidad, congruencia, responsabilidad y
respeto a los derechos humanos; desapegandose de las
disposiciones normativas y administrativas aplicables
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Cuestionario

No permanecer en las instalaciones de la Fiscalia General en
que se le indique, en cumplimiento del arresto que les sea
impuesto de conformidad con las normas aplicables

No mantener, cuidar y proteger el buen estado del armamento
y municiones, asi como material y equipo que se les asigne
con motivo de sus funciones, haciendo uso indebido de estos
durante el desempefio del servicio

Otro tipo (especifique)

No identificado

(2de12)

Tipo de faltas o infracciones disciplinarias

Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica sancionado,
segun cargo y/ o segun cargo y/ o funciéon desempefada y séxo

Personas agentes de la
Policia Federal Ministerial
Personas facilitadoras
Personas analistas de
informacion criminal
Personal administrativo y de
apoyo
Otro cargo y/ o funcién
desempeiiada

Subtotal
Hombres
Mujeres,
Subtotal
Hombres
Mujeres
Subtotal
Hombres
Mujeres’
Subtotal
Hombres
Mujeres
Subtotal
Hombres
Mujeres

Omitir registrar los datos de las actividades e investigaciones
realizadas, asi como omitir rendir los informes sefialados en
los protocolos de actuacion

Abstenerse de remitir, a la instancia que corresponda, la
informacién recopilada en el cumplimiento de sus funciones o,
en el desempefio de sus actividades, para sufanalisis y registro

Abstenerse de apoyar a las autoridadés de procuraciéon de
justicia, cuando se requiera, en la investigacion y persecucion
de delitos

No ejecutar los mandamientos$ judiciales y ministeriales que se
les asigne, asi como aquellos de‘los que tengan conocimiento
con motivo de sus funciones y en el'marcofde sus facultades

Desacato a las ordenes de las personas superiores
jerarquicas, o de quienes ejerzan, sobre ellos funciones de
mando, ademas de incumplir con todas sus obligaciones

Hacer uso de la fuerza en el ejercicio de sus funciones sin
aténder los principios de racionalidad, necesidad, legalidad,
oportunidad, proporcionalidad, congruencia, responsabilidad y
respeto 'a los derechos humanos; desapegandose de las
disposiciones normativas y'administrativas aplicables

No permanecer en las instalaciones de la Fiscalia General en
que se le indique, en cumplimiento del arresto que les sea
impuesto de conformidad con las normas aplicables

No'mantener,,cuidar y proteger el buen estado del armamento
y municiones, asi como material y equipo que se les asigne
con motivo de sus funciones, haciendo uso indebido de estos
durante el desempefio del servicio

Oftro tipo (especifique)

No identificado

Otro tipo:
(especifique)
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Cuestionario

En caso de tener algin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

2.33.- De acuerdo con el total de personal sancionado que reporté como respuesta en las preguntas 2.31 y 2.32, anote la‘cantidad delymismo
especificando el tipo de falta o infraccion disciplinaria cometida, asi como el tipo de sancién o correctivo disciplinario impuesto.

La suma de las cantidades registradas en la columna "Total" debe ser igual o mayor a la suma de las cantidades reportadas como respuesta en la columna “Total"
de la pregunta 2.31, asi como corresponder a su desagregacion por tipo de sancién o correctivo disciplinario; toda vez queanassancion o correctivo disciplinario se
pudo haber impuesto por la comisién de mas de una falta o infraccién disciplinaria.

La cantidad registrada en la columna "Total" de cada tipo de falta o infraccion disciplinaria debe ser igual o menor a la suma de'las cantidades reportadas como
respuesta en la columna "Total" de la pregunta 2.31, asi como corresponder a su desagregacion por tipo de sancion o correctivo diseiplinario. En caso de que esta
instruccion no le aplique, justifiquelo en el recuadro que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

La suma de las cantidades registradas en la columna "Total" debe ser igual a la suma de las cantidades reportadas como respuesta en la columna_"Total" de la
pregunta anterior, asi como corresponder a su desagregacion por tipo de falta o infraccion disciplinaria, En caso de\que esta instruccion no'le aplique, justifiquelo
en el recuadro que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

Personal adscrito a la Fiscalia General de la
Republica sancionado,segun tipo de sancién o
correctivo disciplinario impuesto

Tipo de faltas o infracciones disciplinarias

Total
Amonestacion
Arresto
Cambio de adscripcién
Suspensién del empleo, cargo o comision
Inhabilitaciéon temporal
Destitucién o remocién
Sanciones econémicas
Restriccion
Otro tipo
No identificado

Omitir registrar los datos de las actividades e investigaciones realizadas, asi como
omitir rendir los informes sefialadosien los protocolos'de actuacion

Abstenerseide remitir, a la instancia que corresponda, la informacion recopilada en
2. |el cumplimiente de sus funciones o en el desempefio de sus actividades, para su
analisis y registro

Abstenerse de“apoyar a las autoridades de procuracion de justicia, cuando se
requieray en la investigacion y persecucion de delitos

No ejecutanlos mandamientossjudiciales y ministeriales que se les asigne, asi como
4. |aquellos de los,que tengan-conocimiento con motivo de sus funciones y en el marco
de sus facultades

Desacato a las 6rdenes de las personas superiores jerarquicas, o de quienes
5. |ejerzan| sobre ellos funciones de mando, ademas de incumplir con todas sus
obligaciones

Hacer usoide la fuerza en el ejercicio de sus funciones sin atender los principios de
racionalidad, necesidad, legalidad, oportunidad, proporcionalidad, congruencia,
responsabilidad y respeto a los derechos humanos; desapegandose de las
disposiciones normativas y administrativas aplicables

No permanecer en las instalaciones de la Fiscalia General en que se le indique, en
7. |cumplimiento del arresto que les sea impuesto de conformidad con las normas
aplicables

No mantener, cuidar y proteger el buen estado del armamento y municiones, asi
8. |como material y equipo que se les asigne con motivo de sus funciones, haciendo
uso indebido de estos durante el desempefio del servicio

Otro tipo
10. [No identificado
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En caso de tener algin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

11.6.4 Personal denunciado

2.34.- Indique si durante el afio 2024 se presentaron denuncias y/ o querellas ante el Ministerio Publico en contra del personal adscrito\ala Fiscalia
General de la Republica derivado de algin presunto delito cometido por este en el ejercicio de sus funciones. En caso afirmativo, anote la
cantidad de personal denunciado, segun sexo.

toda vez que esta ultima informacién se requiere, de ser el caso, en la prequnta 1.11.

En caso de que no se hayan presentado denuncias y/ o querellas ante el Ministerio Publico derivado de algtn presunto delito cometido por el personal adscrito en
el ejercicio de sus funciones, o no cuente con informacién para determinarlo, indiquelo enda columna correspondiente conforme al catalogo respectivo y deje el
resto de la fila en blanco.

En la categoria "No identificado” de la variable sexo debe considerar, entre otra,4a informacion de aquellas denuncias presentadas en contra de las personas
servidoras publicas que resulten responsables, por lo que al momento de su registro no fue posible determinar el sexo de las mismas.

¢Se presentaron denuncias y/ o querellas ante el

Ministerio Publico derivado de algiin presunto delito Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica denunciado, segin
cometido por el personal adscrito en el ejercicio de sus! sexo
funciones?
(1. Si/ 2. No /9. No identificado) Total Hombres Mujeres No identificado

En caso de tener algin comentario u obsefvacion al dato registrado en la fespuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

1.7 Personal lesionado, fallecido y desaparecido o no localizado

11.7.1 Personal lesionado

Instrucciones generales para las preguntas del apartado:

1.- Debe considerar la informagion relacionada con el personal que haya resultado lesionado en el desempefio de las funciones inherentes a su empleo, cargo o
comision; gozando, como consecuencia de ello, de alguna licencia por incapacidad temporal o permanente, ya sea parcial o total.

2.- En casoyde que seleccione el codigo "2" o "9" en la columna "; Tuvo registro de la lesién de alguna persona servidora publica?" de la pregunta 2.35, pase a la
pregunta 2.40.

2.35.- Indique si durante el afio 2024 la Fiscalia General de la Republica tuvo registro de la lesion de alguna persona servidora publica adscrita a la
misma. En caso afirmativo, anote la cantidad de personal lesionado, segiin sexo.
En caso de que no haya tenido registro de la lesién de alguna persona servidora publica, o no cuente con informacién para determinarlo, indiquelo en la columna
correspondiente conforme al catalogo respectivo y deje el resto de la fila en blanco.

En caso de que alguna persona servidora publica haya sido lesionada en mas de una ocasion durante el afio, debe ser considerada una sola vez en el registro de
esta pregunta.

¢Tuvo registro de la lesion de alguna persona
servidora publica?
(1. Si/ 2. No /9. No identificado) Total Hombres Mujeres

Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica lesionado, seglin sexo
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En caso de tener algin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

2.36.- De acuerdo con el total de personal lesionado que report6 como respuesta en la pregunta anterior, anote la cantidad del mismo
especificando su rango de edad, cargo y/ o funcién desempeiiada y sexo.
Debe considerar los afios cumplidos del personal al momento de la lesion. En caso de que alguna persona servidora publica haya sido lesionada en mas de una
ocasion durante el afio y, por consiguiente, haya tenido edades diferentes en cada uno de estos eventos, debe considerar losSvaios cumplidos‘al memento de la
primera lesion sufrida.

La suma de las cantidades registradas en la columna "Total" debe ser igual a la cantidad reportada como respuesta en la columna "Total" de la pregunta anterior,
asi como corresponder a su desagregacion por sexo.

(1de 2)
Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica lesionado,
segun cargo y/ o funcion desempeiada y sexo
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1. |De 18 a 24 afios
2. |De 25 a 29 afios
3. |De 30 a 34 afios
4. |De 35 a 39 afios
5. |De 40 a 44 afios
6. |De 45 a 49 afios
7. |De 50 a 54 afios
8. |De 55 a®69 aros
9. |60 afios 0 mas
10. |No identificado
z
(2de 2)
Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica lesionado,
segun cargo y/ o funcion desempeiiada y sexo
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1. |De 18 a 24 afios
2. |De 25 a 29 afios
3. |De 30 a 34 afios
4. |De 35 a 39 afios
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De 40 a 44 afios
De 45 a 49 afios
De 50 a 54 afios
De 55 a 59 afios
60 afios 0 mas

Ol [N

No identificado

N
e

En caso de tener algin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

2.37.- De acuerdo con el total de personal lesionado que report6 como respuesta en(la pregunta anterior, anote la cantidad del mismo
especificando el numero de veces que fue lesionado, cargo y/ o funcién desempenada y sexo.

La suma de las cantidades registradas en la columna "Total" debe ser igual a la suma dé las cahtidades reportadas como respuesta en la columna "Total" de la
pregunta anterior, asi como corresponder a su desagregacion por cargo y/ o funcién desempenada y sexo.

(1de 2)
Personal adscrito a la'Fiscalia General de la Republica lesionado,
segun cargo y/ o funcion desempefada y sexo
1]
o
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1. |Una vez
2. |Dos veces
3. |Tres veces
4. |Cuatro veces
5. |Cinco veces
6. |Seis veces o mas
7. |No identificado
z
(2de 2)
Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica lesionado,
segun cargo y/ o funcion desempeiiada y sexo
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1. |Unavez
2. |Dos veces
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Tres veces

Cuatro veces

Cinco veces

Seis veces 0 mas

N|o|o|r]w

No identificado

En caso de tener algin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de

anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

2.38.- De acuerdo con el total de personal lesionado que reporté como respuesta en la pregunta 2.36, anote la cantidad del mismo especificando el

evento asociado a la lesion, cargo y/ o funcién desempeiada y sexo.

La suma de las cantidades registradas en la columna "Total" debe ser igual o mayor a la suma de las cantidades reportadas como respuesta en la columna "Total"
de la pregunta 2.36, asi como corresponder a su desagregacion por cargo y/ o funcionesempeiiada y sexo; toda vez que uha persona servidora publica pudo
haber sido lesionada en mas de una ocasién durante el afio, teniendo cada una de estas lesiones eventos asociados diferentes.

La cantidad registrada en la columna "Total" de cada evento asociado a la lesién debe ser igual o menor ala suma de las cantidades reportadas como respuesta
en la columna "Total" de la pregunta 2.36, asi como corresponder a su desagregacion por cargo y/ 0 funciéon desempefiada y sexo. En caso de que esta
instruccion no le aplique, justifiquelo en el recuadro que se encuentra al final'de la'tabla de respuesta.

En caso de que registre algtin valor numérico mayor a cero en el numeral 7, debe anotar el nombre de dicho(s) evento(s) en el recuadro destinado para tal efecto
que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

(1de 2)

Evento ‘asociado a la lesién

Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica lesionado,
segun cargo y/ o funcion desempefada y sexo

Total
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Enfrentamientos con grupos depersonas civiles armadas
(incluye delincuencia organizada)

Desorden civil (linchamientos)

Labores de investigacion ministerial

Persecucién de persona, sospechosa

Perturbacion (pelea de bar, rifias, etc.)

Accidenteyvehicular por patrullajes

Otro evento (especifique)

QAN |G [w N

No,identificado
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(2de 2)

Evento asociado a la lesién

Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica lesionado,
segun cargo y/ o funcion desempeiiada y sexo
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Enfrentamientos con grupos de personas civiles armadas
(incluye delincuencia organizada)

Desorden civil (linchamientos)

Labores de investigacion ministerial

Persecucién de persona sospechosa

Perturbacion (pelea de bar, rifias, etc.)

Accidente vehicular por patrullajes

Otro evento (especifique)

PN A, [w]N

No identificado

Otro evento:
(especifique)

En caso de tener algin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

2.39.- De acuerdo con el total de personal lesionado que reporté como respuesta en la pregunta 2.36, anote la cantidad del mismo especificando el
tipo de incapacidad recibida, cargo y/'o funcion desempeiiada y sexo.
La suma de las cantidades registradas en la columna "Total" debe ser igual o mayor a la suma de las cantidades reportadas como respuesta en la columna "Total"
de la pregunta2.36; asi como corresponder a su desagregacion por cargo y/ o funcién desempefiada y sexo; toda vez que una persona servidora publica pudo
haber recibido mas dewn tipo de incapacidad, ya sea por una misma lesion o por lesiones distintas.

La cantidad registrada en la columna "Total" de cada tipo de incapacidad recibida debe ser igual o0 menor a la suma de las cantidades reportadas como respuesta
en la columna "Total" de la pregunta 2.36, asi como corresponder a su desagregacion por cargo y/ o funcién desempefada y sexo. En caso de que esta
instruceion no le,aplique, justifiquelo en el recuadro que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

(1de 2)

Tipo de incapacidad recibida

Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica lesionado,
segun cargo y/ o funcion desempeiiada y sexo

Total
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1.1

De 1 a 15 dias

1.2

De 16 a 30 dias

1.3

De 31 a 45 dias

1.4

1. Temporal

De 46 a 60 dias

1.5

Mas de 60 dias
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1.6 |Incapacidad temporal no identificada
‘2 2.1 |Parcial
[}
g
€ | 2.2 |Total
@
o |23 Incapacidad permanente no identificada
3. No identificado
z
(2 de 2)
Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica lesionado,
segun cargo y/ o funcion desempefada y sexo
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1.6 |Incapacidad temporal no identificada
£ | 2.1 |Parcial
[
g
£ | 2.2 |Total
$
«~ |23 Incapacidad permanente no identificada
3. No identificado

En caso de tener algun comentario u observacion al dato registrado eh la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo emblanco.

: I1.7.2 Personal fallecido

Instruccion general para las preguntas del apartado:

1.- En,caso de que seleccione el cédigo "2" o "9" en la columna "; Tuvo registro del fallecimiento de alguna persona servidora publica?" de la pregunta 2.40, pase
a la pregunta 2.47.

Glosario del'apartado:

1.- Muertes por causas naturales. Se refiere a aquellas muertes atribuibles principalmente a una enfermedad o a un fallo interno del organismo, por ejemplo, la
provocada por enfermedades vinculadas a la edad, infartos de miocardio o complicaciones derivadas de infecciones viricas, entre otras.

2.- Muertes por otras causas externas. Se refiere a aquellas muertes causadas por factores ajenos a causas naturales o por circunstancias que parecen indicar
que el deceso fue causado por factores ajenos a causas naturales. Deben incluirse las muertes debidas a una intoxicacién aguda por alcohol o drogas, aquellas
derivadas de complicaciones de la atencion médica y quirtrgica, las relacionadas a acciones asociadas a la exposicion con fuerzas naturales, por ejemplo,
exposicion al calor natural o rayos solares excesivos, exposicion al frio natural excesivo, asimismo debera contabilizar las muertes relacionadas a la privacion de
agua o alimentos, entre otras. No debe considerar las muertes provocadas por una lesion infligida deliberadamente (como el homicidio o el suicidio) y la muerte
provocada por una lesién no deliberada, de modo accidental.
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2.40.- Indique si durante el afio 2024 la Fiscalia General de la Republica tuvo registro del fallecimiento de alguna persona servidora publica
adscrita a la misma. En caso afirmativo, anote la cantidad de personal fallecido, segtin sexo.

En caso de que no haya tenido registro del fallecimiento de alguna persona servidora publica, o no cuente con informacién para determinarlo, indiquelo en la

columna correspondiente conforme al catalogo respectivo y deje el resto de la fila en blanco.

¢Tuvo registro del fallecimiento de alguna

Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica fallecido, segtin sexo

persona servidora publica?
(1. Si/ 2. No /9. No identificado)

Total

Hombres

Mujeres

anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

En caso de tener algin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de laymisma, favor de

2.41.- De acuerdo con el total de personal fallecido que reporté como respuesta en lajpregunta anterior, anote la cantidad del mismo especificando

su rango de edad, cargo y/ o funcion desempefiada y sexo.
Debe considerar los afios cumplidos del personal al momento del

fallecimiento.

La suma de las cantidades registradas en la columna "Total" debe ser igual a la cantidad reportada coma respuesta en la columna "Total" de la pregunta anterior,

asi como corresponder a su desagregacion por sexo.

(1de 2)

cargo y/ o funcion desempeiada y sexo

Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica fallecido, segun
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7.9|De 50 a 54 afios
8. |De 551a,59 afios
9. |60 afnos'o mas
10. [No identificado
z
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(2de 2)

Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica fallecido, segtin
cargo y/ o funcion desempeiada y sexo
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1. |De 18 a 24 afios
2. |De 25 a 29 afios
3. |De 30 a 34 afios
4. |De 35 a 39 afios
5. |De 40 a 44 afios
6. |De 45 a 49 afios
7. |De 50 a 54 afios
8. |De 55 a 59 arfios
9. |60 afios 0 mas
10. |No identificado

En caso de tener algin comentario u observacion al dato registradé en la respuesta de la presente pregunta, o les datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

2.42.- De acuerdo con el total de personal fallecido que reporté como respuesta en la pregunta anterior, anote la cantidad del mismo especificando
el momento del fallecimiento, cargo y/ o funcion desempenada y sexo.
En el numeral 1 debe considerar la informacion, relacionada con el personal fallecido cuya causa de defuncién se haya presentado durante su jornada laboral,
independientemeénte de que el deceso haya oeurrido con postetioridad.

La suma de las cantidades registradas en la columna "Total" debe ser igual a la suma de las cantidades reportadas como respuesta en la columna "Total" de la
pregunta,anterior, asi como corresponder a su desagregacion por cargo y/ o funcién desempefada y sexo.

(1de 2)
Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica fallecido, seguin
cargo y/ o funcion desempefada y sexo
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1. |Durante la jornada laboral
Fuera de la jornada laboral
No identificado
z
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(2de 2)

Momento del fallecimiento

Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica fallecido, segtin

cargo y/ o funcion desempeiada y sexo
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1. |Durante la jornada laboral

Fuera de la jornada laboral

No identificado

En caso de tener algin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la pfesente pregunta, o'los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

2.43.- De acuerdo con el total de personal fallecido que reporté como respuesta en lajpregunta 2.41, anote la cantidad del mismo especificando la

causa del fallecimiento, cargo y/ o funcién desempenada y/sexo.

La suma de las cantidades registradas¢n la columna "Total" debe ser igual a la suma de las cantidades reportadas como respuesta en la columna "Total" de la
pregunta 2.41, asi como corresponder a su desagregacién'por cargo y/ o funcién desempefada y sexo.

(1de 2)

Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica fallecido, segin

cargo y/ o funcion desempefada y sexo
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1.1 |Doloso
'g 1.2 |Culposo
< | 1.3 |Forma de comisién no identificada
2. Suicidio
3. Accidentes
4. Causas naturales
5. Otras causas externas
6. No identificado
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(2de 2)
Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica fallecido, segtin
cargo y/ o funcion desempeiada y sexo
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3 1.1 |Doloso
Q
g 1.2 [Culposo
< | 1.3 |Forma de comisién no identificada
2. Suicidio
3. Accidentes
4. Causas naturales
5. Otras causas externas
6. No identificado

En caso de tener algin comentario u observacion al dato registrade’en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

2.44.- De acuerdo con el total de personal fallecido que reporté_como respuesta en los numerales 1 y 2 de la pregunta anterior, anote la cantidad
del mismo especificando el instrumento utilizado para su comision y sexo.

En caso de qué laxsuma de las cantidades reportadas como respuesta en la columna "Total" de las formas de comisién del delito de homicidio listadas en el
numeral 1 de la pregunta anterior no sea un dato numérico mayor a cero, no puede registrar informacion en el grupo "Homicidio".
En casofde que la cantidad reportada como respuesta en la columna "Total" del numeral 2 de la pregunta anterior no sea un dato numérico mayor a cero, no
puede registrar informacion en el apartado "Suicidio".
La suma de las cantidades registradas en las‘columnas "Total" del grupo "Homicidio" debe ser igual a la suma de las cantidades reportadas como respuesta en la
columna "Total" de\las formas de comisién del delito de homicidio listadas en el numeral 1 de la pregunta anterior, asi como corresponder a su desagregacion por
forma de'comision y sexo.

La suma de las cantidades. registradas en la columna "Total" del apartado "Suicidio” debe ser igual a la cantidad reportada como respuesta en la columna "Total"
del numeral 2 de la pregunta anterior, asi como corresponder a su desagregacion por sexo.

Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica
fallecido por homicidio o suicidio, segiin sexo

Homicidio
Do cu Forma de Suicidio
Instrumento utilizado para la comision 0l0s0 ulposo gom|§|9n no
identificada
a 0 a n @ 1) a n
s|Elels|Sle|s|Elelw|E|2
o|lE|&|o|E|&]||e|&|o|leE|L
Fle|2|F|s|2|F|s|2|F|[s]|2
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Con arma de fuego

Con arma blanca

Con alguna parte del cuerpo

bl Rl A

Con otro instrumento
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Con dos 0 mas instrumentos

No identificado

p)

En caso de tener algin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

2.45.- De acuerdo con el total de personal fallecido que reporté como respuesta en el numeral 1 de la pregunta 2.42, anote la cantidad del mismo
especificando el evento asociado al fallecimiento, cargo y/ o funcién desempeiada y sexo.

En caso de que la cantidad reportada como respuesta en la columna "Total" del numeral 1 de la preguntaf2.42 no sea un datogaumérico mayor a cero, no puede
registrar informacién en el presente reactivo.
Unicamente debe considerar la informacion relacionada con el personal fallecido por eventos asociados'al ejercicio de\lasffunciones inherentes a su-.empleo, cargo
o comision; por lo que no debe considerar aquel personal cuyo fallecimiento haya derivado defalguna otra causa, independientemente de que la misma haya
tenido lugar durante su jornada laboral.
La suma de las cantidades registradas en la columna "Total" debe ser igual o menor a lafcantidad.reportada como respuesta en la columna "Total" del numeral 1
de la pregunta 2.42, asi como corresponder a su desagregacion por cargo y/ o funcion.desempenaday sexo.

En caso de que registre algtin valor numérico mayor a cero en el numeral 7, debe anotar el nombre de dicho(s) evento(s) en el recuadro destinado para tal efecto
que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

(1de 2)

Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica fallecido
duranteslajjornada laboral, segun cargo y/ o funcién desempeiada y

Sexo
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Enfrentamientos), con grupos de personas civiles armadas
(incluye delincuencia erganizada)

Desorden civil (linechamientos)

Labores dejinvestigacion ministerial

Persecucion de,persona sospechosa

Perturbacion (peleade bar, rifas, etc.)

Accidente\vehicular por patrullajes

Otro evento(especifique)

@ INfo |a|d [N

No'identificado
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(2de 2)
Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica fallecido
durante la jornada laboral, segtin cargo y/ o funcion desempefiada y

sexo
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Enfrentamientos con grupos de personas civiles armadas
(incluye delincuencia organizada)

Desorden civil (linchamientos)

Labores de investigacion ministerial

Persecucion de persona sospechosa

Perturbacion (pelea de bar, rifias, etc.)

Accidente vehicular por patrullajes

Otro evento (especifique)

@IN[o oM LN

No identificado

Otro evento:
(especifique)

En caso de tener algin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

2.46.- De acuerdo con el total'de personal fallecido que reporté como respuesta en la pregunta anterior, anote la cantidad del mismo especificando
el municipio o demarcacion territorial de ocurrencia, evento asociado al fallecimiento y sexo.

En caso de que la suma delas cantidadesdfeportadas como respuesta en la columna "Total" de la pregunta anterior no sea un dato numérico mayor a cero, no
puede registrarinformacion en el presente reactivo.

Las entidades\federativas,y municipios o demarcaciones territoriales que se presentan corresponden a aquellos establecidos en el Catélogo Unico de Claves de
Areas Geoestadisticas Estatales, Municipales y Localidades. Para mayor referencia, favor de consultar: https://www.inegi.org.mx/app/ageemi/

En caso de que no le sea posible identificar el municipio o demarcacion territorial de determinada entidad federativa en donde haya ocurrido una parcialidad o la
totalidad de.[os fallecimientos, haga uso de la fila "No identificado" correspondiente a la misma.

En caso de que ho le sea posible identificar la entidad federativa ni el municipio o demarcacién territorial en donde haya ocurrido una parcialidad o la totalidad de
los fallecimientos, haga uso de la fila "No identificado” que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

En‘el caso de aquellos municipios o demarcaciones territoriales en donde no haya ocurrido algun fallecimiento, deje la fila correspondiente en blanco.

La sumade las cantidades registradas en la columna "Total" debe ser igual a la suma de las cantidades reportadas como respuesta en la columna "Total" de la
pregunta anterior, asi como corresponder a su desagregacion por evento asociado al fallecimiento y sexo.
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(1de 2)
Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica
fallecido durante la jornada laboral, segtin evento
asociado al fallecimiento y sexo
§8
Municipio o demarcacién 3 53 2 S c
Entidad federativa L c®»OSw 59 393w
territorial =] g 3T 1S o =
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Clave Nombre Clave Nombre 2lels|L|s eS| e
315(2|3|512|31§6]|2
a|T|Z2|d |22
Total
1. 01 Aguascalientes 001 Aguascalientes
2. 01 Aguascalientes 002 Asientos
3. 01 Aguascalientes 003 Calvillo
4. 01 Aguascalientes 004 Cosio
5. 01 Aguascalientes 005 Jesus Maria
6. 01 Aguascalientes 006 Pabellén de Arteaga
7. 01 Aguascalientes 007 Rincén de Romos
8. 01 Aguascalientes 008 San José de Gracia
01 Aguascalientes 009 Tepezala
10. 01 Aguascalientes 010 El Llano
1. 01 Aguascalientes 011 g de
los Romo
12. 01 Aguascalientes 099 No identificado
13. 02 Baja California 001 Ensenada
14. 02 Baja California 002 Mexicali
15. 02 Baja California 003 Tecate
16. 02 Baja California 004 Tijuana
17. 02 Baja California 005 Playas de Rosarito
18. 02 Baja California 006 San Quintin
19. 02 Baja California 007 San Felipe
20. 02 Baja California 099 Noddentificado
21. 03 Baja California Sur 001 Comondu
22. 03 Baja California, Sur 002 Mulegé
23. 03 Baja California Sur 003 La Paz
24, 03 Baja California Sur 008 Los Cabos
25. 03 Baja California Sur 009 Loreto
26. 03 Baja California Sur 099 No identificado
2510. 32 Zacatecas 099 No identificado
9999. No identificado
(2de 2)
Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica fallecido
durante la jornada laboral, seguin evento asociado al fallecimiento y
sexo
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Total
1. | 01 |Aguascalientes 001 Aguascalientes
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2. 01 Aguascalientes 002 Asientos
3. 01 Aguascalientes 003 Calvillo
4. 01 Aguascalientes 004 Cosio
5. 01 Aguascalientes 005 JesUs Maria
’ Pabellon de
6. 01 Aguascalientes 006 Arteaga
7. 01 Aguascalientes 007 Rincon de
Romos
8. 01 Aguascalientes 008 San _Jose de
Gracia
01 Aguascalientes 009 Tepezala
10. 01 Aguascalientes 010 El Llano
11. 01  |Aguascalientes 011 San_Francisco
de los Romo
12. 01 Aguascalientes 099 No identificado
13. 02 Baja California 001 Ensenada
14. 02 Baja California 002 Mexicali
15. 02 Baja California 003 Tecate
16. 02 Baja California 004 Tijuana
17. 02 |Baja California 005 Playas de
Rosarito
18. 02 Baja California 006 San Quintin
19. 02 Baja California 007 San Felipe
20. 02 Baja California 099 No identificado
21. o3 |Baa Calfornial 500 comonda
Sur
22, o3 |Baa Califomial 500 puiege
Sur
23, 03 |Baja California 003 La Paz
Sur
24, 03 |Baja California 008 Los Cabos
Sur
25, 03 |Baja California 009 Loreto
Sur
26. 03 |Baja Californial 897" |No identificado
Sur
2510. 32 Zacatecas 099 No_identificado
9999. No identificado
En caso de tener algun comentariowu observacion al dato registrado efi la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo enblanco.

11.7.3 Personal desaparecido o no localizado

Glosario del apartado:

1.- Personal desaparecido. Se refiere a aquella persona servidora publica cuyo paradero se desconoce y se presuma, a partir de cualquier indicio, que su

ausencia seyrelaciona con la comision de algun delito.

2.- Personal no localizado. Se refiere a aquella persona servidora publica cuya ubicaciéon se desconoce y, de acuerdo con la informacion reportada a la
autoridad, su ausencia no se relaciona con la probable comisién de algtn delito.

2.47.- Indique si‘durante el afio 2024 la Fiscalia General de la Republica tuvo registro de la desaparicién o no localizacion de alguna persona
servidora publica adscrita a la misma. En caso afirmativo, anote la cantidad de personal desaparecido o no localizado, seguin sexo.

En caso de que no haya tenido registro de la desaparicion o no localizacién de alguna persona servidora publica, o no cuente con informacién para determinarlo,
indiquelo en la columna correspondiente conforme al catalogo respectivo y deje el resto de la fila en blanco.

¢Tuvo registro de la desapariciéon o no
localizacién de alguna persona servidora
publica?
(1. Si/ 2. No /9. No identificado)

Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica desaparecido o no localizado,

seguin sexo

Total

Hombres

Mujeres
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En caso de tener algin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

2.48.- De acuerdo con el total de personal desaparecido o no localizado que reporté como respuesta en la pregunta anterior, anote la cantidad del
mismo especificando su estatus, cargo y/ o funcion desempefiada y sexo.
En caso de que haya seleccionado el codigo "2" 0 "9" en la columna "¢ Tuvo registro de la desaparicion o no localizacién de alguna persona servidora publica?".de
la pregunta anterior, no puede registrar informacién en el presente reactivo.

La suma de las cantidades registradas en la columna "Total" debe ser igual a la cantidad reportada como respuesta en la columna "Total" de'la pregunta anterior,
asi como corresponder a su desagregacion por sexo.

(1de 2)
Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica desaparecido o
no localizado, segun cargo y/ o funcién desempeinada y sexo
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1. |Desaparecido
No localizado
No identificado
z
(2 de 2)
Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica desaparecido o
no localizado, segun cargo y/ o funcién desempefada y sexo
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g B = w 8 E :5 > = S
oL O S 5 28w ggo o £
C© 0 -] © £ c oOR o9 9
€® o wn » 8 w = E » © 8_ 5 [ Q
Estatus =S¢ g = RS 55 2 8¢
SES 2B §E0 o o+ 2
25 ey D O = = o]
Se foe) 5 o ©
[0
o o ©
b ] b1 123 b 2] 1 ] b 1]
Ele|ld|8|e|8|Efe|8|8|c|8|Efe|8
o el = [] o = o el = [] o) = ] o =
- [0} - (7] - (] - () - (]
315|12(2|58|2|2|58|2(2|6|2|2|8|2
alz|Z2|lo|z|Z|o|Z|Z2|a|Z|Z=2|a]|T]|=2
1. |Desaparecido
No localizado
No identificado
En caso de tener algin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo.en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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(_Zenso Nacional
de Gobierno 2025

N E G I Procuracion de Justicia Federal

CENSO NACIONAL DE PROCURACION DE
JUSTICIA FEDERAL 2025

Moédulo 1.
Estructura organizacional y recursos

Seccion lll. Organos y unidades especializadas

indice

Instrucciones generales para las preguntas de la seccion:

1.- Periodo de referencia de los datos:
Durante el afio: la informacién se refiere a lo existente del 01 de enero al 31 de diciembre de 2024.
Al cierre del afio: la informacion se refiere a lo existente al 31 de diciembre de 2024.

2.- Los catalogos utilizados en el presente cuestionario corresponden a denominaciones estandar, de tal.forma que si el nombre de alguna categoria no coincide
exactamente con la utilizada en su institucién, debe registrar los datos en aquella que 'sea homdéloga.

3.- Con excepcién de la existencia de instrucciones, variables y/ o catalogos.especificos que prevean“alguna situacion particular asociada a la informacion
requerida, en caso de que determinada categoria no se encuentre prevista en su normatividad aplicable, anote "NA" (No aplica) en las celdas correspondientes.

4.- Con excepcion de la existencia de instrucciones, variables y/{o catalogos especificos que prevean alguna situacion particular asociada a la informacion
requerida, en caso de que los registros con los que cuente no lel permitan desglosardatinformacion de acuerdo con los requerimientos solicitados, anote "NS"
(No se sabe) en las celdas donde no disponga de informacion. En el recuadro para comentarios de cada pregunta debe proporcionar una justificacion respecto
del uso del "NS" en determinado reactivo.

5.- No deje celdas en blanco, salvo en los casos en que la instruccion asi-lo solicite.

11l.1 Unidad estadistica u homéloga

Instrucciones generales para las preguntasde la sub.

1.- En caso de que no haya seleccionado para alguna unidad administrativa y/o fiscalia del Ministerio Publico de la Federacién el cédigo "14" en alguna de las
columnas del apartado "Funcién administrativa ejercida“ de la pregunta 142, no puede registrar informacion en la presente subseccién. En caso de que esta
instruccién no le aplique, justifiquelo en el recuadro que se encuentra al final de la tabla de respuesta de la pregunta 3.1.

2.- Unicamente debe considerar la existencia,de alguna unidad administrativa o area, seguin sea el caso, que tenga como principal atribucién el desarrollo de
actividades para la generacion y tratamiento desinformacion estadistica y geogréfica, por lo que no debe considerar aquellas unidades administrativas o areas,
segun sea el caso)encargadas de la planeacion y/.0 evaluacion institucional que, entre sus atribuciones, desarrollen este tipo de actividades.

3.- En caso de que seleccione el codigo "2", "3" 9 "9" en la columna "; Contaba con alguna unidad administrativa o &rea encargada del desarrollo de actividades
para lai@generacion y tratamiento de informacion estadistica y geografica?" de la pregunta 3.1, pase a la pregunta 3.4.

3.1.- Indique si ‘al cierre del afio 2024 la Fiscalia General de la Republica contaba con alguna unidad administrativa o area cuya principal
atribucion haya sido elidesarrollo de actividades para la generacién y tratamiento de informacién estadistica y geografica en la materia. En
caso afirmativo, anote el aiio de creacion y el nombre de la misma.

En caso de'que no haya centado con alguna unidad administrativa o area encargada del desarrollo de actividades para la generacion y tratamiento de
informacion estadistica y geografica, se haya encontrado en proceso de integracién, o no cuente con informacién para determinarlo, indiquelo en la columna
correspondiente conforme al catalogo respectivo y deje el resto de la fila en blanco.

El nombre deyla unidad administrativa o area encargada del desarrollo de actividades para la generacion y tratamiento de informacion estadistica y geogréfica
debe registrarse en mayusculas, sin comillas ni signos de acentuacion, puntuacion, paréntesis y abreviaturas.

En caso de que seleccione el codigo "3" o "9" en la columna ";Contaba con alguna unidad administrativa o area encargada del desarrollo de actividades para la
generacion y tratamiento de informacioén estadistica y geografica?", explique dicha situacion en el recuadro que se encuentra en la parte inferior de la tabla de
respuesta.
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¢Contaba con alguna
unidad administrativa o
area encargada del
desarrollo de actividades
para la generacién y Aiio de creacion
tratamiento de informacién (aaaa)
estadistica y geografica?
(1. Si/ 2. En proceso de
integracion /3. No/ 9. No
identificado)

Nombre

En caso de tener algiin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor,de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

3.2.- Anote la cantidad de personal adscrito al cierre del afio 2024 a la unidad administrativa o area encargada del desarrollo de actividades para
la generacion y tratamiento de informacion estadistica y geografica, segtin rango de edad y sexo.
Debe considerar los afios cumplidos del personal al cierre del afio.

La suma de las cantidades registradas en la columna "Total" debe ser igual o menor a la suma de las cantidades reportadas como respuesta en la columna
"Total" de la pregunta 2.5, asi como corresponder a su desagregacion por rangoide.edad y sexo.

Personal adscrito a la unidad administrativa o area encargada del desarrollo de
actividades para la generacionyy. tratamiento de informacion estadistica y geografica,

Rango de edad seglin sexo

Total Hombres Mujeres

De 18 a 24 afios

De 25 a 29 afios

De 30 a 34 afios

De 35 a 39 afios

De 40 a 44 afios

De 45 a 49 afios

De 50 a 54 afios

De 55 a 59 afios

60 afios o mas

OlR N[O AW |N [~

-
o

. [No identificado

)

En caso de tener algiin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo_en, el siguiente espacio. De loycontrario, déjelo en blanco.

3.3.- Senale el tipo de informacion generada por la unidad administrativa o area encargada del desarrollo de actividades para la generacion y
tratamiento de informacién estadistica y geografica.
Seleccione con una "X" el o los cédigos que correspondan.

En caso de que seleccione el codigo "99" no puede seleccionar otro cédigo.

1. Sobre la gestion de la Fiscalia General de la Republica

2. Sobre las funciones y/ o procesos de las unidades administrativas y/ o fiscalias del Ministerio Publico de la Federacién
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. Sobre las averiguaciones previas y/ o carpetas de investigacion y el estatus en el que se encuentran

. Sobre las érdenes judiciales y su cumplimiento

3
4
5. Sobre los asuntos enviados a mecanismos alternativos de solucién de controversias
6. Sobre delitos (incidencia delictiva)

7. Sobre personas detenidas y la actualizacién de su situacion juridica

8. Sobre personas imputadas/ inculpadas

. Sobre victimas

10. Sobre personas desaparecidas o no localizadas

11. Sobre trata de personas

12. Sobre los bienes robados y recuperados que fueron hechos del conocimiento de la Fiscalia General de la Republica
13. Sobre los aseguramientos realizados por la Fiscalia General de la Republica

14. Otro tipo de informacion (especifique)

99. No identificado

©

En caso de tener algtin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos quéxderivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

11l.2 Unidad de inteligencia y/ o analisis cri

Instrucciones generales para las preguntas de la sub. i6

1.- En caso de que no haya seleccionado para alguna unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Publico de la Federacién el cédigo "17" en alguna de las
columnas del apartado "Funcién administrativa ejercida” de la pregunta 1.2, no puedé registrar informacion en la presente subseccién. En caso de que esta
instruccion no le aplique, justifiquelo en el recuadro que se encuentra al final de laitabla de respuesta de la pregunta 3.4.

2.- En caso de que seleccione el cédigo "2", "3" o "9 en, la columna "¢Contaba con alguna unidad de inteligencia y/ o andlisis criminal u homéloga?" de la
pregunta 3.4, pase a la pregunta 3.11.

Glosario de la subseccion:

1.- Andlisis de contexto. Se refiere aldeonjunto multidisciplinario de técnicas de produccion, recopilacion y procesamiento sisteméatico de informacién
encaminado a identificar patrones delictivos, sus causas ydas circunstancias que 1as propician, incluyendo patrones de criminalidad y modus operandi de
estructuras delictivas. Una de sus finalidades es producir hipotesis de como, quién y cuéando fue cometido el hecho delictivo.

2.- Andlisis de hotspots o co. . Se refiere a la técnica de investigacion del crimen realizada a través del anélisis de la concentracion
de la delincuencia en ciertos puntos o\lugares donde se focaliza la actividad delictiva, los cuales son adecuados para el anélisis a nivel de ciudad y de barrio.

3.- Anadlisis de ii igacion en po. Se refiere a las actividades relacionadas con el anélisis de la informacién obtenida a partir de la observacién de
objetos y espacios, asi como de entrevistas a personas clave en la investigacion. Su objetivo es comprender, examinar e interactuar cualitativamente con los
objetos de estudiodirectamente en su entorno, con. la finalidad'de recopilar datos que permitan llegar a una mejor comprension del fenémeno.

4.- Analisis de redes de vinculos. Se refiere a\la técnica de visualizacion de datos que permite identificar las relaciones existentes entre los actores o agentes
relevantes\para la realizacion de una investigacion. La construccion de una red de vinculo requiere la consideracion de los actores o nodos (las entidades
sociales cuyas, relaciones se van a estudiar, mismas que pueden incluir individuos, organizaciones o grupos), las caracteristicas relevantes asociadas a estos
actores (por. ejemplo, la edad, la relacién familiar'y el papel en el grupo), asi como los vinculos entre estos nodos (como el parentesco, la amistad, las lineas de
comunicacién 'y las transferencias de negocios).

5.- Anadlisis de dencias temporales. Se refiere a la técnica de estudio sistematico del delito que tiene por objetivo analizar la evolucién de este fenémeno
en el tiempo aefecto de prevenir su incidencia a través de métodos y célculos algoritmicos para encontrar eficientemente patrones utiles dentro de un gran
numero de datos, por ejemployel crecimiento en los robos a vehiculos, homicidios, violaciones, asaltos, entre otros.

6.- Andlisis de victimizacion repetida y/ o cercana. Se refiere al analisis de la pauta descrita en el aumento del riesgo que se produce después de una
victimizacién, inicial. Diversos estudios y pruebas empiricas respaldan que la victima de algun delito corre mayor riesgo de volver a serlo. Lo anterior no asegura
que sea victimaynuevamente, sino que se encuentra en una situacion de riesgo elevado. Este mayor nivel de riesgo de victimizacion repetida decae con el
tiempo, cayendo al mismo nivel de riesgo que otros en un plazo aproximado de uno a dos meses.

7.-Andlisis estratégico. Se refiere a las actividades que sirven de apoyo a la toma de decisiones, la formulacion de politicas, la planificacion y priorizacion,
estableciendo un enfoque apropiado para abordar los diversos tipos de delitos. El anélisis basado en la inteligencia se brinda a quienes estan en investigacion de
campo, facilitando la identificacion de amenazas clave, vulnerabilidades, riesgos y oportunidades de actuacion (evaluaciones de amenazas y riesgos). Los
procesos y técnicas incluyen el andlisis de espacio, tiempo, vinculaciéon de personas imputadas, victimas, modus operandi de crimenes individuales de alto
impacto, incidentes repetidos y patrones delictivos.

8.- Andlisis tdctico. Se refiere a las actividades en la gestién y ejecucién en primera linea de tareas a corto plazo para lograr objetivos operativos concretos,
despliegue de recursos y apoyo en las investigaciones en curso. También puede incluir actividades de anélisis de informacion personal sobre las personas
sospechosas.

9.- Ficha de fuentes abiertas. Se refiere al documento con informacién obtenida en redes sociales (WhatsApp, Facebook, X, Telegram, etc.), asi como de
medios abiertos que permiten conocer perfiles de personas, datos sobre organizaciones delictivas, nimeros telefénicos, fotografias, correos electrénicos,
relaciones familiares, ubicaciones, audios y videos.
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10.- Ficha técnica de identificacion de armas de fuego. Se refiere al documento informativo que presenta la trazabilidad (produccién, comercializacion,
comprador, aseguramiento, identificacién, huella balistica, personas detenidas, resguardo y destruccién) asociadas a un arma de fuego asegurada.

11.- Indexacién. Se refiere al procedimiento que sefala cronolégicamente las diligencias que integran un expediente a efecto de resaltar las lineas de
investigacion incluidas en el mismo.

12.- Informe del registro publico de la propiedad. Se refiere al informe solicitado al registro publico de la propiedad respecto de la situacion registral de algun
bien inmueble presuntamente relacionado con un hecho delictivo.

13.- Informe financiero. Se refiere al documento que contiene la informacion de los movimientos financieros de alguna cuenta bancaria, como son los
depositos, retiros y/ o transferencias nacionales e internacionales.

14.- Productos de andlisis. Se refiere a los datos y métodos que resultan de la aplicacion de herramientas de andlisis en el ciclo de inteligencia. Sus
resultados permiten a las personas agentes del Ministerio Publico de la Federacion y/ o a sus personas auxiliares tomar decisiones tacticas y estratégicas para
la persecucién del delito, ademas de aportar medios de prueba.

15.- Unidad de inteligencia y/ o andlisis criminal u homéloga. Se refiere a la unidad administrativa o area encargada de recabar infefmacioén, implementar
estrategias de investigacion, aportar datos y medios de prueba a la investigacion de los delitos, asi como generar productos de analisis solicitadosypor las
unidades administrativas y/ o agencias del Ministerio Publico de la Federacion. De igual forma, se encarga de analizar la incidencia ‘delictiva a“efecto de.
identificar patrones, tendencias, causas y efectos. Lo anterior, con la finalidad de aportar elementos contundentes en la investigacion de\los delitos que
coadyuven en la procuracion de justicia y en la prevencion del delito.

16.- Video de georreferencia. Se refiere al documento que proporciona la identificacién y ubicacion de las antenas de telecomunicaciones o'radio bases que
prestaron el servicio de telefonia (llamada entrante o saliente, mensajes SMS, multimedia y conexién a internet) a una_linea telefonica sujeta a una investigacion
ministerial.

3.4.- Indique si al cierre del afio 2024 la Fiscalia General de la Republica contaba con alguna unidad de inteligencia y/ o analisis criminal u
homoéloga. En caso afirmativo, indique si dicha unidad es la misma que la unidad administrativa o area_encargada del,desarrolio de
actividades para la generacion y tratamiento de informacion estadistica y geografica referida como respuesta en la pregunta 3.1. De no ser
la misma, anote el afio de creacion y el nombre de la primera.

En caso de que no haya contado con alguna unidad de inteligencia y/ o analisis criminal u homéloga, se haya encontrado en proceso de integracioén, o no cuente
con informacién para determinarlo, indiquelo en la columna correspondiente conforme al catélogo respectivo y deje el resto dela fila en blanco.

En caso de que no haya seleccionado el cédigo "1" en la columna ";Contaba con alguna unidad administrativa o area encargada del desarrollo de actividades
para la generacion y tratamiento de informacién estadistica y geogréfica?" de la pregunta 3.1,.no puede registrar informacién en,la columna ";La unidad de
inteligencia y/ o andlisis criminal u homéloga es la misma que la unidad administtativa o érea encargada del desarrollo de actividades para la generacion y
tratamiento de informacion estadistica y geografica?".

En caso de que seleccione el codigo "1" en la columna ";La unidad de inteligencia y/ o analisis criminal 'u homéloga es la misma que la unidad administrativa o
area encargada del desarrollo de actividades para la generacion y tratamiento delinformacion estadistica y geogréfica?", deje las columnas "Afio de creacion" y
"Nombre" en blanco, y pase a la pregunta 3.6.

El nombre de la unidad de inteligencia y/ o andlisis criminal u homéloga debe registrarse en mayusculas, sin comillas ni signos de acentuacion, puntuacion,
paréntesis y abreviaturas.

En caso de que seleccione el cédigo "3" o "9" en la columna ";Contaba con alguha unidad de inteligencia y/ o anélisis criminal u homéloga?", explique dicha
situacion en el recuadro que se encuentra en la parte inferior de la tabla de respuesta.

¢La unidadide inteligencia
y/ o analisis criminal u
homdloga es la misma.que
la unidad administrativa o
area encargada del Ao de creacion
desarrollo de dctividades (aaaa)
para la generacion y
tratamiento deinformacién
estadistica y geografica?
(1. Si/2. No,/ 9. No identificado)

¢Contaba con alguna
unidad de inteligencia y/ o
analisis criminal u
homéloga?
(1. Si/ 2. En proceso de
integracién /3. No/ 9. No
identificado)

Nombre

En caSo de\tener algun_comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espaciosDe lo contrario, déjelo en blanco.

3.5.- Anote la cantidad de personal adscrito al cierre del afio 2024 a la unidad de inteligencia y/ o anadlisis criminal u homéloga, segun rango de
edad y sexo.
Debe considerar los afios cumplidos del personal al cierre del afio.

La suma de las cantidades registradas en la columna "Total" debe ser igual o menor a la suma de las cantidades reportadas como respuesta en la columna
"Total" de la pregunta 2.5, asi como corresponder a su desagregacion por rango de edad y sexo.

Personal adscrito a la unidad de inteligencia y/ o analisis criminal u homéloga, segtn
Rango de edad sexo

Total Hombres Mujeres

1. |De 18 a 24 afios

2. |De 25 a 29 afios
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De 30 a 34 afios
De 35 a 39 afios
De 40 a 44 afios
De 45 a 49 afios
De 50 a 54 afios
De 55 a 59 afios
60 afios 0 mas

Ol [N |o|d[w

No identificado

N
e

p)

En caso de tener algiin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan{de la miSma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

3.6.- De acuerdo con el total de personal que reporté como respuesta en la pregunta anterior, anote la cantidad del mismo especificando la
funcion ejercida y sexo.

La suma de las cantidades registradas en la columna "Total" debe ser igual o mayor a la suma de las cantidades reportadas como respuesta en la columna
"Total" de la pregunta anterior, asi como corresponder a su desagregacion por.sexo; toda vez que una persona servidora publica pudo haber ejercido mas de
una funcién. En caso de que la pregunta anterior haya quedado en blanco derivado de su vinculacién con layunidad administrativa o érea encargada del
desarrollo de actividades para la generacion y tratamiento de informagion estadistica y geogréfica, debe tomar como referencia la pregunta 3.2.

La cantidad registrada en la columna "Total" de cada funcion debe ser igual o mefior a la sumayde las cantidades reportadas como respuesta en la columna
"Total" de la pregunta anterior, asi como corresponder a su desagregacion pori§exo. Si esta instruccion no le aplica, justifiquelo en el recuadro que se encuentra
al final de la tabla de respuesta. En caso de que la pregunta anterior haya quedado en blanco|derivado de su vinculacion con la unidad administrativa o area
encargada del desarrollo de actividades para la generacion'y tratamiento-de informacioén estadistica y geogréfica, debe tomar como referencia la pregunta 3.2.

En caso de que registre algtin valor numérico gnayor a cero en el numeral 6, debe anotar@l nombre de dicha(s) funcién(es) en el recuadro destinado para tal
efecto que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

Personal adscrito a la unidad de inteligencia y/ o analisis criminal u homéloga, segin

Funciones Sexo
Total Hombres Mujeres

Andlisis tactico

Andlisis estratégico

Andlisis déjinvestigacién en campo

Generacion de,bases de datos y/ o desarrollo
de software

Analisis de contexto

Otra funcion (especifique)

N|o(of » (LN~

No identificado

Otra funcion:
(especifique)

En“caso de tener algtin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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3.7.- Senale las funciones desarrolladas durante el afio 2024 por la unidad de inteligencia y/ o analisis criminal u homéloga.

En el cédigo "11" no debe considerar los insumos utilizados, las técnicas desarrolladas ni los productos de anélisis generados, toda vez que dicha informacion se
requiere en los reactivos 3.8, 3.9 y 3.10, respectivamente.

Seleccione con una "X" el o los cddigos que correspondan.

En caso de que seleccione el codigo "99" no puede seleccionar otro cédigo.

1. Disefiar y aplicar los métodos de analisis y clasificacién de informacién que permitan la investigacion, persecucion y esclarecimiento de
los hechos delictivos

2. Elaborar bancos de datos que coadyuven en la investigacion y prevencion de los hechos delictivos

3. Operar los sistemas de recopilacion, clasificacion, registro y explotacion de la informacién para constituir bancos de datos que sustenten
el desarrollo de acciones preventivas y de combate al delito

4. Suministrar medios de prueba a las personas agentes del Ministerio Publico de la Federacion a efecto de integrar las,carpetas de
investigacion

5. Elaborar estudios sobre la incidencia delictiva en el pais, asi como diversos andlisis comparativos entre entidades federativas

6. Realizar estudios criminoldgicos, victimoldgicos, de fendmenos delictivos y otros que coadyuven a la prevencion del delito
7. Elaborar la cartografia delictiva

8. Generar la estadistica delictiva

9. Disefar estrategias para la implementacion de operativos preventivos en el ambito de su competencia

10. Desarrollar software

11. Otras funciones (especifique)

99. No identificado

En caso de tener algtin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta deda presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

3.8.- Senale los insumos utilizados durante @l afo 2024 por la unidad de inteligencia y/ o analisis criminal u homéloga para la generacion de
productos de analisis.
En el cédigo "11" no debe considerar los indicios proporcionados (audios; videdgrabaciones; equipos de almacenamiento, telefénicos y de computo; entre otros),
toda vez que, en caso de que fofmen parte de los elementos de prueba que integran las carpetas de investigacion, dicha informacién debe ser considerada en el
codigo "1".
Seleccione con una "X" el o los cédigos que correspondan.

En caso de que seleccione el cédigo "12"0 "99" no puede seleccionar otro codigo.

. Carpetas de investigacion

{ Fichas de fuentes abiertas

. Fichas técnicas'de identificacion de armas de fuego

" Fuentes de informacion sobreWViolencia y crimen (INEGI, CONAVIM, SESNSP, etc.)

1

2

)

4

5. Informes financieros
6. Informes delregistro publico de la propiedad

7. Mapas con reportes'de geolocalizacion de equipos de telefonia celular
8y Plataforma México

9."Registros telefénicos proporcionados por las empresas telefonicas

10. Videos'de georreferencia

11, Otros insumos (especifique)

12. No se utilizaron insumos para la generacién de productos de analisis
99. No identificado

En caso de tener algtin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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Seiiale las técnicas desarrolladas durante el afio 2024 por la unidad de inteligencia y/ o analisis criminal u homéloga para la generacion de
productos de analisis.

En el cédigo "9" no debe considerar los insumos utilizados para la generacién de productos de anélisis, toda vez que dicha informacién se requiere en el reactivo
anterior.

Seleccione con una "X" el o los cédigos que correspondan.

En caso de que seleccione el cédigo "10" 0 "99" no puede seleccionar otro cédigo.

. Andlisis de hotspots o concentraciones delictivas
. Andlisis de redes de vinculos
. Andlisis de tendencias temporales

. Analisis de victimizacion repetida y/ o cercana

1

2

3

4

5. Indexacion
6. Intercepcion de comunicaciones privadas
7. Transcripcién de escuchas

8. Andlisis de contexto

9. Otras técnicas (especifique)

10. No se desarrollaron técnicas para la generacién de productos de analisis
99. No identificado

En caso de tener algtin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presehte pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

3.10.- Indique los tipos de productos de analisis generados durante el afio 2024 por la unidad de inteligencia y/ o analisis criminal u homéloga.
Por cada uno de estos, anote la cantidad dé solicitudes recibidas porda,unidad de inteligencia y/ o analisis criminal u homéloga para su
generacion, asi como la cantidad de productos de analisisigenerados a efecto de incorporarlos a las carpetas de investigacion.

En caso de que la unidad de inteligencia y/ o analisis criminal u homéloga‘ne haya generado determinado tipo de productos de andlisis, o no cuente con
informacién para determinarlo, ifidiquelo en la columnha correspondiente conforme al catalogo respectivo y deje el resto de la fila en blanco.

Debe considerar la totalidad de solicitudes recibidas por la,unidad de'inteligencia y/ o anélisis criminal u homéloga para la generacion de productos de analisis,
independientemente de la autoridad que lo haya solicitado.

En caso de que seleccione para el numeral 13 el codigo 1" en la columna ";La unidad de inteligencia y/ o andlisis criminal u homdloga generé el tipo de
producto de andlisis?", debe anotar el nombre de dicho(s) tipo(s) de producto(s) de anélisis en el recuadro destinado para tal efecto que se encuentra al final de
la tabla de respuesta.

En caso de que seleccioneypara todos los tipos /de productos de anélisis el cédigo "2" o "9" en la columna ";La unidad de inteligencia y/ o analisis criminal u

homaéloga generd el tipo'de producto de analisis?", explique dicha situacién en el recuadro que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

Tipo de productos de analisis

¢La unidad de inteligencia
y/ o analisis criminal u

homéloga genero el tipo de
producto de analisis?

(1. Si/ 2. No /9. No identificado)

Solicitudes recibidas por la
unidad de inteligencia y/ o
analisis criminal u
homodloga para la
generacion de productos de
analisis

Productos de analisis
generados a efecto de
incorporarlos a las carpetas
de investigacion

Andlisis forense de redes

Circulo de proximidad

Fichas delictivas

Lineas de tiempo

Mapas

Mapeo georreferencial

Panoramas criminales

@ IN[D || AW N)=

Perfil geografico

Red de vinculos (incluye la matriz de asociacion)

10.

Red de cruces

1.

Red cronoldgica
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12. |Redes técnicas o red de andlisis de telefonia

13. |Otro tipo (especifique)

Otro tipo:
(especifique)

En caso de tener algtin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

111.3 Unidad de asuntos internos u homéloga

Instrucciones generales para las preg de la sub.

1.- En caso de que no haya seleccionado para alguna unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Publico de la Federacioniel cédigo "4" en alguna de las
columnas del apartado "Funcién administrativa ejercida” de la pregunta 1.2, no puede registrarinformacion en la presente subseccion. En caso de que esta
instruccion no le aplique, justifiquelo en el recuadro que se encuentra al final de la tabla de respuesta de laypregunta 3.11.

2.- En caso de que seleccione el cédigo "2", "3" 0 "9" en la columna "; Contaba_con alguna unidad de asuntos internos u homoéloga?" de la pregunta 3.11, pase a
la pregunta 3.16.

Glosario de la subseccion:

1.- Unidad de asuntos internos u homéloga. Se refiere a la unidad administrativa_o-éreasencargada de supervisar y vigilar que el personal cumpla con los
deberes y normas establecidas en los ordenamientos legales que rigen su actuacion. Para efectos del presente censo, se consideran las siguientes areas al
interior de esta:

Area de supervisién o inspeccién. Se refieré a las éreas destinadas a la realizacion de los procesos de supervisién e inspeccién que detecten
irregularidades o actos ilicitos entre las personas integrantes de la institucion.

Area de investigacion. Se refiere a las éfeas destinadas a la investigacion de las gdejas y denuncias que permita acreditar la existencia de conductas
irregulares e ilicitas cometidas por las pérsonas que integrana la institucién.

Area de determinacion de expedlit Se refiereqa las areas destinadas a la determinacién de los expedientes de investigacién y su remisién a las
instancias competentes, ya sea a la comision deghonor y justicia u homéloga en el caso de que la falta amerite una sancién disciplinaria, o a las
autoridades administrativas,y penales competentés cuando la falta asi lo amerite, de acuerdo con los ordenamientos legales aplicables.

3.11.- Indique si al cierre del afio 2024 la Fiscalia General de)la Republica contaba con alguna unidad de asuntos internos u homéloga. En caso
afirmativo, anote el afio de creacion y el nombre de la misma.
En caso de quegno haya contado con alguna unidad de asuntos internos u homdloga, se haya encontrado en proceso de integracién, o no cuente con
informacién para determinarlo, indiquelo en la eolumna correspondiente conforme al catalogo respectivo y deje el resto de la fila en blanco.
El nombre de la unidad, de asuntos internos u'homdloga debe registrarse en mayusculas, sin comillas ni signos de acentuacién, puntuacion, paréntesis y
abreviaturas.

En caso de que seleccione elcodigo "3" o "9'4en la columna ";Contaba con alguna unidad de asuntos internos u homéloga?", explique dicha situacién en el
recuadro que se encuentra en la parte inferiof de la tabla de respuesta.

¢Contaba con alguna
unidad de'asuntos internos
u homéloga? Ao de creacion
(#.,Si / 2. En proceso de (aaaa)
integracion / 3. No / 9. No
identificado)

Nombre

En caso. de tener algtin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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3.12.- Anote la cantidad de personal adscrito al cierre del afio 2024 a la unidad de asuntos internos u homéloga, segun rango de edad y sexo.

Debe considerar los afios cumplidos del personal al cierre del afio.

La suma de las cantidades registradas en la columna "Total" debe ser igual o menor a la suma de las cantidades reportadas como respuesta en la columna

"Total" de la pregunta 2.5, asi como corresponder a su desagregacion por rango de edad y sexo.

Rango de edad

Personal adscrito a la unidad de asuntos internos u homéloga, segin sexo

Total

Hombres

Mujeres

De 18 a 24 afios

De 25 a 29 afios

De 30 a 34 afios

De 35 a 39 afios

De 40 a 44 afios

De 45 a 49 afios

De 50 a 54 afios

De 55 a 59 afios

Ol [N |a|M[wIN] =

60 afios 0 mas

No identificado

N
e

p)

En caso de tener algtin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

3.13.- De acuerdo con el total de personal que reporté como respuesta en la pregunta‘anterior, anote la cantidad del mismo especificando la

funcion ejercida y sexo.

La suma de las cantidades registradas en la columna "Total’ddebe ser igual o mayor ala suma de las cantidades reportadas como respuesta en la columna
"Total" de la pregunta anterior, asi como corresponder a su'desagregacion por sexo; toda vez que una persona servidora publica pudo haber ejercido mas de

una funcién.

La cantidad registrada en la columna "Total" de cada funcion debe ser igual © menor a la suma de las cantidades reportadas como respuesta en la columna
"Total" de la pregunta anterior, asi como corresponder a su desagregacion por sexo. En caso de que esta instruccién no le aplique, justifiquelo en el recuadro

que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

En caso de que registre algtn valor numeérico mayor a cero en el numeral 4, debe anotar el nombre de dicha(s) funcién(es) en el recuadro destinado para tal
efecto que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

Funciones

Personal adscrito a la unidad de asuntos internos u homéloga, segin sexo

Total

Hombres

Mujeres

Supervision o inspeccion

Investigacion

Determinacion de expedientes

Otra funcion (especifique)

I Pl Bl BN

No identificado

Ofra funcion:
(especifique)

En caso de tener algiin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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3.14.- Indique si durante el afio 2024 la unidad de asuntos internos u homéloga recibié quejas y/ o denuncias ciudadanas en contra del personal
adscrito a la Fiscalia General de la Republica. En caso afirmativo, anote el total de quejas y/ o denuncias ciudadanas recibidas.

faltas administrativas y hechos delictivos, respectivamente; toda vez que esta ultima informacion se requiere en la prequnta 1.11.

En caso de que la unidad de asuntos internos u homéloga no haya recibido quejas y/ o denuncias ciudadanas en contra del personal adscrito a la Fiscalia
General de la Republica, o no cuente con informacién para determinarlo, indiquelo en la columna correspondiente conforme al catalogo respectivo y deje el
resto de la fila en blanco.

¢La unidad de asuntos internos u homéloga recibié quejas y/ o
denuncias ciudadanas en contra del personal adscrito a la Fiscalia
General de la Republica?

(1. Si/ 2. No /9. No identificado)

Quejas y/ o denuncias ciudadanas recibidas

En caso de tener algtin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que ‘derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

3.15.- Indique si al cierre del afio 2024 la unidad de asuntos intérnos u homoéloga contaba con algun, catdlogo de faltas o infracciones
disciplinarias y sanciones o correctivos disciplinarios relacionados con el personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica. En caso
afirmativo, especifique el lugar donde se encuentra disponible o, en su defecto, la ne,disponibilidad del mismo.

En caso de que la unidad de asuntos internos u homdloga no haya contadercon algtin catalogo de faltas o infracciones disciplinarias y sanciones o correctivos
disciplinarios, se haya encontrado en proceso de integracién, o no cuente con informacion para determinarlo, indiquelo en la columna correspondiente conforme
al catélogo respectivo y deje en blanco el resto de ladila y la tabla "Faltas o infracciones disciplinarias con mayor frecuencia".

En caso de que la unidad de asuntos internds u homoéloga hayaycontado con algtini€atalogo de faltas o infracciones disciplinarias y sanciones o correctivos
disciplinarios, y este se haya encontrado disponible en linea, deje en'blanco la tabla “Faltas o infracciones disciplinarias con mayor frecuencia”.

En caso de que la unidad de asuntos internosyu homéloga haya contado con algun catélogo de faltas o infracciones disciplinarias y sanciones o correctivos
disciplinarios, pero este no se encuentre disponible en'linea, en la columnad'Sitie donde se encuentra disponible (URL)" anote "NA" (No aplica) y registre en la
tabla "Faltas o infracciones diséiplinarias con mayor frecuencia" las diez més frecuentes.

En la tabla "Faltas o infracciones disciplinarias con mayonfrecuencia”™ debe anotar el nombre de las faltas o infracciones disciplinarias impuestas con mayor
frecuencia al personal, comenzando por.el primer renglon. En easo de no contar con diez faltas o infracciones disciplinarias, deje el resto de las filas en blanco.

El nombre de las faltas o infracciones disciplinarias debe registrarse en mayusculas, sin comillas ni signos de acentuacion, puntuacion, paréntesis y abreviaturas.

¢La unidad de asuntosiinternos u homéloga contaba con algun
catalogo de faltas o'infracciones disciplinarias y sanciones o
correctivosidisCiplinarios?
(1. Si/ 2. En proceso de integracion / 3. No / 9. No identificado)

Sitio donde se encuentra disponible (URL)

Faltas o infracciones disciplinarias con mayor frecuencia

Ol (N |aM[LIN] =

N
e
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En caso de tener algtin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

u homéloga

" ic

Instruccioén general para las preguntas de la

1.- En caso de que seleccione el cédigo "2", "3" 0 "9" en la columna "; Contaba con alguna comision de honor y justicia u homéloga?" de la pregunta 3.16, pase
ala pregunta 3.21.

Glosario de la subseccion:

1.- Citaciones. Se refiere a los reconocimientos verbales y escritos otorgados al personal que no ameriten o estén<onsiderados\para el otorgamiento de los
estimulos de condecoracién, mencién honorifica y/ o distincion.

2.- Comision de honor y justicia u homéloga. Se refiere al 6rgano colegiado responsable de conocer'y resolver, en el ambifo de su competencia, los
procedimientos disciplinarios (estableciendo para tal efecto las sanciones o correctivos aplicables a determinadas faltas o infraceiones disciplinarias en las que
incurra el personal); asi como para otorgar las condecoraciones, estimulos y recompensas que correspondan.

3.- Condecoraciones. Se refiere a las preseas o joyas que galardonan algun acto o hecho espegifico del personal.

4.- Distinciones. Se refiere a las divisas o insignias con las que se reconoce al personal quedse destaque por su actuacion'sobresaliente en el cumplimiento del
servicio, disciplina o desempefio académico.

5.- Menciones honorificas. Se refiere a los gafetes o insignias que se otorgan al pefsonal por acciones sobresalientes o de relevancia que no se consideran
para el otorgamiento de condecoraciones.

6.- Recompensas. Se refiere a los reconocimientos de caracter econémico que se otorgan, conforme a la normatividad aplicable y suficiencia presupuestaria, a
efecto de alentar e incentivar la conducta del personal.

3.16.- Indique si al cierre del afio 2024 la Fiscalia General de la Republica contaba con alguna comisién de honor y justicia u homéloga. En caso
afirmativo, anote el afio de creacion y el nombre de la misma.

En caso de que no haya contado con alguna comisién de honor y justicia u homologa, se haya encontrado en proceso de integraciéon, o no cuente con
informacion para determinarlo, indiquelo en la columna correspondiente conforme al catalogo respectivo y deje el resto de la fila en blanco.
El nombre de la comisién de honor y justicia u homologa debe registrarse en mayusculas, sin comillas ni signos de acentuacion, puntuacioén, paréntesis y
abreviaturas.
En caso de que seleccione el codigo "3" o "9" eh la columna ";Contaba con alguna comisién de honor y justicia u homoéloga?", explique dicha situacién en el
recuadro que se encuentra en la parte inferiordde la tabla de respugesta.

¢Contaba con alguna
comision de honor y
justicia u homéloga? Ao de creacion
(1. Si/ 2. En proceso de (aaaa)
integracion /3. No /9. No
identificado)

Nombre

En casogde tener algin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo eniel siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

3.17.- Indique si, al cierre del afio 2024 la comision de honor y justicia u homéloga contaba con algin reglamento sobre su organizacion y
funcionamiento. En caso afirmativo, especifique el lugar donde se encuentra disponible o, en su defecto, la no disponibilidad del mismo.

En caso de que la comisién de honor y justicia u homdloga no haya contado con algtin reglamento sobre su organizacioén y funcionamiento, se haya encontrado
en proceso de integracién, o no cuente con informacién para determinarlo, indiquelo en la columna correspondiente conforme al catélogo respectivo y deje el
resto de la fila en blanco.

En caso de que la comision de honor y justicia u homéloga haya contado con algun reglamento sobre su organizacion y funcionamiento, pero este no se
encuentre disponible en linea, en la columna "Sitio donde se encuentra disponible (URL)" anote "NA" (No aplica).

¢La comisién de honor y justicia u homéloga contaba con algun
reglamento sobre su organizacién y funcionamiento? Sitio donde se encuentra disponible (URL)
(1. Si/ 2. En proceso de integracién / 3. No /9. No identificado)
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En caso de tener algtin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

3.18.- Indique las personas servidoras publicas y/ o representantes que al cierre del afio 2024 integraban la comisién de honor.y justicia u
homoéloga. Por cada una de estas, sefale el derecho con el que contaba en las sesiones celebradas por dicho 6rgano colegiado.

En caso de que no haya seleccionado para alguna unidad administrativa el cédigo "9" en alguna de las columnas del apartado “Funcion administrativa ejercida”
de la pregunta 1.2, no puede registrar informacién en el numeral 2. En caso de que esta instruccién no le aplique, justifiquelo en‘el recuadro que se encuentra al
final de la tabla de respuesta.

En caso de que no haya seleccionado para alguna unidad administrativa el codigo "5" en alguna de las columnas del apartado "Funcion administrativa ejercida”
de la pregunta 1.2, no puede registrar informacién en el numeral 3. En caso de que esta instruccién no le aplique, justifiquelo en‘el recuadro que se encuentra al
final de la tabla de respuesta.

En caso de que no haya seleccionado el cédigo "1" en la columna ";Contaba con alguna unidad‘de asuntos internesdu homéloga?" de la pregunta 3.11, no
puede registrar informacién en el numeral 4.

En caso de que determinada persona servidora publica y/ o representante no haya integrado la comisién de honor y-justicia u homoéloga, o no cuente con
informacién para determinarlo, indiquelo en la columna correspondiente conforme al catélogo respectivo y deje el resto de la‘fila en blanco.

En caso de que seleccione para el numeral 7 el cédigo "1" en la columna ";Integraba la comision de honor y justicia u homodloga?", debe anotar el nombre
del(os) cargo(s) de la(s) persona(s) servidora(s) publica(s) y/ o representante(s) en el recuadro destinado para tal efecto que se encuentra al final de la tabla de
respuesta.

Derecho de la persona
servidora publica y/ o
representante en las
sesiones de la comision de
honor y justicia u homédloga
(1. Voz/ 2. Voto / 3. Voz y voto /
9. No identificado)

¢lntegraba la comision de
honor y justicia u
homéloga?
(1£8i/ 2. No /9. No identificado)

Personas servidoras publicas y/ oirepresentantes

1. |Persona titular o representantede la Fiscalia General de la Republica

Persona titular o representante ‘del 6rgano interno de control u homoélogo de

2. la Fiscalia General de laRepublica

3 Persona titular o representante de la unidad juridica u_homéloga de la
' |Fiscalia General de la Republica

4 Persona(s) representante(s) de laiunidad de‘asuntos internos u homdloga de
" |la Fiscalia General de la Republica

5 Persona(s)representante(s) del personal adscrito a la Fiscalia General de la

Republica

Persona(s) representante(s) ciudadana(s)

Otra persona servidora publica y/ o representante (especifique)

Otra persona servidora
publica y/'o
representante:
(especifique)

En“caso de,tener algin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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3.19.- Anote el total de sesiones celebradas durante el afio 2024 por la comisién de honor y justicia u homéloga.

:Total de sesiones de la comision de honor y justicia u homéloga

En caso de tener algtin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

3.20.- Indique si durante el afio 2024 la comision de honor y justicia u homdloga realizé algun reconocimiento al mérito del personal. En caso
afirmativo, anote la cantidad de personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica reconocido, segun tipo de reconocimiento o
estimulo recibido y sexo.

En caso de que la comisién de honor y justicia u homologa no haya realizado algtn reconocimiento al merito del personalfo no cuente con informacion para
determinarlo, indiquelo en la columna correspondiente conforme al catalogo respectivo y deje el resto'de,/a fila en blanco.
La cantidad registrada en la columna "Total" debe ser igual o menor a la suma de las cantidades reportadas en'las columnas "Subtotal" del grupo "Tipo de

reconocimiento o estimulo”, asi como corresponder a su desagregacion por sexo; toda vez que una persona servidora publica pudo haber sido reconocida con
mas de un tipo de reconocimiento o estimulo.

La cantidad registrada en cada una de las columnas "Subtotal” del grupo "Tipo de reconocimiento o estimulo” debe ser igual'e. menor a la cantidad reportada en
la columna "Total", asi como corresponder a su desagregacion por sexo. En caso de que esta‘instruccion no le aplique, justifiquelo en el recuadro que se
encuentra al final de la tabla de respuesta.

En caso de que registre algin valor numérico mayor a cero en el apartado_"Otro tipo", debe anotar el nombre de dicho(s) tipo(s) de reconocimiento(s) o
estimulo(s) en el recuadro destinado para tal efecto que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

Personal adscrito a la Fiscalia General de.la,Republica reconocido, segtn tipo de reconocimiento o
estimulo recibido y sexo

Tipo de reconocimiento o estimulo
3
_ I g - o 2 -
¢La comision de honor y justicia o 28 4 @ ] o9
- sz - o c
u homéloga realizé algun < s g .8 S 2 28
L - » o = o S
reconocimiento al mérito del | )70 | g § § ) £ S E 2 §_
s |5 ® = @
personal? E gL ° =2 a8 $) &8 ©g
(1. Si/ 2. No /9. No identificado) I° = 8
=1 0 = 1] - 0 1 2] - (%] 1 1]
TlElelT |8 s|T|E|e|T|8|8|5 |8 8|58l
s |[Q ol | 2|lo|le|C|lale|=2 ole|2lac|le|2 )
2 5452|5225 |2(2|8|2|2|E|2|2|8|=2
AT |Z|d || ||| |a|Z|Z|d|Z|Z=|a|Z|=

Otro tipo:
(especifique)

En caso de tener algtin cementario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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de carrera ministerial, policial y pericial u h

Glosario de la subseccion:

1.- Comisién de carrera ministerial, policial y pericial u homéloga. Se refiere al 6rgano o unidad responsable, en el &mbito de su competencia, de planear,
implementar, dirigir, supervisar y evaluar el Servicio Profesional de Carrera Ministerial, Policial y Pericial u homdélogo mediante el conocimiento, tramite,
substanciacion y resolucién de los procedimientos asociados al reclutamiento, seleccion, ingreso, formacion, certificaciéon, permanencia, evaluacién y promocion
del personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica.

3.21.- Indique si al cierre del afio 2024 la Fiscalia General de la Republica contaba con alguna comision de carrera ministerial, policial y pericial u
homoéloga. En caso afirmativo, anote el total de comisiones de carrera ministerial, policial y pericial u homélogas con las que contaba.

En caso de que no haya contado con alguna comisién de carrera ministerial, policial y pericial u homdloga, se haya encontrado en proceso de integracion, o no
cuente con informacion para determinarlo, indiquelo en la columna correspondiente conforme al catalogo respectivo y deje el resto de la filafen blanco.

En caso de que seleccione el cédigo "3" o "9" en la columna ";Contaba con alguna comisién de carrera ministerial, policial y pericial u homdloga?", explique
dicha situacién en el recuadro que se encuentra en la parte inferior de la tabla de respuesta.

¢Contaba con alguna comision de carrera ministerial, policial y
pericial u homéloga? Comisiones de carrera ministerial, policial y pericial u homélogas

(1. Si/ 2. En proceso de integracion / 3. No /9. No identificado)

En caso de tener algiin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, ©,/os datos{que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

3.22.- Anote el nombre de cada una de las comisiones de carrera ministerial, policial y pericial u homélogas con las que contaba al cierre del afio
2024 la Fiscalia General de la Republica. Por cada una de estas, seiale si es la misma que la comision de honor y justicia u homoéloga
referida como respuesta en la pregunta 3.16{ De no ser la misma, anote el afio_de creacion. Asimismo, indique si durante el referido afio
aprobdé la promocion de personal. En caso afirmativo, anote la cantidad de personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica
promovido, seguin sexo.

En caso de que haya seleccionado el codigo "2", "3" o "9*%en la columna ";Contaba con alguna comisioén de carrera ministerial, policial y pericial u homéloga?"
de la pregunta anterior, no puede registrar informacién en el presente reactivos

En caso de que haya seleccionado el cédigo "2 "3" 0 "9" en la columnas“gContaba con alguna comision de honor y justicia u homéloga?" de la pregunta 3.16,
no puede registrar informacién enla columna "; Es'la misma que la comiision de honor y justicia u homéloga?".

El nombre de las comisiones de carrera ministerial, policial, y pericial u homoélogas debe registrarse en maytsculas, sin comillas ni signos de acentuacion,
puntuacioén, paréntesis y abreviaturas.

Para cada comisién de carrera ministerial, policial,y pericial uthomologa, en caso de que seleccione el cédigo "1" en la columna "; Es la misma que la comision
de honor y justicia ushomdloga?”, deje la columna "Afio de creacion" en blanco.

En caso de que determinada comisién de carrera ministerial, policial y pericial u homéloga no haya aprobado la promocién de personal, o no cuente con
informatién_para determinarlo, indiquelo en la columna correspondiente conforme al catalogo respectivo y deje el apartado "Personal adscrito a la Fiscalia
Geneéral de la,Republica promovido, segun sexo”en blanco.

La cantidad de comisiones ‘de carrera ministerial, policial y pericial u homélogas que registre debe ser igual a la cantidad reportada como respuesta en la
columna "Comisiones de carrera ministerial, policial y pericial u homologas" de la pregunta anterior.

Personal adscrito a la

¢Es la misma que Fiscalia General de la

la comisién de éAproP'o Iz Republica promovido,
Nombre de las comisiones de carrera honor y justicia u | Afo de creacién promocwr:? e segln sexo
ministerial, policial y pericial u homéloga homéloga? (aaaa) personal? - -
(1. i/2. No/9. No (1. 5172 No/$. No 2 ©
identificado) identificado) Total IS -%
2 =
T

Sl Bl A
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En caso de tener algtin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

111.6 Centro de Denuncia y Atencion Ciudadana

Glosario de la subseccion:

1.- Centro de D iay A i6n Ciudad. Se refiere a la unidad administrativa de la Fiscalia General de la Republica encargada de ‘atender, como
primer contacto, las comunicaciones ciudadanas recibidas a través de los medios establecidos, ademas de recibiry canalizar las denuncias presentadas por la
ciudadania a las unidades administrativas competentes. Asimismo, brinda orientacién en materia juridica y psicolégica, y en su caso, Se canalizan a la institucion
competente.

3.23.- Anote la cantidad de personal adscrito al cierre del afio 2024 al Centro de Denuncia y Atencion Ciudadana, segtin rango de edad y sexo.

Debe considerar los afios cumplidos del personal al cierre del afio.

La suma de las cantidades registradas en la columna "Total" debe ser igual o menor ada sumade las cantidades reportadas,como respuesta en la columna
"Total" de la pregunta 2.5, asi como corresponder a su desagregacion por rango de edad y sexo.

En el Complemento 2 debe anotar el afio de creacion, tipo de posesion, ubicacion geografica, horario dexatencion y datos de contacto del Centro de Denuncia y
Atencion Ciudadana.

Complemento 2

Personal adscritosal Centro,de Denuncia y Atencion Ciudadana, segiin sexo

Rango de edad -
Total Hombres Mujeres

De 18 a 24 afios
De 25 a 29 afios
De 30 a 34 afios
De 35 a 39 afios
De 40 a 44 afios
De 45 a 49 afios
De 50 a 54 afios
De 55 a 59 afios
60 afios 0 mas

Ol (N |aMw|N]=

No identificado

N
©

p)

En caso de tener algiin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De o contrafio, déjelo en blanco.

3.24.- Anote el total de presupuesto ejercido durante el afio 2024 por el Centro de Denuncia y Atencion Ciudadana.

En caso de no poder requisitar la informacién solicitada, anote "NA" (No aplica) en la celda correspondiente y explique dicha situacién en el recuadro que se
encuentra en la parte inferior de la opcion de respuesta.

La cifra debe anotarse en pesos mexicanos (no debe agregar la frase “miles o millones de pesos’).
No debe considerar decimales en la cifra registrada, por lo que debe redondearla a su valor entero mas cercano.

La cantidad registrada debe ser igual o menor a la cantidad reportada como respuesta en el numeral 3 de la pregunta 4.1.

:Total de presupuesto ejercido por el Centro de Denuncia y Atencién Ciudadana
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En caso de tener algtin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

3.25.- Seiiale los tramites y servicios ofrecidos durante el afio 2024 por el Centro de Denuncia y Atencién Ciudadana.
Seleccione con una "X" el o los cédigos que correspondan.

En caso de que seleccione el cédigo "9" no puede seleccionar otro cédigo.

. Interposicién de denuncias
. Interposicién de quejas

. Orientacién, informacién y asesoria sobre los tramites y servicios brindados
. Seguimiento de denuncias y quejas

. Informacién de programas institucionales relacionados con la prevencion

. Canalizacién de denuncias y quejas a las unidades administrativas y/ Ministerio Publico
. Recepcién de comentarios y/ o sugerencias

. Otros tramites y servicios (especifique)

. No identificado

© 0 N O O N~ W N -

En caso de tener algtin comentario u observacion al dato registr: n la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de

anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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: ﬁ Censo Nacional
‘ de Gobierno 2025

I N e G I » Procuracion de Justicia Federal

CENSO NACIONAL DE PROCURACION DE
JUSTICIA FEDERAL 2025

Médulo 1.
Estructura organizacional y recursos

Seccion IV. Recursos presupuestales
indice

IV. Recursos presupuestales
Instrucciones generales para las preguntas de la seccion:

1.- Periodo de referencia de los datos:
Durante el afo: la informacion se refiere a lo existente del 01 de enero al 31 de diciembre de 2024.

2.- Los catélogos utilizados en el presente cuestionario corresponden a denominaciones estandar, de tal forma que si.el nombre de alguna categoria no coincide
exactamente con la utilizada en su institucion, debe registrar los datos en aquella que sea homéloga.

3.- Unicamente debe considerar la informacion de las unidades administrativas y/ o fiscaliasfdel Ministerio Publico de la Federacién listadas en la pregunta 1.1.

4.- Las cifras deben anotarse en pesos mexicanos (no debe agregar la frase “miles o niillones de pesos’).
5.- No debe considerar decimales en las cifras registradas, por lo que debe redondearlas a su valor entero‘mas eercano.

6.- Con excepcion de la existencia de instrucciones, variables y/ o catilogos especificos que prevean alguna Situacién particular asociada a la informacion
requerida, en caso de que determinada categoria no se encuentre prevista en st normatividad aplicable, anote "NA" (Noyaplica) en las celdas correspondientes.

7.- Con excepcion de la existencia de instrucciones, variables y/ jo catalogos especificos.que prevean alguna situacion particular asociada a la informacién
requerida, en caso de que los registros con los que cuente no le permitan desglosar ladinformacion de acuerdo con los requerimientos solicitados, anote "NS" (No
se sabe) en las celdas donde no disponga de informacion. En el recuadro para comentarios de cada pregunta debe proporcionar una justificacion respecto del uso
del "NS" en determinado reactivo.

8.- No deje celdas en blanco, salvo en los casos en qué la instruccioén asi lo solicite.

Glosario de la seccion:

1.- Proyecto de presupuesto. Se refiere a [a'estimacion de recursos que el Poder Ejecutivo Federal pone a consideracion de la Camara de Diputados para cada
dependencia o entidad de la Administracion Publica Federal, Poder Legislativo, Poder Judicial, asi como aquellos consignados por los 6rganos auténomos, para
el cumplimiento de sus responsabilidades.conforme al marcodnstitucional.

2.- Presupuesto aprobado. Se refiere al monto total dedas erogaciones aprobadas durante un ejercicio fiscal.

3.- Presupuesto ejercido. Sé refiere al importe total erogado, el cual se encuentra respaldado por documentos comprobatorios presentados ante las
dependencias o entidades autorizadas, ¢on cargo al' presupuesto aprobado.

4.1.- Anote el proyecto de presupuesto, asi como el presupuesto aprobado y ejercido durante el afio 2024 por la Fiscalia General de la
Republica.

En caso de que el'presupuesto ejercido sea mayor al presupuesto aprobado, justifiquelo en el recuadro que se encuentra al final de las opciones de respuesta.

:1. Proyecto de presupuesto
:2. Presupuesto aprobado
:3. Presupuesto ejercido

En caso de tener.algtin comentario u observacioén al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

4.2.- De acuerdo con el total de presupuesto ejercido que reporté como respuesta en la pregunta anterior, anote la cantidad ejercida por cada
una de las unidades administrativas y/ o fiscalias del Ministerio Publico de la Federacion.

El listado de unidades administrativas y/ o fiscalias del Ministerio Publico de la Federacién que se despliega es el mismo que registré6 como respuesta en la
pregunta 1.1.
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En caso de no poder desagregar la informacion solicitada por cada una de las unidades administrativas y/ o fiscalias del Ministerio Publico de la Federacién, anote
"NA" (No aplica) en las celdas correspondientes y explique dicha situacion en el recuadro que se encuentra en la parte inferior de la tabla de respuesta.

La suma de las cantidades registradas debe ser igual a la cantidad reportada como respuesta en el numeral 3 de la pregunta anterior.

Nombre de las unidades administrativas y/ o fiscalias del Ministerio Publico de la Federacion Presupuesto ejercido
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En caso de tener algtin comentario u observacioh al dato registrado en la respuesta de la pfesente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrariof déjelo en blanco.

4.3.- De acuerdo con el total de presupuesto ejercido que reporté como respuesta en la pregunta 4.1, anote la cantidad del mismo especificando
el capitulo del Clasificador por Objeto del Gasto.
La suma de las cantidades, registradas debe ser igual a la cantidad reportada como respuesta en el numeral 3 de la pregunta 4.1.

Presupuesto ejercido por capitulo del Clasificador por Objeto del Gasto
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En caso de tener algtin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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) : Censo Nacional
@ de Gobierno 2025

N E G Procuracion de Justicia Federal

CENSO NACIONAL DE PROCURACION DE
JUSTICIA FEDERAL 2025

Modulo 1.
Estructura organizacional y recursos

Seccion V. Informes, fuentes de informacion y registros

Indice

Instrucciones generales para las preguntas de la seccion:

1.- Periodo de referencia de los datos:
Al cierre del afio: la informacion se refiere a lo existente al 31 de diciembre de 2024.
Actualmente: la informacion se refiere a lo existente al momento del llenado del cuestionario.

2.- Los catalogos utilizados en el presente cuestionario corresponden a denominaciones estandar,de tal forma que si el nombre,de alguna categoria no coincide
exactamente con la utilizada en su institucién, debe registrar los datos en aquella que sea homologa.

3.- Con excepcién de la existencia de instrucciones, variables y/ o catalogos espegificos que preveanalguna situacion particular asociada a la informacion
requerida, en caso de que determinada categoria no se encuentre prevista en su normatividad aplicable; anote "NA" (No aplica) en las celdas correspondientes.

4.- Con excepcién de la existencia de instrucciones, variables y/ o catélogos especificos que prevean alguna Situacion particular asociada a la informacién
requerida, en caso de que los registros con los que cuente no le pefmitan desglosar la informacion de acuerdo comdos requerimientos solicitados, anote "NS"
(No se sabe) en las celdas donde no disponga de informacion. Enfel recuadro para comentarios de cada pregunta debe proporcionar una justificacion respecto
del uso del "NS" en determinado reactivo.

5.- No deje celdas en blanco, salvo en los casos en que la instruccion asi lo solicite.

V.1 Registros administrativos

Instrucciones generales para las preg de lasSub.

1.- Debe considerar la informacion de las dnidades administrativas y/ o fiscalias del Ministerio Publico de la Federacion listadas en la pregunta 1.1 para las que
haya seleccionado el codigo "2" o "3" enfla columna "Tipo dedunciones ejercidas”.

almacenamiento y resquardo “de layinformacion; de la administracién de permisos y usuarios para el registro y consulta de la informacion; asi como del
mantenimiento general de los mismos.

Glosario de la subseccion:

1.- Registro administrativo. Se refiere a'la serie de datos que se recaban de manera sistematica sobre un hecho, evento, suceso o accién sujeto a regulacion
o control y que’ son, actualizados permanentemente como parte de la funcién de oficinas publicas, privadas o de organizaciones de la sociedad civil, y que
originalmente son recolectados con fines no estadisticos.

5.1.- Al cierre'del afio 2024, ;las unidades administrativas y/ o fiscalias del Ministerio Publico de la Federacion y/ o la Fiscalia General de la
Republica‘'contaban con algtin registro administrativo en materia de procuracion de justicia?
Seleccione con‘una “X" un solo codigo.

D 1. Si DZ. No (pase a la pregunta 5.4) DQ. No identificado (pase a la pregunta 5.4)

En“caso de, tener algiin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarloen el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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5.2.-

Cuestionario

Anote el nombre de cada uno de los registros administrativos en materia de procuracién de justicia con los que contaban al cierre del afio

2024 las unidades administrativas y/ o fiscalias del Ministerio Publico de la Federacion y/ o la Fiscalia General de la Republica. Por cada
uno de estos, anote el total de unidades administrativas y/ o fiscalias del Ministerio Publico de la Federacion que contaban con él, y seiale
el afio de creacién, la periodicidad de actualizacion, la situacion tecnolégica-operativa, asi como el tipo de informacién recopilada;
utilizando para tal efecto los catalogos que se presentan en la parte inferior de la siguiente tabla.

No debe considerar, de ser el caso, el registro administrativo sobre las personas detenidas; toda vez que dicha informacién se requiere en el reactivo siguiente.

El nombre de los registros administrativos en materia de procuracién de justicia debe registrarse en mayusculas, sin comillas ni signos de acentuacion,
puntuacion, paréntesis y abreviaturas.

Para cada registro administrativo en materia de procuracion de justicia, seleccione con una "X" el o los tipos de informacién recopilada que correspondan.

Para cada registro administrativo en materia de procuracion de justicia, en caso de que seleccione el cédigo "99" en el apartado "Tipo de informacion
recopilada”, no puede seleccionar otro cédigo en dicho apartado.

Para cada registro administrativo en materia de procuracion de justicia, la cantidad registrada en la columna "Unidades administrativas y/ o fiscalias del Ministerio
Publico de la Federaciéon que contaban con el registro administrativo" debe ser igual o menor a la cantidad de unidades administrativas y/ o fiscalias del

Ministerio Publico de la Federacion listadas en la pregunta 1.1 para las que haya seleccionado el codigo "2" o "3" en la columna "Tipo de funciones ejercidas"s

En caso de que seleccione el codigo "14" en el apartado "Tipo de informacién recopilada”, debe anotar el nombre de dicho(s) tipo(s) de informacion en el

recuadro destinado para tal efecto que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

(1de 2)
Unidades
administrativas y/
o fiscalias del Periodicidad d Situacion
Nombre de los registros administrativos en materia de |Ministerio Publico| Afio de creacion B “.:I a. . € tecnolégica-
L P . actualizacion .
procuracion de justicia de la Federacion (aaaa) (ver catélogo) operativa
que contaban con 9 (ver catalogo)
el registro
administrativo

1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.
10.

(2de 2)

. - . . Tipo de informacién recopilada
Nombre de losiregistros administrativos en materia de (ver catélogo)
procuracion de justicia

1 2. 13 |4 |56 |7 ]8 ]9 |10.|11.[12.[13.[14.|99.
1.
2.
3.
4
5.
6.
7.
8.
9.
10.

Otro tipo:
(especifique)
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Cuestionario

Catalogo de periodicidad de actualizacion Catalogo de tipo de informacion recopilada
1. |Permanente/ tiempo real 1. |Del personal destinado a funciones de procuracion de justicia
Diario 2. |Del personal dado de baja
Semanal 3. |Estatus de las evaluaciones del personal
Quincenal 4. |Capacitacion del personal
Averiguaciones previas y/ o carpetas de investigacion y el
5. [Mensual 5. 9 p y p 9 y
estatus en el que se encuentran
) Asuntos enviados a mecanismos alternativos de solucién de
6. |Bimestral 6. K
controversias
7. |Trimestral 7. |Delitos (incidencia delictiva)
8. [Cuatrimestral 8. |Personas denunciantes
9. |Semestral 9. |Personas imputadas/ inculpadas
10. |Anual 10. |Victimas
11. |Periodos mayores a un afio 11. |Personas desaparecidas o no localizadas
12. |Otra periodicidad 12. | Trata de personas
99. |No identificado 13. [Georreferenciacion e imagen satelital
14. |Otro tipo (especifigte)
Catalogo de situacion tecnolégica-operativa 99. |No identificade
No se encuentra automatizado. Esta impreso en papel y se ubica
1. |en oficinas diferentes. Requiere un esfuerzo considerable del
personal para su recopilacion e integracion
No se encuentra automatizado. Esté en un archivo electrénico de
2 procesador de texto y se ubica en oficinas diferentes. Requiere un
" |esfuerzo considerable del personal para su recopilacion e
integracion
Se encuentra en una hoja de célculo, pero no cuenta con cédigos,
controles de consistencia ni campos estandarizados, por tratarse,
3. |de planilas para sistematizar informacién para controles:
administrativos. Requiere un esfuerzo considerable/para ser
transformado y ser aprovechado estadisticamente
Se encuentra organizado en forma sistematica en archivos
(formato de tabla, archivo plano o planilla Exeel) a traves de un
4 formulario estandarizado de computadéra, con elementos de
" lidentificacion y seguridad. Los archivos pueden ser entregados en
medios electrénicos o ser enviados por correo electronico u otro
método de transferencia electronica de datos
Se encuentra organizado en una base deddatos, sistema de
5. |informacion o plataforma informaticay con facil acceso paral
consultar, recuperar yanalizar la informacion
9. |No identificado

En caso de tener, algiin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de

anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

5.3.-

Indique si al cierre del afio 2024 la Fiscalia General de la Republica contaba con algun registro administrativo sobre las personas

detenidas. En caso afirmativo, anote el nombre de dicho registro administrativo y sefiale el afio de creacion, la periodicidad de
actualizacion, la situacion tecnoldgica-operativa, el tipo de informacion recopilada, asi como las autoridades con las que se compartié
dicha informacion; utilizando para tal efecto los catalogos que se presentan en la parte inferior de la siguiente tabla.

En caso de que no haya contado con algun registro administrativo sobre las personas detenidas, se haya encontrado en proceso de integracién, o no cuente
con informacién para determinarlo, indiquelo en la columna correspondiente conforme al catélogo respectivo y deje el resto de la fila en blanco.

El nombre del registro administrativo sobre las personas detenidas debe registrarse en mayusculas, sin comillas ni signos de acentuacion, puntuacion,

paréntesis y abreviaturas.

En el apartado "Tipo de informacion recopilada” seleccione con una "X" el o los cédigos que correspondan.

En caso de que seleccione el cédigo "99" en el apartado "Tipo de informacion recopilada”, no puede seleccionar otro cédigo en dicho apartado.
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En el apartado "Autoridades con las que se compartié la informacion recopilada” seleccione con una "X" el o los cédigos que correspondan.

En caso de que seleccione el cdigo "8" o "9" en el apartado "Autoridades con las que se compartié la informacién recopilada”, no puede seleccionar otro cédigo
en dicho apartado.

En caso de que seleccione el cédigo "22" en el apartado "Tipo de informacién recopilada”, debe anotar el nombre de dicho(s) tipo(s) de informacién en el
recuadro destinado para tal efecto que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

En caso de que seleccione el cédigo "7" en el apartado "Autoridades con las que se compartié la informacion recopilada", debe anotar el nombre de dicha(s)
autoridad(es) en el recuadro destinado para tal efecto que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

(1de 2)
¢Contaba con algun .
registro administrativo Situacién . lepo d‘_’,
iodici informacion
sobre las _personas Ao de creacion Permdl?ldaﬂde tecnolégica- ilad
detenidas? Nombre actualizacion " recopilada
i (aaaa) i operativa voreatalogs)
(1. Si/ 2. En proceso de (ver catalogo) (ver catélogo) 9!
integracion /3. No/ 9. No
identificado) 1 2 3. 44
(2 de 2)
. . L. . Autoridades<con las que se.compartié la
Tipo de informacion recopilada . i . ;
! informacion recopilada
(ver catalogo) .
(ver catalogo)
5. 6. | 7.8 |9 [10.|11.[12.]113.[14.|15.(16.|17.[18.]19.]20.]121.|22.|99.| 1 2.18 |4 (5|6 ]7]18 ]9
Otro tipo:
(especifique)
Otra
autoridad:
(especifique)
Catalogo de periodicidad de actualizacién Catalogo de tipo de informacion recopilada
1. |Permanente/ tiempo real 1. |Nombre(s), apellidos y/ o alias
2. |Diario 2. [Lugary fecha de nacimiento
3. |Semanal 3. |Sexo
4. |Quincenal 4. |Domicilio
5. [Mensual 5. [Nacionalidad y lengua nativa
6. |Bimestral 6. [Situacion migratoria
7. |Trimestral 7. |Estado civil
8. |Cuatrimestral 8. |Escolaridad
9. |Semesiral 9. |Ocupacién o profesion
10. [Anual 10. |Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP)
11. |Periodos mayores a un afio 11. |Grupo étnico de pertenencia
L 3 Descripcion del estado fisico del detenido y nombre del
12. |Otra Rgfipdicidad 12. médico que certifico (certificado médico)
99. |No identificado 13. |Huellas dactilares
14. |Fotografias de la persona detenida de frente y perfil
Catilogo de situacion tecnolégica-operativa 15. Otros medios que permitan la identificacién plena de la
persona
Ne se encuentra automatizado. Esta impreso en papel y se ubica
1. len oficinas diferentes. Requiere un esfuerzo considerable del 16. |Delito que motivé la detencion
personal para su recopilacion e integracion
No se encuentra automatizado. Esta en un archivo electrénico de
procesador de texto y se ubica en oficinas diferentes. Requiere un . . o .
2. . P 17. [NUmero de carpeta de investigacion asociada
esfuerzo considerable del personal para su recopilacion e
integracion
Se encuentra en una hoja de célculo, pero no cuenta con cédigos,
controles de consistencia ni campos estandarizados, por tratarse .
. . . . L. Adicciones, estado general de salud, enfermedades o
3. |de planillas para sistematizar informacién para controles 18. - . -
e . . . padecimientos cronicos o degenerativos
administrativos. Requiere un esfuerzo considerable para ser
transformado y ser aprovechado estadisticamente
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Se encuentra organizado en forma sistematica en archivos
(formato de tabla, archivo plano o planilla Excel) a través de un
formulario estandarizado de computadora, con elementos de

Descripcion minima de la ruta de traslado y la autoridad

recopilada

4. identificacion y seguridad. Los archivos pueden ser entregados en 19. encargada del mismo
medios electrénicos o ser enviados por correo electrénico u otro
método de transferencia electrénica de datos
Se encuentra organizado en una base de datos, sistema de
5. |informacion o plataforma informatica con facil acceso para 20. |Dia y hora de la liberacién de la persona detenida
consultar, recuperar y analizar la informacion
9 |No identificado 21 Clrcunstan0|a§ y causas del decgsp y el destino final 9e la
persona fallecida (en caso de fallecimiento durante la detencion)
22. |Otro tipo (especifique)
Catalogo de autoridades con las que se compartié la informacion . L
9 utont au partl ! ! 99. |No identificado

Secretaria de Seguridad Publica u homéloga de algin municipio o
demarcacion territorial

Secretaria de Seguridad Publica u homoéloga de alguna entidad
2. |federativa (incluye la institucion responsable de los centros
penitenciarios)

Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana (incluye Ia
3. |Guardia Nacional y el Organo Administrativo Desconcentrado Prevencién
y Readaptacion Social)

Fiscalia General o Procuraduria General de Justicia de alguna
entidad federativa

Poder Judicial de alguna entidad federativa

Poder Judicial de la Federacion

Otra autoridad (especifique)

No se compartié la informacion recopilada

Ol® (N |o

No identificado

anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

En caso de tener algtin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta dedaspresente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de

V.2 Informe de ac ades o labores

Instrucciéon general para lapregunta la subseccién:

1.- Debey, considerar._la ‘existencia y publicidad de algin informe sobre las actividades desempefiadas por la Fiscalia General de la Republica,
independientemente de la periodicidad (anual, semestral, trimestral, etc.) en la que se realice y/ o publique.

5.4.- Indique si actualmente la Fiscalia General de la Republica cuenta con algun informe de actividades o labores. En caso afirmativo,
especifique el lugar donde se encuentra disponible o, en su defecto, la no disponibilidad del mismo.
En caso de'que no cuente con algun informe de actividades o labores, se encuentre en proceso de integracion, o no cuente con informacion para determinarlo,
indiquelo en la columna correspondiente conforme al catalogo respectivo y deje el resto de la fila en blanco.

En caso de que cuente con'mas de un informe de actividades o labores, en la columna "Sitio donde se encuentra disponible (URL)" anote el URL donde se

encuentredisponible el mas reciente.

En caso de que cuente con algun informe de actividades o labores, pero este no se encuentre disponible en linea, en la columna "Sitio donde se encuentra

disponible (URL)"anote "NA" (No aplica).

¢Cuenta con algun informe de actividades o labores?
(1.Si/ 2. En proceso de integracién / 3. No / 9. No identificado)

Sitio donde se encuentra disponible (URL)

anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

En caso de tener algiin comentario u observaciéon al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
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(_Zenso Nacional
de Gobierno 2025

N E G I Procuracion de Justicia Federal

CENSO NACIONAL DE PROCURACION DE
JUSTICIA FEDERAL 2025

Modulo 1.
Estructura organizacional y recursos

Seccion VL. Ejercicio de funciones especificas

Indice

Instrucciones generales para las preguntas de la seccion:

1.- Periodo de referencia de los datos:
Durante el afio: la informacién se refiere a lo existente del 01 de enero al 31 de diciembre dé 2024.
Actualmente: la informacion se refiere a lo existente al momento del llenado del cuestionario.

2.- Los catalogos utilizados en el presente cuestionario corresponden a denominaciones estandar, de tal forma que si el nombre de alguna categoria no coincide
exactamente con la utilizada en su institucién, debe registrar los datos en aquella que sea homdéloga.

3.- Con excepcién de la existencia de instrucciones, variables y/ o catalogos especificos que prevean-alguna situacion particular asociada a la informacion
requerida, en caso de que determinada categoria no se encuentre previstaién su normatividad aplicable, anote "NA" (No aplica) en las celdas correspondientes.

4.- Con excepcion de la existencia de instrucciones, variables y/ 0 catalogos especificos que prevean alguna situacion particular asociada a la informacion
requerida, en caso de que los registros con los que cuente no le/permitan desglosar laginformacion de acuerdo con los requerimientos solicitados, anote "NS"
(No se sabe) en las celdas donde no disponga de informacion. En el recuadro para comentarios de cada pregunta debe proporcionar una justificacion respecto
del uso del "NS" en determinado reactivo.

5.- No deje celdas en blanco, salvo en los casos en qué laiinstruccion asi lo solicite.

VI.1 Planeacion y evaluacion

Glosario de la subseccion:

1.- El s de luacion de de peno institucional. Se refiere al conjunto de elementos metodolégicos, normativos y operacionales que permiten
monitorear y evaluar objetivamente el desempeno, integral de determinado ente,publico, de manera que sea posible cuantificar el avance en el cumplimiento de
los objetivos institucionales a paftirde los indicadores' estratégicos definidost

2.- El tos de I ion del personal. Se refiere,al conjunto dé elementos metodolégicos, normativos y operacionales que permiten medir, individual y
colectivamente, los aspectos cualitativos y,cuantitativos del,cumplimiento de las funciones y metas asignadas al personal de determinado ente publico, ello en
funcion de sus habilidades, capacidades y adecuacion al puesto.

3.- El s de luacion presupuestal. Se refiere al conjunto de elementos metodolégicos, normativos y operacionales que permiten monitorear y
evaluar objetivamente los resultados de la aplicacion de los recursos ejercidos por determinado ente publico, de manera que sea posible cuantificar el avance en
el cumplimiento de los ebjetivos institucionales a'partir de los indicadores estratégicos definidos.

4.- Evaluacion institucional. Se refiere al proceso de evaluacion realizada al interior de una institucion publica con la finalidad de comprobar la calidad de la
gestion y el desemperio de suxfuncion sustantiva con base en los objetivos y metas trazadas con anterioridad.

5.- Plan de persecucion penal.,Se refieré al documento que establece las atribuciones institucionales; las prioridades en la investigacion, persecucién y
ejercicio de\la accion, penal; las funciones que deben desempeniar las personas que prestan servicios en la institucién; asi como los objetivos y metas a corto,
mediano Yy largo plazo, con el objetivo de perseguir eficazmente los fenémenos macrocriminales.

6.- Plan o programa de trabajo. Se refiere a la herramienta que permite ordenar y sistematizar las actividades, acciones y tareas a realizar durante un periodo
determinado ‘para cumplir. comlos objetivos y metas institucionales trazadas para dicho periodo. En él se establece un cronograma de actividades, a partir del
cual se relacionan/as tareas y las personas responsables de realizarlas.

7.- Plan o programa estratégico. Se refiere al documento que contiene la proyeccién a mediano y largo plazo de la institucién. En él se determinan y
jerarquizan, entre otros, los objetivos y metas a alcanzar por la misma, definiendo las lineas de accion y elementos necesarios para ello.

6.1.- Indique si.actualmente la Fiscalia General de la Republica cuenta con algun plan o programa estratégico y/ o con algun plan o programa de
trabajo. En caso afirmativo, especifique el lugar donde se encuentran disponibles o, en su defecto, la no disponibilidad de los mismos.

En caso de que no cuente con algin plan o programa estratégico, se encuentre en proceso de integracién, o no cuente con informacion para determinarlo,
indiquelo en la columna correspondiente conforme al catalogo respectivo y deje la columna "Sitio donde se encuentra disponible el plan o programa estratégico
(URL)" en blanco.

En caso de que cuente con algtin plan o programa estratégico, pero este no se encuentre disponible en linea, en la columna "Sitio donde se encuentra
disponible el plan o programa estratégico (URL)" anote "NA" (No aplica).

En caso de que no cuente con algun plan o programa de trabajo, se encuentre en proceso de integracion, o no cuente con informacién para determinarlo,
indiquelo en la columna correspondiente conforme al catalogo respectivo y deje la columna "Sitio donde se encuentra disponible el plan o programa de trabajo
(URL)" en blanco.
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En caso de que cuente con algun plan o programa de trabajo, pero este no se encuentre disponible en linea, en la columna "Sitio donde se encuentra disponible
el plan o programa de trabajo (URL)" anote "NA" (No aplica).

¢Cuenta con algun plan o
programa estratégico?
(1. Si/ 2. En proceso de integracioén /
3. No /9. No identificado)

¢Cuenta con algun plan o
programa de trabajo?
(1. Si/ 2. En proceso de integracioén /
3. No /9. No identificado)

Sitio donde se encuentra
disponible el plan o programa de
trabajo (URL)

Sitio donde se encuentra
disponible el plan o programa
estratégico (URL)

En caso de tener algtin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

6.2.- Indique si actualmente la Fiscalia General de la Republica cuenta con algun plan defpersecucion penal. En caso afirmativo, indique si
dicho plan es el mismo que el plan o programa estratégico referido como respuesta en la pregunta anterior. De no ser el mismo,
especifique el lugar donde se encuentra disponible el primero o, en su defecto, laso disponibilidad del mismo.

En caso de que no cuente con algtin plan de persecucion penal, se encuentre en proceso de integracion, o no cuente coninformacién para determinarlo,
indiquelo en la columna correspondiente conforme al catalogo respectivo y deje el resto de la fila'en blanco.

En caso de que haya seleccionado el cédigo "2", "3" 0 "9" en la columna ";Cuenta ¢on algun plan o programa estratégico?" de la pregunta anterior, no puede
registrar informacién en la columna "¢ El plan de persecucion penal es el mismo que el plan o programa estratégico?".

En caso de que seleccione el codigo "1" en la columna ";El plan de persecucion'penal es el mismo que el plan 0\programa estratégico?", deje la columna "Sitio
donde se encuentra disponible (URL)" en blanco.

En caso de que cuente con algun plan de persecucion penal difefente al plan o programa estratégico, pero este no se encuentre disponible en linea, en la
columna "Sitio donde se encuentra disponible (URL)" anote "NA" (No aplica).

En caso de que seleccione el cédigo "3" o "9" en la columna ";Cuenta con algun'plan de persecucion penal?”, explique dicha situacién en el recuadro que se
encuentra en la parte inferior de la tabla de respuesta.

¢Cuenta con algun plan de persecucion ¢El plan de persecucion penal es el
? i ie: . .
. pepal. L mismo que el p'la!'n © programa Sitio donde se encuentra disponible (URL)
(1. Si/ 2. En proceso de integracion / 3. No# 9. No estratégico?
identificado) (1. Si/ 2. No /9. No identificado)

En caso de tener algtiin comentario urobservacion al dato registrado eh la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De'lo contrario, déjela en blanco.

6.3.- \Indique'si actualmente la Fiscalia General de la Republica cuenta con elementos de evaluacion institucional. En caso afirmativo, sefiale los
elementos deevaluacion institucional desarrollados.
No debe considerar las evaluaciones de control de confianza, de competencias basicas ni de desempefio que se encuentran obligadas a acreditar determinado
tipo,de personal.
En caso de que no cuente con elementos de evaluacion institucional, o no cuente con informacion para determinarlo, indiquelo en la columna correspondiente
conforme al catalogo respectivo y deje el resto de la fila en blanco.
En el apartado "Elementos de evaluacion institucional" seleccione con una "X" la o las columnas que correspondan.

En caso de que seleccione la columna "Otros elementos de evaluacién”, debe anotar el nombre de dichos elementos de evaluacién en el recuadro destinado
para tal efecto que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

Elementos de evaluacién institucional

¢Cuenta con elementos de El tos d luacio
P ” ” lementos de evaluacion
evaluacién institucional? Elementos de evaluacion|Elementos de evaluacion Otros elementos de

(1. Si/ 2. No /9. No identificado) del personal presupuestal d? de_ser_npeno evaluacion (especifique)
institucional
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Otros elementos de
evaluacion:
(especifique)

En caso de tener algtin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

VI.2 Participacion ciuda

Glosario de la subseccion:

1.- Canales participativos. Se refiere al conjunto de ejercicios, instancias o acciones que cumplen tres condiciones de la participacion: 1) son instancias
publicas de relacién gobierno-sociedad, es decir, no incluyen experiencias de relacion privada gobierno-sociedad, ni las que se lleven a cabo solo desde la
sociedad sin una relacion expresa y publica con el gobierno; 2) se constituyen por la participacion de actores sociales, ya seadde formavindividual y/ o asociada
(personas ciudadanas a titulo individual, comunidades indigenas, organizaciones de la sociedad, civil, ‘colectivos o grupos-no constituidos, organismos
empresariales, academia y organizaciones sociales); y 3) son espacios para la incidencia (directa ofindirecta) en decisiones ptiblicas por parte dela ciudadania.
Para efectos del presente censo, se consideran los siguientes tipos:

Organo (consejo, comité, etc.). Se refiere a las instancias colegiadas (consejos, cofités, grupos, etc.) de opinidn, asesoria o ejecucion; constituidos de
manera organizada para la participacién en la planeacion, seguimiento y evaluacién de las acciones de gobierno, bajo 10s, lineamientos expresos que se
establezcan para tal objetivo.

Proceso participativo. Se refiere a los métodos empleados para incentivar la participaciéon activa dextodos los miembros de algun grupo en determinado
procedimiento de toma de decisién. Estos pueden ser por medio de la presentacién de proyectos, asambleas, encuestas, entre otros.

Consulta ciudadana. Se refiere al mecanismo de democraciaddirecta a través del cual las autoridades someten a consideracion de la ciudadania, por
medio de preguntas directas, foros o algun otro instrumento de consulta, cualquier tema que tenga impacto trascendental en los distintos ambitos
tematicos, sectoriales y territoriales.

C Ita a pueblo indig . Se refiere al mecanismo que permite ladibre participacion, de los pueblos y comunidades indigenas a través de sus
instituciones representativas, en todos los niveles de la formulaciony’ implementacion y, evaluacion de las medidas y programas que incidan en sus
derechos y desarrollo.

Ejercicio participativo. Se refiere a la promiocion de la participacion ciudadana en asambleas, consultas y/ o encuestas para la toma de decisiones y
facilitacién de consensos en proyectos enmateria de planeacion y presupuesto.

2.- Nivel de incidencia. Se refiere al grado de influencia quetiene la participacion ciudadana en la gestion publica sobre el disefio, ejecucién, monitoreo y
evaluacion de las politicas, programas y proyectos publicos. Para efectos del presente censo, se consideran los siguientes:

Informacion. Se refiere al nivel caracterizado pof una relacion unilateral en la que las autoridades producen y entregan informacién a las instancias
participantes. Cubre tanto layprovision de informacion a demanda coma(las medidas proactivas implementadas por dichas autoridades.

Consulta. Se refiere al nivel en, el que las instancias participantes opinan o plantean propuestas sobre temas o problemas a partir de preguntas
formuladas por las autoridades:

Didlogo. Se refiere al nivel en el'que las autoridades y las instancias participantes intercambian informacién, en una relaciéon de doble via, respecto de
algunos temas o problemas en particular.

Deliberacion.\Se refiere al nivel en el que las autoridades y las instancias participantes debaten en forma colectiva para mejorar la adopcién de una
decision determinada.

Cogestion. Se refiere al nivel en el que las autoridades y las instancias participantes se involucran de manera conjunta en la implementacién de las
politicas, programas y preyectos publicos.
Vigilancia.\Se refiere al nivelen el qué las instancias participantes realizan el seguimiento del cumplimiento de las decisiones publicas.
3.- Participacion ciudadana. Se refiere, en términos del presente censo, a la accion o conjunto de acciones realizadas de manera voluntaria por las personas
que tienen_la, intencionhde incidir directa o indirectamente en los asuntos publicos a través de los canales participativos establecidos por las instancias
gubernamentales.
4.- Participantes. Se refiere,hen términos genéricos del presente censo, a las personas, grupos sociales u organizaciones que participan en los canales
establecidos para tal efecto. Se consideran los siguientes tipos:
Personas. ‘Se refiere a las y los individuos de la especie humana. Para efectos de la presente seccién, se agrupan de conformidad con su etapa de vida,
ocupacion y:situacion de vulnerabilidad asociada.
Pueblos y comunidades indigenas. Se refiere al grupo de personas indigenas que forman una unidad social, econémica y cultural asentada en un
determinado territorio, al tiempo que reconocen autoridades propias de acuerdo con su sistema normativo indigena.

Pueblos y barrios originarios. Se refiere a aquellos que descienden de poblaciones asentadas en un territorio determinado, y cuyas raices datan desde
antes del establecimiento de las fronteras actuales. Preservan sus instituciones sociales, econémicas, culturales y politicas, asi como ciertas tradiciones,
sistemas normativos, territorialidad y cosmovision. Los barrios originarios se identifican como subdivisiones territoriales de los pueblos originarios.

Comités estudiantiles. Se refiere a los 6rganos representativos de la comunidad estudiantil de alguna institucién educativa de nivel medio superior o
superior, misma que se constituye para la defensa de sus intereses.

Organizaci de la iedad civil. Se refiere a aquellas organizaciones no gubernamentales a través de las cuales la ciudadania se organiza en torno
a objetivos y temas de interés particulares a efecto de incidir en los asuntos publicos relacionados con estos.

Organizaciones empresariales. Se refiere a las camaras de comercio, servicios y turismo, asi como confederaciones y asociaciones empresariales.

Colectivos o grupos no constituidos. Se refiere a los grupos de personas que comparten un objetivo comin y que no estan formalizados ante notario
publico.
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6.4.- Durante el afio 2024, ¢ la Fiscalia General de la Republica abrié espacios para la participacion ciudadana en los temas de su competencia?

Seleccione con una "X" un solo cédigo.

D 1. Si DZ. No (concluya la seccion) DQ. No identificado (concluya la seccion)

En caso de tener algtin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

6.5.- Anote el nombre de cada uno de los espacios abiertos durante el afio 2024 por la Fiscalia General,de la Republica para la participacion
ciudadana. Por cada uno de estos, seiale el tipo de canal participativo establecido para su’operacion, asi como el tema atendido en este.
Asimismo, sefiale su modalidad de interaccion, temporalidad, nivel de incidencia, tipo de participantes y procedimiento de acceso de los
participantes; utilizando para tal efecto los catalogos que se presentan en la parteqnferior de la siguiente tabla.

El nombre de los espacios abiertos para la participacion ciudadana debe registrarse en mayusculas, sin comillas ni signos de acentuacioén, puntuacion,
paréntesis y abreviaturas.

Para cada espacio de participacioén ciudadana abierto, seleccione el cédigo del tipo de canal participativo.establecido para su operacion.

Para cada espacio de participacion ciudadana abierto en determinado tiposde canal participativo, seleccione el cédigo del tema en el cual se haya realizado su
apertura. En caso de que el tipo de canal establecido para el espaciode participacion ciudadana abierto hayaabarcado mas de un tema, use tantas filas como
sea necesario.

Para cada espacio de participacion ciudadana abierto en determinado tipo de canal participativo y tema, seleccione el codigo de la modalidad de interaccion
establecida para su operacion.

Para cada espacio de participacién ciudadana abierto en determinado tipe.de canal participativo y tema, seleccione el codigo de la temporalidad establecida para
Su operacion.

Para cada espacio de participacion ciudadana abierto en determinado tipo de canal participativo y tema, seleccione con una "X" el o los niveles de incidencia que
correspondan.

Para cada espacio de participacion ciudadana abierto en determifiado tipo de‘canal participativo y tema, en caso de que seleccione el cédigo "9" en el apartado
"Nivel de incidencia", no puede seleccionar otro cédigo en dicho apartado.

Para cada espacio de participacion ciudadanayabierto enddeterminado tipo de canal participativo y tema, seleccione con una "X" el o los tipos de participantes
que correspondan.

Para cada espacio de participation ciudadana abierto en determinado tipofde canal participativo y tema, en caso de que seleccione el cédigo "99" en el apartado
"Tipo de participantes”, no puede seleceionar otro codigo,en dicho apartado.

Para cada espacio de participacion ‘ciudadana abierto_en determiinado tipo de canal participativo y tema, en el apartado "Procedimiento de acceso de los
participantes” indique, segun el tipo de participantes seleccionado con anterioridad, el procedimiento de acceso de los mismos. Por ejemplo: en caso de que
hayan participado,organizaciones de la sociedad'civil, y estas'hayan accedido a través de invitacion, en la columna 14 del apartado "Procedimiento de acceso de
los participanteS" seleccione el codigo "4".

Para cada espacio de participacion ciudadana abierto en determinado tipo de canal participativo y tema, en caso de que en el apartado "Tipo de participantes”
no haya seleccionado con una "X" determinado tipo de participantes, no puede registrar informacion para el mismo en la columna correspondiente del apartado
"Proc¢edimiento de accesa de les participantes”,

En caso de que seleccione el codigo "6" enda columna "Tipo de canal participativo”, debe anotar el nombre de dicho(s) tipo(s) de canal(es) participativo(s) en el
recuadro destinado para tal efecto que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

En caso de que seleccione el cédigo "21" en la columna "Tema", debe anotar el nombre de dicho(s) tema(s) en el recuadro destinado para tal efecto que se
encuentra al final de la tabla de respuesta.

En caso de que seleccione el codigo "7" en el apartado "Nivel de incidencia”, debe anotar el nombre de dicho(s) nivel(es) de incidencia en el recuadro destinado
para.tal efecto que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

En“caso de,que'seleccione el cédigo "17" en el apartado "Tipo de participantes”, debe anotar el nombre de dicho(s) tipo(s) de participantes en el recuadro
destinado para tal efecto que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

En caso de que seleccione el codigo "5" en alguna de las columnas del apartado "Procedimiento de acceso de los participantes”, debe anotar el nombre de
dicho(s). procedimiento(s) en el recuadro destinado para tal efecto que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

(1de 3)
= ) °
283 s |ss3| 89
. . o [ sE8| <2 [2ESl 23 Nivel de incidencia
Nombre de los espacios abiertos para la participaciéon o 88 £S 3 g 3 ] (ver catalogo)
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@IN[o ||, [w

(2de 3)

Tipo de participantes

Nombre de los espacios abiertos para la hor catslogo)

participacion ciudadana

PN |a|M [N =

1.
12.
13.

15.
16.
17.
18.
19.
20.

(3de 3)

Procedimiento de acceso de los participantes

Nombre de los espacios abiertos para la (ver catélogo)

participacion ciudadana

28BS Eal Bl E
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7.
8.
9.
10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
Otro tipo de canal
participativo:
(especifique)
Otro tema:
(especifique)
Otro nivel de
incidencia:
(especifique)
Otro tipo de
participantes:
(especifique)
Otro procedimiento:
(especifique)
Catalogo de tipo de canal participativo Catalogo de temas
1. |Organo (conssjo, comits, etc) 1 Perspgctlva de género (incluye igualdad de género y/ o derechos de
las mujeres)
2. |Proceso participativo 2. |Prevencion del delito
. Atencién ciudadana en fiscalias del Ministerio Publico de la
3. |Consulta ciudadana 3. ”
Federacién
4. |Consulta a pueblo,indigena 4. |Desempefio de las personas servidoras publicas
5. {EjBIeRIs. particip UG 5 Acceso a Ia‘ informacién publica y proteccion de datos personales
(transparencia)
Otro tipo de canal participativo (especifique) 6. |Asignacion de presupuesto
No identificado 7. |Servicios periciales y/ o servicio médico forense
8. |Combate a la corrupcion
Catalogo de modalidad de interaccion 9. |Derechos humanos
1 Aprégencial 10. Accesq a Ia' Ju§t|C|a de personas integrantes de pueblos y
comunidades indigenas
2, | Digital 11. |Busqueda y localizacion de personas
< Violencia contra las mujeres (incluye delitos sexuales, violencia
3. |Mixta 12. . . . ;
familiar y violencia en el noviazgo)
9. |Noiidentificado 13. |Derechos de las nifias, nifios y personas adolescentes
14. |Asistencia consular y derechos de las personas extranjeras
Catalogo de temporalidad 15. |Derechos de las personas con discapacidad
1. |Permanente 16. |Atencion a victimas
Coyuntural 17. |Persecucion penal
No identificado 18. | Trata de personas
19. |Delitos cibernéticos
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En caso de tener algtin comentario u observacién al dato registrado en lasespuesta de la presente pregunta,ho los datos que derivan de la misma, favor de

anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

Catalogo de nivel de incidencia 20. [Mediacion de conflictos

1. |Informacién 21. |Otro tema (especifique)

2. |Consulta 99. [No identificado

3. |Dialogo

4. |Deliberacion Catalogo de tipo de participantes

5. |Cogestion 1. |Ciudadania en general

6. |Vigilancia 2. |Mujeres

7. |Otro nivel de incidencia (especifique) 3. |NifAas, nifios y personas adolescentes

9. |No identificado 4. |Juventudes
5. |Personas adultas mayores

Catalogo de procedimiento de acceso de los participantes 6. |Personas con discapacidad

Abierto 7. |Poblacién de la diversidad sexual
2. |Eleccion 8. |Personas estudiantes
3 |seleccion 9 lF‘erso.nas expertas/ lideres de opinién/{  académicas/|
investigadoras

4. |Invitacion 10. |Personas servidoras publicas

5. |Otro procedimiento (especifique) 11. |Pueblos y comunidadesdndigenas

9. |No identificado 12. |Pueblos y barrios originarios
13. [Comités estudiantiles
14. |Organizaciones,de la sociedad civil
15. |Organizationes empresariales
16. |Colectivos o grupos no constituidos
17. |Oftro tipo departicipantes (especifique)
99. |No identificado
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(_Zenso Nacional
de Gobierno 2025

N E G I Procuracion de Justicia Federal

CENSO NACIONAL DE PROCURACION DE
JUSTICIA FEDERAL 2025

Moédulo 1.
Estructura organizacional y recursos

Seccién VII. Transparencia, acceso a la informacién publica y‘proteccion de datos
personales

indice

Instrucciones generales para las preguntas de la seccion:

1.- Periodo de referencia de los datos:

Durante el afio: la informacion se refiere a lo existente del 01 de enero al 31 de dicienibre de 2024.
Al cierre del ano: la informacion se refiere a lo existente al 31 de diciembre de 2024.
Actualmente: la informacion se refiere a lo existente al momento del llenado del cuestionario.

2.- Los catalogos utilizados en el presente cuestionario corresponden a denominaciones estandar, de tal forma que si el nombre de alguna categoria no coincide
exactamente con la utilizada en su institucion, debe registrar los datos end@quella quersea homodloga.

3.- En caso de que derivado de su naturaleza juridica y/ u operativa alguna unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Publico de la Federacion se
constituya como un sujeto obligado en materia de transparencia, acceso a la informacioén publica y proteccion de datos personales independiente de la Fiscalia
General de la Republica, debe considerar integralmente la informacion de las mismas€n la presente seccion.

4.- Con excepcion de la existencia de instrucciones, variables y/. 0 catalogos especificos que prevean alguna situacion particular asociada a la informacion
requerida, en caso de que determinada categoria no se'encuentre prevista en su normatividad aplicable, anote "NA" (No aplica) en las celdas correspondientes.

5.- Con excepcion de la existencia de instrucciones, variables y/ o catalogos especificos.que prevean alguna situacién particular asociada a la informacion
requerida, en caso de que los registros con l6s que cuente no le,permitan desglosardatinformacion de acuerdo con los requerimientos solicitados, anote "NS"
(No se sabe) en las celdas donde no dispenga de informacién.4En el recuadro para comentarios de cada pregunta debe proporcionar una justificacion respecto
del uso del "NS" en determinado reactivo.

6.- No deje celdas en blanco, salvo en los casos en queda instruccion asi lo salicite.

VII.1 Co de transparencia

Instruccion general para las preguntas de la sub.

1.- En caso de que la cantidad que reporte como respuesta en la columna "Resoluciones emitidas" de la pregunta 7.1 no sea un dato numérico mayor a cero,
pase a la preguntay’.6.

Glosario de la subseccion:

1.- Ampliacion del periodo de reserva. Se refiere a la resolucién determinada por el comité de transparencia a efecto de sefialar la extension del periodo de
resefva de layinformacion clasificada como resefvada hasta por un plazo de cinco afos adicionales, siempre y cuando se justifique que subsisten las causas que
dieronorigen a su clasificacion.

2.- Ampliacién del plazo de respuesta. Se refiere a la resolucion determinada por el comité de transparencia a efecto de sefialar la extension del periodo para
dar respuesta\a una solicitud de acceso a la informacion o de proteccion de datos personales, conforme a lo establecido por la normatividad de la materia.

3.- Clasificacién de informacién. Se refiere a la resolucion determinada por el comité de transparencia a efecto de sefialar que la informacién en poder del
Sujeto,obligado‘actualiza alguno de los supuestos de reserva o confidencialidad, de conformidad con lo dispuesto en la ley de la materia.

4.~ Comité de transparencia. Se refiere a la instancia colegiada encargada de supervisar las acciones necesarias para dar cumplimiento a las disposiciones
aplicables en materia de transparencia, acceso a la informacién publica y proteccion de datos personales; tales como confirmar, modificar o revocar las
determinaciones que, en materia de ampliacion del plazo de respuesta, clasificacién de la informacion y declaracién de inexistencia o de incompetencia, realicen
las personas titulares de las areas de los sujetos obligados, asi como las demas funciones que establezca la normatividad de la materia.

5.- Declaracion de inexistencia de datos personales. Se refiere a la declaracion que hace el comité de transparencia con el propésito de confirmar, en su
caso, la inexistencia de los datos personales solicitados. Debe contener los elementos suficientes para generar en las personas titulares o sus representantes la
certeza del caracter exhaustivo de la busqueda de los datos personales solicitados y de que su solicitud fue atendida debidamente; es decir, deben motivar o
precisar las razones por las que se buscaron dichos datos en determinada(s) unidad(es) administrativa(s), los criterios de busqueda utilizados y las demas
circunstancias que fueron tomadas en cuenta.

6.- Declaracion de inexi: ia de infor ion. Se refiere a la declaraciéon que hace el comité de transparencia con el propésito de confirmar, en su caso, la
inexistencia de la informacién solicitada. Debe contener los elementos suficientes para generar en las personas solicitantes la certeza del caracter exhaustivo de
la busqueda de la informacion solicitada y de que su solicitud fue atendida debidamente; es decir, deben motivar o precisar las razones por las que se buscé la
informacién en determinada(s) unidad(es) administrativa(s), los criterios de busqueda utilizados y las demas circunstancias que fueron tomadas en cuenta.
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7.- Desclasificacion de informacion. Se refiere a la resolucién determinada por el comité de transparencia a efecto de sefialar la pertinencia de que la
informacién clasificada como reservada se considere publica.

8.- Incompetencia. Se refiere a la resolucién en la que el comité de transparencia determina que, de acuerdo con la normatividad aplicable, el sujeto obligado
no cuenta con las facultades o atribuciones para poseer o generar la informacién solicitada.

9.- Informacién confidencial. Se refiere a aquella informacién en poder de los sujetos obligados a la que no se puede tener acceso por contener datos
personales concernientes a una persona identificada o identificable. También se refiere a aquella que contiene secreto bancario, fiduciario, industrial, comercial,
fiscal, bursatil y postal; siempre y cuando la titularidad corresponda a particulares, sujetos de derecho internacional o sujetos obligados que no involucre el
ejercicio de recursos publicos, asi como los demas casos previstos por la normatividad de la materia.

10.- Informacién reservada. Se refiere a aquella informacion publica cuyo acceso se encuentra temporalmente restringido porque esta sujeta a alguna de las
excepciones previstas en la normatividad de la materia.

11.- Negativa de ejercicio de derechos ARCO. Se refiere a la resolucién determinada por el comité de transparencia a efecto de confirmar, de ser el caso,
que el sujeto obligado debe negar el ejercicio de derechos ARCO por actualizarse alguno de los supuestos de improcedencia previstos enda nermatividad de la
materia.

12.- Ordenar a las unidades administrativas o dreas generar o reponer informacion. Se refiere a la resolucion determinada por el comité de transparencia
a efecto de ordenar a las areas o unidades administrativas del sujeto obligado, siempre que sea materialmente posible, la generacion ‘0 reposicién deé la
informacién en caso de que esta tuviera que existir derivado del ejercicio de sus facultades, competencias o funciones.

13.- Periodo de reserva. Se refiere al plazo por el que determinada informacién se mantiene con el caracter de reservada por los sujetos obligados.

7.1.- Indique si al cierre del afio 2024 su institucién contaba con algun comité de transparenciai En caso afirmativo, anote la cantidad de
resoluciones emitidas por el mismo durante el referido afo.

En caso de que no haya contado con algun comité de transparencia, se haya encontrado en pfoceso de_integracion, o no cuente con informacion para
determinarlo, indiquelo en la columna correspondiente conforme al catélogo respectivo y deje el resto de la fila en"blance.

personales, por lo que no debe considerar aquellas resoluciones de caracter administrativo o de gestion interna del propio comité. de transparencia.

En caso de que seleccione el cédigo "3" o "9" en la columna ";Contaba con algtnfcomité de transparencia?", explique dicha situacion en el recuadro que se
encuentra en la parte inferior de la tabla de respuesta.

¢Contaba con algin comité de transparencia?

Resoluciones emitidas
(1. Si/ 2. En proceso de integracién / 3. No / 9. No identificado)

En caso de tener algtin comentario u observacién al dato registrado en.lasfespuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo@nblanco.

7.2.- De acuerdo con elstotal de resoluciones emitidas que reporté como respuesta en la pregunta anterior, anote la cantidad de las mismas
especificando el tipo de determinacion y el sentido de la resolucion.
La suma de las cantidades registradas en la columna "Total" debe ser igual o mayor a la cantidad reportada como respuesta en la columna "Resoluciones
emitidas" de la pregunta anterior, toda vez que una resolucion pudo haber contenido mas de un tipo de determinacion.
La cantidad registrada en la columna "Total" de cada tipo de determinacién debe ser igual o menor a la cantidad reportada como respuesta en la columna
"Resoluciones emitidas" de la pregunta anterior. En caso de que esta instruccion no le aplique, justifiquelo en el recuadro que se encuentra al final de la tabla de
respuesta.

En caso de que registre. algtn valor numérico mayor a cero en el numeral 10, debe anotar el nombre de dicho(s) tipo(s) de determinacion en el recuadro
destinado para\tal efecto que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

Resoluciones emitidas, segun sentido de la resolucion

Tipo de determinacion
Total Confirma Modifica Revoca

-

Ampliacion del plazo de respuesta

Clasificacion de informacion como

2. confidencial

N

2.

N

Clasificacion de informacién como reservada

2. Clasificacién
de informacion

3. Declaracién de inexistencia de informacion
4. Incompetencia

5. Desclasificacion de informacion

6. Ampliacion del periodo de reserva
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7 Declaraciéon de inexistencia de datos
’ personales
8. Negativa de ejercicio de derechos ARCO
9 Ordenar a las unidades administrativas o
’ areas generar o reponer informacion
10. Otro tipo (especifique)
2
Otro tipo:
(especifique)

En caso de tener algtin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la\misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

7.3.- De acuerdo con el total de resoluciones de clasificacion de informacion como confidencial y de clasificacion de informacién como
reservada emitidas que reporté como respuesta en la pregunta anterior, anote la cantidad de las mismas especificando la causa de
clasificacion.

Para cada tabla, en caso de que la suma de las cantidades reportadas como respuesta en las columnas "Confirma“ y "Modifica" del respectivo numeral de la
pregunta anterior no sea un dato numérico mayor a cero, no puedg registrar informacién en el presente reactivo. En caso de que esta instruccion no le aplique,
justifiquelo en el recuadro que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

Para cada tabla, la suma de las cantidades registradas debe ser igual o4mayor a la suma de las cantidades reportadas como respuesta en las columnas
"Confirma" y "Modifica" del respectivo numeral de la pregunta anterior, toda vez que en una resolucion emitida se pudo haber actualizado mas de una causa de
clasificacion. En caso de que esta instruccion no le aplique, justifiquelo en el recuadro que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

Para cada tabla, la cantidad registrada en cada causa de clasificacion de informaaciényeomo confidencial y de clasificacién de informacién como reservada, segun
corresponda, debe ser igual o menor a lasuma de las cantidadés reportadas como respuesta en las columnas "Confirma" y "Modifica" del respectivo numeral de
la pregunta anterior. En caso de que esta instruccion no le aplique, justifiquelo en el recuadro que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

En caso de que registre algtn valor numérico_ mayer a cero en los numerales 4 y/ o 13 de las tablas | y Il, respectivamente, debe anotar el nombre de dicha(s)
causa(s) de clasificacion en el fecuadro destinado para tal efecto que se eficuentra al final de cada tabla de respuesta.

1) Clasificacion de informacién como confidencial

Resoluciones de
clasificacion de
informacién como
confidencial emitidas

Causas de clasificacion de informacion como confidencial

1. |Contiene datos personales,concernientes a una persona identificada o identificable

Se refiere a los secretos bancario, fiduciario, industrial, comercial, fiscal, bursatil y postal, cuya titularidad
2. |corresponda a particulares, sujetos de derecho internacional o a sujetos obligados cuando no involucren el
ejercicio\de recursos publicos

Informacién que presenten los particulares a los sujetos obligados, siempre que tengan el derecho a ello, de
conformidad con lo dispuesto por las leyes o los tratados internacionales

4. |Otra causa de clasificacion (especifique)

Otra causa,de
clasificacion:
(especifique)

En caso de tener algtin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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1) Clasificacion de informacion como reservada

Causas de clasificacion de informacion como reservada

Resoluciones de
clasificacién de
informacién como
reservada emitidas

Comprometa la seguridad nacional, la seguridad publica o la defensa nacional y cuente con un propdsito
genuino y un efecto demostrable

Pueda menoscabar la conduccién de las negociaciones y relaciones internacionales

Se entregue al Estado mexicano expresamente con ese caracter o el de confidencial por otro u otros
sujetos de derecho internacional, excepto cuando se trate de violaciones graves de derechos humanos o
delitos de lesa humanidad de conformidad con el derecho internacional

Pueda afectar la efectividad de las medidas adoptadas en relacién con las politicas en materia monetaria,
cambiaria o del sistema financiero del pais; pueda poner en riesgo la estabilidad de las instituciones
financieras susceptibles de ser consideradas de riesgo sistémico o del sistema financiero del pais, pueda
comprometer la seguridad en la provision de moneda nacional al pais, o pueda incrementar el costosde:
operaciones financieras que realicen los sujetos obligados del sector publico

Pueda poner en riesgo la vida, seguridad o salud de una persona fisica

Obstruya las actividades de verificacion, inspeccién y auditoria relativas al cumplimiento’de las leyes o
afecte la recaudacion de contribuciones

Obstruya la prevencion o persecucion de los delitos

Contenga las opiniones, recomendaciones o puntos de vista que formen parte dél proceso deliberativo de
las personas servidoras publicas, hasta en tanto no sea adoptada la decision définitiva, la cual debera estar
documentada

Obstruya los procedimientos para fincar responsabilidad a las personas/§ervidoras publicas, en tanto no se;
haya dictado la resolucién administrativa

10.

Afecte los derechos del debido proceso

11.

Vulnere la conduccién de los expedientes judiciales o de los_precedimientos administrativos 'seguidos en
forma de juicio, en tanto no hayan causado estado

12.

Se encuentre contenida dentro de las investigaciones de hechos que la ley sefiale como delitos y se
tramiten ante el Ministerio Publico

13.

Otra causa de clasificacion (especifique)

Otra causa de
clasificacion:
(especifique)

En caso de tener algtin comentario u observacion al dato registrado en la réspuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de

anotarlo en el siguiente espaciof De,lo contrario, déjelo en blanco.

7.4.- De acuerdo con el total\de resoluciones de clasificacion de informacion como reservada emitidas que reporté como respuesta en la
pregunta 7.2, anote la cantidad de las mismas especificando el periodo de reserva.

En caso de que la suma de las,cantidades reportadas como respuesta en las columnas "Confirma" y "Modifica" del numeral 2.2 de la pregunta 7.2 no sea un
dato,numérico ‘mayor a cero, no puede registrar informacién en el presente reactivo. En caso de que esta instruccién no le aplique, justifiquelo en el recuadro

que se encuentra alfinal de la tabla de respuesta.

La,suma de las cantidades registradas debe ser igual o mayor a la suma de las cantidades reportadas como respuesta en las columnas "Confirma" y "Modlifica"
del numeral 2.2 de'la pregunta 7.2, toda vez que una resolucion de clasificacion de informacion como reservada pudo haber contenido més de un periodo de

reservasEn caso de que esta instruccion no le aplique, justifiquelo en el recuadro que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

La cantidad registrada para cada periodo de reserva debe ser igual o menor a la suma de las cantidades reportadas como respuesta en las columnas
"Confirma" y "Modifica" del numeral 2.2 de la pregunta 7.2. En caso de que esta instruccion no le aplique, justifiquelo en el recuadro que se encuentra al final de
la tabla de respuesta.

Periodo de reserva

Resoluciones de
clasificacion de
informacion como
reservada emitidas

Menos de 1 afio

De 1 hasta menos de 2 afios
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De 2 hasta menos de 3 afios

De 3 hasta menos de 4 afios

De 4 hasta menos de 5 afios

5 afios

N|o|o|r]w

Indeterminado

z

En caso de tener algiin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

7.5.- De acuerdo con el total de resoluciones de clasificacion de informacion como reservada emitidas que feport6 como respuesta en las
preguntas 7.3 y 7.4, anote la cantidad de las mismas especificando la causa de clasificacion y el periodo de reserva.

En caso de que la suma de las cantidades reportadas como respuesta en las columnas "Coffirma" y "Modifica” del'numeral 2.2 de la pregunta 7.2 no sea un
dato numérico mayor a cero, no puede registrar informacién en el presente reactivo. En gaso de que esta instruccion na le aplique, justifiquelo en el recuadro
que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

La suma de las cantidades registradas en la columna "Total" debe ser igual a la suma de las cantidades\reportadas como respuesta en la tabla Il de la pregunta
7.3, asi como corresponder a su desagregacion por causa de clasificacion de informacion como reservada. En caso de que esta instruccion no le aplique,
Jjustifiquelo en el recuadro que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

La suma de las cantidades registradas en la columna "Total" debe ser.gual 0 mayor a la suma de las cantidades reportadas como respuesta en la pregunta
anterior, asi como corresponder a su desagregacion por periodo de sfeserva; toda vez que en una resolucion emitidaycon el mismo periodo de reserva se pudo
haber actualizado méas de una causa de clasificacion de informacidn eomo reservada. En caso de que esta instruccion no le aplique, justifiquelo en el recuadro
que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

Resoluciones de clasificacion de informacion como reservada emitidas,
segun periodo de reserva

Causas de clasificacién de informacion como reservada

0s
0s

Total

Menos de 1 aho

De 1 hasta menos de'2
af

De 2 hasta menos de 3
af

De 3 hasta menos de 4
af

De 4 hasta menos de 5
afnos

f
Indeterminado

Comprometa la seguridad nacional, la,seguridad‘publica
1. o la defensa nacional y cuente’ coh un proposito
genuino y.un efecto demostrable

Pueda menoseabar la conduccion de las negociaciones
y relaciones internacionales

Se entregue al Estado mexicano expresamente con ese
caracter o el de confidencialipor otro u otros sujetos de
derecho ‘internacional, excepto cuando se trate de
violaciones graves de derechos humanos o delitos de
lesa ‘humanidad de conformidad con el derecho
internacional

Puedajafectar la efectividad de las medidas adoptadas
en relacion con las politicas en materia monetaria,
cambiaria "0 'del sistema financiero del pais; pueda
poner en riesgo la estabilidad de las instituciones
financieras susceptibles de ser consideradas de riesgo
sistémico o del sistema financiero del pais, pueda
comprometer la seguridad en la provision de moneda
nacional al pais, o pueda incrementar el costo de
operaciones financieras que realicen los sujetos
obligados del sector publico

Pueda poner en riesgo la vida, seguridad o salud de
una persona fisica

Obstruya las actividades de verificacion, inspeccion y
6. |auditoria relativas al cumplimiento de las leyes o afecte
la recaudacion de contribuciones
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7. |Obstruya la prevencion o persecucion de los delitos

Contenga las opiniones, recomendaciones o puntos de
vista que formen parte del proceso deliberativo de las
8. |personas servidoras publicas, hasta en tanto no sea
adoptada la decision definitiva, la cual debera estar
documentada

Obstruya los procedimientos para fincar
9. |responsabilidad a las personas servidoras publicas, en
tanto no se haya dictado la resolucién administrativa

10. |Afecte los derechos del debido proceso

Vulnere la conduccién de los expedientes judiciales o
11.|de los procedimientos administrativos seguidos en
forma de juicio, en tanto no hayan causado estado

Se encuentre contenida dentro de las investigaciones
12. |de hechos que la ley sefiale como delitos y se tramiten
ante el Ministerio Publico

13. |Otra causa de clasificacion

p)

En caso de tener algiin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presentespregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

VII.2 Documentos o expedientes desclasificados

7.6.- Anote la cantidad de documentos o expedientes desclasificados durante el afo 2024 por su institucion, segun causa de desclasificacion.

En caso de que haya seleccionado el cédigo “2","3" o "9" en'la columna "; Contaba con algun comité de transparencia?" de la pregunta 7.1, no puede registrar
informacién en el numeral 4. En_caso de que esta instruccion no le aplique, justifiquelo en el recuadro que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

En caso de que registre algtn valor numérico mayor a cero en el numeral 3, debe anotar el nombre de dicha(s) autoridad(es) competente(s) en el recuadro
destinado para tal efecto que se encuentra,al final de la tabla de respuesta.
En caso de que registre algtn valor numeérico,mayor a cero en el numeral 5, debe anotar el nombre de dicha(s) causa(s) de desclasificaciéon en el recuadro
destinado para tal efecto que se encuentra al final.de la tabla'de respuesta.

Documentos o expedientes

Causas de desclasificacion de informacién reservada -
desclasificados

1. |Se extingah las causas quedieron origen a su clasificacion

2. |Expire.el plazo'de clasificacion

Exista resolucion de una autoridad competente que determine que existe una causa de interés publico que
prevalece sobrela reserva de la informacion (especifique)

Consideracion de la‘pertinencia de la desclasificacion por parte del comité de transparencia

5.7|Otrarcausa de desclasificacion (especifique)

Autoridad
competente:
(especifique)

Otra causa de
desclasificacion:
(especifique)
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En caso de tener algtin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

1.- Portabilidad. Se refiere al derecho de las personas titulares de obtener y reutilizar sus datos personales para fines propios y en diferentes servicios. Este
derecho busca facilitar la capacidad para obtener, copiar o transmitir facilmente datos personales de un sistema de tratamiento automatizado a otro sistema en
un formato electrénico estructurado y cominmente utilizado.

2.- Solicitudes de a la infor ion. Se refiere a las peticiones mediante las cuales las personas solicitantes pueden acceder a la documentacion que
generan, obtienen o conserven los sujetos obligados.

3.- Solicitudes de pr i6n de datos personales. Se refiere a las peticiones mediante las cuales las personas solicitantesTpuedensacceder, rectificar,
cancelar u oponerse al uso o tratamiento de sus datos personales que estan en poder de los sujetos obligados; incluyendosde ser el caso, la portabilidad de los
mismos.

VII.3 Solicitudes de acceso a la informacion y de proteccion de datos personales

Glosario de la subseccion:

VII.3.1 Solicitudes de acceso a la informacion y de proteccion de datos personales recibidas

Anote la cantidad de solicitudes de acceso a la informacion y de proteccion de datos personales recibidas durante el afo 2024 por su
institucion, segun medio de recepcion.

En caso de que registre algtn valor numérico mayor a cero en el numerals3:3;,debe anotar el nombre'de dicho(s) sistema(s) informatico(s) en el recuadro
destinado para tal efecto que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

En caso de que registre algun valor numérico mayor a cero en el numeral 10, debe anotar el nombre de dicho(s) medio(s) de recepcion en el recuadro destinado
para tal efecto que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

Solicitudes de proteccion

Solicitudes de acceso a la
de datos personales

Medios de recepcién A . s
informacion recibidas

recibidas
1. Personalmente (presentadas ante la unidad de transparencia)
2. Personalmente (presentadas ante alguna oficina designada para-ello)

3.1 |Plataforma Nacional de TrahsparenCia

3.2 [INFOMEX

3. Sistemas
informaticos

3.3 |Otro sistema informatico (especifique)

Servicio postal (paqueteria y,mensajeria)

Numero telefénico (lamadas telefénicas, mensajes SMS, etc.)

Sitio web (pégina electronica via internet)

Correo electronico (institucional)

Aplicacién mévil (app)

QO R N | o)~

Redes sociales (WhatsApp, Facebook, X, Telegram, etc.)

Otro medio (especifique)

ol =
alo

No identificado

Otro sistema
infermatico:
(especifique)

Otro medio:
(especifique)
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En caso de tener algtin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

7.8.- De acuerdo con el total de solicitudes de proteccion de datos personales recibidas que reporté como respuesta en la pregunta anterior,
anote la cantidad de las mismas especificando su tipo.

En caso de que la suma de las cantidades reportadas como respuesta en la columna "Solicitudes de proteccion de datos personales recibidas™de la pregunta
anterior no sea un dato numérico mayor a cero, no puede registrar informacion en el presente reactivo.

requiere de forma especifica en el numeral 5.
La suma de las cantidades registradas debe ser igual o mayor a la suma de las cantidades reportadas como respuesta en la columna, "Solicitudes de proteccion

de datos personales recibidas" de la pregunta anterior, toda vez que una solicitud de proteccién de datos personales pudo haber contenido més de un tipo de
requerimiento.

La cantidad registrada para cada tipo de solicitud de proteccion de datos personales debe ser igual o menor a la suma dé las cantidades reportadas como
respuesta en la columna "Solicitudes de proteccion de datos personales recibidas" de la pregunta anterior: En caso dé que esta instruccion no le aplique,
Jjustifiquelo en el recuadro que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

Solicitudes de proteccion
Tipo de solicitud de proteccién de datos personales de datos personales
recibidas
1. |Acceso
2. |Rectificacion
3. |Cancelacion
4. |Oposiciéon
5. |Portabilidad
6. [No identificado
z

En caso de tener algtiin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta.de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contfario, déjelo en blango.

7.9.- Anote la cantidad de personas,solicitantes de acceso a la informacion y de proteccion de datos personales registradas en las solicitudes
recibidas durante el afio 2024 por'su institucion, segtn tipo y/ o sexo.

Para cada tabla, en caso de que'la suma de las cantidades reportadas como respuesta en la respectiva columna de la pregunta 7.7 no sea un dato numérico
mayor a cero, no puedeegistrar informacion en el presente reactivo.

Para cada tabla, la cantidad registrada en la columna "Total" debe ser igual a la suma de las cantidades reportadas como respuesta en la respectiva columna de
la pregunta 7.7. En caso de queesta instruccion no le aplique, justifiquelo en el recuadro que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

I))Personas solicitantes registradas en las solicitudes de acceso a la informacién recibidas

Personas solicitantes registradas en las solicitudes de acceso a la informacion recibidas, segun tipo

Total Hombres Mujeres Persona moral No identificado

En caso de tener algiin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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1) Personas solicitantes registradas en las solicitudes de proteccion de datos personales recibidas

Personas solicitantes registradas en las solicitudes de proteccion de datos personales recibidas, segin sexo

Total

Hombres

Mujeres

No identificado

En caso de tener algiin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

VII.3.2 Solicitudes de acceso a la informacion y de proteccion de datos personales que se tu

Instruccién general para la pregunta del apartado:

1.- Debe considerar las solicitudes de acceso a la informacién y de proteccion de datos personales que se tuvieron por no presentadas durante el afio a partir de
la no atencién, por parte de las personas solicitantes, de algtin requerimiento de informacion adicional solicitado por los sujetos ebligados, ya sea total o parcial;

independientemente de que dichas solicitudes se hayan recibido durante el afio o en ejércicios anteriores.

n por no presentadas

7.10.- Anote la cantidad de solicitudes de acceso a la informacién y de proteccion de datos personales que se tuvieron por no presentadas
durante el afio 2024 en su institucién, segun temporalidad y tipo derequerimiento.
Para cada materia, en caso de que la suma de las cantidades reportadas como respuesta en la respectiva columna de la pregunta 7.7 no sea un dato numérico

mayor a cero, no puede registrar informacion en el apartado "Solicitudes recibidas durante el afio".

Para cada materia, la cantidad registrada en la columna "Total" del apartado "Solicitudés recibidas durante el afo" debe ser igual o menor a la suma de las

cantidades reportadas como respuesta en la respectiva columna de la pregunta 7.

Materia

Solicitudes que se tuyieron por no presentadas, segun temporalidad y tipo

de requerimiento

Solicitudessrecibidas durante el afio

Solicitudes recibidas en ejercicios

anteriores

Total

tudes que se tuvieron por no presentadas

derivado de requerimientos totales no

°
n

desahogados

tudes que se tuvieron por no presentadas
derivado de requerimientos parciales no

Sol

desahogados

No identificado

Total

tudes que se tuvieron por no presentadas

derivado de requerimientos totales no

Sol

desahogados
tudes que se tuvieron por no presentadas
desahogados

derivado de requerimientos parciales no

Sol

No identificado

Acceso a la,informacion

2. |Proteceion de datos personales

En caso de tener algiin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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VII.3.3 Solicitudes de acceso a la informacién y de proteccion de datos personales respondidas

Instrucciones generales para las preguntas del apartado:
1.- Debe considerar los plazos de respuesta establecidos en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, asi como en la Ley General de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, segtin corresponda.
2.- En la clasificacion "Dentro del plazo" debe considerar las solicitudes respondidas dentro del plazo ordinario establecido en la disposicion normativa aplicable
en la materia para dar respuesta a la solicitud de acceso a la informacién y/ o de proteccion de datos personales, el cual comienza a partir del dia siguiente a la
recepcion de la solicitud.

3.- En la clasificacion "Con prérroga” debe considerar las solicitudes respondidas dentro de la ampliacién del plazo ordinario establecido en la disposicion

normativa aplicable en la materia para dar respuesta a la solicitud de acceso a la informacién y/ o de proteccién de datos personales; ampliacién que puede ser
solicitada una sola vez cuando asi lo justifiquen las circunstancias, debiendo ser notificada a la persona solicitante dentro del plazo de respuesta.

4.- En la clasificacion "Fuera del plazo legal” debe considerar las solicitudes respondidas fuera de la ampliacién del plazo ordinario establecidoyen la disposicion
normativa aplicable en la materia para dar respuesta a la solicitud de acceso a la informacién y/ o de proteccion de datos personales.

5.- Debe considerar las solicitudes de acceso a la informacién y de proteccion de datos personales respondidas durante el afio, independientemente de que se

hayan recibido durante el mismo o en ejercicios anteriores.

7.11.- Anote la cantidad de solicitudes de acceso a la informacién y de proteccion de datos personales respondidas durante el afio 2024 por su
institucion, segun plazo en que se otorg6 la respuesta.

Solicitudes respondidas, segtin plazo en que se otorgé la respuesta

Materia
Total Dentro del plazo Con prérroga Fueralsgz:lplazo

1. |Acceso a la informacion

2. |Proteccion de datos personales

En caso de tener algtin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

7.12.- De acuerdo con el total de solicitudes_ de acceso a la informacion y de proteccion de datos personales respondidas que reporté como
respuesta en la pregunta anterior, anote la cantidad dedas mismas especificando el tipo de respuesta otorgada.
Para cada tabla, en caso de que la cantidad reportadadcomo respuesta en la,columna "Total" del respectivo numeral de la pregunta anterior no sea un dato
numérico mayor a cero, no puedéiegistrar informacion en el presente reactivo.

misma se requiere de forma especifica en el numeral 1.5.

Para ambas tablas, en el numeral 5 no debe considerar. aquellas solicitudes que se tuvieron por no presentadas derivado de la no atencion, por parte de las

personas solicitantes, de algun requerimiento de informacién adicional solicitado por los sujetos obligados; toda vez que dicha informacién se requiere en la
requnta 7.10.

Para cada tabla,"la suma de las cantidades registradas debe ser igual o mayor a la cantidad reportada como respuesta en la columna "Total" del respectivo

numeral de la pregunta anterior, toda vez que a una Solicitud respondida se le pudo haber otorgado mas de un tipo de respuesta.

Para¢cada tabla, la cantidad registrada en cada tipo de respuesta otorgada debe ser igual o menor a la cantidad reportada como respuesta en la columna "Total"
del respectivo humeral de'la pregunta anteriori En caso de que esta instruccion no le aplique, justifiquelo en el recuadro que se encuentra al final de la tabla de
respuesta.

En caso 'de queregistre algun valor-numérico mayor a cero en el numeral 5 de cada tabla, debe anotar el nombre de dicho(s) tipo(s) de respuesta en el
recuadro destinado para tal efecto que se encuentra al final de cada tabla de respuesta.

1) Solicitudes de acceso a la informacién respondidas

Solicitudes de acceso a la

Tipo d ta ot d
'po de respuesta otorgada informacion respondidas

=

Entrega de informacion

3 2.1 |Clasificacion de informacién como confidencial
o] —

Pa

Z = e . g . .,

o 2.2 |Clasificacion de informacion como reservada

Inexistencia de informacion

Incompetencia

Otro tipo (especifique)

oo & w| clasificacion

No identificado
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Otro tipo:
(especifique)

En caso de tener algtin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

11) Solicitudes de proteccion de datos personales respondidas

Solicitudes de proteccion
Tipo de respuesta otorgada de datos personales
respondidas

1.1 [Acceso

1.2 |Rectificacion

1.3 |Cancelacion

1.4 |Oposicion

1. Procedente

1.5 |Portabilidad

1.6 |Procedente no identificado

Improcedencia

Inexistencia de los datos personales

Incompetencia

Otro tipo (especifique)

20 ISl IEa Sl

No identificado

Otro tipo:
(especifique)

En caso de teher algiin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente,espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

7.13.- De acuerdo con el total de solicitudes de acceso a la informacion respondidas que reporté como respuesta en el numeral 3 de la tabla | de
la pregunta anterior, anote la cantidad de las mismas especificando la causa de dicha inexistencia.
En caso de que la cantidad reportada como respuesta en el numeral 3 de la tabla | de la pregunta anterior no sea un dato numérico mayor a cero, no puede
registrar informacién en el presente reactivo.
La cantidad registrada en la columna "Total" debe ser igual o mayor a la cantidad reportada como respuesta en el numeral 3 de la tabla | de la pregunta anterior,
toda vez que una solicitud de acceso a la informacion respondida pudo haber contenido requerimientos asociados a diferentes causas de inexistencia de
informacién.

La cantidad registrada para cada causa de inexistencia de informacién debe ser igual o menor a la cantidad reportada como respuesta en el numeral 3 de la
tabla | de la pregunta anterior. En caso de que esta instruccion no le aplique, justifiquelo en el recuadro que se encuentra al final de la tabla de respuesta.
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En caso de que registre algtin valor numérico mayor a cero en la columna "Otra causa", debe anotar el nombre de dicha(s) causa(s) en el recuadro destinado

para tal efecto que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

Solicitudes de acceso a la informacion respondidas con inexistencia de informacién, segin causa
Informacion Informacion Informacién no Otra causa . e
Total ) . - . No identificado
ilocalizable siniestrada generada (especifique)

Otra causa:
(especifique)

En caso de tener algiin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan 'de la -misma, favor de

anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

7.14.- De acuerdo con el total de solicitudes de acceso a la informacién y de proteccién de datos personales respondidas que reporté como
respuesta en la pregunta 7.11, anote la cantidad de las mismas en las que_haya resultado necesario cubrir costos de reproduccion,

certificacion y/ o envio de la informacién, segun estatus.
Para cada materia, en caso de que la cantidad reportada como respuesta en la columna "Total" de la pregunta 7.11 no sea un dato numérico mayor a cero, no

puede registrar informacién en el presente reactivo.
Para cada materia, la cantidad registrada en la columna "Total" debe ser igual o menor a la cantidad reportada como respuesta en la columna "Total" de la

pregunta 7.11.

Solicitudes respondidas en las que haya resultado necesario cubrir costos
de reproduccion, certificacion y/ o envio de la informacion, segun estatus

Costos de Costos de
Materia reproduccion, reproduccion,
Total cenific?cién y/o certific’acién y/o No identificado
envio de la envio de la
informacién informacion no
cubiertos cubiertos

1. |Acceso a la informacion
2. |Proteccion de datos personales

En caso de tener algtin comentario uobservacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de

anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrarioy déjelo en blanco.

7.15.- De acuerdo con el total de solicitudes de acceso a la informacion y de protecciéon de datos personales respondidas que reporté como
respuesta enla columna "Costos de reproduccion, certificacion y/ o envio de la informacion cubiertos” de la pregunta anterior, anote la

cantidad de las mismas especificando la instancia encargada de cubrirlos.
Para cada materia, en caso de que la cantidad reportada como respuesta en la columna "Costos de reproduccion, certificacién y/ o envio de la informacién

cubiertos"\de la pregunta anterior no sea un dato numérico mayor a cero, no puede registrar informacion en el presente reactivo.
Para cada materia, la cantidad registrada en la columna "Total" debe ser igual a la cantidad reportada como respuesta en la columna "Costos de reproduccion,

certificacion y/ o envio de la informacién cubiertos" de la pregunta anterior.

Solicitudes respondidas con costos de reproduccion, certificacion y/ o
envio de la informacion cubiertos, segun instancia encargada de cubrirlos

Materia
Total Pgr'sonas Institucion No identificado
solicitantes

1. |Acceso a la informacién
2. |Proteccion de datos personales
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En caso de tener algtin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

VII.3.4 Solicitudes de acceso a la informacion y de proteccion de datos personales pendientes de concluir
Instruccion general para la pregunta del apartado:

1.- Debe considerar las solicitudes de acceso a la informacion y de proteccion de datos personales pendientes de concluir al cierre del ario, independientemente
de que se hayan recibido durante el mismo o en ejercicios anteriores.

7.16.- Anote la cantidad de solicitudes de acceso a la informacion y de proteccion de datos personales pendientes e concluirial.cierre 'del afo
2024 por su institucion.

Solicitudes pendientes de

Materia .
concluir

1. |Acceso a la informacion

2. |Proteccion de datos personales

En caso de tener algtin comentario u observacion al dato registrado en_da‘respuésta de la presente pregunta, o,/os datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

VIi.4 Datos abiertos

Glosario de la subseccion:

1.- Datos abiertos. Se refiere a los datos digitales de caracter publico que son accesibles en linea y que pueden ser usados, reutilizados y redistribuidos por
cualquier persona interesada. Tienen las siguientes caracteristicas:

Accesibles. ‘Se refiere a la caracteristica de estar disponibles para la gama mas amplia de personas usuarias y para cualquier propésito.
Integrales. Se refiere ajla caracteristica de contener el tema que describen a detalle y con los metadatos necesarios.

Gratuitos., Se refiere a la caracteristica'de obtenerse sin entregar a cambio contraprestacion alguna.

No discriminatorios. Se refiere a la caracteristica de estar disponibles para cualquier persona, sin necesidad de registro.

Oportunos. Se refiere a la caracteristica de estar actualizados periédicamente, conforme se generen.

Permanentes. Se refiere a la caracteristica de conservarse en el tiempo, manteniendo disponibles las versiones histéricas relevantes para uso publico con
identificadores adecuados:

Primarios. Se refiere a la caracteristica de provenir de la fuente de origen con el maximo nivel de desagregacion posible.

Legibleshpor maquinas. Se refiere a la caracteristica de estar estructurados, total o parcialmente, para ser procesados e interpretados por equipos
electronicos de manera automatica.

En formatos abiertos. Se refiere a la caracteristica de estar disponibles con los requerimientos técnicos y de presentacién correspondientes a la
estructura légica usada para almacenar datos en un archivo digital, cuyas especificaciones se obtengan publicamente, sin suponer una dificultad de
acceso y su aplicacion o reproduccion no esté condicionada a contraprestacion alguna.

De libre uso. Se refiere a la caracteristica de citar la fuente de origen como unico requerimiento para ser utilizados libremente.

7.17.- Indique si actualmente su institucion cuenta con algun sitio electronico donde ponga a disposicion del publico informacion en formato de
datos abiertos. En caso afirmativo, especifique el lugar donde se encuentra disponible dicha informacién y seifale la periodicidad de
actualizacion de la misma; utilizando para tal efecto el catadlogo que se presenta en la parte inferior de la siguiente tabla.

En caso de que no cuente con algtn sitio electrénico donde ponga a disposicion del publico informacion en formato de datos abiertos, se encuentre en proceso
de integracién, o no cuente con informacién para determinarlo, indiquelo en la columna correspondiente conforme al catalogo respectivo y deje el resto de la fila
en blanco.
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En el apartado "Periodicidad de actualizacion" seleccione con una "X" el o los cédigos que correspondan.
En caso de que seleccione el codigo "99" en el apartado "Periodicidad de actualizacién”, no puede seleccionar otro cédigo en dicho apartado.

En caso de que seleccione el cédigo "3" o "9" en la columna ";Cuenta con algun sitio electrénico donde ponga a disposicién del publico informacién en formato
de datos abiertos?", explique dicha situacion en el recuadro que se encuentra en la parte inferior del catalogo de respuesta.

¢Cuenta con algun sitio electronico
donde ponga a disposicion del . Periodicidad de actualizacion
publico informacién en formato de Sitio donde se encuentra (ver catélogo)
datos abiertos? disponible (URL)
(1. Si/ 2. En proceso de integracion / 3. No /
9. No identificado) 1.12. 3.4 |5 |67 |8 |9 |A0n11.[12.]99.
Catalogo de periodicidad de actualizacién
1. |Permanente/ tiempo real 8. |Cuatrimestral
2. |Diario 9. |Semestral
3. |Semanal 10. |Anual
4. |Quincenal 11. |Periodos mayores adn afio
5. |Mensual 12. |Otra periodicidad
6. |Bimestral 99. |No identificad®.
7. |Trimestral

En caso de tener algtin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta dé la presente pregunta, o los datos que,derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

7.18.- Anote el nombre de los diez principales temas consultados en el sitio electronico de su institucion donde ponga a disposicién del publico
informacion en formato de datos abiertos.

En caso de que haya seleccionade el codigo 2", "3" 0'"9" en la columna ";@uenta con algun sitio electrénico donde ponga a disposicion del publico informacién
en formato de datos abiertos?"de lajpregunta anterior, no puede registrariinformacion en el presente reactivo.

Debe anotar el nombre de los temas consultados con mayer frecuengia, comenzando por el primer renglén.
El nombre de los temas debe registrarse en mayusculas, sin comillas ni signos de acentuacion, puntuacion, paréntesis y abreviaturas.

En caso de que no haya contado con diez temas,\deje el resto de las filas en blanco.

Temas consultadosien el sitio electronico de su institucion donde ponga a disposicion del publico informacion en formato de datos
abiertos
1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.
10.

En caso de tener algtin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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VII.5 Proteccidn de datos personales

Glosario de la subseccion:

1.- Aviso de privacidad. Se refiere al documento que se pone a disposicion de la persona titular, de forma fisica, electrénica o en cualquier formato generado
por el responsable, a partir del momento en el cual se recaban sus datos personales; con la finalidad de informar los propésitos del tratamiento de los mismos.

2.- Documento de seguridad. Se refiere al instrumento que describe y da cuenta de manera general de las medidas de seguridad técnicas, fisicas y
administrativas adoptadas por el responsable para garantizar la confidencialidad, integridad y disponibilidad de los datos personales que posee.

3.- Medidas de seguridad. Se refiere al conjunto de acciones, actividades, controles o mecanismos administrativos, técnicos y fisicos que permitan proteger
los datos personales. Para efectos del presente censo, se consideran las siguientes:
Medidas de seguridad administrativas. Se refiere a las politicas y procedimientos para la gestion, soporte y revisién de la seguridad de la informacién a
nivel organizacional; la identificacion, clasificacion y borrado seguro de la informacién; asi como la sensibilizacién y capacitacion del personal en materia de
proteccion de datos personales.
Medidas de seguridad fisicas. Se refiere al conjunto de acciones y mecanismos para proteger el entorno fisico de los datos personales y-los recursos
involucrados en su tratamiento.

Medidas de seguridad técnicas. Se refiere al conjunto de acciones y mecanismos que se valen de la tecnologia relacionada con hardware y software
para proteger el entorno digital de los datos personales y los recursos involucrados en su tratamiento.

7.19.- Indique si actualmente su institucion cuenta con algun aviso de privacidad integral y/ o con algin aviso de privacidad simplificado para
informar a las personas titulares el propésito del tratamiento de los datos personales que recabe.En caso afirmativo, especifique el lugar
donde se encuentran disponibles o, en su defecto, la no disponibilidad de los mismos.

En caso de que no cuente con algun aviso de privacidad integral, se encuentre en proceso de integration, © no cuente con informagcion _para determinarlo,
indiquelo en la columna correspondiente conforme al catalogo respectivo y deje la columna "Sitio donde se‘encuentra disponible el aviso de privacidad integral
(URL)" en blanco.

En caso de que cuente con algun aviso de privacidad integral, pero este no se encuentre disponible en linea, en la columna "Sitio donde se encuentra disponible
el aviso de privacidad integral (URL)" anote "NA" (No aplica).

En caso de que no cuente con algtin aviso de privacidad simplificado, se encuentre en proceso de,integracion, o no cuente con,informacion para determinarlo,
indiquelo en la columna correspondiente conforme al catalogo respectivo y deje la columna "Sitie, donde se encuentra disponible el aviso de privacidad
simplificado (URL)" en blanco.

En caso de que cuente con algtn aviso de privacidad simplificado, pero este no se encuentre disponible en linea, en la columna "Sitio donde se encuentra
disponible el aviso de privacidad simplificado (URL)" anote "NA" (No aplica).

En caso de que seleccione el codigo "3" o "9" en la columna "; Cuentadeon algtn aviso de privacidad integral?", explique dicha situacion en el recuadro que se
encuentra en la parte inferior de la tabla de respuesta.

¢Cuenta con algun aviso de
privacidad integral?
(1. Si/ 2. En proceso de integracion /
3. No /9. No identificado)

¢Cuenta con algun aviso de
privacidad simplificado?
(1. Si/ 2. En proceso de integracion /
3. No/ 9. No identificado)

Sitio donde se encuentra
disponible el aviso de privacidad
simplificado (URL)

Sitio donde se encuentra
disponible el aviso de privacidad
integral (URL)

En caso de tener algtin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio.de lo contrario, déjelo en blanco.

7.20.- Indique si actualmente su institucion cuenta con algin documento de seguridad para el tratamiento de datos personales. En caso
afirmativo, especifique el lugar donde se encuentra disponible o, en su defecto, la no disponibilidad del mismo. De igual forma, sefiale los
elementos que integran dicho documento; utilizando para tal efecto el catalogo que se presenta en la parte inferior de la siguiente tabla.

En caso de que no cuente con algun documento de seguridad, se encuentre en proceso de integracion, o no cuente con informacion para determinarlo,
indiquelo en la columna correspondiente conforme al catalogo respectivo y deje el resto de la fila en blanco.

En caso de que cuente con algtin documento de seguridad, pero este no se encuentre disponible en linea, en la columna "Sitio donde se encuentra disponible
(URL)" anote "NA" (No aplica).

En el apartado "Elementos que lo integran” seleccione con una "X" el o los cédigos que correspondan.
En caso de que seleccione el codigo "9" en el apartado "Elementos que lo integran”, no puede seleccionar otro cédigo en dicho apartado.

En caso de que seleccione el cédigo "8" en el apartado "Elementos que lo integran”, debe anotar el nombre de dicho(s) elemento(s) en el recuadro destinado
para tal efecto que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

En caso de que seleccione el cédigo "3" o "9" en la columna ";Cuenta con algin documento de seguridad?", explique dicha situacién en el recuadro que se
encuentra en la parte inferior del catédlogo de respuesta.
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¢Cuenta con algtin documento de seguridad?
(1. Si/ 2. En proceso de integracion /3. No/9. No | Sitio donde se encuentra disponible (URL)

Elementos que lo integran

(ver catélogo)

identificado)

4. |5 6. |7.]8 |9

Otro
elemento:
(especifique)

Catalogo de elementos que integran el documento de seguridad

Inventario de datos personales y de los sistemas de tratamiento

Funciones y obligaciones de las personas que traten datos personales

Andlisis de riesgos

Andlisis de brecha

Plan de trabajo

Mecanismos de monitoreo y revisiéon de medidas de seguridad

Programa general de capacitacion

Otro elemento (especifique)

Ol (N |aslw N~

No identificado

En caso de tener algtin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presénte pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

7.21.- Indique las medidas de seguridad para el tratamiento de datos personales«€on las que actualmente cuenta el documento de seguridad de

su institucion.

En caso de que haya seleccionado el cédigo "2", "3" o%"9" en la columna “¢Cuenta con algin documento de seguridad?" de la pregunta anterior, no puede
registrar informacién en el presente reactivo.

En caso de que seleccione para el numeral 1.442.5'y/ o 3.5 el codigo "1" en la columna "gCuenta con la medida de seguridad para el tratamiento de datos
personales?”, debe anotar el nombre de dicha(s) medida(s) de seguridad en losiwecuadros destinados para tal efecto que se encuentran al final de la tabla de

respuesta.
¢Cuenta con la medida de
seguridad para el
tratamiento de datos
Medidas deseguridad para el tratamiénto de datos personales personales?
(1. Si/ 2. En proceso de
integracién /3. No /9. No
identificado)
w |11 Politicas y procedimientos para, la gestion, soporte y revision de la seguridad de la informacion a
3 - S " |nivel organizacional
D @ = e . . e ;0 . g
Kokl § 1.2 |ldentificacion, clasificacion y borrado seguro de la informacion
S g
5 3.9
) T .z . .z . .z
§ 2 E 1.3 |Sensibilizaciony capacitacion del personal en materia de proteccion de datos personales
- e
-
® 11 4 |Otramedida de seguridad administrativa (especifique)
o 21 Prevenir, el acceso no autorizado al perimetro de la institucion, sus instalaciones fisicas, areas
§ *\[criticas, recursos e informacion
= . -~ . . . . e . " . . . g
=X 29 Prevenir el dafio o interferencia a las instalaciones fisicas, areas criticas de la institucion,
3w ““|recursos e informacion
3 8 23 Proteger los recursos moviles, portatiles y cualquier soporte fisico o electrénico que pueda salir
2] . . . e
8= de la institucion
g 24 Proveer a los equipos que contienen o almacenan datos personales de un mantenimiento eficaz|
b= “ |que asegure su disponibilidad e integridad
‘\i 2.5 |Otra medida de seguridad fisica (especifique)
- 31 Prevenir que el acceso a las bases de datos o a la informacion, asi como a los recursos, se
g " |realice por usuarios identificados y autorizados
=
EX 32 Generar un esquema de privilegios para que el usuario lleve a cabo las actividades que requiere
2 @ ““ |con motivo de sus funciones
3 % 33 Revisar la configuraciéon de seguridad en la adquisicion, operacion, desarrollo y mantenimiento
2.8 "~ |del software y hardware
P - — - - -
g 34 Gestionar las comunicaciones, operaciones y medios de almacenamiento de los recursos
= " |linformaticos en el tratamiento de datos personales
o 3.5 |Otra medida de seguridad técnica (especifique)
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Otra medida de
seguridad
administrativa:
(especifique)

Otra medida de
seguridad fisica:
(especifique)

Otra medida de
seguridad técnica:
(especifique)

En caso de tener algin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de Ia
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

Q/%
N
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(_Zenso Nacional
de Gobierno 2025

N E G I Procuracion de Justicia Federal

CENSO NACIONAL DE PROCURACION DE
JUSTICIA FEDERAL 2025

Modulo 1.
Estructura organizacional y recursos

Seccion VIIl. Control interno y anticorrupcion

Indice

Instrucciones generales para las preguntas de la seccion:

1.- Periodo de referencia de los datos:

Durante el afio: la informacion se refiere a lo existente del 01 de enero al 31 de diciembre de2024.
Al cierre del afio: la informacion se refiere a lo existente al 31 de diciembre de 2024.
Actualmente: la informacion se refiere a lo existente al momento del llenado del cuestiohario.

2.- Los catalogos utilizados en el presente cuestionario corresponden a denominaciones estandar, de tahforma que si el nombre de alguna categoria no coincide
exactamente con la utilizada en su institucién, debe registrar los datos en aquella que sea homdloga.

General de Responsabilidades Administrativas o de la disposicién normati
correspondiente a la materia de régimen disciplinario; toda vez queldicha informacién se requiere en la subseccién II.6 del presente cuestionario.

4.- Unicamente debe considerar la informacién de las unidades administrativas’y/ o fiscalias del Ministerio Publico de la Federacion listadas en la pregunta 1.1.

5.- Con excepcién de la existencia de instrucciones, variables y/ o catalogos especificos qué prevean alguna situacion particular asociada a la informacion
requerida, en caso de que determinada categoria no se encuentre prevista en su normatividad aplicable, anote "NA" (No aplica) en las celdas correspondientes.

6.- Con excepcion de la existencia de instrucciones, variables'y/ o0 catalogos especificos que prevean alguna situacion particular asociada a la informacion
requerida, en caso de que los registros(con los que cuentedno le permitan desglosar la informacién de acuerdo con los requerimientos solicitados, anote "NS"
(No se sabe) en las celdas donde no dispengade informacion. En el recuadro para comentarios de cada pregunta debe proporcionar una justificacién respecto
del uso del "NS" en determinado reactivo.

7.- No deje celdas en blanco, salvo en, los casos en que la instruccion asiflo solicite.

Glosario de la seccién:

1.- Autoridad investigadora. Se refiere a‘la autoridad encargada de llevar a cabo investigaciones internas respecto de conductas que puedan constituir
responsabilidades administrativas de alguna persona servidora publica.

2.- Autoridad ‘substanciadora. Se refiere a la autoridad que, en el ambito de su competencia, dirige y conduce el procedimiento de responsabilidad
administrativa, desde la admision del informe de presunta responsabilidad administrativa hasta la conclusion de la audiencia inicial.

3.- Autoridad resolutora. Serefiere a la autoridad que, en el a&mbito de su competencia, se encarga de la resolucioén de los procedimientos de responsabilidad
administrativa.

4.- Control interno. Se refiere al proceso efectuado por el personal de determinado ente publico a efecto de proporcionar seguridad razonable sobre la
consecucion de [0s objetivos institucionales y la salvaguarda de los recursos publicos, asi como para prevenir actos de corrupcion.

5.- Fiscalia Especializada de A os Internos. Se refiere al 6rgano de supervisién y control encargado de vigilar la estricta observancia de la
constitucionalidad y legalidad en la actuacion de las personas servidoras publicas de la institucion, para la prevencioén de la comisién de conductas irregulares o
ilicitas y reduccion, del indice de actos de corrupcion, asi como fortalecer la actuacioén técnico juridica del Ministerio Publico de la Federacién en el combate a la
impunidad.

6.- Organo interno de control u homélogo. Se refiere a la unidad administrativa encargada de promover, evaluar y fortalecer el buen funcionamiento del
control interno“de determinado ente publico, asi como para aplicar las leyes en materia de responsabilidades administrativas de las personas servidoras
publicas.

7.- Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcion. Se refiere al organismo descentralizado no sectorizado de la Administracion Publica Federal
que funge como organo de apoyo técnico del Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion, a efecto de proveerle asistencia técnica, asi como los
insumos necesarios para el desempefio de sus atribuciones.

Glosario de la subseccion:

1.- Cédigo de conducta. Se refiere al documento que establece y describe las conductas que deben observar las personas servidoras publicas de
determinado ente publico en el desempefio de sus funciones.

2.- Cadigo de ética. Se refiere al documento que establece los principios, valores, reglas de integridad y compromisos que deben ser conocidos y aplicados
por las personas servidoras publicas de determinado ente publico a efecto de propiciar ambientes laborales adecuados, fomentar su actuacién ética y
responsable, asi como erradicar conductas que representen potenciales actos de corrupcion.

VIIl.1 Cédigo de ética y/ o cédigo de conducta
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Indique si actualmente su institucion cuenta con algun cédigo de ética y/ o con algun cédigo de conducta. En caso afirmativo, especifique
el lugar donde se encuentran disponibles o, en su defecto, la no disponibilidad de los mismos.

En caso de que no cuente con algun cédigo de ética, se encuentre en proceso de integracién, o no cuente con informacién para determinarlo, indiquelo en la
columna correspondiente conforme al catalogo respectivo y deje la columna "Sitio donde se encuentra disponible el cédigo de ética (URL)" en blanco.

En caso de que cuente con algtin cédigo de ética, pero este no se encuentre disponible en linea, en la columna "Sitio donde se encuentra disponible el cédigo

de ética (URL)" anote "NA" (No aplica).

En caso de que no cuente con algun cédigo de conducta, se encuentre en proceso de integracion, o no cuente con informacién para determinarlo, indiquelo en
la columna correspondiente conforme al catalogo respectivo y deje la columna "Sitio donde se encuentra disponible el cédigo de conducta (URL)" en blanco.

En caso de que cuente con algun cédigo de conducta, pero este no se encuentre disponible en linea, en la columna "Sitio donde se encuentra disponible el
coédigo de conducta (URL)" anote "NA" (No aplica).

¢Cuenta con algun cédigo de
ética?
(1. Si/ 2. En proceso de integracion /
3. No /9. No identificado)

Sitio donde se encuentra
disponible el cédigo de ética
(URL)

¢Cuenta con algun cédigo de
conducta?
(1. Si/ 2. En proceso de integracion /
3. No /9. No identificado)

Sitio donde se encuentra
disponible el'cédigo de
conducta (URL)

En caso de tener algtin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente preguntayo los datos que derivandeyla.misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

VIII.2 Estructura organizacional para el ejercicio de la funcién de control interno

8.2.- Indique las autoridades o instituciones qué durante el afio 2024 participaronden el ejercicio de la funcion de control interno de su
institucion. Por cada una de estas, sefalefla o las autoridades en materia de responsabilidades administrativas que representaron durante

el referido afo.

En caso de que no haya seleccionado para alguna unidad administrativa y/ e, fiscalia del Ministerio Publico de la Federacion el cédigo "9" en alguna de las
columnas del apartado "Funcién@dministrativa ejercida"” de la pregunta 1.2,410 puede registrar informacién para la autoridad o institucion listada en el numeral 1.
En caso de que esta instruccion no leyaplique, justifiquelo en el recuadro que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

En caso de que determinada autoridad oyinstitucién ‘no haya participado en el ejercicio de la funcién de control interno, o no cuente con informacion para
determinarlo, indiquelo en la columna correspendiente conformedal catalogo respectivo y deje el resto de la fila en blanco.

Para cada autoridad o institucion, seleccione con una "X" la o'las autoridades en materia de responsabilidades administrativas que correspondan.
Para cada autoridad oinstitucién, en caso de que Seleccione la columna "Ninguna" o "No identificado", no puede seleccionar otra columna.

En casode que seleccione para el numeral 4 el codigo "1" en la columna "¢ Participé en el ejercicio de la funcién de control interno?", debe anotar el nombre de
dicha(s) auteridad(es) o.institucion(es) en el recuadro destinado para tal efecto que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

En caso de que, seleccione para, todas las autoridades o instituciones el cédigo "2" o "9" en la columna "¢ Participé en el ejercicio de la funcién de control
interno?", expliquexdicha situacion emel-recuadro que se encuentra en la parte inferior de la tabla de respuesta.

En caso de que seleccione para todas las autoridades o instituciones la columna "Ninguna" o "No identificado”, explique dicha situacién en el recuadro que se
encuentra en la parte inferior de la tabla de respuesta.

Autoridades en materia de responsabilidades administrativas

¢Participoé en el

ejercicio de la © g S
L. T 6 o 5 o @ © <
. . . . @ © ®© (&}
Autoridades o instituciones funcion de control S ® o 8 - L S =]
interno? 52 5 2 52 5 E=
] S g
(1.Si/2.No/9. No :? 8 3‘5 3 2 £ S
identificado) E R = o
2]

1. |Organo interno de control u homélogo

2 Fiscalia Especializada de Asuntos
" |Internos
3 Secretaria  Ejecutiva del Sistema

Nacional Anticorrupcion

4. |Otra autoridad o institucion (especifique)
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Otra autoridad
o institucion:
(especifique)

En caso de tener algtin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

VIIl.3 Organo interno de control u homélogo

Instruccioén general para la pregunta de la sub.

1.- En caso de que no haya seleccionado el cédigo "1" en la columna "¢ Particip6 en el ejercicio de la funcion de, control interno?" del'numeral. 1 _de la pregunta
anterior, no puede registrar informacién en la presente subseccion.

Glosario de la subseccioén:

1.- Marco Integrado de Control Interno para el Sector Publico. Se refiere al documento realizado por el Sistema Nacional de Fiscalizacion que provee
criterios para evaluar el disefio, implementacion y eficacia operativa del control interno en los entes publicos.

8.3.- Anote el nombre del 6rgano interno de control u homoélogo de su institucién. Asimismo, anote la cantidad de personal adscrito al cierre del
afo 2024, segun funcion desempefiada y sexo, asi como el total de presupuesto ejercido durante el referido afio. De igual forma, indique si
contaba con procesos alineados al Marco Integrado de Control Interno para el Sector Publico:

En la columna "Nombre del érgano interno de control u homélogo" debe anotar-el nombre del érgano internode control u homdlogo con el que haya contado.
Por su parte, en la columna "ID érgano interno de control u homélogo" el personal del INEGI debe anotar su clave y/ 0 numero de identificacion.

El nombre del érgano interno de control u homdlogo debe registrarse en maydSculas, sin ‘comillas ni signos de acentuacién, puntuacion, paréntesis y
abreviaturas.

En caso de que no haya seleccionado la columna "Auteridad investigadora"”, "Autoridad substanciadora" y/ o "Autoridad resolutora” para el numeral 1 de la
pregunta anterior, no puede registrar informacién en el respectivo apartado del grupo "Funcién desempenada".

prestadoras de servicio social ni de practicas pfofesionales.
El presupuesto ejercido debe anotarse en' pesos mexicanos (atimeros enteros), por lo-que no debe agregar la frase "miles o millones" ni desagregar decimales.

En caso de no poder requisitar la informacion sobre el pfesupuesto ejercido, anote "NA" (No aplica) en la celda correspondiente y explique dicha situacién en el
recuadro que se encuentra en lagparte inferiorde laitabla de respuesta.

La cantidad registrada en la columna "Total" debe ser igual o menorfa la suma de las cantidades reportadas en las columnas "Subtotal" del grupo "Funcién
desempefiada”, asi como corresponder a su desagregacion\por sexo; toda vez que una persona servidora publica pudo haber ejercido més de una funcién.

La cantidad registrada en cada una de las'columnas "Subtotal” del grupo "Funcion desemperniada"” debe ser igual o menor a la cantidad reportada en la columna
"Total", asi como corresponder a su desagregacion por sexo. En caso de que esta instruccion no le aplique, justifiquelo en el recuadro que se encuentra al final
de la tabla de respuesta.

La cantidad registrada en,la columna "Total" debe ser igual o menor a la suma de las cantidades reportadas como respuesta en la columna "Total" de la
preguita 2.2, asi como corresponder a su desagregacion por sexo.

La cantidad registrada en la columna "Presupuesto ejercido” debe ser igual o menor a la cantidad reportada como respuesta en el numeral 3 de la pregunta 4.1.

En el Complemento 3 debe registrarlos datos solicitados en relacion con el perfil de la persona titular del 6rgano interno de control u homélogo.
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Complemento 3

Personal adscrito, segin funcién desempeiiada y sexo

Funcion desempefiada

Nombre del
érgano interno de
control u
homélogo

Investigacion
No identificado

Total
Hombres
Mujeres
Substanciacién
Resolucién o sancion
Otra funcion

(para uso exclusivo del personal del INEGI)
Presupuesto ejercido

ID érgano interno de control u homélogo
¢Contaba con procesos alineados al Marco Integrado
de Control,Interno para el Sector Publico?

(1. Si/ 2. En proceso de integracién / 3. No / 9. No identificado)

Subtotal
Hombres
Mujeres
Subtotal
Hombres
Mujeres
Subtotal
Hombres
Mujeres
Subtotal
Hombres
Mujeres
Subtotal
Hombres
Mujeres

En caso de tener algtin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la présente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

VIIl.4 Mecanismos y/ o herramientas de control interno

Instrucciones generales para las preguntas.de la sub.

1.- Para cada autoridad o institucion, en.caso,de que no haya seleccionado el cédigo "1" en la columna ";Participé en el ejercicio de la funcion de control
interno?" de la pregunta 8.2, no puede registrar informacion en la presente subseccion.

aplicables y correspondan a su institucién.

3.- Para cada autoridad o institucién, en caso de que no selecciongfla columna "Mecanismos y/ o herramientas para la recepcién de denuncias en contra de las
personas servidoras publicas" de la pregunta 8.4, no puede registrar informacion en las preguntas 8.6, 8.7 y 8.8.

8.4.- Indique las autoridades, o instituciones participantes en el ejercicio de la funcién de control interno que durante el afio 2024 tuvieron bajo
su responsabilidad algiinimecanismo y/ o herramienta de control interno. Por cada una de estas, sefiale los mecanismos y/ o herramientas
de controliinterno que tuvo bajo su responsabilidad.

En caso de que determinada autoridad o institucion no haya tenido bajo su responsabilidad algin mecanismo y/ o herramienta de control interno, o no cuente
con informacion para determinarlo, indiquelo en la columna correspondiente conforme al catalogo respectivo y deje el resto de la fila en blanco.

Para cada ‘autoridad o institucion, seleccione con una "X" el o los mecanismos y/ o herramientas de control interno que correspondan.

En caso de que seleccione la,columna "Otro mecanismo y/ o herramienta", debe anotar el nombre de dicho(s) mecanismo(s) y/ o herramienta(s) en el recuadro
destinado para tal efecto que sexencuentra al final de la tabla de respuesta.

En“caso deyque ‘'seleccione para todas las autoridades o instituciones el codigo "2" o "9" en la columna "; Tuvo bajo su responsabilidad algtin mecanismo y/ o
herramienta de control interno?”, explique dicha situacién en el recuadro que se encuentra en la parte inferior de la tabla de respuesta.
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Mecanismos y/ o herramientas de control interno

¢Tuvo bajo su
responsabilidad algtin
mecanismo y/ o
herramienta de control
interno?
(1. Si/ 2. No /9. No identificado)

Autoridades o instituciones

publicas
personas servidoras publicas

Mecanismos y/ o herramientas para la recepcién de
denuncias en contra de las personas servidoras
Mecanismos y/ o herramientas de supervision para el
cumplimiento de las sanciones impuestas
Registro de declaraciones de situacién patrimonial de
las personas servidoras publicas
Registro de declaraciones de intereses de las
Registro de constancia de presentacion de
declaracion fiscal de las personas servidoras publicas
Andlisis y propuesta de mejoras para los procesos de
trabajo y servicio de las unidades administrativas o
areas
Otro mecanismo y/ o herramienta
(especifique)

Organo interno de control u

homologo
2 Fiscalia Especializada de Asuntos
" |Internos
3 Secretaria Ejecutiva del Sistema

Nacional Anticorrupcion
4. |Otra autoridad o institucion

Otro mecanismo y/
o herramienta:
(especifique)

En caso de tener algtin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o'los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

8.5.- Indique las autoridades o instituciones participantes en el ejercicio de la funcion de control interno que durante el afio 2024 tuvieron bajo
su responsabilidad alguna medida de proteccion de personas servidoras publicas y de personas ciudadanas que denuncien actos de
corrupcion. Por cada una de estas, sefiale las medidas de proteccion que tuvo bajo su responsabilidad.

En casofde que determinada autoridad o institucion no haya tenido bajo su responsabilidad alguna medida de proteccién de personas servidoras publicas y de
persenas ciudadanas que denuncien actos de corrupcion, o no cuente con informacién para determinarlo, indiquelo en la columna correspondiente conforme al
catéalogo respectivo y deje el resto de la fila endblanco.

Para cada autoridad, o institucion, seleccione con una "X" la o las medidas de proteccion que correspondan.
En caso de que selecciene la columna "Otra medida de proteccién”, debe anotar el nombre de dicha(s) medida(s) de proteccion en el recuadro destinado para

tal efecto que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

En caso de que\seleccione para todas las autoridades o instituciones el cédigo "2" o "9" en la columna ";Tuvo bajo su responsabilidad alguna medida de
proteccion de personas servidoras publicas y de personas ciudadanas que denuncien actos de corrupcién?”, explique dicha situacion en el recuadro que se
encuentra.en la parte inferior de la tabla de respuesta.
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Medidas de proteccion de personas servidoras publicas y de
personas ciudadanas que denuncien actos de corrupcion
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Organo interno de control u

homologo
2 Fiscalia Especializada de Asuntos
" |Internos
3 Secretaria Ejecutiva del Sistema

Nacional Anticorrupcion
4. |Otra autoridad o institucion

Otra medida
de proteccion:
(especifique)

En caso de tener algtin comentario u observacién alddato’ registrado en'la‘respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

8.6.- Anote, por cada una de las autoridades o jnstituciones participantes en el ejercicio de la funcién de control interno, la cantidad de
denuncias recibidas durante elhafio 2024 derivadas del incumplimiento de las obligaciones de las personas servidoras publicas de su
institucion, 'segin medio de recepcién:

administrativas, ya sean personas servidoras publicas en funciones o personas servidoras publicas de anteriores administraciones.

Unicamente debe considerar.las denuncias recibidas en relacion con actos u omisiones de las personas servidoras publicas que pudieran constituir o vincularse
con faltas, administrativas, por lo que no debe considerar la informacion relacionada con las investigaciones iniciadas por la autoridad investigadora de su
institucién, ni‘las_denuncias formuladas ante el Ministerio Publico derivado de hechos que las leyes sefialen como delitos; toda vez que dicha informacion se
requiere en las preguntas 8.12 y 8.26, respectivamente.

En caso de que registre algun valor numérico mayor a cero en la columna "Otro medio"”, debe anotar el nombre de dicho(s) medio(s) de recepcion en el
recuadroidestinado para tal efecto que se encuentra al final de la tabla de respuesta.
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Denuncias recibidas, segiin medio de recepcién
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(presentadas en las instalaciones de la autoridad o
institucion, incluyendo los buzones de queja
(presentadas ante alguna oficina designada para
(llamadas telefonicas, mensajes SMS, etc.)

1 Organo  interno  de|
" |control u homdlogo
2 Fiscalia  Especializada
" |de Asuntos Internos
Secretaria Ejecutiva del
3. |Sistema Nacional
Anticorrupcion
Otra autoridad o
4,
institucion
)
Otro medio:
(especifique)

En caso de tener algtin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o'los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

8.7.- De acuerdo con el total de denuncias recibidas que reporté.€omo respuesta en la pregunta anterior, anote, por cada una de las autoridades
o instituciones participantes en el ejercicio de la funcién de control interno, la cantidad de las mismas especificando su estatus.

Para cada autoridad oninstitucién, en caso de que la cantidad reportada como respuesta en la columna "Total" de la pregunta anterior no sea un dato numérico
mayor acero, no puede registrar informacioén en el presente reactivo.

Parageada autoridad o institucion, la cantidad registrada en la columna "Total" debe ser igual a la cantidad reportada como respuesta en la columna "Total" de la
pregunta anterior.

En caso_de que registre algun-valor humérico mayor a cero en la columna "Otro estatus", debe anotar el nombre de dicho(s) estatus en el recuadro destinado
para tal efecto que se\encuentra al'final de'la tabla de respuesta.

Denuncias recibidas, segtin estatus

Autoridades o instituciones
Total

Procedentes
Incompetentes
Improcedentes

Pendientes
(de atencion)
Otro estatus
(especifique)
No identificado

Organo interno de control u
homélogo

Fiscalia Especializada de
Asuntos Internos

Secretaria  Ejecutiva  del
3. |Sistema Nacional
Anticorrupcion

4. |Otra autoridad o institucion

>
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Otro estatus:
(especifique)

En caso de tener algtin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

8.8.- De acuerdo con el total de denuncias recibidas que reporté como respuesta en la pregunta 8.6; anote, por cada'una de las autoridades o
instituciones participantes en el ejercicio de la funcion de control interno, la cantidad de las mismas especificando el tipo de denunciante.

Para cada autoridad o institucion, en caso de que la cantidad reportada como respuesta en la columna "Total” de lasregunta 8.6 no sea un dato numérico
mayor a cero, no puede registrar informacion en el presente reactivo.

Para cada autoridad o institucion, la cantidad registrada en la columna "Total" debe ser igual © mayor a la cantidad reportada como respuesta en la columna
"Total" de la pregunta 8.6, toda vez que una denuncia pudo haber sido impuesta por mas.de un tipo,de denunciante.

Para cada autoridad o institucion, la cantidad registrada en cada tipo de denunciahte debe ser‘igual @ menor a la cantidad reportada como respuesta en la
columna "Total" de la pregunta 8.6. En caso de que esta instruccion no le aplique, justifiquelo en el recuadro,que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

En caso de que registre algin valor numérico mayor a cero en la columnag“@tro tipo", debe anotar el‘nombre de dicho(s) tipo(s) de denunciante(s) en el
recuadro destinado para tal efecto que se encuentra al final de la tabla dé respuesta.

Denuncias recibidas, segtin tipo de denunciante

Autoridades o instituciones
Total

Personas fisicas
(sin incluir personas servidoras publicas ni
personas ex,servidoras publicas)
Personas morales
(sin incluir autoridades competentes)
Personas servidoras publicas
Personas ex servidoras publicas
Autoridades competentes
Anénimo
Otro tipo
(especifique)
No identificado

1. |Organo interno.de control u homologo

2. |Fiscalia Especializada de Asuntos Internos

Secretaria Ejecutiva del SistemasNacional
Anticorrupcion

4. |Otra autoridad e institucion

Otro tipo:
(especifique)

En caso de,tener algin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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VIII.5 Auditorias aplicadas

Glosario de la subseccion:

1.- Auditoria. Se refiere al proceso sistematico en el que de manera objetiva se obtiene y se evalta evidencia para determinar si las acciones llevadas a cabo
por los entes sujetos a revisiéon se realizaron de conformidad con la normatividad establecida o con base en principios que aseguren una gestiéon publica
adecuada. Para efectos del presente censo, se consideran los siguientes tipos:

Cumplimiento financiero. Se refiere a aquella que revisa que la recaudacion, captacion, administracion, ejercicio y aplicacion de recursos se lleven a
cabo de acuerdo con la normatividad correspondiente, asi como que su manejo y registro financiero haya sido correcto. En este tipo se consideran las
siguientes modalidades:

Fiai

Inversii y obra publi Se refiere a aquella que analiza los procesos de adquisicion, el desarrollo de las obras publicas, la justificacion
de las inversiones, el cumplimiento de los estandares de calidad previstos, la razonabilidad de los montos invertidos, asi como la conclusion de las
obras en tiempo y forma.

Tecnologias de la infori ién y co icaciones. Se refiere a aquella que revisa la adquisicion, administracién y aprovechamiento de sistemas e
infraestructuras, la calidad de los datos y la seguridad de la informacién de los entes publicos.

Forense. Se refiere a aquella que consiste en la aplicacién de una metodologia de fiscalizacion para la revision rigurosa y pormenorizada,de
procesos, hechos y evidencias, con el propésito de documentar la existencia de un presunto acto irregular.

Gasto federalizado. Se refiere a aquella que consiste en la fiscalizacion del ejercicio presupuestario y el cumplimiento de las metas\y objetivos de
los fondos y programas financiados con recursos federales.

Sistemas de control interno. Se refiere a aquella donde se evaltian las politicas, procesos y actividadesique aseguran el cumplimiento de los
objetivos institucionales.

Desempenio. Se refiere a aquella que hace una revisién para conocer si las politicas ptblicas y programas operan bajo los principios de eficacia, eficiencia
y economia, otorgando perspectivas sobre impacto social, economia y beneficios.

Especiales. Se refiere a aquellas cuyo objetivo consiste en revisar los procedimientos y acciones para laicreacion y/ o desincorporacién.de empresas de
participacion mayoritaria, fideicomisos y organismos descentralizados, o bien, ocuparse de la evaluacién'de aspectos ofproyectos especificos.

Legal. Se refiere a aquella en la cual se verifica que los procesos y procedimientos administrativos se encuentren apegados y cumplan a cabalidad con la
normatividad aplicable.

Integral. Se refiere a aquella en la que se combinan dos o mas tipos de auditoria para evaluar de forma global las politicas, procesos y actividades que
aseguran el cumplimiento de los objetivos institucionales.

8.9.- Indique si durante el afio 2024 le fue aplicada alguna auditoria a su institucion. En caso afirmativo, anote el total de auditorias que le
fueron aplicadas, asi como de auditorias que le fueron aplicadas y concluidas.
En caso de que no le haya sido aplicada alguna auditoria, o no cuenteson informacién para determinarlo, indiquelo,en la columna correspondiente conforme al
catalogo respectivo y deje el resto de la fila en blanco.

pregunta.

En la columna "Auditorias aplicadas" debe considerar las\auditorias-aplicadas del 01 de enero al 31 de diciembre de 2024 a su institucion, independientemente
de que hayan concluido durante el referido afio.

En la columna "Auditorias aplicadas y concluidas" debe considerar las auditorias aplicadas«el 071 de enero al 31 de diciembre de 2024 a su institucion, y que
ademas hayan concluido durante el referido afio.

La cantidad registrada en la columna "Auditorias aplicadas y concluidas" debe ser igual o menor a la cantidad reportada en la columna "Auditorias aplicadas".

¢Le fue aplicadaalguna auditoria a su institucion? Auditorias aplicadas Auditorias aplicadas y
(1. Si/2.:No / 9. No identificado) P concluidas

En caso de tenér algtin comentario u observacion, al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

8.10.- Indique las autoridades de control, vigilancia y/ o fiscalizacion que durante el aflo 2024 aplicaron alguna auditoria a su institucion. Por
cada una de estas, anote la cantidad de auditorias aplicadas, asi como la cantidad de auditorias aplicadas y concluidas, segtn tipo.

En caso de que haya seleccionado el cédigo "2" o "9" en la columna ";Le fue aplicada alguna auditoria a su institucién?" de la pregunta anterior, no puede
registrar informacién en el presente reactivo.

En caso de que no haya seleccionado el cédigo "1" en la columna "¢ Participé en el ejercicio de la funcién de control interno?" del numeral 1 de la pregunta 8.2,
no puede registrar informacién para la autoridad de control, vigilancia y/ o fiscalizacién listada en dicho numeral.

En caso de que determinada autoridad de control, vigilancia y/ o fiscalizacién no haya aplicado alguna auditoria a su institucién, o no cuente con informaciéon
para determinarlo, indiquelo en la columna correspondiente conforme al catalogo respectivo y deje el resto de la fila en blanco.

En caso de que una auditoria haya sido aplicada por méas de una autoridad de control, vigilancia y/ o fiscalizacion, debe considerarla en cada una de las
autoridades de control, vigilancia y/ o fiscalizacién que correspondan.
Para cada autoridad de control, vigilancia y/ o fiscalizacion, la cantidad registrada en la columna "Total" del apartado "Auditorias aplicadas, segun tipo" debe ser

igual o menor a la cantidad reportada como respuesta en la columna "Auditorias aplicadas" de la pregunta anterior.
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Para cada autoridad de control, vigilancia y/ o fiscalizacion, la cantidad registrada en la columna "Total" del apartado "Auditorias aplicadas, segun tipo" debe ser
igual o menor a la suma de las cantidades reportadas en las columnas del apartado "Tipo de auditoria”; toda vez que una auditoria pudo haber correspondido a
mas de un tipo.

Para cada autoridad de control, vigilancia y/ o fiscalizacién, la cantidad registrada en cada una de las columnas del apartado "Tipo de auditoria” debe ser igual o
menor a la cantidad reportada en la columna "Total" del apartado "Auditorias aplicadas, segun tipo". En caso de que esta instruccién no le aplique, justifiquelo en
el recuadro que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

Para cada autoridad de control, vigilancia y/ o fiscalizacién, la cantidad registrada en la columna "Total" del apartado "Auditorias aplicadas y concluidas, segtn
tipo" debe ser igual o menor a la cantidad reportada como respuesta en la columna "Auditorias aplicadas y concluidas"” de la pregunta anterior.

Para cada autoridad de control, vigilancia y/ o fiscalizacion, la cantidad registrada en la columna "Total" del apartado "Auditorias aplicadas y concluidas, segun
tipo" debe ser igual o menor a la suma de las cantidades reportadas en las columnas del apartado "Tipo de auditoria"; toda vez que una auditoria pudo haber
correspondido a mas de un tipo.

Para cada autoridad de control, vigilancia y/ o fiscalizacion, la cantidad registrada en cada una de las columnas del apartado "Tipo de auditoria™debe ser igual o
menor a la cantidad reportada en la columna "Total" del apartado "Auditorias aplicadas y concluidas, segun tipo". En caso de que esta instruccion no le,aplique,
Jjustifiquelo en el recuadro que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

Para cada autoridad de control, vigilancia y/ o fiscalizacion, la cantidad registrada en la columna "Total" del apartado "Auditorias aplicadas y.concluidas, segun
tipo" debe ser igual o menor a la cantidad reportada en la columna "Total" del apartado "Auditorias aplicadas, segun tipo", asi como correspondera su
desagregacion por tipo.

"

En caso de que seleccione para el numeral 4 el cédigo "1" en la columna ";Aplicé alguna auditoria a su institucioh?", debe anotar el nombre de dicha(s)
autoridad(es) en el recuadro destinado para tal efecto que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

En caso de que registre algtn valor numérico mayor a cero en la columna "Otro tipo" del apartado "Auditorias aplicadas, segun tipo®, debe anotar el nombre de
dicho(s) tipo(s) de auditoria en el recuadro destinado para tal efecto que se encuentra al final de la tabla de reSpuesta.

(1de 2)
Auditorias aplicadas, segun tipo
Tipo de auditoria
Cumplimiento financiero,
S |>
sAplico alguna 515 e @
. 248 = 3
auditoria a su il | ol 2| o ” g
Autoridades de control, vigilancia y/ o fiscalizacion institucion? & |5 € 2 2| E < | 8 _ S
p 5| 0o [Lc N|s|lal|lms|ws| 8%
(1.Si/2.No/9.No | @ [ S [ES| o | & £lelg| 2|28
identificado) sluRl2|lo|lsg|g|&(3]2|5
@ ol o | © o 3 7} = %
© %'E 5| @ o | |W =
2] S| W kel o
18 € 2l e =
@ |8 5 ? | @ e}
[0} o0 © =
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9 I5 3
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218 @
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1. |Organo interno de control u hémélogo
2. |Auditoria Superior de la Federacion
3. |Despacho privado
4. |Otra autoridad (especifique)
z
(2 de 2)
Auditorias aplicadas y concluidas, segun tipo
Tipo de auditoria
Cumplimiento financiero
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1. |Organo interno de control u homélogo
2. |Auditoria Superior de la Federacion
3. |Despacho privado
4. |Otra autoridad (especifique)
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Otra
autoridad:
(especifique)

Otro tipo:
(especifique)

En caso de tener algtin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

VIIL.6 Investigacion, substanciacion y sancion de faltas administrativas

Instruccion general para las preg de la sub ion:

1.- Debe considerar la informacion solicitada de las personas servidoras publicas relacionadas cen su institucién, ya sean personas servidoras publicas en
funciones o personas servidoras publicas de anteriores administraciones.

Glosario de la subseccion:

1.- Falta administrativa grave. Se refiere a aquellas cometidas por las personas servidoras publicas, cuya sancion corresponde al Tribunal Federal de Justicia
Administrativa y a sus homdlogos en las entidades federativas, conformé a lo establecido en la Ley General de Responsabilidades Administrativas o en la
disposicién normativa aplicable en la materia.

2.- Falta administrativa no grave. Se refiere a aquellas cometidas por las personas servidoras publicas, cuya sanciéon corresponde a la Secretaria de la
Funcién Publica y a sus homdlogas en las entidades federativas, asi como a los érganos internes de control u homélogos, conforme a lo establecido en la Ley
General de Responsabilidades Administrativas o en la disposicion\normativa aplicable en la materia:

3.- Informe de presunta responsabilidad administrativa. Se_refiere al instrumento en el que las autoridades investigadoras describen los hechos
relacionados con faltas administrativas, exponiendoe; de’ forma documentada y con las pruebas y fundamentos necesarios, los motivos y la presunta
responsabilidad de alguna persona servidora publica o de un particular.

4.- Investigaciones. Se refiere al conjunto deddiligencias realizadas por las autéridades investigadoras a efecto de indagar sobre la presunta responsabilidad de
faltas administrativas.

5.- Procedimiento de responsabilidad administrativa.{ Se refiere al conjunto de actividades, formas y formalidades de caracter legal, previamente
establecidas, llevadas a cabo por las autoridades substanciadoras que, en el ambito de su competencia, admitan el informe de presunta responsabilidad
administrativa.

8.11.- Adicional a la Ley General de Responsabilidades Administrativas, sefale las disposiciones normativas aplicables durante el afio 2024 a su
institucion en materia de responsabilidades administrativas?
Seleccione con una "X" el o los cédigos que correspondan.

En caso de queé seleccione el codigo "4" o "9" no puede seleccionar otro cédigo.

1. Ley.de la Fiscalia General de la Republica
2. Estatuto Organico de la Fiscalia.General de la Republica

3.'Otra disposicion normativa (especifique)

4. No contaba con otra disposicion normativa aplicable diferente a la Ley General de Responsabilidades Administrativas
9. No identificado

En‘“caso de tener algin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo‘en el Siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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8.12.- Anote la cantidad de investigaciones iniciadas durante el afio 2024 por la presunta responsabilidad de faltas administrativas cometidas por
las personas servidoras publicas de su institucion, segtn tipo de origen.

En caso de que registre algtin valor numérico mayor a cero en el numeral 6, debe anotar el nombre de dicho(s) tipo(s) de origen en el recuadro destinado para
tal efecto que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

Tipo de origen Investigaciones iniciadas
1. |De oficio
2. |Por denuncia
3. |Derivado de las auditorias practicadas por las autoridades de control interno
4. |Derivado de las auditorias practicadas por las autoridades de fiscalizacion
5. |Derivado de las auditorias practicadas por despachos privados
6. |Otro tipo (especifique)
z
Otro tipo:
(especifique)

En caso de tener algiin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos qué derivan de la misma; favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

8.13.- Anote la cantidad de investigaciones concluidas durante el ‘an012024 por la presunta responsabilidad de faltas administrativas cometidas
por las personas servidoras publicas de su institucion, segun tipo de conclusién.

Debe considerar las investigaciones concluidas durante el afio, independientemente de que se hayan iniciado durante el mismo o en ejercicios anteriores.

En caso de que registre algtn valor numérico mayor a cero en_da eolumna "Otro tipo", debe anotar el nombre de dicho(s) tipo(s) de conclusién en el recuadro
destinado para tal efecto que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

Investigaciones concluidas; segtn tipo de conclusion

. A Presentacion del informe de
Emision del acuerdo de conclusion .
Total . y presunta responsabilidad

y archivo del expediente s X
administrativa

Otro tipo
(especifique)

Otro tipo:
(especifique)

En caso de tener algtnicomentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en ‘el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

8.14.- Anote el total de investigaciones pendientes de concluir al cierre del ailo 2024 por la presunta responsabilidad de faltas administrativas
cometidas por las personas servidoras publicas de su institucion.

Debe considerar las investigaciones pendientes de concluir al cierre del afio, independientemente de que se hayan iniciado durante el mismo o en ejercicios
anteriores.

:Total de investigaciones pendientes de concluir
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En caso de tener algtin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

8.15.- Anote la cantidad de informes de presunta responsabilidad administrativa recibidos durante el afio 2024 por la autoridad ‘'substanciadora
derivado de la presunta responsabilidad de faltas administrativas cometidas por las personas servidoras publicas de su institucion; segin
tipo de atencion.

En la columna "Admision" del apartado "Prevencién” tunicamente debe considerar aquellos informes de presunta responsabilidad administrativa que, previo a su
admisién por parte de la autoridad substanciadora, se haya realizado una prevencién a la autoridad investigadora a efecto\de subsanar las'deficiencias
procedimentales identificadas, siendo atendidas satisfactoriamente; por lo que no debe considerar aquellos informes de presunta/responsabilidad administrativa
admitidos sin este tipo de advertencia inicial.

En la columna "Pendiente" del apartado "Prevencion” debe considerar aquellos informes de presunta responsabilidad administrativa que, al"cierre del afio, haya
quedado pendiente el desahogo de la prevencion realizada a la autoridad investigadora a efecto de'subsanar las deficiencias procedimentales identificadas.

En caso de que registre algun valor numérico mayor a cero en la columna "Otro tipo", debe anotar el nombre de dicho(S)tipo(s) de atencién en el recuadro
destinado para tal efecto que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

Informes de presunta responsabilidad administrativa recibidos, segtn tipo de atencion

Prevencién

Sobreseimient| Pendiente Otro tipo

Total Admision No Pendiente | Abstencion o (de atencion) | (especifique)

Admisién presentacion | (de desahogar)

Otro tipo:
(especifique)

En caso de tener algiin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo€n blanco.

8.16.-"Anote el total de procedimientos de responsabilidad administrativa iniciados durante el afio 2024 por la autoridad substanciadora derivado
de laypresunta responsabilidad)de faltas administrativas cometidas por las personas servidoras publicas de su institucion, asi como la
cantidad de,estas sujetas a dichos procedimientos.

:Procedimientos de responsabilidad administrativa iniciados

:Personas servidoras publicas sujetas a los procedimientos de responsabilidad administrativa iniciados

En caso de tener algtin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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8.17.- Anote la cantidad de procedimientos de responsabilidad administrativa concluidos durante el afio 2024 derivado de la presunta
responsabilidad de faltas administrativas cometidas por las personas servidoras publicas de su institucién, segun tipo de conclusién.

Debe considerar los procedimientos de responsabilidad administrativa concluidos durante el afio, independientemente de que se hayan iniciado durante el
mismo o en ejercicios anteriores, y de que hayan sido concluidos por la autoridad resolutora de su institucion (faltas no graves) o por el tribunal competente
(faltas graves).

La cantidad registrada en la columna "Total" debe ser igual o menor a la suma de las cantidades reportadas en las columnas del apartado "Tipo de conclusién”,
toda vez que un procedimiento de responsabilidad administrativa pudo haber presentado méas de un tipo de conclusion.

La cantidad registrada en cada una de las columnas del apartado "Tipo de conclusiéon" debe ser igual o menor a la cantidad reportada en la columna "Total". En
caso de que esta instruccién no le aplique, justifiquelo en el recuadro que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

En caso de que registre algtn valor numérico mayor a cero en la columna "Otro tipo", debe anotar el nombre de dicho(s) tipo(s) de conclusién en el recuadro
destinado para tal efecto que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

Procedimientos de responsabilidad administrativa concluidos, segun tipo de conclusion

Tipo de conclusion

Total

Imposicién de sancion por
responsabilidad administrativa
(faltas administrativas no graves)
Inexistencia de responsabilidad

administrativa
(faltas administrativas no graves)

Imposicién de sancion por
responsabilidad administrativa

(faltas administrativas graves)
Inexistencia de responsabilidad

administrativa

(faltas administrativas graves)

sancion
Saobreseimiento
Otro'tipo
(especifique)

Abstencion de imposicion de

Otro tipo:
(especifique)

En caso de tener algtin comentario u observacion al dato registrado en la resplesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

8.18.- Anote el total de procedimientos de responsabilidad administrativa pendientes de concluir al cierre del afio 2024 por la presunta
responsabilidad de faltas administrativas cometidas por las personas servidoras publicas de su institucion.
Debé considerar los procedimientos de responsabilidad administrativa pendientes de concluir al cierre del afio, independientemente de que se hayan iniciado
durante el. misme_o en ejercicios anteriores, § de que se encuentren con la autoridad resolutora de su institucion (faltas no graves) o en el tribunal competente
(faltas graves).

:Total de procedimientos de responsabilidad administrativa pendientes de concluir

En caso,de tener algun comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en ehsiguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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8.19.- Anote la cantidad de personas servidoras publicas de su institucion sancionadas durante el afio 2024 por su responsabilidad en la
comision de faltas administrativas, segun tipo de adscripcién, categoria de falta administrativa asociada y sexo.
Debe considerar a las personas servidoras publicas que hayan sido sancionadas por las autoridades resolutoras establecidas en la Ley General de
Responsabilidades Administrativas o en la disposicion normativa aplicable en la materia, incluyendo, de ser el caso, aquellas sancionadas por el tribunal
competente (faltas graves).

Personas servidoras publicas sancionadas, segun
categoria de falta administrativa asociada y sexo

Tipo de adscripcién

Total
Hombres
Mujeres
Faltas administrativas no
graves y graves

Faltas administrativas no
graves

Hombres |Faltas administrativas graves

Subtotal
Hombres
Mujeres
Subtotal
Mujeres
Subtotal
Hombres
Mujeres

1. |Unidades administrativas

2. |Fiscalias del Ministerio Publico de la Federacion

3. |Unidades administrativas y fiscalias del Ministerio Publico de la Federacion

2

En caso de tener algtin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

8.20.- De acuerdo con el total de personas servidoras publicas sancionadas que reporté como respuesta en la pregunta anterior, anote la
cantidad de las mismas especifi€éando el tipo adscripcion, tipo de sancioh administrativa impuesta y sexo.

Para cada tipo de adscripcion, ‘en caso de que la cantidad reportada como respuesta en la columna "Total" de la pregunta anterior no sea un dato numérico
mayor a cero, no puede registrar informacion en el presente reactivo.
Para cada tipo de adscripcion, la cantidad registrada en la columna "Total" debe ser igual o mayor a la cantidad reportada como respuesta en la columna "Total"
de la pregunta anterior, asi como correspondena su desagregacion por sexo; toda vez que a una persona servidora publica se le pudo haber impuesto mas de
un tipo de sanciémadministrativa.
Para cada tipo de adscripcion, la cantidad registrada en la columna "Subtotal" de cada tipo de sancién administrativa impuesta debe ser igual o menor a la
cantidadsyreportada comoirespuesta en la columna “Total" de la pregunta anterior, asi como corresponder a su desagregacion por sexo. En caso de que esta
instrueeion no le aplique, justifiquelo en el recuadro que se encuentra al final de la tabla de respuesta.
En caso de queregistre algtin valor numéricodmayor a cero en el apartado "Otro tipo", debe anotar el nombre de dicho(s) tipo(s) de sancién(es) administrativa(s)
en el recuadro destinado para tal efecto.quée se encuentra al final de la tabla de respuesta.

(1de 2)
Personas servidoras publicas sancionadas, segun tipo
de sancion administrativa impuesta y sexo
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1. |Unidades administrativas

2. |Fiscalias del Ministerio Publico de la Federacion

3. |Unidades administrativas y fiscalias del Ministerio Publico de la Federacion

p)
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(2de 2)

Personas servidoras publicas sancionadas, segun tipo de sancién
administrativa impuesta y sexo
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1. |Unidades administrativas
2. |Fiscalias del Ministerio Publico de la Federacion
3 Unidades administrativas y fiscalias del Ministerio Publico de
" |la Federacién
Otro tipo:
(especifique)

En caso de tener algtin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta;, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

8.21.- De acuerdo con el total de personas servidoras publicas sancionadas que reporté como respuesta en la pregunta anterior, anote la
cantidad de las mismas especificando el tipo de sancion administrativa impuesta y el estatus de la misma.
En caso de que la suma de las cantidades reportadas como respuesta en la columna "Total" de la pregunta anterior no sea un dato numérico mayor a cero, no

puede registrar informacion en el presente reactivo.

La suma de las cantidades registradas en la columna "Total" debe ser igual a la suma de las cantidades reportadas como respuesta en la columna "Total" de la
pregunta anterior, asf.como,corresponder a su desagregacion por tipo de sancién administrativa. En caso de que esta instruccién no le aplique, justifiquelo en el

recuadro que,se encuentra al'final de la tabla de‘respuesta.

Personas servidoras publicas sancionadas, segtin estatus de las sanciones

administrativas impuestas

Tipo de sancién administrativa

Total

Sanciones firmes

Sanciones sujetas a
impugnacion

1. JAmonestacion publica

g

Amonestacion privada

Suspension.del empleo, cargo o comision

Destitucion del empleo, cargo o comision

Inhabilitacion

Sancién econémica

Indemnizacién por dafios y perjuicios

©IN|[o o]~ »

Otro tipo
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En caso de tener algtin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

8.22.- Indique si su institucion tuvo registro de los montos asociados a las sanciones econémicas firmes impuestas durante el aflo 2024. En'caso
afirmativo, anote el monto al que ascendieron dichas sanciones, asi como la cantidad de este recuperado al cierre del referido afo.

En caso de que la cantidad reportada como respuesta en la columna "Sanciones firmes" del numeral 6 de la pregunta antérior noysea un dato numeérico mayor a
cero, no puede registrar informacion en el presente reactivo.

En caso de que no haya tenido registro de los montos asociados a las sanciones econdmicas firmes impuestas, @'no cuente con informacion para determinarlo,
indiquelo en la columna correspondiente conforme al catalogo respectivo y deje el resto de la fila en blanco.

Las cifras deben anotarse en pesos mexicanos (no debe agregar la frase “miles o millones de pesos’).
No debe considerar decimales en las cifras registradas, por lo que debe redondearlas a su valor entero,mas cercano.

La cantidad registrada en la columna "Monto recuperado relacionado con las sanciones econémicas firmes impuestas durante el afio" debe ser igual o menor a
la cantidad reportada en la columna "Monto al que ascendieron las sanciones econémicas firmes impuestas durante ‘el afo".

¢Tuvo registro de los montos asociados a las | Monto al que ascendiefon las sanciones Monto recuperado relacionado con las
sanciones econémicas firmes impuestas? econémicas firmes impuestas durante el | sanciones econémicas firmes impuestas
(1. Si/ 2. No /9. No identificado) afio durante el aiio

En caso de tener algtin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta dedaspresente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

8.23.- Anote el monto recuperado al cierre del afio 2024 relacionado con las sanciones econémicas firmes impuestas a las personas servidoras
publicas de su institucion.
En caso.de que no“haya seleccionado el cédigo 1" en la columna "; Tuvo registro de los montos asociados a las sanciones econémicas firmes impuestas?" de
la pregunta,anterior, no puede registrar informacion en el presente reactivo. En caso de que esta instruccién no le aplique, justifiquelo en el recuadro que se
encuentra al final de la opcion de respuesta.

Debe considerar el. monto recuperado.al-ciérre del afo, independientemente de que las sanciones econémicas firmes asociadas se hayan impuesto durante el
mismo o'en ejercicios,anteriores.

La cifra debe anotarse en\pesos mexicanos (no debe agregar la frase “miles o millones de pesos’).
No debe considerar decimales,en la cifra registrada, por lo que debe redondearla a su valor entero mas cercano.

Lancantidad registrada debe ser igual o mayor a la cantidad reportada como respuesta en la columna "Monto recuperado relacionado con las sanciones
economiicas firmes impuestas durante el afio" de la pregunta anterior.

:Monto recuperado relacionado con las sanciones econémicas firmes impuestas

En caso de tener algiin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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8.24.- De acuerdo con el total de personas servidoras publicas sancionadas que reporté como respuesta en la pregunta 8.19, anote la cantidad
de las mismas especificando el tipo de adscripcion, tipo de falta administrativa cometida y sexo.
Para cada tipo de adscripcién, en caso de que la suma de las cantidades reportadas como respuesta en la columna "Subtotal" de los apartados "Faltas
administrativas no graves" y "Faltas administrativas no graves y graves" de la pregunta 8.19 no sea un dato numérico mayor a cero, no puede registrar
informacién en la tabla I.

Para cada tipo de adscripcién, en caso de que la suma de las cantidades reportadas como respuesta en la columna "Subtotal" de los apartados "Faltas
administrativas graves" y "Faltas administrativas no graves y graves" de la pregunta 8.19 no sea un dato numérico mayor a cero, no puede registrar informacién
en la tabla Il.

Para cada tipo de adscripcién, la suma de las cantidades registradas en la columna "Total" de ambas tablas debe ser igual o mayor a la cantidad reportada
como respuesta en la columna "Total" de la pregunta 8.19, asi como corresponder a su desagregacion por categoria de falta administrativa asociada y sexo;
toda vez que una persona servidora publica pudo haber cometido mas de un tipo de falta administrativa.

Para cada tipo de adscripcion, la cantidad registrada en la columna "Subtotal” de cada tipo de falta administrativa no grave y falta administrativa grave debe ser
igual o menor a la cantidad reportada como respuesta en la columna "Total" de la pregunta 8.19, asi como corresponder a su desagregacionypor categoria de
falta administrativa asociada y sexo. En caso de que esta instruccion no le aplique, justifiquelo en el recuadro que se encuentra al final de cadaytabla de
respuesta.

En caso de que registre algtn valor numérico mayor a cero en los apartados "Otro tipo de falta administrativa no grave" y/ u "Otro tipo de'falta administrativa
grave" de las tablas | y Il, respectivamente, debe anotar el nombre de dicho(s) tipo(s) de falta(s) administrativa(s) en el recuadro destinado para talefecto glie se
encuentra al final de cada tabla de respuesta.

1) Faltas administrativas no graves

(1de 2)
Personas servidoras publicas sancionadas, segun tipo de falta administrativa no
grave cometida y sexo
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1. |Unidades administrativas

Fiscalias del Ministerio Publico, de la
Federacién

Unidades administrativas, y fiscalias del
Ministerio Publico de la Fedetacion

P}

(2de 2)
Personas servidoras publicas sancionadas, segun tipo de falta administrativa no
grave cometida y sexo

Tipo de adscripcion

direccion cumplan las
disposiciones administrativas
No rendir cuentas sobre el
ejercicio de sus funciones, ni
colaborar con otras autoridades y
organismos
que sea parte
Omitir verificar y cerciorarse de
que no se actualice un conflicto de
interés al realizar actos juridicos
con recursos publicos
de un ente publico
grave
(especifique)

No supervisar que las personas
servidoras publicas bajo su
No colaborar en procedimientos
judiciales y administrativos de los
Causar darios y perjuicios a la
hacienda publica o al patrimonio
Otro tipo de falta administrativa no

Subtotal
Hombres
Mujeres
Subtotal
Hombres
Mujeres
Subtotal
Hombres
Mujeres
Subtotal
Hombres
Mujeres
Subtotal
Hombres
Mujeres
Subtotal
Hombres
Mujeres

1. |Unidades administrativas

Fiscalias del Ministerio Publico de la
Federacion

Unidades administrativas y fiscalias del
Ministerio Publico de la Federacion
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Otro tipo de falta
administrativa no
grave:
(especifique)

En caso de tener algtin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

Il) Faltas administrativas graves
(1 de 3)

Personas servidoras publicas sancionadas, segun tipo de falta administrativa grave
cometida y sexo

Tipo de adscripcion

Total
Hombres
Mujeres
Cohecho
Peculado
Desvio de recursos publicos

Utilizacién indebida de informacion
Abuso de funciones y actos de
violencia politica contra las mujeres

Subtotal
Hombres
Mujeres
Subtotal
Hombres
Mujeres
Subtotal
Hombres
Mujeres
Subtotal
Hombres
Mujeres
Subtotal
Hombres
Mujeres

1. |Unidades administrativas

Fiscalias del Ministerio Rdblico de la
Federacion

Unidades administrativas vy fiscalias) del
Ministerio Publico de 1a Federacion

z

(2 de 3)

Personas servidoras publicas sancionadas, segun tipo de falta administrativa grave
cometida y sexo
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2 Fiscalias del Ministerio Publico de la
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3 Unidades administrativas y fiscalias del
" [Ministerio Publico de la Federacion
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(3de 3)
Personas servidoras publicas sancionadas, segtn tipo de falta administrativa grave
cometida y sexo

o o
>
so8 o 3
5-§ g o 5
g s g
o 2.5 5w s g
QO c 532 5080 2
% S Q oow ©
= n O w Q0 =
2, L o g ? = ? —
o o ®© g iel - — 20 c o
T £ © age Y €8
5] K0} a2 o =52 E 8
] = e = QT Q35 c T3
I © E0® T $
’ L 4 a 5 o o2 S 2
Tipo de adscripcion & o} g 889 cs8 £
z S o0 g2z &L
= ) cQ 9 [}
2 $¢3 $82 T
© (2] (%]
o Sg5¢c 2t 8 2
o 9 o D_'O =
ST O & o
© T © [~
sS=w e}
Bl 8o |T]| 8|l |T| 8|8 alTLl3]e|®|F| @
SIS|e|3|S|E|8|s|E|s ElelShs|E|als]|e
s|le|lo|le|e|lole|Clo|lel{f8|lo|le|S|lo|le]lL]|s
HEEIEIERE R EE: EE P AE R A
a|lT|Z2|d|T|Z2|o||=l@IT|Z|alz|Z2|alx|=
1. |Unidades administrativas
2 Fiscalias del Ministerio Publico de la
" |Federacion
3 Unidades administrativas y fiscalias del
" [Ministerio Publico de la Federacion

Otro tipo de falta
administrativa
grave:
(especifique)

En caso de tener algtin comentario u observacién al dato registrada en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

8.25.- De acuerdo con el total de personas servidoras publicas sancionadas que reporté como respuesta en las preguntas 8.20 y 8.24, anote la
cantidad de'las mismas especificando el tipo de falta administrativa cometida, asi como el tipo de sancién administrativa impuesta.

Para cada tabla,»en caso de que la,suma deflas cantidades reportadas como respuesta en la columna "Total" de la pregunta anterior no sea un dato numérico
mayor a cero, no puede registrar.informacion en el presente reactivo.

La suma de las cantidades registradas en la columna "Total" de ambas tablas debe ser igual o mayor a la suma de las cantidades reportadas como respuesta
en la columna, "Total" de,l/a pregunta 8.20, asi como corresponder a su desagregacion por tipo de sancion administrativa; toda vez que una sancion
administrativa se pudo haber impuesto por la comision de mas de una falta administrativa.

La eantidad registrada en la columna "Total" de cada tipo de falta administrativa no grave y grave debe ser igual o menor a la suma de las cantidades reportadas
como respuesta‘en la columna "Total" de la pregunta 8.20, asi como corresponder a su desagregacion por tipo de sancién administrativa. En caso de que esta
instruccion no leyaplique, justifiquelo en el recuadro que se encuentra al final de cada tabla de respuesta.

Para\cada tabla, la"suma de las cantidades registradas en la columna "Total" debe ser igual a la suma de las cantidades reportadas como respuesta en la

columna), "Total" de la pregunta anterior, asi como corresponder a su desagregacioén por tipo de falta administrativa no grave o grave, segtn corresponda. En
caso de que esta instruccion no le aplique, justifiquelo en el recuadro que se encuentra al final de la tabla de respuesta.
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Tipo de falta administrativa no grave

Personas servidoras publicas sancionadas, segun tipo de sanciéon administrativa

impuesta
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No desempefiar sus funciones, atribuciones y
comisiones con disciplina y respeto

No denunciar posibles faltas administrativas
advertidas

No atender instrucciones de sus superiores

No presentar declaracion de situacion
patrimonial y/ o de intereses en tiempo y
forma

No registrar, integrar, custodiar y cuidar
documentaciéon e informaciéon bajo su
responsabilidad; y no impedir su uso indebido

No supervisar que las personas servidoras
publicas bajo su direccién cumplan las
disposiciones administrativas

No rendir cuentas sobre el ejercicio de sus
funciones, ni colaborar con otras autoridades
y organismos

No colaborar en procedimientos judiciales y
administrativos de los que sea parte

Omitir verificar y cerciorarse de que nofse
actualice un conflicto de interés al realizar
actos juridicos con recursos publicos

10.

Causar dafios y perjuicios a_da hacienda
publica o al patrimonio de un ente publico

Otro tipo de falta administrativa no grave

En caso de tener algiin comentario u-observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de

z

anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo enblanco.

) Faltas administrativas graves

Personas servidoras publicas sancionadas, segun tipo de sancion administrativa
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2. |Peculado
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Desvio de recursos publicos

Utilizacion indebida de informacion

Abuso de funciones y actos de violencia

5. politica contra las mujeres
Actuacion bajo conflicto de interés
Contratacién indebida

8 Enriquecimiento oculto u ocultamiento de

conflicto de interés

9. |Simulacién de acto juridico

10. | Tréafico de influencias

11. |[Encubrimiento

12. |Desacato

13. |Nepotismo

14. |Obstruccion de la justicia

Violaciones a las disposiciones sobre
15. |fideicomisos establecidas en la Ley Federal
de Austeridad Republicana

Omision de enterar las cuotas, aportaciones,

16. cuotas sociales o descuentos ante el ISSSTE

17. |Otro tipo de falta administrativa grave

p)

En caso de tener algtin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta deda presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

VIIL.7 Denuncias presentadas ante el Ministerio Publico

Instrucciéon general para la pregunta de la subseccion:

1.- Debe considerar la informacién solicitada de lasdpersonas servidoras publicas relacionadas con su institucién, ya sean personas servidoras publicas en
funciones o personas servidoras publicas de anteriores administraciones,

8.26.- Indique los tipos de adscripcion de los cuales durante el afio 2024 se presentaron denuncias ante el Ministerio Publico en contra de las
personas servidoras publicas cuando, de lasiinvestigaciones realizadas por las autoridades competentes, se advierta la presunta comisién
de algun delito en ehejercicio de sus funciones. Por cada una de estas, anote la cantidad de personas servidoras publicas denunciadas,
segun tipo de presuntodelito asociado y sexo.

En casofde que no se hayan presentado denuncias ante el Ministerio Publico derivado de algtin presunto delito cometido por las personas servidoras publicas
relacionadas,con determinado, tipo de adscripcién, 0 no cuente con informacién para determinarlo, indiquelo en la columna correspondiente conforme al catalogo
respectivo y deje el resto de la fila_en blanco.

En la categoria"No identificado™de la variable sexo debe considerar, entre otra, la informacién de aquellas denuncias presentadas en contra de las personas
servidoras publicas queresulten responsables, por lo que al momento de su registro no fue posible determinar el sexo de las mismas.

Para cada tipo de adscripcion, la cantidad registrada en la columna "Total" debe ser igual o menor a la suma de las cantidades reportadas en las columnas
“Subtotal” del'apartado "Tipo de presunto delito asociado”, asi como corresponder a su desagregacion por sexo; toda vez que una persona servidora publica
pudo haber sido denunciada por la presunta comisiéon de mas de un delito.

Para cada tipoide adscripcion, la cantidad registrada en cada una de las columnas "Subtotal” del apartado "Tipo de presunto delito asociado” debe ser igual o
menor a la cantidad reportada en la columna "Total", asi como corresponder a su desagregacion por sexo. En caso de que esta instruccién no le aplique,
Jjustifiguelo en el recuadro que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

En‘caso de que registre algtn valor numérico mayor a cero en el apartado "Otro tipo", debe anotar el nombre de dicho(s) tipo(s) de presunto(s) delito(s) en el
recuadro destinado para tal efecto que se encuentra al final de la tabla de respuesta.
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Cuestionario

(1de 2)

¢ Se presentaron
denuncias ante el
Ministerio Publico

Personas servidoras publicas denunciadas, segun tipo de presunto delito asociado y sexo

Tipo de presunto delito asociado

Delitos cometidos

derivado de algun o |Abuso de autoridad Cohecho 'cc')ntra l.a, Ejercicio gbuswo
h ° administracién de de funciones
. presunto delito 0 @
Tipo de tid as sl 28| justicia
adscripcién comefido porfas 2 2le|%
personas ,rl§5|3| o e} o e} o
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Unidades
1. |administrativa
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Fiscalias  del
2 Ministerio
" |Publico de la
Federacion
Unidades
administrativa
3 s y fiscalias
" |del Ministerio
Publico de la
Federacion
z
(2de 2)

Tipo de adscripcion

Personas servidoras publicas denunciadas, segtin tipo de presunto delito asociado y sexo

Tipo de presunto delito.asociado

Ejercicio indebido | Enriquecimiento Peculado Tréfico de Otro tipo
del servicio publico ilicito influencias (especifique)
o o o o o
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1. |Unidades administrativas

la Federacion

Fiscalias del Ministerio_ Publico de

Unidades

la Federagion

administrativas
3. |[fiscalias del Ministerio Publico de

Otro tipo:
(especifique)

En caso de tener algun‘comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de

anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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VIII.8 Declaraciones de situacion patrimonial y de intereses

Glosario de la subseccion:

1.- Declaracion de intereses. Se refiere al instrumento de transparencia que por ley deben presentar, en los medios que se proporcionen para tal fin y bajo
protesta de decir verdad, las personas servidoras publicas a efecto de identificar aquellas actividades o relaciones (personales, familiares o de negocios) que
podrian interferir con el ejercicio de sus funciones y responsabilidades oficiales.

2.- Declaracion de situacién patrimonial. Se refiere al instrumento de transparencia que por ley deben presentar, en los medios que se proporcionen para tal

fin y bajo protesta de decir verdad, las personas servidoras publicas respecto de la situacién de su patrimonio (ingresos, bienes muebles e inmuebles,
inversiones financieras y adeudos) o el patrimonio de su cényuge y/ o dependientes econémicos. Dicha declaracién debe presentarse en los siguientes plazos:

Declaracion inicial. Se refiere a aquella que se presenta dentro de los 60 dias naturales siguientes a la toma de posesion del encargo, con motivo del
ingreso al servicio publico por primera vez o reingreso al servicio publico después de 60 dias naturales de la conclusién del ultimo encargo.

Declaracion de modificacién patrimonial. Se refiere a aquella que se presenta durante el mes de mayo de cada afio.

Declaracion de conclusion del encargo. Se refiere a aquella que se presenta dentro de los 60 dias naturales siguientes a la conclusion del encargo.

8.27.- Anote la cantidad de personal adscrito a su institucion, segtin sexo, que durante el afio 2024 estuvo obligado.a presentar la declaracién de
situaciéon patrimonial, asi como la cantidad de este que incumplié durante el referido afio con dicha’obligacién, segun el plazo de la
misma.

La cantidad registrada en la columna "Total" del grupo "Personal que incumplié con la obligacion de presentar la declaracion de situacion patrimonial, segun
plazo de la declaracion y sexo" debe ser igual o menor a la cantidad reportada en la columna "Total" del apaftado "Personal obligado a presentar la declaracion
de situacioén patrimonial, segtin sexo", asi como corresponder a su desagregacion por sexo.

La cantidad registrada en la columna "Total" del grupo "Personal que incumplié con la obligacion dépresentar laxdeclaracion de situacion patrimonial, segun

plazo de la declaracion y sexo" debe ser igual o menor a la suma de las cantidades reportadas en las columnas "Subtotal" del apartado "Plazo de la
declaracién", asi como corresponder a su desagregacion por sexo; toda vez que una persoha Servidora publica pudo. haber incumplido dos de los plazos
establecidos.

La cantidad registrada en cada una de las columnas "Subtotal" del apartado "Plazo dé la declaracion" debe ser igual o menoha la cantidad reportada en la

columna "Total" del grupo "Personal que incumplié con la obligacién de presentar ladeclaracion de situacion patrimonial, segin plazo de la declaracién y sexo",
asi como corresponder a su desagregacion por sexo. En caso de que esta instruccion no le aplique, justifiquelo en el recuadro que se encuentra al final de la

tabla de respuesta.

Personal obligado a presentar la declaracion Personal que incumplié con la obligacion de presentar la declaracién de situacion
de situacion patrimonial, segun sexo patrimonial, segun plazo de la declaracién y sexo

Plazo de la declaracion
Declaracion ”
” Declaracion
17 » Declaracion de de conclusién
9 @ 9] g inicial modificacion del encardo
Total € S Total £ g3 patrimonial 9
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En caso de tener algiin comentario u_observacion al'dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contratio, déjelo en blanco.

8.28.- Anote la cantidad de personal adscrito a su institucion, segiin sexo, que durante el afio 2024 estuvo obligado a presentar la declaracién de
intereses; asi como la cantidad de este que incumplié durante el referido afio con dicha obligacion.
La cantidad registrada en la columna "Total" del apartado "Personal que incumplié con la obligacién de presentar la declaracion de intereses, segtin sexo" debe
ser igual 0 menor a la cantidad reportada en la columna "Total" del apartado "Personal obligado a presentar la declaracién de intereses, segtn sexo", asi como
corresponder a su desagregacién por sexo.

Personal obligado a presentar la declaracion de intereses, segun Personal que incumplié con la obligacion de presentar la
sexo declaracion de intereses, segiin sexo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
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En caso de tener algtin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

VIII.9 Acciones sistematicas alineadas a los objetivos de las politicas anticorrupcion

Instruccion general para las preg de la ion:

1.- Debe considerar la informacion relacionada con aquellas acciones sistematicas en materia de combate a la corrupcién.desarrolladas por su institdcion, las
cuales se encuentren alineadas a los objetivos establecidos en la Politica Nacional Anticorrupcion.

8.29.- Durante el afio 2024, ¢ su institucion desarrollé acciones sistematicas alineadas a los objetivos deda Politica Nacional Anticorrupcion?

Seleccione con una "X" un solo cédigo.

D 1. Si DZ. No (pase a la pregunta 8.31) DS. No identificade (pase a la pregunta 8.31)

En caso de tener algtin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

8.30.- Anote el nombre de las diez principales acciones’ sistematicas alineadas a los objetivos de la Politica Nacional Anticorrupciéon
desarrolladas durante el afio 2024 por su institucion.
Debe anotar el nombre de las' aceiones sistematicas alineadas a los objetivos de la Politica Nacional Anticorrupcién desarrolladas con mayor frecuencia,
comenzando por el primer renglon.
El nombre de las acciones sistematicas alineadas a 10s objetivos dedla Politica Nacional Anticorrupcion debe registrarse en mayusculas, sin comillas ni signos de
acentuacion, puntuacion, paréntesis y abreviaturas.

En caso de que no haya desarrollado diez acciones sistematicas alineadas a los objetivos de la Politica Nacional Anticorrupcién, deje el resto de las filas en
blanco.

Acciones sistematicas alineadas a los objetivos de la Politica Nacional Anticorrupcién

QIR IN @O DN~

N
e

En caso de tener algtin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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VII1.10 Capa:

Instrucciones generales para las preguntas de la sub i6

en materia anticorrup

1.- Debe considerar la informacién de las acciones formativas en materia de prevencién, deteccion, control, sancion, disuasién y combate a la corrupcion
impartidas al personal, independientemente de las instituciones, unidades administrativas o areas que las hayan impartido.

2.- Unicamente debe considerar aquellas acciones formativas que hayan realizado o consideren realizar alguna evaluacién para su acreditacién, por lo que no
debe considerar aquellas de caracter informativo o de naturaleza similar.

Glosario de la subseccion:

1.- Acciones formativas. Se refiere a las acciones orientadas a la adquisicion de conocimientos y competencias personales e interpersonales para el ejercicio
de la funcion publica, mismas que conllevan algun tipo de evaluacion para su acreditacion. Dichas acciones pueden ser cursos, talleres, diplomados, entre otros
de naturaleza similar. Para efectos del presente censo, se consideran tres tipos de medios de presentacion:

Presencial. Se refiere a las acciones formativas impartidas presencialmente en un horario y lugar establecido.

En linea. Se refiere a las acciones formativas impartidas en linea, en las cuales los contenidos de capacitacion estan disponibles eh horarios y periodos
determinados con la finalidad de que las personas participantes puedan consultarlos y/ o utilizarlos de acuerdo con sus necesidades y disponibilidad de
tiempo.

Sincrono. Se refiere a las acciones formativas impartidas en linea que hacen uso de herramientas de comunicacion en tiempo real y bajo un horario
establecido.

8.31.- Indique si durante el afio 2024 se impartieron acciones formativas en materia de prevencion, deteccion, control, sancion, disuasion y
combate a la corrupcion al personal adscrito a su institucion. En caso afirmativo, anote la cantidad{de acciones formativas impartidas en
la materia, segin medio de presentacion, asi como la cantidad de personal capacitado en la materia, segtin sexo.

En caso de que no se le hayan impartido acciones formativas en materia de prevencién, deteccion, contfol, sancion, disuasioh y combate a la corrupcion al

personal, o no cuente con informacion para determinarlo, indiquelo en la columna correspondiente conforme al'catalogo respectivo'y deje elresto _de la fila en
blanco.

En el apartado "Acciones formativas impartidas en la materia, segin medio de presentacion" debe considerar las acciones formativas en la materia impartidas
del 01 de enero al 31 de diciembre de 2024 al personal, independientemente de que hayan contluido durante el referido afie.

En el apartado "Acciones formativas impartidas y concluidas en la materia, segtin medio de'presentacion” debe considerar lasiacciones formativas en la materia
impartidas del 01 de enero al 31 de diciembre de 2024 al personal, y que ademéas hayanfconcluido durante el referido afio.

La cantidad registrada en la columna "Total" del apartado "Acciones formativas impartidas y concluidas,en la materia, segun medio de presentacion" debe ser
igual o menor a la cantidad reportada en la columna "Total" del apartado "Acciones formativas impartidas en,/a materia, segtin medio de presentacién”, asi como
corresponder a su desagregacion por medio de presentacion.

En el apartado "Personal adscrito capacitado en la materia, segtin sexo"‘debe considerar al personal que haya concluido determinada accién formativa en la
materia impartida y concluida entre el 01 de enero y el 31 de diciembre de 2024, independientemente de que, poricuestiones de temporalidad, cuente con el
certificado, constancia, calificaciéon aprobatoria, o cualquier documento que lo acredite.

En caso de que la cantidad registrada en la columna "Total" del apartado "Acciones formativas impartidas y concluidas en la materia, segin medio de
presentacion” no sea un dato numérico mayor a cero, no puede registrar informacion en el apartado \"Personal adscrito capacitado en la materia, segtn sexo".

En caso de que alguna persona servidora publica haya concluido mas de una accion formativajen la materia impartida y concluida entre el 01 de enero y el 31
de diciembre de 2024, debe ser considerada una sola vez en el registro de esta pregunta.

i i i Acciones formativas impartidas en la'| Acciones formativas impartidas y Personal adscrito

¢ Se impartieron acciones . . p R . . . .

p i teria d materia, segin/medio de concluidas en la materia, segtin capacitado en la materia,
orma |va.s’ en ma er!"? e presentacion medio de presentacion segun sexo
prevencion, deteccion,

control, sancion, disuasién © © o © © o 0 »
y combate a la corrupcion 2 2 s 2 2 5 2 o
Total @ = 5 Total @ = 5 Total £ o
al personal? 2 c c 3 c £ S 2

(1. Si/ 2. No /9. No identificado) & i 2 & w n T

En caso de tener algtin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrariof déjelo en blanco.

8.32.- Anote la cantidad de acciones formativas en materia de prevencion, deteccion, control, sancion, disuasion y combate a la corrupcion,
segun tema, impartidas durante el afio 2024 al personal adscrito a su institucion, asi como la cantidad de personal capacitado en la
materia, segulin sexo.

En caso de que haya seleccionado el coédigo "2" 0 "9" en la columna ";Se impartieron acciones formativas en materia de prevencion, deteccién, control, sancion,
disuasién y combate a la corrupcién al personal?" de la pregunta anterior, no puede registrar informacién en el presente reactivo.

En caso de que no se hayan realizado acciones formativas en la materia en determinado tema, anote una "X" en la columna "No se realizaron acciones
formativas en la materia" y deje el resto de la fila en blanco.
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La suma de las cantidades registradas en la columna "Acciones formativas impartidas en la materia" debe ser igual o mayor a la cantidad reportada como
respuesta en la columna "Total" del apartado "Acciones formativas impartidas en la materia, segtin medio de presentacién” de la pregunta anterior, toda vez que
una accién formativa pudo haber contemplado mas de un tema.

La cantidad registrada en la columna "Acciones formativas impartidas en la materia" de cada tema debe ser igual o menor a la cantidad reportada como
respuesta en la columna "Total" del apartado "Acciones formativas impartidas en la materia, segin medio de presentaciéon” de la pregunta anterior. En caso de
que esta instruccioén no le aplique, justifiquelo en el recuadro que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

La suma de las cantidades registradas en la columna "Acciones formativas impartidas y concluidas en la materia” debe ser igual o mayor a la cantidad reportada
como respuesta en la columna "Total" del apartado "Acciones formativas impartidas y concluidas en la materia, segtin medio de presentacion” de la pregunta
anterior, toda vez que una accién formativa pudo haber contemplado mas de un tema.

La cantidad registrada en la columna "Acciones formativas impartidas y concluidas en la materia" de cada tema debe ser igual o menor a la cantidad reportada
como respuesta en la columna "Total" del apartado "Acciones formativas impartidas y concluidas en la materia, segtin medio de presentacioén” de la pregunta
anterior. En caso de que esta instruccion no le aplique, justifiquelo en el recuadro que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

La suma de las cantidades registradas en la columna "Acciones formativas impartidas y concluidas en la materia" debe ser igual o menor\a la“suma de,las
cantidades reportadas en la columna "Acciones formativas impartidas en la materia", asi como corresponder a su desagregacion por tema.

En caso de que la cantidad registrada en la columna "Acciones formativas impartidas y concluidas en la materia” de determinado tema no sea un dato ndmerico
mayor a cero, no puede registrar informacion en el apartado "Personal adscrito capacitado en la materia, segtin sexo" de dichotema.

La suma de las cantidades registradas en la columna "Total" debe ser igual 0 mayor a la cantidad reportada como respuesta en la columna "Total"'del apartado
"Personal adscrito capacitado en la materia, segun sexo" de la pregunta anterior, asi como corresponder a su desagregacion por sexo; toda vez que una
persona servidora publica pudo haber concluido méas de una accién formativa en la materia en el mismo o en diferentes temas.

La cantidad registrada en la columna "Total" de cada tema debe ser igual o menor a la cantidad reportada como respuesta en la columna "Total" del apartado
"Personal adscrito capacitado en la materia, segtin sexo" de la pregunta anterior, asi como correSponder a su-desagrégacion por sexo. En caso de que esta
instruccion no le aplique, justifiquelo en el recuadro que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

En caso de que registre algtin valor numérico mayor a cero en el numeral 19, debe anotar el nombre de dicho(s) tema(s)yen el recuadro destinado para tal
efecto que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

No se Accion Acciones
realizaron P ccmr es formativas Personal adscrito capacitado en la
X iormativas | . . : ’
Temas acciones impartidas y materia, segln sexo

. impartidas en X
formativas en . concluidas
. la materia .
la materia en la materia

Total Hombres Mujeres

Implementacion  del  Sistema  Nacional
Anticorrupcion

Cultura de la legalidad

Control interno

Mecanismos de combate a la corrupcion

Etica e integridad publica

Cadigo de ética

2
3
4
5. |Auditoria interna
6
7
8

Codigo de conducta

Consecuencias de infringir‘leyes, o normas
anticorrupcion

10. [Administraeion de riesgos

11. | Documentaciony control de procedimientos

12. {Mejora continuaen los procesos

13. |Rendicién,de cuentas

14. |Declaracion de situacion patrimonial

15. |Declaracion de intereses

16. |Disciplina financiera

17..| Armonizacion contable

Procedimiento de responsabilidad

18. administrativa

19| Otro tema'(especifique)

Otro tema:
(especifique)
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En caso de tener algun comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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(_Zenso Nacional
de Gobierno 2025

N E G I Procuracion de Justicia Federal

CENSO NACIONAL DE PROCURACION DE
JUSTICIA FEDERAL 2025

Moédulo 1.
Estructura organizacional y recursos

Seccion IX. Administracion de archivos y gestion documental
Indice

Instrucciones generales para las preguntas de la seccion:

1.- Periodo de referencia de los datos:

Durante el afio: la informacion se refiere a lo existente del 01 de enero al 31 de diciembre de 2024.
Al cierre del afio: la informacion se refiere a lo existente al 31 de diciembre de 2024.
Actualmente: la informacion se refiere a lo existente al momento del llenado del cuestionario.

2.- Los catalogos utilizados en el presente cuestionario corresponden a denominaciones estandar, de,tal forma que si el nombre de,alguna categoria no coincide
exactamente con la utilizada en su institucién, debe registrar los datos en aquella que'sea homdéloga.

3.- En caso de que derivado de su naturaleza juridica y/ u operativa alguna unidad administrativa y/ oxfiscalia del Ministerio Publico de la Federacion se
constituya como un sujeto obligado en materia de administracion de archivos y gestién documental independiente de la Fiscalia General de la Republica, debe
considerar integralmente la informacién de las mismas en la presente seccién.

4.- Con excepcién de la existencia de instrucciones, variables y/ © catalogos especificos que prevean alguna“situacion particular asociada a la informacion
requerida, en caso de que determinada categoria no se encuentreprevista en su normatividad.aplicable, anote "NA" (No aplica) en las celdas correspondientes.

5.- Con excepcién de la existencia de instrucciones, variables y/ o catalogos‘especificos que prevean alguna situacion particular asociada a la informacion
requerida, en caso de que los registros con los que cugnte no le permitan desglosar la informacioén de acuerdo con los requerimientos solicitados, anote "NS"
(No se sabe) en las celdas donde no disponga de informacion. En el recuadro para comentarios de cada pregunta debe proporcionar una justificacion respecto
del uso del "NS" en determinado reactivo.

6.- No deje celdas en blanco, salvo en los casos en que la instruccion asi lo solicite.

Glosario de la seccién:
1.- Archivo. Se refiere al conjunto organizade de documentos producidos o recibidos por los sujetos obligados en el gjercicio de sus atribuciones y funciones,
con independencia del soporte, espacio o lugar en el qué se resguarden.
2.- Gestion documental. Se réfiere al tratamiento integral de la documentacion a lo largo de su ciclo vital, a través de la ejecucion de procesos de produccion,
organizacién, acceso, consulta, valoracion documental y,conservacion.

IX.1 Mecanismos de control archivistico y gestion documental

Glosario de la subseécién:
1.- Catdlogo de disposicion documental. Se refiere al registro general y sistemético que establece los valores documentales, la vigencia documental, los
plazos de, conservacion y'la disposicién documental.

2.- Guadro\general de clasificacion archivistica. Se refiere al instrumento técnico que refleja la estructura de un archivo con base en las atribuciones y
funciones de cada sujeto obligado.

3.- Sistema autt izado de gestion d I y control de documentos. Se refiere al sistema que permite la organizacién y conservaciéon de la
informacion de los‘archivos administrativos de los entes publicos, de forma completa, actualizada y con estandares de seguridad.

9.1.- \ Indique;los mecanismos de control archivistico y gestion documental con los que contaba al cierre del afio 2024 su institucion.

¢Contaba con el
mecanismo de control
archivistico y gestion
Mecanismos de control archivistico y gestion documental documental?
(1. Si/ 2. En proceso de
integracion / 3. No /9. No
identificado)

1. |Cuadro general de clasificacion archivistica

Catalogo de disposicion documental

Sistema automatizado de gestion documental y control de documentos
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En caso de tener algtin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

IX.2 Sistema institucional de archivos

Glosario de la subseccion:

1.- Sistema institucional de archivos. Se refiere al conjunto de registros, procesos, procedimientos, criterios, estructuras, herramientas 'y funciones que
desarrolla cada sujeto obligado a efecto de sustentar la actividad archivistica, de acuerdo con los procesos de gestion documental.

1X.2.1 Areas operativas

Instrucciones generales para las preguntas del apartado:

1.- Para cada area operativa, en caso de que seleccione el codigo ",
registrar informacion en el resto de las preguntas del apartado.

0 "9" en la columna ";Contaba con el area operativa?" de la pregunta 9.2yno puede

2.- Por repositorio principal debe considerar el repositorio con el mayor acervo del archivo correspondiente.
Glosario del apartado:

1.- Archivo de concentracion. Se refiere a aquel integrado por documentos transferidos desde las areas o unidades productoras, cuyo uso y consulta es
esporadica y que permanecen en él hasta su disposicién documental.

2.- Archivo de tramite. Se refiere a aquel integrado por documentos de archivo de uso cotidiano y necesario para el ejercicio de las atribuciones y funciones de
los sujetos obligados.

3.- Archivo histérico. Se refiere a aquel integrado por documentos de_earacter plblico de conservacion permanente y de relevancia para la memoria nacional,
regional o local.

4.- Areas operativas. Se refiere a aquellas que integran el sistema institucional de archivos: unidad de correspondencia, archivo de tramite, archivo de
concentracioén y, en su caso, historico.

5.- Repositorio. Se refiere al espacio o lugar de determinada 'area operativa‘donde se resguardan los documentos producidos y recibidos por los sujetos
obligados en el gjercicio de sus atribuciones y funciones.

6.- Unidad de correspondencia. Se refiere a la encargada de brindar los servicios centralizados de recepcion y despacho de la correspondencia oficial dentro
de las instituciones. En algunas de estas es conatida genéricamente como "Unidad de Correspondencia”, "Unidad Central de Correspondencia”, “Oficialia de
Partes” o "Ventanilla Unica".

9.2.- Indique las areas operativas que integran el sistema institucional de archivos con las que contaba al cierre del afio 2024 su institucion. Por
cada una de estas, anote la cantidad de areas operativas con las que contaba, de acuerdo con las instrucciones establecidas para tal
efecto.

En caso de que no haya contado con determinada area operativa,£/se haya encontrado en proceso de integraciéon, o no cuente con informacién para
determinarlo, indiquelo en la columna correspondiente conforme al catalogo respectivo y deje el resto de la fila en blanco.

Para el archivo de trémite, debe considerar el numero de unidades administrativas y/ o fiscalias del Ministerio Publico de la Federacion y/ o éreas que contaban
con él al cierre del afio.

Para el archivodde eoncentracion y el archivo histérico, debe considerar el nimero de repositorios en los que se encontraban al cierre del afio.

¢Contaba con el area
operativa?

Areas operativas que integran el'sistema institucional de archivos (1. Si/ 2. En proceso de Cantidad

integracion / 3. No /9. No
identificado)

Unidad de correspondencia

Archivo de tramite

Archivo de concentracion

bl o B

Archivo histérico

En‘caso\de tener algin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo ensel siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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9.3.- Senale, por cada una de las areas operativas seleccionadas que integran el sistema institucional de archivos, el tipo de posesiéon del
inmueble donde se ubica, la extensién, la ubicacién geografica, el horario de atencién y los datos de contacto del repositorio principal.

En la columna "ID archivo" el personal del INEGI debe anotar la clave y/ o numero de identificacién del repositorio principal del area operativa.
La extension en metros cuadrados debe anotarse en niimeros enteros, por lo que no debe agregar la frase "miles o millones" ni desagregar decimales.

En el apartado "Entidad federativa" seleccione la entidad federativa donde se encuentra ubicado el repositorio principal del area operativa.

En el apartado "Municipio o demarcacion territorial” seleccione el municipio o demarcacion territorial donde se encuentra ubicado el repositorio principal del drea
operativa.

En la columna "Colonia" anote el nombre de la colonia o localidad donde se encuentra ubicado el repositorio principal del area operativa.

En las columnas "Latitud" y "Longitud" anote las coordenadas geogréficas donde se encuentra ubicado el repositorio principal del area operativa. Las
coordenadas de latitud constan de hasta ocho digitos, mientras que las relacionadas con la longitud constan de hasta nueve digitos.

En la columna "Horario de atencién” anote la informacioén correspondiente en formato de 24 horas. Por ejemplo: en caso de que el repositorio.principal.del area
operativa tenga un horario de atencion de las 9 de la mafiana a las 3 de la tarde, anote "9:00 - 15:00" en la referida columna.

En las columnas "Correo electrénico de contacto” y "Numero telefénico de contacto” debe considerar la informacion relacionada ‘con\ los elementos
institucionales a través de los cuales pueda establecer contacto la ciudadania a efecto de solicitar cualquier tipo de informacién relacionada con los servicios
prestados por el repositorio principal del area operativa. En consecuencia, no deben reportarse los datos de contacto particulares de las personas sefvidoras
publicas.

En caso de que la ubicacion geogréfica del repositorio principal de ambas areas operativas no sea la misma, deje lagolumna "Repositorio principal'con\/la misma
ubicacién geografica" en blanco.

En caso de que la ubicaciéon geogréfica del repositorio principal de ambas éareas operativas sea ladmisma, tnicamente{debe registrar la informacion
correspondiente en el numeral 1. Por su parte, en el numeral 2 anote un "1" en la columna "Repositorio principal.con la misma ubicacion geografica", y.deje los

apartados "Entidad federativa" y "Municipio o demarcacion territorial”, asi como las columnas "Colonia’y"Latitud" y "kongitud” en blanco.

En el Complemento 4 debe anotar el tipo de posesion, extension, ubicacion geografica, horariodde atencion y datos de contacto de cada uno de los repositorios
del archivo de concentracion y del archivo histérico.

Complemento 4
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institucional de archivos de contacto T (<31
horas) (diez digitos) =
235
.g E
o
o 2
x £
" Archivo de \ concentracion
" | (repositorio principal) ’
2 Archivo histérico (repositorio
“Yprincipal) ’
En caso de tener algtin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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9.4.- Indique las areas operativas que integran el sistema institucional de archivos que al cierre del afio 2024 contaban con equipo informatico.
Por cada una de estas, sefale el tipo de equipo informatico con el que contaba.
En caso de que determinada area operativa no haya contado con equipo informatico, o no cuente con informacién para determinarlo, indiquelo en la columna
correspondiente conforme al catalogo respectivo y deje el resto de la fila en blanco.
Para cada area operativa, seleccione con una "X" el o los tipos de equipo informéatico que correspondan.

En caso de que seleccione la columna "Otro tipo", debe anotar el nombre de dicho(s) tipo(s) de equipo informatico en el recuadro destinado para tal efecto que
se encuentra al final de la tabla de respuesta.

Tipo de equipo informatico

z . [2]
¢El area operativa ” g
contaba con ° € @ & 5
" A B © %) © B @2 © © ® 2 3,\
Areas operativas que integran el equipo S g 5 S g g .g ° 8 S 3
sistema institucional de archivos informatico? el el 2 £ 2 g— N N =5
b © S s [y
(1. Si/2. No/9. No 2 @ 17} g- s o8 g’Q 8 S
. - = %) S £ ?r 2 L o )
identificado) S 5] Q = S £ <
= el o w
©
i

Unidad de correspondencia (en
general)

2. |Archivo de tramite (en general)

3 Archivo de concentracion
* | (repositorio principal)

4 Archivo histérico (repositorio
" |principal)
Otro tipo:

(especifique)

En caso de tener algtin comentario u observacion al dato registrado enda respuesta de la presente pregunta, 0,/os datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

9.5.- Indique las areas operativas que integran el sistemainstitucional de archivos que al cierre del afio 2024 contaban con mecanismos de
conservacion documental. Por cada una de estas, sefaledos mecanismos de conservacion documental con los que contaba; utilizando
para tal efecto el catalogo que se presenta en)la parte inferior de la siguiente tabla.

En caso de que determinada area operativa no haya contado con mecanismos de conservacién documental, o no cuente con informacién para determinarlo,
indiquelo en la columna,correspondiente conforme al catalogo respectivo y deje el resto de la fila en blanco.

Para catla area operativa, seleccione con una "X' el 0 los mecanismos de conservacién documental que correspondan.
Los codigos “3"y "4" del apartade."Mecanismas de conservacién documental” aplican tnicamente para el archivo de concentracién y el archivo histérico.

En caso de, que seleccione el codigo "7" en el apartado "Mecanismos de conservaciéon documental”, debe anotar el nombre de dicho(s) mecanismo(s) de
conservacion .documental en el recuadro destinado para tal efecto que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

¢El area operativa
contaba con

. mecanismos de

Areas operativas que integran el sistema institucional de archivos conservacion

Mecanismos de conservaciéon
documental
(ver catalogo)
documental?
(1.Si/2. No/9. No
identificado)

Unidad de correspondencia (en general)

Archivo de tramite (en general)

Archivo de concentracion (repositorio principal)

bl Bl S

Archivo historico (repositorio principal)
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Otro mecanismo de

conservacion

documental:

(especifique)

Catalogo de mecanismos de conservacion documental

1. |Mobiliario especializado 5. |Extintores de fuego
2. |Programa y/ o protocolo de proteccion civil 6. |Detectores de humo
3. |Equipo para el monitoreo de temperatura 7. |Otro mecanismo de conservacion documental (especifique)
4. |Equipo para el control de humedad

En caso de tener algtin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan{de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

9.6.-

Indique las areas operativas seleccionadas que integran el sistema institucional de archivos que al cierre del afio 2024 contaban con

criterios de organizacion de las cajas y/ o expedientes. Por cada una de estas, seiale los criterios de organizacién que presentaban dichas

cajas y/ o expedientes al cierre del referido afio.

En caso de que haya seleccionado el codigo "2", "3" o "9" en la columna ";Contaba con el mecanismo de control archivistico y gestion documental?" del
numeral 1 de la pregunta 9.1, no puede registrar informacion en la columna.“Seriesdocumental”.

En caso de que determinada area operativa no haya contado con criterios de organizacion de las cajas y/ 0 .expedientes, o no cuente con informaciéon para
determinarlo, indiquelo en la columna correspondiente conforme al catalogo respectivo y deje el resto de la fila en blanco.

Por "Serie documental” debe considerar el criterio de organizacion que se realiza congbase'en,un asunto, actividad o tréamite especifico; pudiendo contemplar
subseries o mas niveles de identificacion registrados mediante claves alfanuméricas.

Para cada area operativa, seleccione con una "X" el o los criterios de organizacion de las cajas y/ 0 expedientes que correspondan.

Las columnas "Serie documental" y "Espacio disponible” son excluyentes entre si, por lo que solo puede seleccionar una de ellas para determinada area
operativa.

En caso de que seleccione la columna "Otro griterio de organizacion”, debe arotar el nombre de dicho(s) criterio(s) de organizacién en el recuadro destinado
para tal efecto que se encuentra al final de la tabla de respuestas

¢El area operativa
contaba con
criterios de
organizacion de
las cajas y/ o

Criterios de organizacion de las cajas y/ o expedientes
Areas operativas seleccionadas quie integran el sistema
institucional de archivos

expedientes?
(1. Si/2. No/9. No
identificado)

Otro criterio de
organizacion
(especifique)

Serie documental | Espacio disponible

1. {Archivo de concentracion (repositorio principal)

2. |Archivo histérico (repasitorio principal)

Otro criterio
de
organizacion:
(especifique)

En_caso de tener algin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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9.7.- Indique las areas operativas que integran el sistema institucional de archivos que al cierre del afio 2024 contaban con herramientas de
control y consulta archivistica. Por cada una de estas, sefiale las herramientas de control y consulta archivistica con las que contaba;

utilizando para tal efecto el catalogo que se presenta en la parte inferior de la siguiente tabla.

En caso de que determinada area operativa no haya contado con herramientas de control y consulta archivistica, o no cuente con informacion para determinarlo,

indiquelo en la columna correspondiente conforme al catélogo respectivo y deje el resto de la fila en blanco.

Para cada area operativa, seleccione con una "X" la o las herramientas de control y consulta archivistica que correspondan, de acuerdo con los siguientes

criterios:

Los cédigos "1"y "9" del apartado "Herramientas de control y consulta archivistica" aplican para todas las areas operativas.

El codigo "2" del apartado "Herramientas de control y consulta archivistica” inicamente aplica para el archivo de tramite.

El codigo "3" del apartado "Herramientas de control y consulta archivistica" tinicamente aplica para el archivo de concentracion.

El codigo "4" del apartado "Herramientas de control y consulta archivistica” tnicamente aplica para el archivo histérico.

Los cédigos "5" y "7" del apartado "Herramientas de control y consulta archivistica" tnicamente aplican para el archivo de tramiteny. el archivo de

concentracion.

Los cédigos "6" y "8" del apartado "Herramientas de control y consulta archivistica" tnicamente aplican para el archivo de concentracion y el archivo

histérico.

En caso de que seleccione el codigo "9" en el apartado "Herramientas de control y consulta archivistica", debe anotar el nombre de dicha(s) ‘herramienta(s) de

control y consulta archivistica en el recuadro destinado para tal efecto que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

Areas operativas que integran el sistema institucional de archivos

¢El area operativa
contaba con Herramientas de.control y consulta
herramientas de archivistica
control y consulta (ver catélogo)
archivistica?
(1. Si/2.No /9. No
identificado)

Unidad de correspondencia (en general)

Archivo de tramite (en general)

Archivo de concentracion (repositorio principal)

bl Bl N

Archivo histérico (repositorio principal)

Otra herramienta de
control y consulta
archivistica:
(especifique)

Catalogo de herramientas deé control y consulta archivistica

Inventarios de transferencia primaria

1. |Controles de préstamo y consulta de expedientes 6. |Inventarios de transferencia secundaria

2. |Inventario de archivo de tramite 7. |Inventarios de baja documental

3. |Inventario de archivo de'c¢encentracién 8. |Controles de conservacion y restauracion de documentos

4. |Inventario de archivo histérico 9. |Otra herramienta de control y consulta archivistica (especifique)
5.

anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

En caso de tener algtin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de

1X.2.2 Grupo interdisciplinario de valo|

n documental u ho

Instruccién general para la pregunta del apartado:

1.- En caso de que haya seleccionado el cédigo "2", "3" 0 "9" en la columna ";Contaba con el mecanismo de control archivistico y gestién documental?" del
numeral 2 de la pregunta 9.1, no puede registrar informacién en el presente apartado.

Glosario del apartado:

1.- Grupo interdisciplinario de valoracién documental u homélogo. Se refiere al equipo profesional integrado por las personas titulares y/ o representantes
de diversas areas de determinado ente publico, encargado de coadyuvar en el anélisis de los procesos y procedimientos institucionales que dan origen a la
documentacion que integra los expedientes de cada serie documental, con la finalidad de colaborar con las unidades administrativas o areas productoras de la
documentacion en el establecimiento de los valores documentales, vigencias, plazos de conservacion y disposicién documental.
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9.8.- Indique si actualmente en su institucion se encuentra formalmente constituido el grupo interdisciplinario de valoracion documental u
homélogo.
Seleccione con una "X" un solo cédigo.

En caso de que seleccione el codigo "3" 0 "9", explique dicha situacién en el recuadro que se encuentra en la parte inferior de las opciones de respuesta.

1. Si

2. En proceso de integracion
3. No

9. No identificado

En caso de tener algiin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la\misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

IX.3 Ar

Instruccion general para las preg de la sub ion:

1.- En caso de que seleccione el cédigo "2" o "9" en la columna
informacién en las preguntas 9.11y 9.12.

. Genefa documentos de archivo electronicos?" de la pregunta 9.10, no puede registrar

Glosario de la subseccion:

1.- Documento de archivo electrénico. Se refiere a aquel que registra un hechefo acto administrativo, juridico, fiscal o contable producido, recibido y/ o
utilizado a través de medios electronicos por los sujetos obligados en el ejercicio.de sus facultades, competencias o funciones.

2.- Programa de preservacion digital. Se refiere alsdocumento que describe las caracteristicas de la migracion, emulacion o cualquier otro método de
preservacion y conservacion de los documentos de archivo’electronicos:

3.- Programa de seguridad de la informaciont Se refiere al documento que describe lasdmnedidas y procedimientos necesarios para garantizar la continuidad
de la operacion archivistica, minimizar riesgos‘y maximizar la eficiencia de los sérviciossrelacionados con la conservacion de la informacion.

9.9.- Indique si actualmente su institucion ‘cuenta con’algun programasde seguridad de la informaciéon. En caso afirmativo, sefale los
mecanismos de control que contiene.

En caso de que no cuente con‘algtin,programa“de seguridad de la informacion, se encuentre en proceso de integracion, o no cuente con informacién para
determinarlo, indiquelo en la columna correspondiente conforme al catalogo respectivo y deje el resto de la fila en blanco.
En el apartado "Mecanismos de control'que contiene" seleccione€on una "X" la o las columnas que correspondan.
En caso de que seleccione la columna "Na identificado” en el apartado "Mecanismos de control que contiene", no puede seleccionar otra columna en dicho
apartado.
En caso de que seleccione la columna "Otro mecanismo de control”, debe anotar el nombre de dicho(s) mecanismo(s) de control en el recuadro destinado para
tal efectoique se encuentra,al final de la tabla de respuesta.
En caso de que seleccione ehcodigo "3" o "9"4en la columna ";Cuenta con algtin programa de seguridad de la informacién?", explique dicha situacion en el
recuadro que se.encuentra en la parte inferior'de la tabla de respuesta.

Mecanismos de control que contiene

¢Cuenta con algun programa de
seguridad de la informacion?
(1. Si/ 2. En proceso de integracion / 3. No /
9. No identificado)

Politicas de seguridad
Seguridad organizacional
Clasificacion y control de activos
Seguridad fisica y de entorno
Seguridad en las comunicaciones y
administracién de operaciones
Control de acceso, desarrollo y
mantenimiento de sistemas
Continuidad de las actividades
Requerimientos legales y auditoria
Otro mecanismo de control
(especifique)

No identificado

Otro
mecanismo de
control:
(especifique)
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En caso de tener algtin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

9.10.- Indique si actualmente su institucion genera documentos de archivo electrénicos. En caso afirmativo, seiiale el tipo de tratamiento‘que
reciben.

En caso de que no genere documentos de archivo electrénicos, o no cuente con informacion para determinarlo, indiquelo en,la columna correspondiente
conforme al catalogo respectivo y deje el resto de la fila en blanco.

En el apartado "Tipo de tratamiento que reciben" seleccione con una "X" la o las columnas que correspondan.

En caso de que seleccione la columna "No reciben algun tipo de tratamiento” o "No identificado” en el apartado "Tipo de tratamiento que reciben") no puede
seleccionar otra columna en dicho apartado.

En caso de que seleccione la columna "Otro tipo", debe anotar el nombre de dicho(s) tipo(s) de tratamiento en el recuadro destinado para tal efecto que se
encuentra al final de la tabla de respuesta.

Tipo de tratamiento que reciben

¢Genera documentos de archivo o Se i:nprimen Y S
e | s | Otala | Noreobenain |\,
(1. Si/ 2. No /9. No identificado) P . ,p (especifique) tipo de tratamiento
electrénicos archivo de soporte
en papel

Otro tipo:
(especifique)

En caso de tener algtin comentario u observacion al dato registfado en la réspuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

9.11.- Sefiale los mecanismos empleados actualmente por su institucion para la conservacion y preservacion de los documentos de archivo
electronicos generados.

Seleccione con una "X"el o los cédigos que correspondan.

Enreaso de que seleccione el codigo "9" no puede seleccionar otro cédigo.

1. Se incorporan a servicios de nube

2. Se almacenan en carpetas electronicas dentro de las computadoras
3. Se guardan en CD, USB y/ o discos duros

4. Otro mecanismo (especifique)

9. No identificado

En caso de tener algtin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

Censo Nacional de Procuracion de Justicia Federal 2025 160 de 190



Instruccion general para las preg de la

Mddulo 1 Seccién IX
Cuestionario

9.12.- Indique si actualmente su institucion cuenta con algin programa de preservacion digital para el uso de sistemas de informacion.

Seleccione con una "X" un solo cédigo.

1.Si

2. En proceso de integracion
3. No

9. No identificado

En caso de tener algtin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

IX.4 Recursos hum S

" i

1.- No debe considerar a las personas prestadoras de servicio social ni de practicas profesionales.

1X.4.1 Perfil del personal del archivo de conce del archivo historico

9.13.- Indique las areas operativas seleccionadas que integran el siStema institucional de archivos que al cierre del afio 2024 contaban con
alguna persona servidora publica responsable de su funcionamiento. Asimismo, anote la cantidad de personal que se encontraba
ejerciendo sus funciones en dichas areas operativas al cierre del referido afioy@sitcomo la cantidad de este adscrito a las mismas, segin
sexo.

Para cada area operativa, en caso de que haya seleccionado el cédigon‘2", "3" 0 "9" en la columna ";Contaba con el area operativa?" de la pregunta 9.2, no
puede registrar informacién en los apartados "Personal que se encontraba ejerciendo sus funciones en el area operativa, segtn sexo" y "Personal adscrito al
area operativa, segun sexo".

En caso de que una persona servidora publica’haya sido responsable del fungionamientofde ambas areas operativas, seleccione el cédigo "1" en la columna
"¢ Contaba con alguna persona servidora publica responsable defsu.funcionamiento?" de cada una de estas. La especificaciéon de dicha situacion se requiere en
la siguiente pregunta.

En el apartado "Personal que se encontraba ejerciendd sus funciones en eharea operativa, segin sexo" debe considerar la totalidad del personal que se
encontraba ejerciendo sus funciohes en determinada.area operativa, independientemente de que se haya encontrado adscrito a las mismas.

En el apartado "Personal adscrito‘al area operativa, segiin sexo" debg'considerar la totalidad del personal que se haya encontrado adscrito a determinada area
operativa.

area operativa, sequn sexo"y "Personal adscrito al area

Para cada area operativa, en los apartados "Personal que se encontraba ejerciendo sus funciones en
operativa, sequinsexo"” no debe considerar ala persona servidora publica responsable de su funcionamiento.

Para cada area operativa, la cantidad registrada enla columna "Total" del apartado "Personal adscrito al area operativa, segtin sexo" debe ser igual o menor a
la cantidad reportada en,la columna "Total" del'@partado "Personal que se encontraba ejerciendo sus funciones en el area operativa, segun sexo", asi como
corresponder a su desagregacion por sexo.

La cantidad registrada en la columna "Total" del apartado "Personal adscrito al area operativa, segtin sexo" de cada area operativa debe ser igual o menor a la
suma de las cantidades reportadas comorespuesta en la columna "Total" de la pregunta 2.2, asi como corresponder a su desagregacion por sexo.

Personal que se encontraba

ejerciendo sus funciones en| Personal adscrito al area
¢Contaba con alguna

d ibli el area operativa, segtin operativa, segiin sexo
Areas operativas\seleccionadas que integran el persona serwblor: publica sexo
sistema institucional de archivos respo-nsa ? e su » »
funcionamiento? o 3 o 23
(1.5i/2. No/9. No identificado) | Total | & 8 | Total | £ g
S 3 S 2
T = T =

Archivo de concentracion

2. |Archivo histérico

En caso de tener algiin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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9.14.- Indique los datos de la persona coordinadora general de archivos y de las personas servidoras publicas responsables del funcionamiento
del archivo de concentracién y/ o del archivo histérico de su institucién al cierre del afio 2024; utilizando para tal efecto los catalogos que
se presentan en la parte inferior de la siguiente tabla.

Los datos del numeral 0 deben corresponder a los de la persona coordinadora general de archivos. En caso de que no haya contado con la misma, anote una
"X" en la columna "No aplica" y deje el resto de la fila en blanco.

Para los numerales 1y 2, en caso de que haya seleccionado el cédigo "2" o "9" en la columna "; Contaba con alguna persona servidora publica responsable de
su funcionamiento?" de la pregunta anterior, anote una "X" en la columna "No aplica" y deje el resto de la fila en blanco.

Para el caso de la edad, debe considerar los afios cumplidos al 31 de diciembre de 2024.

Para el caso de los ingresos brutos mensuales, debe considerar aquellos percibidos por el desempefio de sus funciones como persona coordinadora general de
archivos o persona servidora publica responsable de determinada area operativa. Estos ingresos deben anotarse en pesos mexicanos (niimeros enteros), por lo
que no debe agregar la frase "miles o millones" ni desagregar decimales.

Para el caso de los ingresos brutos mensuales, en caso de que la persona coordinadora general de archivos o persona servidora publica responsable de
determinada area operativa no haya recibido alguna contraprestacion por el ejercicio de dicho cargo, anote "NA" (No aplica) en la columina correspondiente y
Jjustifiquelo en el recuadro que se encuentra en la parte inferior de los catalogos de respuesta.

Para el caso del ultimo grado de estudios, seleccione en la primera columna el dltimo nivel de escolaridad cursado de acuerdo con las opciones del catalogo. En
la columna "Estatus” debe indicar la opcion que corresponda de acuerdo con el tipo de conclusion de dicho nivel al 31 de diciembre de 2024.

Para el caso del ultimo grado de estudios, en caso de que registre el cédigo "1" en la columna "Nivel de escolaridad", deberanotar el codigo "8" en, la columna
"Estatus".

Para el caso del dltimo grado de estudios, en caso de que registre el codigo "2", "3" o en la columna "Nivel defescolaridad", no puede hacer uso del codigo
"4" en la columna "Estatus”.

Para el caso del ultimo grado de estudios, en caso de que registre el cddigo "9" en la columna "Nivel de escolaridad”, unicamente puede seleccionar. el codigo
"9" en la columna "Estatus".

En la columna ";Cuenta con alguna especializacion en la materia?" debe considerar si la persona’ ceordinadora general de archivos o la"persona servidora
publica responsable de determinada area operativa cuenta con alguna especializacion académica en materia de administracion de archivos y gestion
documental (curso de actualizacion, diplomado, especialidad, licenciatura, maestria, doctoradoentre otros).

Para el caso de la antigiiedad en el servicio publico, debe considerar los afios cumplidos en el mismo al 31 de diciembre de 2024, aunque estos no hayan sido
continuos y/ o en el mismo cargo y/ o plaza. En caso de que dicha antigliedad sea menof a 12 'meses, debe registrar 0.

Para el caso de la antigiiedad en el cargo, debe considerar los afios continuos gumplidos en el mismo al 31 de diciembre de 2024. En caso de que dicha
antigliedad sea menor a 12 meses, debe registrar 0. En consecuencia, el dato registrado en esta columna, debe ser igual o menor al reportado en la columna
"Antigiiedad en el servicio publico".

Para el caso del grupo de mando, debe considerar el grupo jerarquicosy puesto de, referencia tomando como base el catalogo establecido en el Manual de
Percepciones de los Servidores Publicos de las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal. Para mayor referencia, consultar:
https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php ?codigo=5729177&fecha=31/05/2024#gsc.tab=0.

Para cada numeral, en caso de que la persona servidora publica de referencia no sed la misma que la considerada en otro numeral, deje la columna "Misma
persona servidora publica" en blanco.

En caso de que dos o méas numerales hagan referencia_a la misma persona servidora publica, unicamente debe registrar la informacion correspondiente en uno
de ellos. En el resto, en la columna "Misma personadservidora publica®anote el numeral en el/que haya reportado la informacion, y deje el resto de la fila en
blanco.

De acuerdo con lo establecido en la instrucciontanterior, en caso de que la persona servidofa publica responsable de determinada area operativa sea la persona
coordinadora general de archivos, en la columna "Misma persona'servidora pdblica” anote "0" y deje el resto de la fila en blanco.

En caso de que seleccione el cédigo /6" en la columna "Régimen de contratacion”, debe anotar el nombre de dicho(s) régimen(es) de contrataciéon en el
recuadro destinado para tal efecto que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

En caso de que seleccione el cédigo "10" en la columina "Grupo de mando’, debe anotar el nombre de dicho(s) grupo(s) de mando en el recuadro destinado
para tal efecto que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

Perfil de la persona coordinadora general de
archivos y de las personas servidoras publicas
responsables del archivo de concentracion y/ o

del archivo histérico
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0. |Persona coordinadora general de archivos
1. |Persona responsable del archivo de concentracién
2. |Persona responsable del archivo histérico
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Otro régimen
de
contratacion:
(especifique)
Otro grupo de
mando:
(especifique)
Catalogo de sexo Catalogo de nivel de escolaridad Catalogo de grupo de mando
1. |Hombre 1. |Ninguno 1. |Secretaria de Estado
2. |Mujer 2. |Preescolar o primaria 2 Sub.secretarla de Estado; Oficialfa’ Mayor,o
equivalente
9. |No identificado 3. |Secundaria 3. |Jefatura de Unidad o equivalente
4. |Preparatoria 4. |Direccion General o equivalente
Catalogo de régimen de contratacion 5. |Carrera técnica o carrera comercial 5. |Direceién General Adjunta o equivalente
1. |Confianza 6. |Licenciatura 6. Coqrdmacmn, ifcion de \@Ra o
equivalente
Base 7. |Maestria 7.%|Subdireccion dé Area o eqlivalente
Eventual 8. |Doctorado 8. |Jefatura de' Departamento o equivalente
Honorarios 9. |No identificado 9. |Enlace o equivalente
Otro régimen de contratacion L
5. (especifique) 10. |Otro grupo'de mando (especifique)
9. |No identificado Catalogo de estatus de| nivel de 99. |No identificado
escolaridad
1. |Cursando
Catalogo de condicién de
Lon . 2. |Inconcluso
especializacién en la materia
1. |Si 3. [Concluido
No 4. |Titulado
No identificado 8. [No aplica
9. |No identificado

En caso de tener algtin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta.de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contfario, déjelo en blanco.

9.15.- Indique los datos del personal adscrito al archivo de concentracion y al archivo histérico de su institucion al cierre del afio 2024; utilizando
para tal efecto los catdlogos que se presentan en la parte inferior de las siguientes tablas.

Para cada tabla) en caso de que la cantidad reportada como respuesta en la columna "Total" del apartado "Personal adscrito al area operativa, segtin sexo" del
respectivo numeral de la pregunta 9.13 no sea un dato numérico mayor a cero, no puede registrar informacion en el presente reactivo.

Para cadatabla,’ en, la columna "Cargo o designacion” debe anotar el nombre del cargo o designacién que ocupaba cada una de las personas servidoras
plblicas adscritas-al area operativa.

El nombre del cargo o designacion debe registrarse en mayusculas, sin comillas ni signos de acentuacion, puntuacion, paréntesis y abreviaturas.

Para el caso de la edad, debe considerar los afios cumplidos al 31 de diciembre de 2024.

Para el'caso de los ingresos brutos mensuales, debe considerar aquellos percibidos por el desemperio de sus funciones como persona servidora publica de
determinada area operativa. Estos ingresos deben anotarse en pesos mexicanos (niimeros enteros), por lo que no debe agregar la frase "miles o millones" ni
desagregar decimales.

Para el caso de los ingresos brutos mensuales, en caso de que la persona servidora publica no haya recibido alguna contraprestacién por el ejercicio del cargo o
designacion en determinada éarea operativa, anote "NA" (No aplica) en la columna correspondiente y justifiquelo en el recuadro que se encuentra en la parte
inferior de los catalogos de respuesta de cada tabla.

Para el caso del dltimo grado de estudios, seleccione en la primera columna el dltimo nivel de escolaridad cursado de acuerdo con las opciones del catalogo. En
la columna "Estatus" debe indicar la opcién que corresponda de acuerdo con el tipo de conclusién de dicho nivel al 31 de diciembre de 2024.

Para el caso del dltimo grado de estudios, en caso de que registre el cédigo "1" en la columna "Nivel de escolaridad", debe anotar el cédigo "8" en la columna
"Estatus”.
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0 "4" en la columna "Nivel de escolaridad", no puede hacer uso del cédigo

Para el caso del tltimo grado de estudios, en caso de que registre el cédigo "2
"4" en la columna "Estatus”.

Para el caso del ultimo grado de estudios, en caso de que registre el codigo "9" en la columna "Nivel de escolaridad”, unicamente puede seleccionar el cédigo
"9" en la columna "Estatus".

Para el caso de la antigiiedad en el servicio publico, debe considerar los afios cumplidos en el mismo al 31 de diciembre de 2024, aunque estos no hayan sido
continuos y/ o en el mismo cargo y/ o plaza. En caso de que dicha antigliedad sea menor a 12 meses, debe registrar 0.

Para el caso de la antigliedad en el cargo, debe considerar los afios continuos cumplidos en el mismo al 31 de diciembre de 2024. En caso de que dicha
antigliedad sea menor a 12 meses, debe registrar 0. En consecuencia, el dato registrado en esta columna debe ser igual o menor al reportado en la columna
"Antigiiedad en el servicio publico”.

En la columna ";Realizaba otras actividades?" debe indicar si la persona servidora publica realizaba actividades adicionales a las correspondientes al area
operativa de adscripcion.

Para cada tabla, la cantidad de personal que registre debe ser igual a la cantidad reportada como respuesta en la columna "Total" del.apartado "Personal
adscrito al area operativa, segtin sexo" del respectivo numeral de la pregunta 9.13, asi como corresponder a su desagregacion por sexo.

En caso de que seleccione el codigo "5" en la columna "Régimen de contratacion", debe anotar el nombre de dicho(s) régimen(es) de centratacion en el
recuadro destinado para tal efecto que se encuentra al final de cada tabla de respuesta.

1) Archivo de concentracién

Perfil del personal adscrito al archivo de concentracion
Ultimo grado de 3
estudios 2 %o
c 8 Q $ S
S E 2 2 o8
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1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.
10.
Otro régimen
de
contratacion;
(especifique)
. . . . Catalogo de estatus del nivel de
Catalogo de sexo Catalogo de nivel de escolaridad 9 .
escolaridad
1. |Hombre 1. |Ninguno 1. [Cursando
Mujer 2. |Preescolar o primaria 2. |Inconcluso
No identificado 3. |Secundaria 3. |Concluido
4. |Preparatoria 4. |Titulado
Catalogo de régimen de contratacion 5. |Carrera técnica o carrera comercial 8. |No aplica
1), |Confianza 6. |Licenciatura 9. |No identificado
2. |Base 7. |Maestria
3. |Eventual 8. |Doctorado
4. |Honorarios 9. |No identificado
5 Otro régimen de contratacion
* | (especifique)
9. |No identificado

En caso de tener algtin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

Censo Nacional de Procuracion de Justicia Federal 2025 164 de 190



Mddulo 1 Seccién IX
Cuestionario

11) Archivo histérico

Cargo o designacion

Perfil del personal adscrito al archivo histérico
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1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.
10.
Otro régimen
de
contratacion:
(especifique)
Catalogo de sexo Catalogo de nivel de escolaridad Catalogo d;:z:::x:agel nivel de
1. |Hombre 1. |Ninguno 1. |Cursando
Mujer 2. |Preescolar o primaria 2. |Inconcluso
No identificado 3. |Secundaria 3. |Concluido
4. |Preparatoria 4. |Titulado
Catalogo de régimen.de contratacion 5. |Carrera técnica o carrera comercial 8. |No aplica
1. |Confianza 6. |Licenciatura 9. |No identificado
2. |Base 7. |Maestria
3. |Eventual 8. |Doctorado
4), |Honorarios 9. |No identificado
5 Otro ‘régimen de contratacion
(especifique)
9. |Noiidentificado

En caso de tener algtin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de

anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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1X.4.2 Capacitacion en materia de administracion de archivos y gestion documental

Instrucciones generales para las preguntas del apartado:

1.- Debe considerar la informacion de las acciones formativas en materia de administracion de archivos y gestién documental impartidas al personal que se
encontraba ejerciendo sus funciones en las areas operativas que integran el sistema institucional de archivos, independientemente de las instituciones, unidades
administrativas o areas que las hayan impartido.

2.- Unicamente debe considerar aquellas acciones formativas que hayan realizado o consideren realizar alguna evaluacién para su acreditacién, por lo que no
debe considerar aquellas de caracter informativo o de naturaleza similar.

Glosario del apartado:

1.- Acciones formativas. Se refiere a las acciones orientadas a la adquisicion de conocimientos y competencias personales e interpersonales para el ejercicio
de la funcion publica, mismas que conllevan algun tipo de evaluacion para su acreditacion. Dichas acciones pueden ser cursos, talleres, diplomados, entre otros
de naturaleza similar. Para efectos del presente censo, se consideran tres tipos de medios de presentacion:

Presencial. Se refiere a las acciones formativas impartidas presencialmente en un horario y lugar establecido.

En linea. Se refiere a las acciones formativas impartidas en linea, en las cuales los contenidos de capacitacion estan disponibles en horarios yperiodos
determinados con la finalidad de que las personas participantes puedan consultarlos y/ o utilizarlos de acuerdo con sus necesidades y disponibilidad de,
tiempo.

Sincrono. Se refiere a las acciones formativas impartidas en linea que hacen uso de herramientas de comunicacion en tiempo real'y bajo un horario
establecido.

9.16.- Indique si durante el afio 2024 se impartieron acciones formativas en materia de administraciéndde archivos y gestion documental al
personal que se encontraba ejerciendo sus funciones en las areas operativas que integran elssistema institucional de archivos de su
institucién. En caso afirmativo, anote la cantidad de acciones formativas impartidas en la matefia, segiin medio de presentacion, asi como
la cantidad de personal capacitado en la materia, segun sexo.

En caso de que no se le hayan impartido acciones formativas en materia de administraciéon de archivos y gestion documental al personal, 0 no cuente con
informacién para determinarlo, indiquelo en la columna correspondiente conforme al catalogo respectivo y deje el resto de la fila en blanco.

En el apartado "Acciones formativas impartidas en la materia, segun medio de presentacién" debe considerar las acciones formativas en la materia impartidas
del 01 de enero al 31 de diciembre de 2024 al personal, independientemente de que hayan concluido,durante el referido afo.

En el apartado "Acciones formativas impartidas y concluidas en la materia, segtn meédio de presentacion” debe considerar las acciones formativas en la materia
impartidas del 01 de enero al 31 de diciembre de 2024 al personal, y que ademéas hayan concluido durante'e/ referido afio.

La cantidad registrada en la columna "Total" del apartado "Acciones formativas impartidas y concluidas‘en laymateria, segtin medio de presentacion” debe ser
igual o menor a la cantidad reportada en la columna "Total" del apartado “A€ciones'formativas impartidas en‘la materia, segin medio de presentacién”, asi como
corresponder a su desagregacion por medio de presentacion.

En el apartado "Personal que se encontraba ejerciendo sus funciohes en las areas operativas que integran el sistema institucional de archivos capacitado en la
materia, seguin sexo" debe considerar al personal que haya conecluido determinadagaccion formativa impartida y concluida entre el 01 de enero y el 31 de
diciembre de 2024, independientemente de que, por cuestiones de. temporalidad, cuente con el certificado, constancia, calificacion aprobatoria, o cualquier
documento que lo acredite.

En caso de que la cantidad reportada en la columina "Total" del apartado "Acciones formativas impartidas y concluidas en la materia, segun medio de
presentacion” no sea un dato numérico mayor a céro, no puede registrar informacion en el apartado "Personal que se encontraba ejerciendo sus funciones en
las areas operativas que integran el sistema institucional de archivos capacitadosen la materia, segtin sexo".

En caso de que alguna persona servidora publica haya concluidd méas de una‘accion formativa en la materia impartida y concluida entre el 01 de enero y el 31
de diciembre de 2024, debe ser considerada una sola vez en.€l registro de esta pregunta.

Personal que se encontraba
ejerciendo sus funciones en
Acciones formativasiimpartidas en la| Acciones formativas impartidas y las areas operativas que
¢Se impartieron acciones materia, segun medio de concluidas en la materia, seguin integran el sistema
formativas en materia de presentacion medio de presentacion institucional de archivos
administracion de archivos capacitado en la materia,
y gestion documental al segun sexo
personal?
(1. Si/ 2. No¥/9. No identificado) T © ° & © ° @ -
o o 5 o o} 5 <4 o
Total @ £ 5 Total @ £ 5 Total £ [}
2] c c 2] c c 3
< w = [ 0 = [<} s
& %) & %) I

En“caso de,tener algiin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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9.17.- Anote la cantidad de acciones formativas en materia de administracion de archivos y gestion documental, segun tema, impartidas durante
el ano 2024 al personal que se encontraba ejerciendo sus funciones en las areas operativas que integran el sistema institucional de
archivos de su institucion, asi como la cantidad de personal capacitado en la materia, segin sexo.

En caso de que haya seleccionado el cédigo "2" o "9" en la columna "¢ Se impartieron acciones formativas en materia de administracion de archivos y gestion
documental al personal?" de la pregunta anterior, no puede registrar informacién en el presente reactivo.

En caso de que no se hayan realizado acciones formativas en la materia en determinado tema, anote una "X" en la columna "No se realizaron acciones
formativas en la materia" y deje el resto de la fila en blanco.

La suma de las cantidades registradas en la columna "Acciones formativas impartidas en la materia" debe ser igual o mayor a la cantidad reportada como
respuesta en la columna "Total" del apartado "Acciones formativas impartidas en la materia, segiin medio de presentacion" de la pregunta anterior, toda vez que
una accién formativa pudo haber contemplado mas de un tema.

La cantidad registrada en la columna "Acciones formativas impartidas en la materia" de cada tema debe ser igual o menor a la cantidad reportada como
respuesta en la columna "Total" del apartado "Acciones formativas impartidas en la materia, segtin medio de presentacion” de la pregunta anterior. En caso de
que esta instruccion no le aplique, justifiquelo en el recuadro que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

La suma de las cantidades registradas en la columna "Acciones formativas impartidas y concluidas en la materia” debe ser igual o mayor a la cantidad reportada
como respuesta en la columna "Total" del apartado "Acciones formativas impartidas y concluidas en la materia, segtin medio de presentacion” de la pregunta
anterior, toda vez que una accién formativa pudo haber contemplado mas de un tema.

La cantidad registrada en la columna "Acciones formativas impartidas y concluidas en la materia” de cada tema debe ser igual o menor a la cantidad reportada
como respuesta en la columna "Total" del apartado "Acciones formativas impartidas y concluidas en la materia, segun.meédiorde presentacion” de la pregunta
anterior. En caso de que esta instruccion no le aplique, justifiquelo en el recuadro que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

La suma de las cantidades registradas en la columna "Acciones formativas impartidas y concluidas en la materia" debe ser igual © menor a la sumade las
cantidades reportadas en la columna "Acciones formativas impartidas en la materia", asi como corresponder‘a su desagregacion por tema.

En caso de que la cantidad reportada en la columna "Acciones formativas impartidas y concluidas enda materia” de\determinado tema no sea un dato numérico
mayor a cero, no puede registrar informacion en el apartado "Personal que se encontraba ejerciendo sus funciones.en las areas operativas que integran el
sistema institucional de archivos capacitado en la materia, seguin sexo" de dicho tema.

La suma de las cantidades registradas en la columna "Total" debe ser igual o0 mayor a la cantidad reportada como respuesta en la columna "Total" del apartado
"Personal que se encontraba ejerciendo sus funciones en las areas operativas que integran el sistema institucional de archivos eapacitado en la materia, segun
sexo" de la pregunta anterior, asi como corresponder a su desagregacion por sexo,doda vez que una,persona servidora publica pudo haber concluido mas de
una accién formativa en la materia en el mismo o en diferentes temas.

La cantidad registrada en la columna "Total" de cada tema debe ser igual o menor a la cantidad reportada como respuesta en la columna "Total" del apartado
"Personal que se encontraba ejerciendo sus funciones en las areas operativas que,integran el sistema institucional de archivos capacitado en la materia, segun
sexo" de la pregunta anterior, asi como corresponder a su desagregacion por sexo. En caso de que esta instruccionino le aplique, justifiquelo en el recuadro que
se encuentra al final de la tabla de respuesta.

En caso de que registre algtin valor numérico mayor a cero en el humeral 6, debe anotariellhombre de dicho(s) tema(s) en el recuadro destinado para tal efecto
que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

| Personal que se encontraba ejerciendo
No se Acciones

i Acciones P i sus funciones en las areas operativas que
T rea l_zaron formativas«| . orm:_;vas integran el sistema institucional de
emas accl?nes impartidas en Imparti _as Y | archivos capacitado en la materia, segtin
formativas en < concluidas

la materia sexo

la materia en la materia
Total Hombres Mujeres

Marco juridico en materiande administracion
de archivos y gestiéon documental

-

Resguardo de informacion y archivos

Archivo de tramite

Archivo'de concentracion

Archivo histérico

2 S Bl Bl

Otro tema (especifique)

Otro tema:
(especifique)

En caso de‘tener algtin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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IX.5 Recursos presupuestales

Glosario de la subseccion:

1.- Presupuesto ejercido. Se refiere al importe total erogado, el cual se encuentra respaldado por documentos comprobatorios presentados ante las

dependencias o entidades autorizadas, con cargo al presupuesto aprobado.

9.18.- Indique las areas operativas seleccionadas que integran el sistema institucional de archivos de las que sea posible identificar el
presupuesto ejercido durante el afio 2024. Por cada una de estas, anote el total de presupuesto ejercido.
Para cada area operativa, en caso de que haya seleccionado el cédigo "2", "3" o "9" en la columna ";Contaba con el area operativa?" de la pregunta 9.2, no

puede registrar informacién en el presente reactivo.

En caso de que no sea posible identificar el presupuesto ejercido por determinada area operativa, o no cuente con informacion para determinarlo, indiquelo en la

columna correspondiente conforme al catalogo respectivo y deje el resto de la fila en blanco.

Las cifras deben anotarse en pesos mexicanos (no debe agregar la frase "miles o millones de pesos").

No debe considerar decimales en las cifras registradas, por lo que debe redondearlas a su valor entero mas cercano.

La cantidad registrada en la columna "Presupuesto ejercido” de cada area operativa debe ser igual o menor a la cantidad reportada como\respuesta en el

numeral 3 de la pregunta 4.1.

Areas operativas seleccionadas que integran el sistema institucional de
archivos

¢Es posible identificar el
presupuesto ejercido por el
area operativa?
(1. Si/ 2. No / 94No identificado)

Presupuesto ejercido

1. |Archivo de concentracion

2. |Archivo histérico

anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

En caso de tener algtin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta deda presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
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Compl to 1. Tipo de p i6 bicacion geografica, horario de atencion y datos de tacto de las unidad
de la Federacion en operacion

ativas y/ o fi del Ministerio Publico

indice

Pregunta 1.1

Instrucciones generales:

1.- El listado do y/o fiscalias del i Federacion que e qu 5 I ta 1.1

2- seloccione 56 encuentra ubicada la unic v ie io Publico de la Federacion.

3- £ 6 i 6 i se da fa unidad adminis y/o fiscalia del Ministerio Publico de la Federacion.

4.- En la columna *Colonia de la coloni: ‘56 encuentra ubicada la unic v ie o de la Federacion.

5~ En las columnas "Latitud" y "Longitud" anote las coordenadas geograficas donde se encuentra ubicada fa uni v ie iisterio Piblico de la Federacion. L it , mientras que las relasie on la longitud constan de has

6 Enla columna ' 6n" anote la i i 24 horas. Por ejemplo: en caso de que la unidad administrativa y! o fiscalia del Ministerio Publico de la Federacion tenga un horario de atencion de las 9 de fa m gt "9:00 - 15:00" en fa rof

7.- En las columnas "Correo electrénico de contacto” y "Numero telefénico de contacto” debe considerar a i i ionada con los element através de los cuales pueda establecer contacto la ciudadania a efecto de o por la unidad|
administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Piblico de a Federacion. £t los datos dbii

8.- Para cada unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Pdblico de la Federacion, en caso de que su ubicacién geogréfica no sea la misma que la de olra unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Pibiico de la Federacion,
misma ubicacion geografica” en blanco.

9.- En caso de que dos o més unidades administrativas y/ o fiscalias del Ministerio Pdblico de la Federacion tengan la misma ubicacion geogréfica, Gnicamente
. 0 oo " y . etorio Publico do 1 énonla quo "

debe registrar la informacion correspondiente en una de ellas. £
* anote of numeral de I -y "Municipi

y deje los apartados i

Municipio o
der n

Entidad federativa Numero telefonico de

Horario de atencién

Nombre de las unidades administrativas y/ o fiscalias del Ministerio Publico|
d n (fomato de 24 horas)

marcac
territorial
(diez digitos)

inistrativa y/ o fiscalia del

Ministerio Pblico de la Federacion
(para uso exclusivo del personal del INEGI)
Tipo de posesion
(1. Propio / 2. En arrendamiento / 3. Otro tipo)
Unidad administrativa y!/ o fiscalia del
Ministerio Publico de la Federacién con

la misma ubicaci

Clave

respuesta de la . De Io contrario, déjelo en blanco.
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Complemento 2. Aio de creacion, tipo de posesion, ubicacion geografica, horario de atencion y datos
Centro de Denuncia y Atencién Ciudadana

Instrucciones generales:

1.- En la columna "ID Centro de Denuncia y Atencién Ciudadana” el personal del INEGI debe anotar su clave y/ o nimero de identificacion.

2.- En el apartado "Entidad ] i la entidad iva donde se ubicado el Centro de Denuncia y Atencién Ciudadana.

3.- En el apartado "Municipio o

territorial” ione el municipio o ion territorial donde se encuentra ubicado el Centro de Denuncia y Atenc
4.- En la columna "Colonia" anote el nombre de la colonia o localidad donde se encuentra ubicado el Centro de Denuncia y Atencién Ciudadana.

5.- En las columnas "Latitud” y "Longitud" anote las donde se ubicado el Centro de Denuncia y Atencién Ciudadana. it las relacionadas con
la longitud constan de hasta nueve digitos.

6.- En la columna "Horario de atencién” anote la informacion correspondiente en formato de 24 horas. Por ejemplo: en caso de que el Centro de, i6 in horario de atencion de las 9 de la maiana a las 3 de la
tarde, anote "9:00 - 15:00" en la referida columna.

7.- En las columnas "Correo electronico de contacto" y "Numero telefonico de contacto” debe considerar la informacion relacionada cor entos institucionales a través d es pueda establecer contacto la ciudadania a efecto de
solicitar cualquier tipo de informacion relacionada con los servicios prestados por el Centro de Denuncia y Atencion Ciudadana. En con; leben reportarse los datos de col ticulares de las personas servidoras publicas.

5 R
[l S
Q
2 S
(& % 3
g 52
85
2 ? 5 L N Nu
2 @ E . " Municipio o Horario de umero
Centro de Denuncia y >3 Afio t.ie 3 % Entidad federativa L. P - . ’ . e COF':O? ico de
> e L g creacién 23 marcacion territori Latitud Longitud
Atencién Ciudadana ° @ ’ (formato de 24 contacto
S (aaaa) 8 e de contacto e
3 9 : horas) (diez digitos)
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Q3 Fa
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CENTRO DE|
1 DENUNCIA Y
ATENCION ’
CIUDADANA
En caso de tener algin comentario u observacion i presente pregunta, o I ue derivan de la misma, favor de anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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Complemento 3. Perfil de la persona titular del érgano interno de control u
homoélogo

indice

Pregunta 8.3

Instrucciones generales:
1.- El 6rgano interno de control u homélogo que se despliega es el mismo que registré como respuesta en la pregunta 8.3.

2.- En caso de que al cierre del afio no se haya realizado el nombramiento de la persona titular del érgano, interno de control u homélogo, o se encontrara
vacante, seleccione el cédigo "8" en la columna "Sexo" y deje el resto de ladila‘entblanco.

3.- Para el caso de la edad, debe considerar los afios cumplidos al 314de diciembre de 2024.

4.- Para el caso de los ingresos brutos mensuales, debe considerar aquellos percibidos por el desempefio de sus funciones como persona titular del 6rgano
interno de control u homélogo. Estos ingresos deben anotarse en/pesos mexicanos_(ntimeros enteros), por lo que no debe agregar la frase "miles o millones" ni
desagregar decimales.

5.- Para el caso de los ingresos brutos mensuales, efi.caso de ‘que la persona titular del érgano interno de control u homélogo no haya recibido alguna
contraprestacion por el ejercicio de dicho cargo, anoté "NA" (No aplica) en'la columna correspondiente y justifiquelo en el recuadro que se encuentra en la parte
inferior de los catalogos de respuesta.

6.- Para el caso del ultimo grado de estudios] seleccione en la primera columna el ultimo nivel de escolaridad cursado de acuerdo con las opciones del catalogo.
En la columna "Estatus" debe indicar la opcion que corresponda de acuerdo con el'tipode conclusion de dicho nivel al 31 de diciembre de 2024.

7.- Para el caso del dltimo grado de estudios, emcaso defque registre el codigo,"1" en la columna "Nivel de escolaridad”, debe anotar el cédigo "8" en la columna
"Estatus”.

8.- Para el caso del ultimo grado deestudios, en caso de que registredel eodigo "2", "3" o "4" en la columna "Nivel de escolaridad", no puede hacer uso del
codigo "4" en la columna "Estatus™

9.- Para el caso del ultimo grado de ‘estudios, en caso de que régistre el codigo "9" en la columna "Nivel de escolaridad”, tnicamente puede seleccionar el
codigo "9" en la columna "Estatus”.

10.- Para el caso de la instituciéon de procedencia, debe considerar la tltima institucion en la que la persona titular del érgano interno de control u homélogo haya
prestado sus servicios,previo a su nombramiento.

11.- Para el caso de la antigiiedad en el servicio publico, debe considerar los afios cumplidos en el mismo al 31 de diciembre de 2024, aunque estos no hayan
sido continuos y/ o en el mismo cargo y/ o plaza./En ¢aso de que dicha antigiiedad sea menor a 12 meses, debe registrar 0.

12.- En caso de que en la columna "Institucién de procedencia” seleccione algtn codigo diferente al "15", "16", "17" o "99", en la columna "Antigiiedad en el
servicio publico" ne puede registrar0..En‘caso de que esta instruccién no le aplique, justifiquelo en el recuadro que se encuentra en la parte inferior de los
catalogos de respuesta.

13.- Para él caso de la antigliedad en el cargo, debe considerar los afios continuos cumplidos en el mismo al 31 de diciembre de 2024. En caso de que dicha
antigliedad sea\menor-a 12'meses, debe registrar 0. En consecuencia, el dato registrado en esta columna debe ser igual o menor al reportado en la columna
"Antigtiedad en el servicio pablico”.

14~ En caso de'que la informacion de la persona titular del érgano interno de control u homélogo no haya sido reportada como parte de la respuesta de la
pregunta 2.1, deje la columna "Titular de alguna unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Publico de la Federacion" en blanco.

15.- En caso de que la informacién de la persona titular del 6rgano interno de control u homélogo haya sido reportada como parte de la respuesta de la pregunta
2.1, en la columna "Titular de alguna unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Publico de la Federacion" anote el numeral de la unidad administrativa y/ o
fiscalfa_delxMinisterio Publico de la Federaciéon en la que haya reportado la informacién, y deje el resto de la fila en blanco, con excepcién de la columna
"Institucion de procedencia”.

16.- En caso de que seleccione el cédigo "3" en la columna "Forma de designacion”, debe anotar el nombre de dicha forma de designacion en el recuadro
destinado para tal efecto que se encuentra al final de la tabla de respuesta.
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Nombre del érgano interno de control
u homélogo

Perfil de la persona titular del 6rgano interno de control u homélogo

Sexo
(ver catalogo)
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Otra forma de
designacion:
(especifique)

Catalogo de sexo

Catalogo de institucion de procedencia

1. |Hombre Auditoria Superior de la Federacion
2. |Mujer 2. |Tribunal Federal de Justicia Administrativa
8. |Vacante 3 FISC?lI? Especializada en Materia de Combate a la Corrupcién (de la Fiscalia General de la
Republica)
9. |No identificado 4. |Secretaria de la Funcién Publica (sin incluinérganos internos de control u homélogos)
5 Organo interno de control u homdlogo del @mbito federal (sin incluir al 6rgano interno de control
" |u homdlogo de la institucion)
Catalogo de nivel de escolaridad 6. |Organo interfio de control u homélogo de la institucién
1. |Ninguno 7. |Entidad de fiscalizacion superior u homologa de alguna entidad federativa
2. |Preescolar o primaria 8. |Tribunal de justicia administrativa u,homologo de alguna entidad federativa
. Fiscalia especializada en materia‘de combate a la corrupciéon u homoéloga de alguna entidad
3. |Secundaria 9. A
federativa
) Secretaria de la Contraloria u homéloga de alguna entidad federativa (sin incluir érganos
4. |Preparatoria 10.1. .
internos de control u homélogos)
5. |Carrera técnica o carrera comercial 11. |Organdlinterno defcontrolii homologo del ambito estatal
. . Contraloria Interna u homdloga de algin municipio o demarcacion territorial (sin incluir
6. [Licenciatura 12. f -
organos internos de control u homdlogos)
Maestria 13. |Organo interno.de control u homélogo del ambito municipal
Doctorado 14| Otra institugion del sector publico
No identificado 15. |Organizacion del sector privado
16. |Es primer trabajo
Catalogo de estatfjs del nivel de 17. |otra institucién
escolaridad
1. |Cursando 99. |No identificado
Inconcluso
Concluido Catalogo de forma de designacion
) Voto de 2/3 partes de la Camara de Diputados del Congreso General de los Estados Unidos
4. |Titulado 1. .
Mexicanos
8. |No aplica 2. |Persona titular de la Fiscalia General de la Republica
No identificado 3. |Otra forma de designacion (especifique)
9. |No identificado

En caso de tener algun comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo.en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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Complemento 4. Tipo de posesion, extensién, ubicacion geografica, horario de atencién y datos de contac
del archivo de concentracion y del archivo histérico

repositorios

Pregunta 9.3

Instrucciones generales:

1.- En caso de que haya seleccionado el codigo "2", "3" 0 "9" en la columna "¢ Contaba con el rea operativa?" del numeral 3 de la pregunta 9.2, no puede seleccionar el 1" en la columr a operativa seleccit ue integra el sistema
institucional de archivos".

2.- En caso de que haya seleccionado el codigo "2", "3" 0 "9" en la columna "¢ Contaba con el area operativa?” del numeral 4 de la pregunta 9.2, no puede seleccio

6digo "2" en la colu ea operativa seleccion: integra el sistema
institucional de archivos".

3.-En los 1y 2 debe considerar la i i6n reportada como respuesta en los respectivos numerales de la pregunta 9.3. En caso de que sea la misma n para ambos nun i ientes de acuerdo con o
establecido en la décima instruccion de dicha pregunta.

4.- En la columna "Area operativa seleccionada que integra el sistema institucional de archivos” seleccione el érea operativa a la que pertenece el reposit

5.- En la columna "ID archivo” el personal del INEGI debe anotar la clave y/ o numero de identificacion del repositorio del érea operativa.

6.- La extension en metros cuadrados debe anotarse en niimeros enteros, por o que no debe agregar la frase "miles o millones” ni desagregar de

7.- En el apartado "Entidad federativa” seleccione la entidad federativa donde se encuentra ubicado el repositorio del area operativa.

8.- En el apartado "Municipio o ion territorial” ione el municipio o ion territorial donde se encuentra ubicado el rej
9.- En la columna "Colonia" anote el nombre de la colonia o localidad donde se encuentra ubicado el repositorio del érea operativa.

10.- En las columnas "Latitud" y "Longitud” anote las coordenadas geogréficas donde se encuentra ubicado el repositorio del are: 3 titud constan de hasta ocho digitos, mientras que las relacionadas con la longitud constan
de hasta nueve digitos.

11.- En la columna "Horario de atencién" anote la informacion correspondiente en formato de 24 horas. Por ejemplo: en caso de que el repositorio del érea operai in horario de atencion de las 9 de la manana a las 3 de la tarde, anote "9:00 - 15:00"
en la referida columna.

12.- En las columnas "Correo electrénico de contacto” y "Numero telefénico de contacto” debe considerar la it con los elementos institucionales’ le los cuales pueda establecer contacto la ciudadania a efecto de solicitar

14.- En caso de que dos o més repositorios tengan la misma ubicacién i llos. En el resto, en la columna "Repositorio con la misma ubicacion geogréfica” anote el numeral del
repositorio en el que haya reportado la informacién, y deje los apartados "Entidad federativa" y "Municipit i i "Colonia", "Latitud" y "Longitud" en blanco.

15.- La cantidad de cédigos "1" que registre en la columna "Area operativa seleccionada que i i hivos" debe ser ig cantidad reportada como respuesta en la columna *Cantidad” del numeral 3 de la pregunta 9.2. En
caso de que esta instruccion no le aplique, justifiquelo en el recuadro que se encuentra

16.- La cantidad de cdigos "2" que registre en la columna "Area operativa selecci integra el sistema institucional de archivos" debe ser /a cantidad reportada como respuesta en la columna "Cantidad" del numeral 4 de la pregunta 9.2. En
caso de que esta instruccion no le aplique, justifiquelo en el recuadro que se en inal de la tabla de respuesta.

Area operativa
seleccionada que

- |; " ° . .

] |nteg:r'a el s|s:edma E Horan.o’de Correo Nl.!merode

g | institucionalde | G territorial | Colonia Latitud Longitud 6ni

g archivos s 4 9 (formato de 24 | " tacto contacto

=z (1. Archivo de =] horas) (diez digitos)
concentracion / 2.

Archivo histérico)

uso exclusivo del personal del INEGI)

Tipo de posesion
(1. Propio / 2. En arrendamiento / 3. Otro tipo)
Repositorio con la misma ubicacién
geografica

Nombre Clave Nombre

rvacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de anotario en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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Anexo. Funciones administrativas ejercidas por las unidades administrativas y/ o
fiscalias del Ministerio Publico de la Federacién

indice

Pregunta 1.2
El presente Anexo desagrega las funciones administrativas ejercidas genéricasdesarrolladas por las unidades administrativas y/ o fiscalias del
Ministerio Publico de la Federacion. Para efectos del presente censo, se considefan las siguientes:

1. Acceso a la informacion publica y proteccion de datos personales,(transparencia)

Se refiere a aquellas unidades administrativas que tienen como objetivo proponer, coordinar Y. supervisar politicas, modelos, estrategias,
opiniones técnicas y diagnosticos en materia de transparefncia, acceso a la informacion publica, proteccion de datos personales, apertura
gubernamental y rendicion de cuentas.

2. Administracion y finanzas

Se refiere a aquellas unidades administrativas cuyo trabajo y actividades estan directamente asociadas con proveer, administrar y gestionar los
bienes y/ o servicios financieros, humanos{ materiales, tecnolégicos y organizacionales necesarios para el adecuado funcionamiento de la
institucion.

3. Administracion de archivos y gestiéon documental

Se refiere a aquellas unidades administrativas qué tienen como objetivo,proponer, coordinar y supervisar las politicas, programas y acciones de
gestion documental necesariasipara organizar, conservar y disponer de los archivos que genere, administre, posea y resguarde determinado
ente publico.

4. Asuntos internos

Se refiere a aquellas unidades administrativas encargadas de vigilar que las personas integrantes de la institucion desarrollen sus funciones
conforme a lasdispesiciones normativas que rigen su actuacion, al tiempo de desarrollar los procesos de supervision, investigacion y aplicacion
de correctivos disciplinarios.

5. Asuntos juridicos

Se refiere\a ‘aquellas unidades administrativas que tienen como objetivo representar legalmente a determinado ente publico en asuntos
jurisdiccionales, ‘contencioso-administrativos y ante toda clase de autoridades administrativas y judiciales en los procesos de toda indole, asi
como supervisar las actividades de seguimiento legislativo y proporcionar asesoria juridica a las demés unidades administrativas cuando lo
soliciten.

6. Atencidndirecta a victimas
Se refiere a‘aquellas unidades administrativas que tienen como objetivo brindar orientacion, asistencia y seguimiento juridico a efecto de lograr
que las victimas o personas ofendidas del delito tengan acceso a la justicia y a la reparacién del dafio.

7. Capacitacion, formacion y evaluacion del personal

Se refiere a aquellas unidades administrativas que tienen como objetivo proponer los lineamientos y criterios de coordinacién interna para la
realizacion de acciones formativas, profesionalizacion y especializacién del personal, asi como establecer y ejecutar la politica de capacitacion
para promover el conocimiento, la cultura y el efectivo ejercicio de la procuracion de justicia.

8. Comunicacion social y difusiéon

Se refiere a aquellas unidades administrativas responsables de las estrategias de comunicacion publica y el fortalecimiento de la imagen
institucional. Tienen a su cargo el manejo de plataformas digitales, redes sociales y medios alternativos de comunicacion institucionales,
ademas de ser las encargadas de convocar a los medios de comunicacién para la cobertura de las actividades relevantes.
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9. Contraloria interna

Se refiere a aquellas unidades administrativas cuyo trabajo y actividades estan directamente asociadas con las responsabilidades de apoyo a la
funcion directiva y promocién del mejoramiento de la gestion interna de determinado ente publico, a través de algunas o todas las actividades
que se mencionan a continuacion: la atenciéon de quejas, inconformidades y/ o sugerencias; la realizacién de auditorias internas; la vigilancia del
manejo y aplicacion de los recursos publicos; la revision y evaluaciéon de los sistemas, mecanismos y procedimientos de control interno; la
investigacion y determinacion de responsabilidades administrativas de las personas servidoras publicas.

10. Control de aseguramientos

Se refiere a aquellas unidades administrativas encargadas de las acciones relativas al aseguramiento de bienes, asi como su entrega-recepcion
de acuerdo con lo establecido en la ley en la materia.

11. Cooperacion internacional, asuntos y/ o procedimientos internacionales, y agregadurias

Se refiere a aquellas unidades administrativas encargadas de coordinar y promover la cooperacioén juridica internacional en materia de
procuracion de justicia, asi como auxiliar al Ministerio Publico de la Federacion y a las fiscalias generales o procuradurias generales dedusticia
estatales en la obtencion de los medios de prueba en el extranjero; diligenciar internacionalmente las extradiciones, y solicitudes de.asistencia
juridica; investigar los delitos cometidos en el extranjero en los que se ve involucrada una persona connational; facilitar el intercambio de datos
de inteligencia con autoridades extranjeras, asi como representar a la Fiscalia General de la Republica ante organismos o gobiernos
extranjeros.

12. Derechos humanos

Se refiere a aquellas unidades administrativas encargadas de atender y dar seguimientofa las recomendaciones y propuestas de conciliacién en
materia de derechos humanos dirigidas a la institucion; ademas de fungir como enlace con los organismos, publicos de derechos humanos.
Dentro de esta categoria deben excluirse aquellas funciones sustantivas en la_materia realizadas comoparte, del ejercicio de la funcion de
procuracion de justicia.

13. Despacho de la persona titular de la Fiscalia General de la Republica

Se refiere a la unidad administrativa que tiene como principal objetivo apoyar directamente a la persona titular de la Fiscalia General de la
Republica.

14. Estadistica

Se refiere a aquellas unidades administrativas que tienen ¢como principalsatribucion el desarrollo de actividades para la generacion y tratamiento
de informacion estadistica y geografica, en este caso, en materia.desprocuracion de justicia.

15. Igualdad de género y/ o derechos de las mujeres

Se refiere a aquella unidad administrativa encargada, entréotros, de‘proponer e impulsar acciones con perspectiva de género que promuevan
la igualdad y el empoderamiento de las mujeres; garanticen a estas una vida'libre de violencia; y eliminen la discriminacion.

16. Informatica y tecnologias de la informacion

Se refiere a aquellas unidades administrativas quejtienen como objetivo ejecutar las politicas y lineamientos en materia informatica, seguridad
de la informacién y comunicaciones que favorezean la,administracion eficiente de los recursos tecnolégicos y de comunicacion de determinado
ente publico, asi como asesorar a“otras, unidades administrativas del mismo en la definicion de soluciones y servicios de tecnologias de
informacion para la ejecucion de sus atribuciones.

17. Inteligencia y/ 0 analisis criminal

Se refiere aquellas unidades administrativas encargadas de recabar informacion, implementar estrategias de investigacién, aportar datos y
medios de prueba a la investigacion deflos delitos, asi como generar productos de andlisis solicitados por las unidades administrativas y/ o
fiscalias del'Ministerio Publico deilasFederacion. De igual forma, se encargan de analizar la incidencia delictiva a efecto de identificar patrones,
tendencias, causas\y efectos. Lo anterior, con la finalidad de aportar elementos contundentes en la investigacion de los delitos que coadyuven
en la procuracion. denjusticia y en la prevencion del delito. Dentro de esta categoria deben excluirse aquellas funciones sustantivas de
investigacion realizadas por las fiscalias del Ministerio Publico de la Federacion.

18.'‘Mecanismos alternativos de solucion de controversias

Se refiere a aquellas unidades administrativas que realizan las acciones encaminadas a promover la aplicacién de mecanismos alternativos con
enfoque restaurativo a efecto de dirimir las controversias en materia penal generadas por la comisién de un hecho delictivo; generar acuerdos
reparatorios identificando las expectativas de cada interviniente en la controversia; asi como contribuir a la consecucion de la reparacién del
dano_en favor de las victimas o personas ofendidas. Dentro de esta categoria deben excluirse aquellas funciones sustantivas en la materia
realizadas como parte del ejercicio de la funcion de procuracion de justicia.

19. Planeacion y evaluacion

Se refiere a aquellas unidades administrativas cuyo trabajo y actividades estan directamente asociadas con las responsabilidades de apoyo a la
funcion directiva para la programacion, monitoreo y verificacion del cumplimiento de los objetivos establecidos por la institucién.
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20. Policia Federal Ministerial

Se refiere a aquellas unidades administrativas encargadas de investigar hechos que puedan ser constitutivos de delito, asi como los bienes
relacionados o producto del mismo, llevando a cabo las técnicas de investigacion autorizadas que resulten necesarias. Asimismo, reservan y
procesan el lugar de los hechos o del hallazgo y, en general, realizan todos los actos necesarios para garantizar la integridad de los indicios o
datos de prueba.

21. Prevencion del delito

Se refiere a aquellas unidades administrativas que tienen como objetivo el disefio y la definicion de politicas, programas y acciones a ejecutar;
ademas de realizar acciones de inspeccion y vigilancia para prevenir la comision de delitos.

22, Seguridad institucional y proteccion civil

Se refiere a aquellas unidades administrativas cuyo objetivo es cumplir con las actividades sefialadas en las dispos generales y
especificas en materia de seguridad y proteccion civil; elaborar o actualizar los analisis de riesgos y los programas inte ateria;
atender emergencias; asi como salvaguardar y custodiar a las personas servidoras publicas, visitantes y, en genera
determinado ente publico.

23. Servicios periciales y/ o servicio médico forense
Se refiere a aquellas unidades administrativas que tienen como objetivo proporcionar los servicio:
preservacion de pruebas para la acreditacion de los elementos que definan la responsabilidad en la
reconstruccion de los actos realizados y la identificacion de las personas victimas u ofendidas.

24, Vinculacion y coordinacion interinstitucional
Se refiere a aquellas unidades administrativas encargadas de generar y fortalecer esi a y coordinacion con instituciones
publicas de los tres ambitos de gobierno, organismos nacionales e internacionales, mo institucione: ector privado, con la finalidad de
mejorar el ejercicio de las funciones conferidas a la institucion.

25, Vinculacion y promocion con la sociedad

Se refiere a aquellas unidades administrativas que tienen como objetivo realizar acciones p:
procuracién de justicia en los diversos sectores de la poblaciol el pais, por si mis
organizaciones de la sociedad civil, instituciones académicas, i rivadas, organismos in

mover el conocimiento y el ejercicio de la
a través de la creacion de vinculos con
ionales y otros entes publicos.

26. Analisis de contexto

Se refiere a aquellas unidades administrativas
areas de investigacion sobre el contexto que
organizaciones criminales involucradas e
funciones sustantivas en la materia real

isciplinarios que realizan actividades de apoyo a las
lineas de investigacion, ampliar el conocimiento sobre
o. Dentro de esta categoria deben excluirse aquellas
e procuracion de justicia.
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Indice

Acciones formativas

Se refiere a las acciones orientadas a la adquisicién de conocimientos y competencias personales e interpersonales para el ejercicio de la
funcién publica, mismas que conllevan algun tipo de evaluacion para su acreditacion. Dichas acciones pueden,ser cursos, talleres, diplomados,
entre otros de naturaleza similar. Para efectos del presente censo, se consideranres tipos de medios de presentacion:

Presencial. Se refiere a las acciones formativas impartidas presencialmente en un horario y,lugar establecido.

En linea. Se refiere a las acciones formativas impartidassen linea, en las cuales los contenidos de capacitacion estan disponibles en
horarios y periodos determinados con la finalidad de queflas personas participantes puedan consultarlos y/ o utilizarlos de acuerdo con sus
necesidades y disponibilidad de tiempo.

Sincrono. Se refiere a las acciones formativas impartidas en linea que hacen uso de herramientas de comunicacién en tiempo real y bajo
un horario establecido.

Ampliacion del periodo de reserva

Se refiere a la resolucion determinadadpor el comité de transparencia a efecto de sefalar la extension del periodo de reserva de la informacion
clasificada como reservada hasta por un plazo de cinco afios adicionales, siempre y cuando se justifique que subsisten las causas que dieron
origen a su clasificacion.

Ampliacion del plazo de respuesta

Se refiere a la resolucion determinadaypor el comité de transparencia a efecto de sefialar la extensiéon del periodo para dar respuesta a una
solicitud de acceso a la informacién o'de proteccion de datos personales, conforme a lo establecido por la normatividad de la materia.

Analisis de contexto

Se refiere al conjunto"multidisciplinario dé técnicas de produccion, recopilacion y procesamiento sistematico de informacion encaminado a
identificar patrones delictivos,ysus causas y las circunstancias que las propician, incluyendo patrones de criminalidad y modus operandi de
estructuras delictivas. Una de sus finalidades es producir hipétesis de cémo, quién y cuando fue cometido el hecho delictivo.

Analisis de hotspots o concentraciones delictivas

Seyrefiere a la técnica de investigacion del crimen realizada a través del andlisis de la concentracién de la delincuencia en ciertos puntos o
lugares donde ‘'se focaliza la actividad delictiva, los cuales son adecuados para el andlisis a nivel de ciudad y de barrio.

Analisis de investigacion en campo

Se refiere, a las actividades relacionadas con el analisis de la informacion obtenida a partir de la observacion de objetos y espacios, asi como de
entrevistas a personas clave en la investigacion. Su objetivo es comprender, examinar e interactuar cualitativamente con los objetos de estudio
directamente en su entorno, con la finalidad de recopilar datos que permitan llegar a una mejor comprension del fenémeno.

Analisis de redes de vinculos

Se refiere a la técnica de visualizacion de datos que permite identificar las relaciones existentes entre los actores o agentes relevantes para la
realizacion de una investigacion. La construccion de una red de vinculo requiere la consideracion de los actores o nodos (las entidades sociales
cuyas relaciones se van a estudiar, mismas que pueden incluir individuos, organizaciones o grupos), las caracteristicas relevantes asociadas a
estos actores (por ejemplo, la edad, la relacion familiar y el papel en el grupo), asi como los vinculos entre estos nodos (como el parentesco, la
amistad, las lineas de comunicacion y las transferencias de negocios).
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Andlisis de tendencias temporales

Se refiere a la técnica de estudio sistematico del delito que tiene por objetivo analizar la evolucién de este fenémeno en el tiempo a efecto de
prevenir su incidencia a través de métodos y calculos algoritmicos para encontrar eficientemente patrones utiles dentro de un gran nimero de
datos, por ejemplo, el crecimiento en los robos a vehiculos, homicidios, violaciones, asaltos, entre otros.

Analisis de victimizacion repetida y/ o cercana

Se refiere al andlisis de la pauta descrita en el aumento del riesgo que se produce después de una victimizacion inicial. Diversos estudios y
pruebas empiricas respaldan que la victima de algun delito corre mayor riesgo de volver a serlo. Lo anterior no asegura que sea victima
nuevamente, sino que se encuentra en una situacion de riesgo elevado. Este mayor nivel de riesgo de victimizacién repetida decae con el
tiempo, cayendo al mismo nivel de riesgo que otros en un plazo aproximado de uno a dos meses.

Analisis estratégico

Se refiere a las actividades que sirven de apoyo a la toma de decisiones, la formulacién de politicas, la planificacion y priorizacion,
estableciendo un enfoque apropiado para abordar los diversos tipos de delitos. El andlisis basado en la inteligencia se brinda'‘a quienes/stan
en investigacion de campo, facilitando la identificacion de amenazas clave, vulnerabilidades, riesgos_y_oportunidades' de, actuacion
(evaluaciones de amenazas y riesgos). Los procesos y técnicas incluyen el andlisis de espacio, tiempo,sVinculacién de personas imputadas,
victimas, modus operandi de crimenes individuales de alto impacto, incidentes repetidos y patrones delictivos.

Analisis tactico
Se refiere a las actividades en la gestion y ejecucion en primera linea de tareas a corto. plazo para, lograr objetivos operativos concretos,
despliegue de recursos y apoyo en las investigaciones en curso. También puede incluir’ actividades de andlisis de informacién personal sobre
las personas sospechosas.

Archivo

Se refiere al conjunto organizado de documentos producidos o recibidés por los sujetosyobligados en el ejercicio de sus atribuciones y
funciones, con independencia del soporte, espacio o lugar en el que se resguarden.

Archivo de concentracion

Se refiere a aquel integrado por documentos transferidos desde las areas o unidades productoras, €uyo uso y consulta es esporadica y que
permanecen en él hasta su disposicion documental.

Archivo de tramite

Se refiere a aquel integrado por documentos de archivo de uso cotidiano y necesario para el ejercicio de las atribuciones y funciones de los
sujetos obligados.

Archivo historico

Se refiere a aquel integrado por documentos de caracter publico de conservacion permanente y de relevancia para la memoria nacional,
regional o local.

Areas operativas

Se refiere a aquellas que integran ‘el sistema institucional de archivos: unidad de correspondencia, archivo de tramite, archivo de concentracion
Yy, en su caso, historico.

Auditoria

Se refiere,al proceso sistematico en el que de manera objetiva se obtiene y se evalla evidencia para determinar si las acciones llevadas a cabo
por los entes sujetos ‘a revision se realizaron de conformidad con la normatividad establecida o con base en principios que aseguren una
gestion publicaiadecuada: Para,efectosel presente censo, se consideran los siguientes tipos:

Cumplimiento financiero. Se refiere a aquella que revisa que la recaudacion, captacion, administracion, ejercicio y aplicacién de recursos
se lleven a cabo de,acuerdo con la normatividad correspondiente, asi como que su manejo y registro financiero haya sido correcto. En
este tipo se consideranlas siguientes modalidades:

Inversiones fisicas y obra publica. Se refiere a aquella que analiza los procesos de adquisicion, el desarrollo de las obras publicas, la
justificaciéon de las inversiones, el cumplimiento de los estandares de calidad previstos, la razonabilidad de los montos invertidos, asi
como la conclusion de las obras en tiempo y forma.

Tecnologias de la informacion y comunicaciones. Se refiere a aquella que revisa la adquisicion, administracién y aprovechamiento de
sistemas e infraestructuras, la calidad de los datos y la seguridad de la informacion de los entes publicos.

Forense. Se refiere a aquella que consiste en la aplicacion de una metodologia de fiscalizacién para la revision rigurosa y
pormenorizada de procesos, hechos y evidencias, con el propdsito de documentar la existencia de un presunto acto irregular.

Gasto federalizado. Se refiere a aquella que consiste en la fiscalizacion del ejercicio presupuestario y el cumplimiento de las metas y
objetivos de los fondos y programas financiados con recursos federales.
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Sistemas de control interno. Se refiere a aquella donde se evallan las politicas, procesos y actividades que aseguran el cumplimiento
de los objetivos institucionales.

Desempefio. Se refiere a aquella que hace una revision para conocer si las politicas publicas y programas operan bajo los principios de
eficacia, eficiencia y economia, otorgando perspectivas sobre impacto social, economia y beneficios.

Especiales. Se refiere a aquellas cuyo objetivo consiste en revisar los procedimientos y acciones para la creacion y/ o desincorporacion de
empresas de participacién mayoritaria, fideicomisos y organismos descentralizados, o bien, ocuparse de la evaluacion de aspectos o
proyectos especificos.

Legal. Se refiere a aquella en la cual se verifica que los procesos y procedimientos administrativos se encuentren apegades y cumplan a
cabalidad con la normatividad aplicable.

Integral. Se refiere a aquella en la que se combinan dos o mas tipos de auditoria para evaluar de forma global las politicas, procesoes y
actividades que aseguran el cumplimiento de los objetivos institucionales.

Autoridad investigadora

Se refiere a la autoridad encargada de llevar a cabo investigaciones internas respecto de conductas que puedan constituir responsabilidades
administrativas de alguna persona servidora publica.

Autoridad resolutora

Se refiere a la autoridad que, en el ambito de su competencia, se encarga de lafresolucion de los procedimientos de responsabilidad
administrativa.

Autoridad substanciadora

Se refiere a la autoridad que, en el ambito de su competencia, dirige y conduce el procedimiento de responsabilidad administrativa, desde la
admision del informe de presunta responsabilidad administrativa hasta la conclusion de la audiengia inicial.

Aviso de privacidad

Se refiere al documento que se pone a disposicion de la persona titular, de forma fisica, electrénica‘o en cualquier formato generado por el
responsable, a partir del momento en el cual se recaban sus datos personales; con laxfinalidad de informar los propdsitos del tratamiento de los
mismos.

Canales participativos

Se refiere al conjunto de ejercicios, instancias o acciones que cumplen, tres«condiciones de la participacion: 1) son instancias publicas de
relacion gobierno-sociedad, es decir, no incluyen experiencias de relacién privada gobierno-sociedad, ni las que se lleven a cabo solo desde la
sociedad sin una relacion expresady publica con el gobierno; 2) se constituyen por la participacion de actores sociales, ya sea de forma
individual y/ o asociada (personas ciudadanas a _titulo individual, comunidades indigenas, organizaciones de la sociedad civil, colectivos o
grupos no constituidos, organismos empresariales, academia y organizaciones sociales); y 3) son espacios para la incidencia (directa o
indirecta) en decisiones publicas,por parte de la ciudadania. Paragfectos del presente censo, se consideran los siguientes tipos:

Organo (consejo, comité, etc.). Se refiere a las instancias colegiadas (consejos, comités, grupos, etc.) de opinién, asesoria o ejecucion;
constituides de manera organizada para la participacion en la planeacion, seguimiento y evaluacion de las acciones de gobierno, bajo los
lineamientos expresos que se establezcan para tal objetivo.

Proceso participativo. Se refiere a los métodos empleados para incentivar la participacién activa de todos los miembros de algin grupo en
determinado procedimiento de toma‘de decision. Estos pueden ser por medio de la presentacion de proyectos, asambleas, encuestas,
entre otros.

Consulta ciudadana. Se refiere al mecanismo de democracia directa a través del cual las autoridades someten a consideracion de la
ciudadania, por'medio de preguntas directas, foros o algun otro instrumento de consulta, cualquier tema que tenga impacto trascendental
en los distintos ambitositematicos, sectoriales y territoriales.

Consultara pueblo indigena. Se refiere al mecanismo que permite la libre participacion de los pueblos y comunidades indigenas a través de
sus instituciones representativas, en todos los niveles de la formulacién, implementacién y evaluacion de las medidas y programas que
incidan en sus derechos y desarrollo.

Ejercicio participativo. Se refiere a la promocién de la participacion ciudadana en asambleas, consultas y/ o encuestas para la toma de
decisiones y facilitacion de consensos en proyectos en materia de planeacion y presupuesto.

Catalogo de disposicion documental
Se refiere al registro general y sistematico que establece los valores documentales, la vigencia documental, los plazos de conservacion y la
disposicién documental.
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Celdas preventivas para ejecutar detenciones

Se refiere a los espacios fisicos de infraestructura, cominmente denominados separos, galeras, cubiculos de seguridad, moédulos de
observacion individual o centros de detencion provisional, destinados al resguardo de las personas detenidas de forma provisional por su
presunta participaciéon en la comisién de algun delito (ya sea por su detencién en flagrancia o caso urgente, o bien, en cumplimiento de alguna
orden judicial emitida durante la investigacion).

Centro de Denuncia y Atencion Ciudadana

Se refiere a la unidad administrativa de la Fiscalia General de la Republica encargada de atender, como primer contacto, las comunicaciones
ciudadanas recibidas a través de los medios establecidos, ademas de recibir y canalizar las denuncias presentadas por la ciudadania a las
unidades administrativas competentes. Asimismo, brinda orientacién en materia juridica y psicolégica, y en su caso, se canalizan a la institucion
competente.

Certificado Unico Policial (CUP)

Se refiere al documento que acredita los conocimientos, las habilidades y aptitudes de las y los policias de las Instituciones de Seguridad
Publica. Para su obtencién, es necesario contar con formacion inicial y resultados aprobatorios vigentes en relaciéon con las evaluaciones:de
control de confianza, de competencias basicas y de desempefio.

Citaciones

Se refiere a los reconocimientos verbales y escritos otorgados al personal que no ameriten o esténfconsiderados para el otorgamiento de los
estimulos de condecoracién, mencién honorifica y/ o distincion.

Clasificacion de informacién

Se refiere a la resolucion determinada por el comité de transparencia a efecto de séfalar que la informacién en poder del sujeto obligado
actualiza alguno de los supuestos de reserva o confidencialidad, de conformidad condo dispuesto en la ley. de la materia.

Clasificador por Objeto del Gasto
Se refiere al instrumento que permite registrar de manera ordenada, sistematica y homogénea las compras, l0s pagos y las erogaciones
autorizadas a las instituciones gubernamentales, en capitulos, conceptos y partidas con baseien la clasificacion econdémica del gasto. Los
capitulos que lo integran son los siguientes:

Capitulo 1000. Servicios personales. Agrupa las remudneraciones del personal al servicio de 10s entes publicos, tales como: sueldos,
salarios, dietas, honorarios asimilables al salario, prestaciones y gastos«derseguridad social, obligaciones laborales y otras prestaciones
derivadas de una relacién laboral, pudiendo ser de caracter permanente o transitorio.

Capitulo 2000. Materiales y suministros. Agrupa las asignaciones destinadas a la adquisicion de toda clase de insumos y suministros
requeridos para la prestacion de bienesgservicios y para el desempefio de las actividades administrativas.

Capitulo 3000. Servicios generalés. Se refiere a las asignaciones destinadas a cubrir el costo de todo tipo de servicios que se contraten
con particulares o instituciones del, propio sectof publico, asi como los servicios oficiales requeridos para el desempefio de actividades
vinculadas con la funcién publica:

Capitulo 4000. Transferencias;, asignaciones;, subsidios{y otras ayudas. Se refiere a las asignaciones destinadas en forma directa o
indirecta a los sectores publico, privado, externoy organismos y empresas paraestatales y apoyos como parte de su politica econdmica y
social, de acuerdo con las estrategias, y prioridades de desarrollo para el sostenimiento y desempefio de sus actividades.

Capitulo 5000. Bienes muebles, inmuebles e intangibles. Agrupa las asignaciones destinadas a la adquisicion de toda clase de bienes
muebles, inmuebles, e intangibles requeridos en el desempefio de las actividades de los entes publicos. Incluye los pagos por adjudicacion,
expropiacion e indemnizacion de bienes muebles e inmuebles a favor del Gobierno.

Capitulo 6000;, Inversion-publica. Se refiere a las asignaciones destinadas a obras por contrato y proyectos productivos y acciones de
fomento. Incluyeilos gastos en estudios de pre-inversion y preparacién del proyecto.

Capitulo'7000. Inversiones financieras y otras provisiones. Se refiere a las erogaciones que se realizan en la adquisicién de acciones,
bonos y otros titulos y valores, asi como en préstamos otorgados a diversos agentes econémicos. Se incluyen las aportaciones de capital
a las entidades publicas; asi como las erogaciones contingentes e imprevistas para el cumplimiento de obligaciones del Gobierno.

Capitulo 8000. Participaciones y aportaciones. Se refiere a las asignaciones destinadas a cubrir las participaciones y aportaciones para las
entidades federativas y los municipios. Incluye las asignaciones destinadas a la ejecucién de programas federales a través de las
entidades federativas, mediante la reasignacion de responsabilidades y recursos presupuestarios, en los términos de los convenios que
celebre el Gobierno Federal con estas.

Capitulo 9000. Deuda publica. Se refiere a las asignaciones destinadas a cubrir obligaciones del Gobierno por concepto de deuda publica
interna y externa derivada de la contratacion de empréstitos. Incluye la amortizacion, los intereses, gastos y comisiones de la deuda
publica, asi como las erogaciones relacionadas con la emisiéon y/o contratacion de deuda. Asimismo, incluye los adeudos de ejercicios
fiscales anteriores (ADEFAS).
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Cadigo de conducta

Se refiere al documento que establece y describe las conductas que deben observar las personas servidoras publicas de determinado ente
publico en el desempefio de sus funciones.

Cadigo de ética
Se refiere al documento que establece los principios, valores, reglas de integridad y compromisos que deben ser conocidos y aplicados por las
personas servidoras publicas de determinado ente publico a efecto de propiciar ambientes laborales adecuados, fomentar su actuacion ética y
responsable, asi como erradicar conductas que representen potenciales actos de corrupcion.

Comision de carrera ministerial, policial y pericial u homédloga

Se refiere al 6rgano o unidad responsable, en el &mbito de su competencia, de planear, implementar, dirigir, supervisar y evaluar el Servicio
Profesional de Carrera Ministerial, Policial y Pericial u homoélogo mediante el conocimiento, tramite, substanciacion gy reselucién de los
procedimientos asociados al reclutamiento, seleccion, ingreso, formacion, certificacién, permanencia, evaluaciéon y promocion del personal
adscrito a la Fiscalia General de la Republica.

Comision de honor y justicia u homoéloga

Se refiere al 6rgano colegiado responsable de conocer y resolver, en el ambito de su competencia, los procedimientos ‘disciplinarios
(estableciendo para tal efecto las sanciones o correctivos aplicables a determinadas faltas o infracciones disciplinarias en las que incurra el
personal); asi como para otorgar las condecoraciones, estimulos y recompensas que correspondan,

Comité de transparencia

Se refiere a la instancia colegiada encargada de supervisar las acciones necesarias para dar cumplimiento a las disposiciones aplicables en
materia de transparencia, acceso a la informacion publica y proteccion de datosersonales; tales como cenfirmar, modificar o revocar las
determinaciones que, en materia de ampliaciéon del plazo de respuesta, clasificacion de la informaciéony declaracion de inexistencia o de
incompetencia, realicen las personas titulares de las areas de los sujetosfobligados; asi como las demas funciones que establezca la
normatividad de la materia.

Condecoraciones
Se refiere a las preseas o joyas que galardonan algun acto o hecho especifico del personal.

Control interno

Se refiere al proceso efectuado por el personal de determinado ente publico a efecto'de proporcionar seguridad razonable sobre la consecucion
de los objetivos institucionales y la salvaguarda dedos recurses publicos, asi como para prevenir actos de corrupcion.

Cuadro general de clasificacion archivistica

Se refiere al instrumento técnico que réfleja la estructurade un archivo con base en las atribuciones y funciones de cada sujeto obligado.

Datos abiertos

Se refiere a los datos digitales de caracter publico que son accesibles en linea y que pueden ser usados, reutilizados y redistribuidos por
cualquier persona interesada. Tienen, las siguientes caracteristicas:

Accesiblesy Se refiere a la caracteristica de estar disponibles para la gama mas amplia de personas usuarias y para cualquier propdsito.

Integrales. Se refiere a la caracteristica de contener el tema que describen a detalle y con los metadatos necesarios.

Gratuitos. Se refiere a'la caracteristica de obtenerse sin entregar a cambio contraprestacién alguna.

No discriminatoriosy Se refiere a la caracteristica de estar disponibles para cualquier persona, sin necesidad de registro.

Oportunos. Se refiere a la caracteristica de estar actualizados periédicamente, conforme se generen.

Permanentes. Se refiere a la caracteristica de conservarse en el tiempo, manteniendo disponibles las versiones histéricas relevantes para
uso publico con identificadores adecuados.

Primarios. Se refiere a la caracteristica de provenir de la fuente de origen con el maximo nivel de desagregacion posible.

Legibles por maquinas. Se refiere a la caracteristica de estar estructurados, total o parcialmente, para ser procesados e interpretados por
equipos electronicos de manera automatica.

En formatos abiertos. Se refiere a la caracteristica de estar disponibles con los requerimientos técnicos y de presentacion
correspondientes a la estructura légica usada para almacenar datos en un archivo digital, cuyas especificaciones se obtengan
publicamente, sin suponer una dificultad de acceso y su aplicacion o reproduccion no esté condicionada a contraprestacion alguna.
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De libre uso. Se refiere a la caracteristica de citar la fuente de origen como Unico requerimiento para ser utilizados libremente.

Declaracion de inexistencia de datos personales

Se refiere a la declaracion que hace el comité de transparencia con el propdsito de confirmar, en su caso, la inexistencia de los datos
personales solicitados. Debe contener los elementos suficientes para generar en las personas titulares o sus representantes la certeza del
caracter exhaustivo de la busqueda de los datos personales solicitados y de que su solicitud fue atendida debidamente; es decir, deben motivar
o precisar las razones por las que se buscaron dichos datos en determinada(s) unidad(es) administrativa(s), los criterios de blusqueda utilizados
y las demas circunstancias que fueron tomadas en cuenta.

Declaracién de inexistencia de informacion

Se refiere a la declaracion que hace el comité de transparencia con el propésito de confirmar, en su caso, la inexistenc¢ia de la‘informacion
solicitada. Debe contener los elementos suficientes para generar en las personas solicitantes la certeza del caracter exhaustivo, de la busqueda
de la informacién solicitada y de que su solicitud fue atendida debidamente; es decir, deben motivar o precisar las razones por las que se busco
la informacién en determinada(s) unidad(es) administrativa(s), los criterios de busqueda utilizados y las demas circunstancias que fueron
tomadas en cuenta.

Declaracion de intereses

Se refiere al instrumento de transparencia que por ley deben presentar, en los medios que se propefcionen para talfin y bajo protesta de decir
verdad, las personas servidoras publicas a efecto de identificar aquellas actividades o relacionés (personales, familiares o de negocios) que
podrian interferir con el ejercicio de sus funciones y responsabilidades oficiales.

Declaracién de situacion patrimonial

Se refiere al instrumento de transparencia que por ley deben presentar, en los medios que se proporcionen para tal fin y bajo protesta de decir
verdad, las personas servidoras publicas respecto de la situacion de su patfimonio, (ingresos, bienes muebles e inmuebles, inversiones
financieras y adeudos) o el patrimonio de su cényuge y/ o dependientes econémices. Dicha declaracion debe presentarse en los siguientes
plazos:

Declaracion inicial. Se refiere a aquella que se presenta dentro.deslos 60 dias naturales siguientes a la toma de posesion del encargo, con
motivo del ingreso al servicio publico por primera vez o reingreso al servicio publico después de, 60 dias naturales de la conclusién del
ultimo encargo.

Declaracion de modificacion patrimonial. Se refiere a aquella que sefjpresenta durante el mes de mayo de cada afio.

Declaracion de conclusién del encargo. Se refiere a aquella que se presenta dentro de los 60 dias naturales siguientes a la conclusion del
encargo.

Denuncias

Se refiere, para el caso especifico de VISITEL, al acto mediante el cual la persona usuaria pone en conocimiento de dicho sistema de atencién
ciudadana la comision de un hecho delictivo:

Desclasificacion de informacion

Se refiere a la resolucion determinada por el comité deitransparencia a efecto de sefalar la pertinencia de que la informacion clasificada como
reservada se considere publica.

Distinciones

Se refiere,a las divisas 0jinsignias con las que se reconoce al personal que se destaque por su actuacion sobresaliente en el cumplimiento del
servicio, disciplina o desempefio académico.

Documento de archivo electrénico

Se refiere a aquel'queregistra un hecho o acto administrativo, juridico, fiscal o contable producido, recibido y/ o utilizado a través de medios
electronicos por los sujetos obligados en el ejercicio de sus facultades, competencias o funciones.

Documento de seguridad

Se, refiere allinstrumento que describe y da cuenta de manera general de las medidas de seguridad técnicas, fisicas y administrativas
adoptadas por el responsable para garantizar la confidencialidad, integridad y disponibilidad de los datos personales que posee.

Elementos de evaluacion de desempeiio institucional

Se refiere al conjunto de elementos metodoldgicos, normativos y operacionales que permiten monitorear y evaluar objetivamente el desempefio
integral de determinado ente publico, de manera que sea posible cuantificar el avance en el cumplimiento de los objetivos institucionales a partir
de los indicadores estratégicos definidos.

Elementos de evaluacion del personal

Se refiere al conjunto de elementos metodolégicos, normativos y operacionales que permiten medir, individual y colectivamente, los aspectos
cualitativos y cuantitativos del cumplimiento de las funciones y metas asignadas al personal de determinado ente publico, ello en funcién de sus
habilidades, capacidades y adecuacion al puesto.
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Elementos de evaluacion presupuestal
Se refiere al conjunto de elementos metodoldgicos, normativos y operacionales que permiten monitorear y evaluar objetivamente los resultados
de la aplicacion de los recursos ejercidos por determinado ente publico, de manera que sea posible cuantificar el avance en el cumplimiento de
los objetivos institucionales a partir de los indicadores estratégicos definidos.

Evaluacion de competencias basicas
Se refiere a la evaluacion realizada al personal de las Instituciones de Seguridad Publica sobre las habilidades, destrezas, aptitudes,
conocimientos generales y especificos para desempefiar sus funciones, conforme a los perfiles aprobados por el Consejo Nacional de
Seguridad Publica. Su certificacién es uno de los requisitos para la obtencién del Certificado Unico Policial.

Evaluacion de control de confianza

Se refiere a la evaluacion realizada al personal de las Instituciones de Seguridad Publica a efecto de identificar factores, de“riesgonque
interfieran, repercutan o pongan en peligro el desempefio de sus funciones. Generalmente consta de cinco etapas o examenes: entorno social y
situacion patrimonial, psicolégico, poligrafico, médico y toxicolégico. Su certificacion es uno de los requisitos para la obtencion del Certificado
Unico Policial.

Evaluacion de desempefio

Se refiere a la evaluacion realizada al personal de las Instituciones de Seguridad Publica sobre eldeumplimiento de sus obligaciones, asi.como
su grado de eficacia, eficiencia y calidad, con base en los principios constitucionales de legalidad, objetividad{ eficiencia, profesionalismo,
honradez y respeto a los derechos humanos. Su certificaciéon es uno de los requisitos para la obtencién del Certificado Unico Policial:

Evaluacion institucional

Se refiere al proceso de evaluacion realizada al interior de una institucion publica con,la finalidad de comprobar, la calidad de la gestion y el
desempefio de su funcién sustantiva con base en los objetivos y metas trazadas con anterioridad.

Falta administrativa grave

Se refiere a aquellas cometidas por las personas servidoras publicasj€uya,sancion corresponde-al Tribunal Federal de Justicia Administrativa y
a sus homologos en las entidades federativas, conforme a |ofestablecido en la Ley General de"Responsabilidades Administrativas o en la
disposicién normativa aplicable en la materia.

Falta administrativa no grave

Se refiere a aquellas cometidas por las personasservidoras publicas, cuya sancion corresponde a la Secretaria de la Funcion Publica y a sus
homdlogas en las entidades federativas, asi como a los 6rganos internos de control 4 homélogos, conforme a lo establecido en la Ley General
de Responsabilidades Administrativas o en la disposicion normativa aplicable en la materia.

Ficha de fuentes abiertas

Se refiere al documento con informaciéniobtenida_ en redes sociales (WhatsApp, Facebook, X, Telegram, etc.), asi como de medios abiertos
que permiten conocer perfiles de personas, datos sobre organizaciones delictivas, nimeros telefénicos, fotografias, correos electrénicos,
relaciones familiares, ubicaciones, audios y.videos.

Ficha técnica de identificacion de armas de fuego

Se refiere al documento informativo que presenta la trazabilidad (produccion, comercializacién, comprador, aseguramiento, identificacion, huella
balistica, personas detenidas, resguardo'y destruccion) asociadas a un arma de fuego asegurada.

Fiscalia Especializada de Asuntos Internos

Se refiere al 6rgano de supetvision y control encargado de vigilar la estricta observancia de la constitucionalidad y legalidad en la actuacién de
las personas servidoras publicasidesla institucion, para la prevencion de la comision de conductas irregulares o ilicitas y reduccion del indice de
actos de corrupcion;asi como fortalecer la actuacion técnico juridica del Ministerio Publico de la Federacién en el combate a la impunidad.

Fiscalias del Ministerio Publico de la Federacién

Se refierena_todas aquellas que ejercen funciones sustantivas relativas a la procuracion de justicia, consistentes en el ejercicio de las
atribuciones de'la institucion del Ministerio Publico, entre las que se encuentran la investigacion y persecucion de los delitos; la preparacion y el
ejercicio de la aceion penal; la atencion y proteccion de las victimas, entre otras establecidas en la Constitucion, en el Cédigo Nacional de
Procedimientos Penales y en las demas disposiciones normativas aplicables. Dentro de esta categoria debe considerar a las fiscalias, unidades
especializadas de investigacion, delegaciones, sedes y, en general, cualquier otra unidad homdloga investigadora que se encuentre bajo la
estructura de la Fiscalia General de la Republica. Dentro de esta categoria no debe considerar las funciones sustantivas que exclusivamente se
vinculen con los procedimientos en materia de responsabilidades administrativas y de régimen disciplinario.

Gestion documental

Se refiere al tratamiento integral de la documentacién a lo largo de su ciclo vital, a través de la ejecuciéon de procesos de produccion,
organizacién, acceso, consulta, valoraciéon documental y conservacion.
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Grupo interdisciplinario de valoracién documental u homélogo

Se refiere al equipo profesional integrado por las personas titulares y/ o representantes de diversas areas de determinado ente publico,
encargado de coadyuvar en el andlisis de los procesos y procedimientos institucionales que dan origen a la documentacion que integra los
expedientes de cada serie documental, con la finalidad de colaborar con las unidades administrativas o areas productoras de la documentacién
en el establecimiento de los valores documentales, vigencias, plazos de conservacion y disposiciéon documental.

Incompetencia

Se refiere a la resolucién en la que el comité de transparencia determina que, de acuerdo con la normatividad aplicable, el sujeto obligado no
cuenta con las facultades o atribuciones para poseer o generar la informacién solicitada.

Indexacion

Se refiere al procedimiento que sefiala cronolégicamente las diligencias que integran un expediente a efecto de resaltar-las lineas de
investigacion incluidas en el mismo.

Informacién confidencial

Se refiere a aquella informacion en poder de los sujetos obligados a la que no se puede tener acceso por contener datos personales
concernientes a una persona identificada o identificable. También se refiere a aquella que contiené secreto bancario, fiduciario, industrial,
comercial, fiscal, bursatil y postal;, siempre y cuando la titularidad corresponda a particulares, sujetos de derecho internacional o sujetos
obligados que no involucre el ejercicio de recursos publicos, asi como los demas casos previstospor la normatividad de la materia.

Informacién reservada

Se refiere a aquella informacion publica cuyo acceso se encuentra temporalmente sréestringido porque esta sujeta a alguna de las excepciones
previstas en la normatividad de la materia.

Informaciones

Se refiere al acto mediante el cual la persona usuaria solicita a VISITEL apoyo para dar seguimiento a la denuncia y/ o queja presentada en
diversa unidad administrativa y turnada a la Fiscalia Especializada de.Asuntos Internos por incompetencia.

Informe de presunta responsabilidad administrativa

Se refiere al instrumento en el que las autoridades investigadoras describendos hechos relacionados con faltas administrativas, exponiendo, de
forma documentada y con las pruebas y fundamentos necesarios, los'motivos y'la presunta responsabilidad de alguna persona servidora
publica o de un particular.

Informe del registro publico de la propiedad

Se refiere al informe solicitado al registro publico de la propiedad réspectorde la situacion registral de algin bien inmueble presuntamente
relacionado con un hecho delictivo.

Informe financiero

Se refiere al documento que contiene la informacion de los movimientos financieros de alguna cuenta bancaria, como son los depositos, retiros
y/ o transferencias nacionales e intérnacionales.

Investigaciones

Se refiere alconjunto de diligencias realizadas por las autoridades investigadoras a efecto de indagar sobre la presunta responsabilidad de
faltas administrativas.

Marco Integrado de Control Interno para el Sector Publico

Se refiere al documento realizado._porf el Sistema Nacional de Fiscalizaciéon que provee criterios para evaluar el disefio, implementacion y
eficacia‘operativa del control interno en‘los entes publicos.

Medidas de seguridad

Se,refiere al'conjunto de acciones, actividades, controles o mecanismos administrativos, técnicos y fisicos que permitan proteger los datos
personales. Para efectos del presente censo, se consideran las siguientes:

Medidas de seguridad administrativas. Se refiere a las politicas y procedimientos para la gestion, soporte y revision de la seguridad de la
informacion a nivel organizacional; la identificacion, clasificacién y borrado seguro de la informacién; asi como la sensibilizacion y
capacitacion del personal en materia de proteccion de datos personales.

Medidas de seguridad fisicas. Se refiere al conjunto de acciones y mecanismos para proteger el entorno fisico de los datos personales y
los recursos involucrados en su tratamiento.

Medidas de seguridad técnicas. Se refiere al conjunto de acciones y mecanismos que se valen de la tecnologia relacionada con hardware
y software para proteger el entorno digital de los datos personales y los recursos involucrados en su tratamiento.

Menciones honorificas

Se refiere a los gafetes o insignias que se otorgan al personal por acciones sobresalientes o de relevancia que no se consideran para el
otorgamiento de condecoraciones.
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Muertes por causas naturales

Se refiere a aquellas muertes atribuibles principalmente a una enfermedad o a un fallo interno del organismo, por ejemplo, la provocada por
enfermedades vinculadas a la edad, infartos de miocardio o complicaciones derivadas de infecciones viricas, entre otras.

Muertes por otras causas externas

Se refiere a aquellas muertes causadas por factores ajenos a causas naturales o por circunstancias que parecen indicar que el deceso fue
causado por factores ajenos a causas naturales. Deben incluirse las muertes debidas a una intoxicacién aguda por alcohol o drogas, aquellas
derivadas de complicaciones de la atencién médica y quirlrgica, las relacionadas a acciones asociadas a la exposiciéon con fuerzas naturales,
por ejemplo, exposicion al calor natural o rayos solares excesivos, exposicion al frio natural excesivo, asimismo debera contabilizar las muertes
relacionadas a la privacion de agua o alimentos, entre otras. No debe considerar las muertes provocadas por dina lesion infligida
deliberadamente (como el homicidio o el suicidio) y la muerte provocada por una lesién no deliberada, de modo accidental.

Multifuncional

Se refiere al dispositivo que tiene la particularidad de integrar, en una méaquina, las funciones de varios dispesitives, permitiendo realizar varias
tareas de modo simultaneo. Incorpora diferentes funciones de otros equipos o multitareas que permiten escanear, imprimir y fotocopiar a la vez,
ademas de la capacidad de almacenar documentos en red.

Negativa de ejercicio de derechos ARCO

Se refiere a la resoluciéon determinada por el comité de transparencia a efecto de confirmar, de ser‘el caso, qué el'sujeto obligado debe negar el
ejercicio de derechos ARCO por actualizarse alguno de los supuestos de improcedencia‘previstos en la normatividad de la materia.

Nivel de incidencia

Se refiere al grado de influencia que tiene la participacion ciudadana en la gestion publica sobre el disefio, ejecucidn, monitoreo y evaluacion de
las politicas, programas y proyectos publicos. Para efectos del presente censo, se consideran los siguientes:

Informacioén. Se refiere al nivel caracterizado por una relacién unilateral en la que las autoridades producen y entregan informacion a las
instancias participantes. Cubre tanto la provision de informacion a“demanda como las medidas proactivas implementadas por dichas
autoridades.

Consulta. Se refiere al nivel en el que las instancias_participantes opinan o plantean propuestas sobre temas o problemas a partir de
preguntas formuladas por las autoridades.

Dialogo. Se refiere al nivel en el que Jas autoridades y las instancias participantes intercambian informacion, en una relacién de doble via,
respecto de algunos temas o problemas en particularg

Deliberacion. Se refiere al nivel eniel que las autoridades y las instancias participantes debaten en forma colectiva para mejorar la
adopcioén de una decision determinada.

Cogestion. Se refiere al“nivel, en el que las autoridades y las instancias participantes se involucran de manera conjunta en la
implementacion de las politicas, programas y-proyectos publicos.

Vigilancia. Sexefiere al nivel en el que lasiinstancias participantes realizan el seguimiento del cumplimiento de las decisiones publicas.

Ordenar a las unidades administrativas o areas generar o reponer informacién

Se refiere a la resolucion determinada por el comité de transparencia a efecto de ordenar a las areas o unidades administrativas del sujeto
obligado, siempre que sea materialmente posible, la generacion o reposicién de la informacién en caso de que esta tuviera que existir derivado
del ejercicio de sus facultades, competencias o funciones.

QOrgano interno de control uhomélogo

Se refiereia la ‘unidad administrativa encargada de promover, evaluar y fortalecer el buen funcionamiento del control interno de determinado
ente publico, asi como para aplicar las leyes en materia de responsabilidades administrativas de las personas servidoras publicas.

Orientaciones

Se refiere al acto mediante el cual la persona usuaria solicita a VISITEL apoyo a efecto de que le sea proporcionada informacion sobre la
unidad administrativa competente para presentar la denuncia y/ o queja correspondiente en relacion con las irregularidades cometidas por las
personas servidoras publicas de las fiscalias generales o procuradurias generales de justicia estatales, de los poderes judiciales estatales y de
la Federacion, o cualquier otra persona servidora publica del ambito federal que no corresponde a la Fiscalia General de la Republica.

Parque vehicular

Se refiere a todos los vehiculos o medios de transporte con los que cuenta determinada institucion o persona para el ejercicio de sus funciones.
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Participacion ciudadana

Se refiere, en términos del presente censo, a la accioén o conjunto de acciones realizadas de manera voluntaria por las personas que tienen la
intencion de incidir directa o indirectamente en los asuntos publicos a través de los canales participativos establecidos por las instancias
gubernamentales.

Participantes

Se refiere, en términos genéricos del presente censo, a las personas, grupos sociales u organizaciones que participan en los canales
establecidos para tal efecto. Se consideran los siguientes tipos:

Personas. Se refiere a las y los individuos de la especie humana. Para efectos de la presente seccion, se agrupan de conformidad con su
etapa de vida, ocupacion y situacion de vulnerabilidad asociada.

Pueblos y comunidades indigenas. Se refiere al grupo de personas indigenas que forman una unidad social, econémica y cultural
asentada en un determinado territorio, al tiempo que reconocen autoridades propias de acuerdo con su sistema normativo indigena.

Pueblos y barrios originarios. Se refiere a aquellos que descienden de poblaciones asentadas en un territorio,determinado, 'y cuyas raices
datan desde antes del establecimiento de las fronteras actuales. Preservan sus instituciones socialés, economicas, culturales y politicas,
asi como ciertas tradiciones, sistemas normativos, territorialidad y cosmovisién. Los barrios originarios se identifican como subdivisiones
territoriales de los pueblos originarios.

Comités estudiantiles. Se refiere a los 6rganos representativos de la comunidad estudiantil'de alguna institucion educativa demnivel medio
superior o superior, misma que se constituye para la defensa de sus intereses.

Organizaciones de la sociedad civil. Se refiere a aquellas organizaciones4ho gubernamentales a través de las cuales la ciudadania se
organiza en torno a objetivos y temas de interés particulares a efecto de incidir en los,asuntos publicos relacionados con estos.

Organizaciones empresariales. Se refiere a las camaras de comercio, servicios y turismo, asi como confederaciones y asociaciones
empresariales.

Colectivos o grupos no constituidos. Se refiere a los grupos de personas que comparten un objetivo comun y que no estan formalizados
ante notario publico.

Periodo de reserva
Se refiere al plazo por el que determinada informacion se mantiene con el caracter de‘reservada por los sujetos obligados.

Personal administrativo y de apoyo

Se refiere a todo el personal que desempefia funciones de asistencia al personal directivo, de logistica, de soporte técnico, de gestién de
recursos humanos, materiales, presupuestalesy tecnoldgicos, u otras similares. Dentro de esta categoria debe considerar al personal
secretarial, de mensajeria, dé cenduccion de vehiculos, de limpiezaj o cualquier otro que realice funciones similares.

Personal desaparecido

Se refiere a aquella persona servidora publica cuyo paradero se desconoce y se presuma, a partir de cualquier indicio, que su ausencia se
relaciona confla comision de algun delito.

Personal directivo

Se refiere a tedo el personal,que ocupaalgun puesto de mando, coordinacion y/ o direccion. Dentro de esta categoria debe considerar a las
personas titulares de las coordinacionés o direcciones de area, subdirecciones de area y/ o jefaturas de departamento. Por su parte, deben
excluirse las personas agentes del Ministerio Publico de la Federacion.

Personal no localizado

Seyrefiere a aquella persona servidora publica cuya ubicacién se desconoce y, de acuerdo con la informacion reportada a la autoridad, su
ausencia,no se relaciona con la probable comisién de algun delito.

Personas agentes dela Policia Federal Ministerial
Se refiere a las personas servidoras publicas quienes llevan a cabo la investigacion de los delitos bajo las érdenes y supervision de las
personas agentes del Ministerio Publico de la Federacion, desarrollando para tal efecto las diligencias que deban practicarse durante las
investigaciones, citaciones, notificaciones, detenciones y presentaciones.

Personas agentes del Ministerio Publico de la Federacion
Se refiere a las personas servidoras publicas quienes representan a la institucion del Ministerio Publico. Su principal funcion es la investigacion
y persecucion de los hechos y/ o conductas probablemente constitutivas de delitos, dirigiendo la investigacion de forma coordinada con las
personas servidoras publicas de las que se auxilia para efectuar, en su caso, el ejercicio de la accion penal. Su actuacién y seguimiento dentro
del procedimiento penal se sustenta en la integracion de carpetas de investigacion.
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Personas analistas de informacion criminal

Se refiere a las personas servidoras publicas quienes aportan elementos contundentes de prueba en la investigacion de los delitos a través de
la generacion de estrategias de investigacion y productos de andlisis, ello en coordinacion con las personas agentes del Ministerio Publico de la
Federacion, las personas agentes de la Policia Federal Ministerial y/ o las personas peritas.

Personas auxiliares del Ministerio Publico

Se refiere a las personas servidoras publicas quienes asisten a las personas agentes del Ministerio Publico de la Federacion en las actividades
que estas practiquen dentro de las diligencias para la preparacion del ejercicio de la accion penal, asi como en las respectivas notificaciones a
las partes en el proceso. Dentro de esta categoria debe considerar a las personas auxiliares, personas secretarias, personas actuarias,
personas notificadoras, o cualquier otra persona que realice funciones similares. Por su parte, deben excluirse las personas peritas, las
personas agentes de la Policia Federal Ministerial, asi como las personas analistas de informacién criminal.

Personas facilitadoras

Se refiere a las personas servidoras publicas cuya funcién es posibilitar, de manera justa e imparcial, la participaciéonide\las personas
intervinientes en los esquemas previstos por los mecanismos alternativos de solucion de controversias. Dentro de esta'categoriasdebe
considerar a las personas facilitadoras especializadas en justicia para adolescentes.

Personas peritas

Se refiere a las personas servidoras publicas expertas en alguna ciencia, técnica o arte, con competencia para llevar a cabo una investigacion
pericial y emitir su andlisis respecto de alguna materia o asunto encomendado por determinado_ente publico.

Plan de persecucion penal

Se refiere al documento que establece las atribuciones institucionales; las prioridades en la investigacién, persecucion y ejercicio de la accién
penal; las funciones que deben desempefiar las personas que prestan servicios en la institucion; asi comonlos objetivos y metas a corto,
mediano y largo plazo, con el objetivo de perseguir eficazmente los fenémenos macrocriminales.

Plan o programa de trabajo

Se refiere a la herramienta que permite ordenar y sistematizar las actividades, acciones y tareas a realizar durante un periodo determinado para
cumplir con los objetivos y metas institucionales trazadas para dieho periodo. En él se establece un erenograma de actividades, a partir del cual
se relacionan las tareas y las personas responsables de realizarlas.

Plan o programa estratégico

Se refiere al documento que contiene la proyeccion a mediano'y. largo plazo de la institucion. En él se determinan y jerarquizan, entre otros, los
objetivos y metas a alcanzar por la misma, definiehdo las lineas de accion y elementos necesarios para ello.

Portabilidad

Se refiere al derecho de las personasttitulares de obtener y, reutilizar'sus datos personales para fines propios y en diferentes servicios. Este
derecho busca facilitar la capacidadfpara obtener, copiar 0 transmitir facilmente datos personales de un sistema de tratamiento automatizado a
otro sistema en un formato electrénico estructuradog/ comunmente utilizado.

Presupuesto aprobado
Se refiere al monto total de las erogaciones aprobadas durante un ejercicio fiscal.

Presupuesto ejercido

Se refiere al importe total erogado, el cual se encuentra respaldado por documentos comprobatorios presentados ante las dependencias o
entidades autorizadas,con cargo al presupuesto aprobado.

Procedimiento de responsabilidad administrativa

Se refiere al conjunto de actividades, formas y formalidades de caracter legal, previamente establecidas, llevadas a cabo por las autoridades
substanciadoras quey en el ambito de su competencia, admitan el informe de presunta responsabilidad administrativa.

Productos de analisis

Se refiere a los datos y métodos que resultan de la aplicacién de herramientas de analisis en el ciclo de inteligencia. Sus resultados permiten a
las personas, agentes del Ministerio Publico de la Federacién y/ o a sus personas auxiliares tomar decisiones tacticas y estratégicas para la
persecucion del delito, ademas de aportar medios de prueba.

Profesionalizacion

Se refiere al proceso permanente y progresivo de formacién que se integra por etapas de formacion inicial, actualizacion, promocién,
especializacion y alta direccion, para desarrollar al maximo las competencias, capacidades y habilidades del personal de las Instituciones de
Seguridad Publica.

Programa de preservacion digital

Se refiere al documento que describe las caracteristicas de la migracion, emulacion o cualquier otro método de preservacion y conservacion de
los documentos de archivo electrénicos.
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Programa de seguridad de la informacion

Se refiere al documento que describe las medidas y procedimientos necesarios para garantizar la continuidad de la operacién archivistica,
minimizar riesgos y maximizar la eficiencia de los servicios relacionados con la conservacién de la informaciéon.

Programa Rector de Profesionalizacion

Se refiere al instrumento en el que se establecen los lineamientos, programas, actividades y contenidos minimos para la profesionalizacion del
personal de las Instituciones de Seguridad Publica.

Proyecto de presupuesto

Se refiere a la estimacion de recursos que el Poder Ejecutivo Federal pone a consideracion de la Camara de Diputados para cada dependencia
o entidad de la Administracion Publica Federal, Poder Legislativo, Poder Judicial, asi como aquellos consignados por los érganos auténomos,
para el cumplimiento de sus responsabilidades conforme al marco institucional.

Quejas
Se refiere, para el caso especifico de VISITEL, al acto mediante el cual la persona usuaria pone en conocimiento de dicho sistema de atencion
ciudadana la comisién de una falta administrativa.

Recompensas

Se refiere a los reconocimientos de caracter econémico que se otorgan, conforme a la normatividad aplicable y suficiencia presupuestaria, a
efecto de alentar e incentivar la conducta del personal.

Régimen disciplinario

Se refiere al conjunto de disposiciones y principios disciplinarios internos para regular el comportamiento y. la conducta del personal de las
fuerzas policiales de las Instituciones de Seguridad Publica, mismos que establecen los deberes, las correceiones disciplinarias, las sanciones y
los procedimientos para su aplicacion, a efecto de mantener la disciplina, la intégridad y la ética al interior de la institucion. Esta categoria debe
diferenciarse de las responsabilidades administrativas, cuya investigacion, sustanciacién y sancion corresponde a lasiautoridades competentes
establecidas en la Ley General de Responsabilidades Administrativas o en'la disposicion normativa aplicable en la materia.

Registro administrativo

Se refiere a la serie de datos que se recaban de manera sistematica sobre un hecho, evento, sucesa 0 accion sujeto a regulacién o control y
que son actualizados permanentemente como parte de la funcion de oficinas publicas, privadas o de organizaciones de la sociedad civil, y que
originalmente son recolectados con fines no estadisticos.

Repositorio
Se refiere al espacio o lugar de determinada area operativa donde se resguardan los documentos producidos y recibidos por los sujetos
obligados en el ejercicio de sus atribucionés y funciones.

Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcion

Se refiere al organismo descentralizade noysectorizado de la Administracion Publica Federal que funge como érgano de apoyo técnico del
Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion, a efecté de proveerle asistencia técnica, asi como los insumos necesarios para el
desempefio de sus atribuciones.

Servicios de conexion remota

Se refiere a |08 servicios que posibilitanta los usuarios ‘conectarse por red a otro ordenador como si se accediera desde el propio ordenador,
permitiendo utilizary/ o extraer informacion y datos. Un ejemplo de estos servicios es la VPN, que permite conectar una o mas computadoras a
una red,privada utilizando internet.

Sistema automatizado de gestion,documental y control de documentos

Se refiere al sistema que permite la organizacion y conservacién de la informacién de los archivos administrativos de los entes publicos, de
forma completa, actualizada y con estandares de seguridad.

Sistema de atencion ciudadana FISENET

Se refiere al sistema perteneciente a la Fiscalia Especializada en materia de Delitos Electorales que, por medio de internet, proporciona
orientacionyen ‘materia penal electoral a la ciudadania, otorga informacién y se efectian consultas juridicas, quejas y denuncia de delitos
electorales:

Sistema de atencion ciudadana FISETEL

Se refiere al sistema telefonico gratuito perteneciente a la Fiscalia Especializada en materia de Delitos Electorales, a través del cual se orienta
de manera inmediata a la ciudadania respecto de consultas juridicas, quejas, orientaciones y, en su caso, presentacion de denuncias.

Sistema de atencién ciudadana VISITEL
Se refiere al sistema perteneciente a la Fiscalia Especializada de Asuntos Internos mediante el cual la ciudadania recibe atencién inmediata y
personalizada en materia de orientacion e informacion, atencién de quejas por posibles irregularidades administrativas en la prestacion del
servicio o el desarrollo de funciones de las personas servidoras publicas de la Fiscalia General de la Republica, y recepcion de denuncias
contra personas servidoras publicas de la institucion por la posible comision de delitos.
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Sistema institucional de archivos

Se refiere al conjunto de registros, procesos, procedimientos, criterios, estructuras, herramientas y funciones que desarrolla cada sujeto
obligado a efecto de sustentar la actividad archivistica, de acuerdo con los procesos de gestiéon documental.

Sistema Integral de Atencion Ciudadana (SIDAC)

Se refiere al sistema perteneciente a la Presidencia de la Republica, en el cual estan vinculadas todas las instancias del Gobierno Federal y
otras autoridades (auténomas vy locales) para dar seguimiento a las peticiones de la ciudadania a través de la Oficina de la Presidencia de la
Republica. En el caso de la Fiscalia General de la Republica, a través de dicho sistema le son remitidas orientaciones o denuncias, de las
cuales se desprende una posible competencia por parte de esta.

Sistema Integral de Justicia Penal para Adolescentes

Se refiere al actual sistema que rige el proceso de justicia penal para personas adolescentes, mismo que se encuentra’previsto en la Ley
Nacional del Sistema Integral de Justicia Penal para Adolescentes, aplicable a las personas, de entre doce afios cumplidos'y menos de
dieciocho afios, a quienes se les atribuya la realizacion de delitos tipificados por las leyes penales. Se encuentra basado en un“proceso
acusatorio y oral.

Sistema Penal Acusatorio

Se refiere al actual sistema de justicia penal por el cual se da el establecimiento de los juicios orales. En este se encuentran separadas las
funciones de investigacion, acusacion y resolucion de un hecho ilicito. La investigacion de los delitos esta a cargo del Ministerio Publico y la
policia, la cual actuara bajo la conduccion y mando de aquel en el ejercicio de esta funcion. La@cusacion la llevaza cabo el Ministerio Publico
con la intervencion de la persona juzgadora denominada de control o garantias, quien verifica‘el debido procesoén lasinvestigacion ministerial,
mientras que la resolucién del proceso penal solo le compete al Tribunal de Enjuiciamiente. En este sistema_predomina la argumentacion oral
de las partes, las actuaciones procesales, el desahogo de las pruebas y el dictado de la séntencia a traveés,de audiencias publicas.

Solicitudes de acceso a la informacion

Se refiere a las peticiones mediante las cuales las personas solicitantes pueden acceder a la documentaciéon que generan, obtienen o
conserven los sujetos obligados.

Solicitudes de proteccion de datos personales

Se refiere a las peticiones mediante las cuales las personas Solicitantes pueden acceder, rectificar, cancelar u oponerse al uso o tratamiento de
sus datos personales que estan en poder de los sujetos obligados; incluyendo, desser. el caso, la portabilidad de los mismos.

Unidad de asuntos internos u homéloga

Se refiere a la unidad administrativa o area encargada de supervisar y vigilar que elpersonal cumpla con los deberes y normas establecidas en
los ordenamientos legales que rigen su actuacion. Para efectos del presente censo, se consideran las siguientes areas al interior de esta:

Area de supervisién o inspeccién. Se refierea las areas destinadas a la realizacion de los procesos de supervision e inspeccién que
detecten irregularidades o actos ilicitos entre'las personas integrantes de la institucion.

Area de investigacion. Se refiere a las areas destinadas 4l la investigacion de las quejas y denuncias que permita acreditar la existencia de
conductas irregulares e ilicitas cometidas por las persehas que integran a la institucion.

Area defdeterminacion de expedientesi Se refiere a las areas destinadas a la determinacion de los expedientes de investigacidn y su
remision a las instancias competentes, ya sea a la comision de honor y justicia u homdloga en el caso de que la falta amerite una sancién
disciplinaria, @ a las autoridades administrativas y penales competentes cuando la falta asi lo amerite, de acuerdo con los ordenamientos
legales aplicables.

Unidad de correspondencia

Se refiere a la ‘encargada de brindar los servicios centralizados de recepciéon y despacho de la correspondencia oficial dentro de las
instituciones. \En algunas de estas es conocida genéricamente como "Unidad de Correspondencia”, "Unidad Central de Correspondencia”,
"Oficialia de Partes" o "Ventanilla Unica".

Unidad de‘inteligenciay/ o analisis criminal u homéloga

Se, refiere a“la unidad administrativa o area encargada de recabar informacion, implementar estrategias de investigacion, aportar datos y
medios de prueba a la investigacion de los delitos, asi como generar productos de andlisis solicitados por las unidades administrativas y/ o
agencias del Ministerio Publico de la Federacion. De igual forma, se encarga de analizar la incidencia delictiva a efecto de identificar patrones,
tendencias; causas y efectos. Lo anterior, con la finalidad de aportar elementos contundentes en la investigacion de los delitos que coadyuven
en la procuracion de justicia y en la prevencion del delito.

Unidades administrativas

Se refiere a todas aquellas que ejercen funciones relacionadas con la administracion interna (recursos humanos, materiales, presupuestales y
tecnolégicos), el otorgamiento de servicios, asi como el apoyo en el ejercicio de las atribuciones y despacho de los asuntos que contribuyan al
objetivo fundamental de la procuracion de justicia, sin desempefiar funciones sustantivas relativas a los procedimientos penales. Dentro de esta
categoria debe considerar al érgano interno de control u homélogo, al Organo Especializado de Mecanismos Alternativos de Solucién de
Controversias, al Centro Federal Pericial Forense, a la Agencia de Investigacion Criminal, a la Policia Federal Ministerial, entre otras que
exclusivamente lleven a cabo funciones de esta naturaleza.
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Video de georreferencia
Se refiere al documento que proporciona la identificacién y ubicacion de las antenas de telecomunicaciones o radio bases que prestaron el
servicio de telefonia (llamada entrante o saliente, mensajes SMS, multimedia y conexion a internet) a una linea telefénica sujeta a una
investigacion ministerial.
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