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NOTA TECNICA

ENCUESTA NACIONAL DE INSERCION LABORAL DE LOS EGRESADOS DE
LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR (ENILEMS) 2019

Los principales resultados de la ENILEMS correspondientes al periodo de octubre a
diciembre de 2019 muestran los cambios en la poblacion de 18 a 20 afios con Educacion
Media Superior (EMS) concluida, tanto en las caracteristicas educativas como en la
transicion a la Educacion Superior (ES) y/o su incorporacion al mercado laboral.

CARACTERISTICAS DE LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR

La poblacién de 18 a 20 afios que ha concluido su EMS se mantiene en niveles similares
para 2019, en comparacion con lo registrado en 2016. De acuerdo con la ENILEMS 2019,
en el pais hay 2.9 millones de jévenes con EMS concluida, 1.4 millones son hombresy 1.5
mujeres; aunque aparentemente no hay diferencias, fueron alrededor de 37 mil hombres y
61 mil mujeres menos en 2019, en relacién con lo registrado en 2016.

GRAFICO 1. POBLACION DE 18 A 20 ANOS CON EDUCACION MEDIA SUPERIOR (EMS)
CONCLUIDA, POR SEXO, 2014, 2016 Y 2019
(MILLONES DE PERSONAS)
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Intervalos de confianza al 90 por ciento.
Fuente: INEGI. Encuesta Nacional de Insercién Laboral de los Egresados de la Educacién Media Superior
(ENILEMS) 2014, 2016 y 2019.

Respecto al tipo de bachillerato en que concluyeron su EMS los jévenes de 18 a 20 afios,
se observa un comportamiento similar entre 2016 y 2019. En 2019, 1.1 millones de jovenes
concluyeron un bachillerato tecnologico y 1.8 millones un general. Por sexo, se tiene que
553 mil hombres y 545 mil mujeres terminaron su EMS en bachillerato tecnolégico, mientras
gue en 2016 fueron 519 mil hombres y 545 mil mujeres. Por otro lado, de la poblacion que
finalizé el bachillerato general en 2019, 806 mil eran hombres y un millén mujeres, mientras
que en 2016 fueron 877 mil hombres y 1.1 millones mujeres.
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GRAFICO 2. POBLACION DE 18 A 20 ANOS CON EDUCACION MEDIA SUPERIOR (EMS)
CONCLUIDA, POR SEXO Y TIPO DE BACHILLERATO, 2014, 2016 Y 2019
(MILLONES DE PERSONAS)
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Fuente: INEGI. Encuesta Nacional de Insercion Laboral de los Egresados de la Educacion Media Superior
(ENILEMS) 2014, 2016 y 2019.

Otro punto a resaltar es el tipo de sostenimiento de las instituciones educativas que
proporcionan EMS, en este sentido, se observa que la educacién publica es la que atiende
principalmente a los jovenes en nuestro pais, en 2019, 83.5% de los jovenes estudié en un
bachillerato publico, en tanto que en 2016 fue 82.8%, observando un incremento de 0.7
puntos porcentuales mas. El cambio se debe a un aumento en la matricula masculina que
paso de 82% en 2016 a 83.4% en 2019, mientras que entre las mujeres hubo una variacion
minima, cambiando de 83.5% a 83.6% de 2016 a 2019.

CUADRO 1. POBLACION DE 18 A 20 ANOS CON EDUCACION MEDIA SUPERIOR (EMS)
CONCLUIDA, POR SEXO Y TIPO DE SOSTENIMIENTO DE LA ESCUELA, 2014, 2016 Y 2019

(PORCENTAJE)
Tipo de sostenimiento de la ENILEMS po?;:;(ta:;fse:ers):r:cczz a
escuelay sexo 2019 | 2016 | 2014 2016 2014

Estados Unidos Mexicanos 100.0 100.0 100.0

Publico 83.5 82.8 815 0.7 2.0

Privado 16.5 17.2 18.5 -0.7 -2.0
Hombres 100.0 100.0 100.0

Publico 83.4 82.0 81.0 14 2.3

Privado 16.6 18.0 19.0 -14 -2.3
Mujeres 100.0 100.0 100.0

Pablico 83.6 835 82.0 0.1 1.6

Privado 16.4 16.5 18.0 -0.1 -1.6

Fuente: INEGI. Encuesta Nacional de Insercién Laboral de los Egresados de la Educacién Media Superior
(ENILEMS) 2014, 2016 y 2019.
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La poblacion de jovenes que obtuvo una beca durante su EMS es poco mas de la mitad
(52.2%), casi tres puntos porcentuales mas que en 2016 (49.3 por ciento). Por sexo, se
observa que entre los hombres este porcentaje se increment6 2.1 puntos porcentuales de
2016 a 2019, siendo de 49.8% para 2019, mientras que entre las mujeres paso de 50.7% a
54.4% en el mismo periodo.

Con respecto a la fuente principal que otorga las becas, se observa que es el Gobierno
Federal el que tiene mayores porcentajes, con 59.9% y 56.9% en 2016 y 2019,
respectivamente, es decir, disminuy6 tres puntos porcentuales. La segunda fuente son los
gobiernos estatales o municipales, con 21.1% y 22.3% en 2016 y 2019, respectivamente.

Por sexo, se observa que el porcentaje de mujeres con beca es 4.5 puntos porcentuales
mayor a la proporcion de hombres. En ambos casos, quien las otorga es el Gobierno
Federal, proporcionandosela a 56.4% de las mujeres y 57.6% de los hombres; en
comparacion con lo reportado en 2016 dicha proporcién disminuy6é 3.2 y 2.7 puntos
porcentuales, respectivamente.

CUADRO 2. POBLACION DE 18 A 20 ANOS CON EDUCACION MEDIA SUPERIOR (EMS) CONCLUIDA,
POR SEXO Y CONDICION DE OBTENCION DE BECA Y PROGRAMA O INSTITUCION QUE LA OTORGA,
2014, 2016 vy 2019

(PORCENTAJE)
Condicién de obtencién de becay ENILEMS Diferencia en puntos
programa o institucion que la porcentuales respecto a:
otorgay sexo 2019 | 2016 | 2014 2016 2014
Estados Unidos Mexicanos 100.0 100.0 100.0
Obtuvo beca 52.2 49.3 47.4 2.9 4.8
Gobierno Federal 56.9 59.9 57.7 -3.0 -0.8
Gobierno Estatal o Municipal 22.3 21.1 26.3 1.2 -4.0
Escuela privada u otra fuente 19.1 17.7 155 14 3.6
No especificado 1.7 13 0.5 0.4 1.2
No obtuvo beca 47.8 50.7 52.6 -2.9 -4.8
Hombres 100.0 100.0 100.0
Obtuvo beca 49.8 47.7 45.5 21 4.3
Gobierno Federal 57.6 60.2 57.5 -2.7 0.1
Gobierno Estatal o Municipal 20.0 20.9 26.0 -1.0 -6.0
Escuela privada u otra fuente 20.5 17.9 15.9 2.6 4.6
No especificado 2.0 0.9 0.6 11 1.4
No obtuvo beca 50.2 52.3 54.5 -2.1 -4.3
Mujeres 100.0 100.0 100.0
Obtuvo beca 54.4 50.7 49.0 3.6 5.4
Gobierno Federal 56.4 59.5 57.8 -3.2 -1.5
Gobierno Estatal o Municipal 24.2 21.3 26.5 2.9 -2.3
Escuela privada u otra fuente 18.0 17.5 15.2 0.5 2.8
No especificado 15 1.6 0.5 -0.2 1.0
No obtuvo beca 45.6 49.3 51.0 -3.6 -5.4

Fuente: INEGI. Encuesta Nacional de Insercién Laboral de los Egresados de la Educacion Media Superior
(ENILEMS) 2014, 2016 y 2019.
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En lo que respecta a las habilidades de inglés y computacién adquiridas durante la EMS,
se observa que, en 2019, 77.5% de los jévenes consideran tener conocimientos de inglés
y 99.2% de computacion, con respecto a 2016, se observa un descenso de 1.9 puntos
porcentuales en quienes reportaron tener conocimientos de inglés y un incremento de 4
décimas en quienes saben computacion.

En 2019, en cuanto al grado de habilidad en el inglés, 48.5% se considera poco habil, 44.7%
habil y sélo el 6.7% piensa que es muy habil. Por su parte, en conocimientos de
computacion, la mayoria se considera habil (67.2%), le sigue quienes reportaron sentirse
poco habiles (19.3%) y finalmente quienes se perciben muy habiles (13.6 por ciento).

CUADRO 3. POBLACION DE 18 A 20 ANOS CON EDUCACION MEDIA SUPERIOR (EMS) CONCLUIDA,
POR SEXO Y CONDICION DE CONOCIMIENTO DE INGLES O COMPUTACION Y GRADO DE HABILIDAD GENERAL,

2016 Y 2019
PORCENTAJE)
Condicién de conocimiento de ENILEMS Diferencia en puntos
inglés o computacién, grado de porcentuales
habilidad general 2019 | 2016 respecto a 2016
Conocimientos de inglés 100.0 100.0
Tiene conocimientos 775 79.4 -1.9
Muy habil 6.7 7.5 -0.8
Habil 44.7 46.5 -1.8
Poco habil 48.5 46.0 25
No tiene conocimientos 225 20.6 1.9
Conocimientos de computacion 100.0 100.0
Tiene conocimientos 99.2 98.8 0.4
Muy habil 13.6 17.2 -3.6
Habil 67.2 67.4 -0.3
Poco habil 19.3 15.4 3.9
No tiene conocimientos 0.8 1.2 -0.4

Fuente: INEGI. Encuesta Nacional de Insercién Laboral de los Egresados de la Educacién Media Superior
(ENILEMS) 2016 y 2019.

TRANSICION A LA EDUCACION SUPERIOR (ES)

De los 2.9 millones de jévenes que han concluido la EMS en 2019, un millén report6 estar
cursando el nivel superior, y de los restantes 1.9 millones, sélo 1.3 millones intentd continuar
sus estudios de nivel superior, los restantes 603 mil desistieron de seguir estudiando al
concluir su nivel medio superior. En contraste con lo recabado en 2016, de los 3 millones
de jévenes con EMS concluida, un millén se encontraba en nivel superior, y de la poblacién
restante sélo 1.2 millones intentaron ingresar a este nivel, en términos porcentuales hubo
un incremento de 8.9 puntos porcentuales pasando de 59.8% en 2016 a 68.6% en 2019.

Por sexo, se observa un comportamiento similar, es decir, en el caso de los hombres que
concluyen la EMS, 66.9% intentd continuar sus estudios a nivel superior, en tanto que para
las mujeres el porcentaje fue 70.2 por ciento. En comparacion con el periodo anterior, se
observa un aumento de 9 y 8.7 puntos porcentuales, respectivamente.
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GRAFICO 3. POBLACION DE 18 A 20 ANOS SOLO CON EDUCACION MEDIA SUPERIOR (EMS) CONCLUIDA,
POR CONDICION DE INTENTO PARA INGRESAR A LA EDUCACION SUPERIOR Y SEXO, 2016 Y 2019
(MILLONES DE PERSONAS)
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Fuente: INEGI. Encuesta Nacional de Insercién Laboral de los Egresados de la Educacién Media Superior
(ENILEMS) 2016 y 2019.

En cuanto a los 1.3 millones de jovenes de 18 a 20 afios que intentan ingresar al nivel
superior, cerca de un millén sefialé haber estado inscrito alguna vez en la universidad, lo
cual corresponde al 75.1%; mientras que, en 2016, de los 1.2 millones de personas que
intentaron ingresar a la ES, s6lo 802 mil se ha inscrito, lo cual equivale al 66 por ciento.

GRAFICO 4. POBLACION DE 18 A 20 ANOS CON EDUCACION MEDIA SUPERIOR (EMS)
CONCLUIDA, POR CONDICION DE INSCRIPCION A LA EDUCACION SUPERIOR Y SEXO, 2016 Y 2019
(MILLONES DE PERSONAS)
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Fuente: INEGI. Encuesta Nacional de Insercién Laboral de los Egresados de la Educaciéon Media Superior (ENILEMS) 2016 y 2019.
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Por sexo, se observa un incremento de alrededor de 100 mil personas que se inscribieron
alguna vez a ES de 2016 a 2019, 455 mil hombres y 536 mil mujeres.

CUADRO 4. POBLACION DE 18 A 20 ANOS CON EDUCACION MEDIA SUPERIOR (EMS) QUE NO CONTINUO SU
EDUCACION SUPERIOR POR EL PRINCIPAL MOTIVO, 2016 Y 2019

(PORCENTAJE)
Diferencia en puntos
Motivo principal por el cual no ENILEMS porcentuales
inicié estudios de nivel superior respecto a:
2009 | 2016 2016
Total 100.0 100.0
Falta de dinero o tenia que aportar al
queap 32.0 355 3.4
hogar
N . lecci6
o se guedo en su eleccion o no 19.9 185 14
aprobé el examen
No | 10, int 5 i
o} e-gus 0, !n eresd 0 No quiso 105 10.0 05
seguir estudiando
Encontré un trabajo o queria trabajar 7.8 5.3 25
Queria estudiar otra carrera o no hay
. . 6.4 6.1 0.3
una de su interés
Matrimonio, unién o embarazo 4.5 6.8 -2.3
Otra razén 18.9 17.9 1.0

Nota: En “Otra razén” se incluyen motivos como: cambi6 de residencia, no habia escuela o estaba lejos, enfermedad o accidente,
entro otros.

Fuente: INEGI. Encuesta Nacional de Insercién Laboral de los Egresados de la Educaciéon Media Superior (ENILEMS) 2016 y 2019.

De acuerdo con los datos de la ultima ENILEMS, los tres principales motivos por los cuales
la poblacion de 18 a 20 afios no continla su ES son: la falta de recursos econdémicos
(32.0%), que no se quedaron en la institucién de su eleccién o no aprobaron el examen
(19.9%), y que no les interesd o no quisieron seguir estudiando (10 por ciento).

Por otro lado, cerca del millén de jévenes que se inscribieron a la ES so6lo el 83.6% continta
estudiando, lo que representa 829 mil jévenes; mientras que en 2016 eran 686 mil jévenes.
Por sexo se observa que, entre los hombres, la proporcion de jévenes que suspende sus
estudios se incrementd 5.1 puntos porcentuales en comparacion con 2016, mientras que
entre las mujeres se observa un descenso de un punto porcentual.
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GRAFICO 5. POBLACION DE 18 A 20 ANOS CON EDUCACION MEDIA SUPERIOR (EMS) QUE HA ESTADO
INSCRITO ALGUNA VEZ A LA EDUCACION SUPERIOR, POR SITUACION ACTUAL SEGUN SEXO, 2016 Y 2019

(PORCENTAJE)
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Fuente: INEGI. Encuesta Nacional de Insercién Laboral de los Egresados de la Educacion Media Superior
(ENILEMS) 2016 y 2019.

SITUACION LABORAL

De la poblaciéon de 18 a 20 afios con EMS concluida, se observa que 2.3 millones de jovenes
de los 2.9 millones, han tenido al menos un trabajo, lo cual representa el 78.3%, de esta
poblacién 1.2 millones son hombres y 1.1 millones son mujeres. Mientras que, en 2016,
s6lo 1.9 millones de jovenes de los 3 millones se encontraban en una situacién similar, lo
que equivale al 64.5%, en donde un millén eran hombres y 0.9 millones mujeres, es decir,
gue para 2019 los jovenes con EMS concluida y sin experiencia laboral disminuyeron casi
14 puntos porcentuales.

Entre los 2.3 millones de jévenes con experiencia laboral, cerca de 1.7 millones trabajo
después de concluir la EMS, 596 mil ya habian trabajado antes de concluir la EMS y 631
mil no tienen experiencia. Para los 596 mil jovenes que ya habian trabajado antes de
concluir la EMS, se tiene que 438 mil consiguieron su trabajo mientras cursaban su
bachillerato y 158 mil habian conseguido su trabajo antes de iniciar el bachillerato.

En comparacion con los datos en 2016, se observa un incremento de 219 mil jovenes en
quienes trabajaron después de concluir la EMS, un aumento de 121 mil personas que ya
tenian un trabajo antes de concluir la EMS y un descenso de 438 mil jovenes sin experiencia
laboral.



INEGI

GRAFICO 6. POBLACION DE 18 A 20 ANOS CON EDUCACION MEDIA SUPERIOR (EMS) POR CONDICION DE
EXPERIENCIA LABORAL Y SEXO, 2014, 2016 Y 2019
(MILLONES DE PERSONAS)
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Intervalos de confianza al 90 por ciento.
Fuente: INEGI. Encuesta Nacional de Insercién Laboral de los Egresados de la Educacion Media Superior
(ENILEMS) 2014, 2016 y 2019.

Jbévenes con experiencia laboral (primer trabajo) después de concluir la EMS

De 2016 a 2019 se observa un incremento en el porcentaje de jévenes que obtuvieron su
primera experiencia laboral al concluir la EMS, reportando que no les solicitaron algun nivel
de estudios, pasando de 43.6% a 54.3%; en tanto que a quienes les pidieron educacion
béasica fue al 12.0% y el bachillerato fue 32.1%; en comparacion con el periodo anterior, se
observa una disminucion en estos requisitos de 2.6 y 6.5 puntos porcentuales,
respectivamente.

En cuanto a los ingresos que tenian cuando empezaron a trabajar, se observa que en 2019
el porcentaje de jovenes con ingresos mayores a 3,000 pesos fue de 53%, seguido de
quienes ganan hasta 3,000 pesos (43.3%) y sélo el 3.6% report6 no recibir ingresos.

Mas de la mitad de los jovenes que trabajaban en 2016, reportaron que su jornada laboral
semanal era de 35 a 48 horas, mientras que en 2019 esta proporcion disminuy6 en 11.7
puntos porcentuales, es decir, sélo el 39.7% de los jovenes se encontraban en esta
situacion.

El principal sector de actividad donde se desempefiaron fue el terciario, asi lo refiri6 poco
mas de dos terceras partes de jovenes, en especifico en servicios (42.1%), seguido de
comercio (26.1%). En comparacion con 2016 se observa una ligera disminucién ya que el
73.6% indico que su primer empleo fue en el sector terciario, 44.9% en comercio y 28.7%
en servicios.
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CUADRO 5. POBLACION DE 18 A 20 ANOS CON EDUCACION MEDIA SUPERIOR (EMS) CON EXPERIENCIA
LABORAL AL CONCLUIR LA EMS, 2014, 2016 Y 2019

(PORCENTAJE)
cuLns o
2019 | 2006 | 2014 2016 2014
Nivel de estudios requeridos en
el trabajo 100.0 100.0 100.0
Ninguno 54.3 43.6 42.9 10.7 114
Primaria o secundaria 12.0 14.6 13.9 -2.6 -1.8
Preparatoria o bachillerato 321 38.6 40.2 -6.5 -8.2
:j;g‘irgr;éscnica 0 estudios 15 25 2.8 -1.0 13
No recuerda 0.0 0.6 0.1 -0.6 -0.1
irr\ggzjs;o mensual al iniciar el 100.0 100.0 100.0
No recibia ingresos 3.6 3.4 35 0.3 0.1
De 1 a 3 000 pesos 43.3 514 60.0 -8.1 -16.7
Més de 3 000 53.0 44.8 36.2 8.2 16.8
No especificado 0.0 0.5 0.2 -0.4 -0.2
:?;i:r t;ftbr ?;:jis alasemanaal 100.0 100.0 100.0
Menos de 35 horas 38.3 27.8 29.2 10.5 9.1
De 35 a 48 horas 39.7 514 49.4 -11.7 -9.7
Mas de 48 horas 215 20.7 21.2 0.8 0.3
No especificado 0.5 0.0 0.2 0.5 0.3
Sector de actividad econédmica 100.0 100.0 100.0
Agropecuario, industria extractiva y
construccién 8.3 9.2 85 1.0 02
Industria manufacturera 15.7 16.0 14.5 -0.3 1.2
Comercio 26.1 28.7 313 -25 -5.2
Servicios 42.1 44.9 45.4 -2.9 -3.3
No especificado 7.8 1.2 0.3 6.6 7.5

Fuente: INEGI. Encuesta Nacional de Insercién Laboral de los Egresados de la Educacién Media Superior
(ENILEMS) 2014, 2016 y 2019.

Jovenes con experiencia laboral (Gltimo trabajo) antes de concluir la EMS

La situacion de los 438 mil jovenes que tenian experiencia laboral antes de concluir la EMS
también presenta cambios importantes al comparar los resultados de la ENILEMS 2019 y
la 2016. Respecto al nivel de estudios requeridos en el trabajo en 2019, 28.7% refirieron
gue les solicitaron el bachillerato, 8.1% nivel basico y 62.3% no les solicitaron estudios; que,
en comparacion con el periodo anterior, las diferencias fueron 11.4%, (-)6.2% y (-)3.3%,
respectivamente.
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En 2019 el 51.9% de los jovenes percibié ingresos en su ultimo trabajo de hasta 3,000
pesos, mientras el 24.4% tenia ingresos superiores por 3,000 pesos y un 23.7% reporté no
recibir ingresos.

Con respecto a las horas que trabajan a la semana, la Ultima encuesta indica que el 75.7%
de los jovenes trabajo menos de 35 horas mientras que el 18% trabajo de 35 a 48 horas,
es decir, 19y (-)15.9 puntos porcentuales de diferencia, con respecto al 2016.

Finalmente, el 75.9% de los jovenes indican que su ultimo trabajo durante la EMS era parte
del sector terciario de actividad, 56.3% indico que trabajo en servicios y 19.6% en comercio,
seguido de un 7.2% en la industria manufacturera. En comparacion con 2016, 49.3% sefiald
que trabajaba en servicios, 29.5% en comercio y 13.8% en la industria manufacturera, lo
gque muestra un incremento de 7.7 puntos porcentuales en servicios y un descenso de 9.9
y 6.6 puntos porcentuales en comercio y la industria manufacturera, respectivamente.

CUADRO 6. POBLACION DE 18 A 20 ANOS CON EDUCACION MEDIA SUPERIOR (EMS) CON EXPERIENCIA
LABORAL ANTES DE CONCLUIR LA EMS, 2016 Y 2019

(PORCENTAJE)
ENILEMS Diferenciaen
Caracteristicas puntos
2l | Zuits porcentuales

:\:l;/slajt(i)e estudios requeridos en el 100.0 100.0

Ninguno 62.3 65.5 -3.3

Primaria o secundaria 8.1 14.3 -6.2

Preparatoria o bachillerato 28.7 17.2 11.4

Carrera técnica o estudios superiores 0.7 1.3 -0.6

No recuerda 0.3 1.6 -1.3
Ingreso mensual al iniciar el trabajo 100.0 100.0

No recibia ingresos 23.7 9.8 13.9

De 1 a 3 000 pesos 51.9 69.6 -17.7

Més de 3 000 24.4 20.6 3.7

No especificado 0.0 0.0 0.0
ilj]t)igial;t:\tt)rijs;is alasemanaal 100.0 100.0

Menos de 35 horas 75.7 56.7 19.0

De 35 a 48 horas 18.0 33.9 -15.9

Més de 48 horas 6.2 9.4 -3.1

No especificado 0.0 0.0 0.0
Sector de actividad econémica 100.0 100.0

Agropecuario, industria extractiva y

construccién 55 59 -04

Industria manufacturera 7.2 13.8 -6.6

Comercio 19.6 29.5 -9.9

Servicios 56.3 49.3 7.0

No especificado 11.5 1.4 10.0

Fuente: INEGI. Encuesta Nacional de Insercién Laboral de los Egresados de la Educacién Media Superior
(ENILEMS) 2016 y 2019.
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De los 631 mil jbvenes que no cuentan con experiencia laboral, 557 mil no ha buscado
trabajo, lo que significa que el 88.2% no ha buscado y el 11.8% si lo ha hecho, en
comparacion con 2016, se observa una disminucion de los jévenes que buscaron trabajo
de 5.2 puntos porcentuales, respecto a 2019, ya que en dicho periodo se reporté que 182
mil buscaron trabajo (17%) y 887 mil no lo hicieron (83%).

Jovenes sin experiencia laboral

Por sexo, se observa que 15.7% de los hombres y 10% de las mujeres han buscado trabajo,
y con respecto al periodo anterior, en ambos casos, se observa que disminuy6 en 3.8 puntos
porcentuales en los hombres y 5.5 puntos porcentuales en las mujeres.

GRAFICO 7. POBLACION DE 18 A 20 ANOS CON EDUCACION MEDIA SUPERIOR (EMS) SIN EXPERIENCIA
LABORAL POR SEXO, 2016 Y 2019
(MILES DE PERSONAS)
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Fuente: INEGI. Encuesta Nacional de Insercién Laboral de los Egresados de la Educacién Media Superior

(ENILEMS) 2016 y 2019.
En 2019, los dos principales motivos por los cuales los jovenes no buscaron trabajo fue
porgque estudian y no tienen tiempo (61.6%) y el 19.5% mencion6 que porque su familia no
lo permite o no tiene necesidad.

CUADRO 8. POBLACION DE 18 A 20 AROS CON EDUCACION MEDIA SUPERIOR (EMS) SIN EXPERIENCIA
LABORAL POR RAZON PRINCIPAL POR LA QUE NO BUSCO TRABAJO, 2016 Y 2019

(PORCENTAJE)
Diferencia en puntos
Razén principal por la que ENILEMS porcentuales
no busco trabajo respecto a:
2009 | 2016 2016
Total 100.0 100.0
Estudia y no tiene tiempo 61.6 58.3 3.2
Su familia no lo ite 0 no
> famita no 1o permie o n 195 205 -1.0
tiene necesidad
Otra razén 18.9 21.2 -2.3

Fuente: INEGI. Encuesta Nacional de Insercién Laboral de los Egresados de la Educacién Media Superior
(ENILEMS) 2016 y 2019.
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Jbévenes con experiencia laboral por tipo de bachillerato

De los 2.3 millones de jovenes con experiencia laboral, 1.4 millones cursaron el bachillerato
general y 921 mil el tecnolégico, lo cual equivale a un 59.7% y 40.3%, respectivamente.
Mientras que, en 2016, de los 1.9 millones de jévenes con experiencia laboral, 1.2 millones
estudiaron la EMS en un bachillerato general y 727 mil lo hicieron en un tecnoldgico, esto
representa 62.6% y 37.4%. Es decir, que de 2016 a 2019 se incrementd la proporcién de
jévenes en bachillerato tecnoldgico.

GRAFICO 8. POBLACION DE 18 A 20 ANOS CON EDUCACION MEDIA SUPERIOR (EMS) POR CONDICION DE
EXPERIENCIA LABORAL Y TIPO DE BACHILLERATO, 2014, 2016 Y 2019
(MILLONES DE PERSONAS)
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Con experiencia después de concluir la EMS mCon experiencia antes de concluir la EMS ® Sin experiencia

Intervalos de confianza al 90 por ciento.
Fuente: INEGI. Encuesta Nacional de Insercién Laboral de los Egresados de la Educacion Media Superior
(ENILEMS) 2014, 2016 y 2019.

e Experiencia laboral (primer trabajo) después de concluir la EMS

En cuanto a la situacion laboral de los jovenes con experiencia después de concluir la EMS
en un bachillerato general y quienes lo hicieron en un tecnoldgico, se pueden observar
algunas diferencias en cuanto al ingreso y las horas trabajadas.

En los ingresos se observa que el 58.1% de quienes tienen un bachillerato tecnoldgico
percibieron en su primer trabajo mas de 3,000 pesos, mientras que entre quienes estudiaron
un bachillerato general es sélo el 49.5%.

Entre quienes perciben un ingreso, el salario promedio mensual para quienes cursaron un
bachillerato tecnologico es de 3,716 pesos, y entre quienes lo hicieron en un general es de
3,423 pesos, casi trescientos pesos de diferencia.

Para las horas trabajadas también se puede observar diferencias segun el tipo de
bachillerato, los jévenes que trabajan menos de 35 horas son el 36.2% entre quienes
cursaron la EMS en tipo tecnoldgico y 39.7% de quienes lo cursaron general. Por otro lado,
quienes laboran entre 35 a 48 horas es el 41.8% de los jovenes con bachillerato tecnologico



21.5 por ciento.

INEGI

y 38.3% de quienes tienen la EMS general. Finalmente, la proporcién de jovenes que
laboran mas de 48 horas a la semana es muy similar entre ambos grupos, alrededor de

La situacion de los jovenes en 2016, en cuanto a las horas que trabajan a la semana, es
similar en cuanto a que los jovenes con bachillerato tecnolégico tienen jornadas un poco
mas largas. Sin embargo, se observan cambios importantes, ya que practicamente la mitad
de los jévenes laboran entre 35 a 48 horas a la semana en ambos grupos y entre el 25y 29
por ciento laboran menos de 35 horas, es decir, que la proporcion de jovenes en este Ultimo
grupo se incrementd 10 puntos porcentuales para 2019.

CUADRO 9. POBLACION DE 18 A 20 ANOS CON EDUCACION MEDIA SUPERIOR (EMS) CON EXPERIENCIA
LABORAL AL CONCLUIR LA EMS (PRIMER TRABAJO) POR CARACTERISTICAS SEGUN TIPO
DE BACHILLERATO, 2016 Y 2019

(PORCENTAJE)
ENILEMS Diferencia en puntos porcentuales
respecto a:
Caracteristicas 2019 2016 2014 2016 2014
Bach. Bach. Bach. Bach. Bach. Bach. Bach. Bach. Bach. Bach.
Tecnol. Gral| Tecnol. Gral| Tecnol. Gral| Tecnol. Gral| Tecnol. Gral
Nivel de estudios
Ve dae estudl . 1000 | 1000 | 1000 | 1000 | 1000 | 100.0
requeridos en el trabajo
Ninguno 53.1 55.2 40.4 45.5 38.1 46.4 12.6 9.7 15.0 8.7
Primaria o secundaria 14.6 10.3 16.8 13.3 15.3 12.9 -2.2 -3.0 -0.6 -2.6
Preparatoria o bachillerato 30.2 33.4 38.1 38.9 42.9 38.4 -7.9 -5.5 -12.7 -5.0
Carrera técnica o estudios
. 2.1 1.1 4.5 1.4 3.5 2.3 -2.4 -0.2 -1.4 -1.2
superiores
No recuerda 0.0 0.0 0.2 0.9 0.3 0.0 -0.2 -0.9 -0.3 0.0
Ingreso mensual al iniciar
. 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
el trabajo
No recibia ingresos 3.3 3.8 3.9 3.0 35 3.6 -0.6 0.8 -0.1 0.2
De 1 a 3 000 pesos 38.5 46.6 47.2 54.0 55.7 63.0 -8.7 -7.4 -17.2 -16.4
Mas de 3 000 58.1 49.5 48.2 42.6 40.7 33.0 9.9 6.9 17.4 16.5
No especificado 0.0 0.1 0.6 0.4 0.1 0.3 -0.6 -0.3 -0.1 -0.3
Horas trabajadas ala
o . 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
semana al iniciar el trabajo
Menos de 35 horas 36.2 39.7 26.1 28.9 26.5 31.2 10.1 10.8 9.7 8.6
De 35 a 48 horas 41.8 38.3 54.1 49.8 52.0 47.6 -12.4 -11.4 -10.2 -9.2
Mas de 48 horas 214 21.5 19.8 21.3 215 21.0 1.7 0.2 0.0 0.6
No especificado 0.5 0.4 0.0 0.0 0.0 0.3 0.5 0.4 0.5 0.1
Sector de actividad
T ae activi 1000 | 1000 | 1000 | 1000 | 1000 | 100.0
econémica
Agropecuario, industria
; L 6.4 9.6 10.0 8.7 8.8 8.2 -3.7 0.8 -2.5 1.4
extractiva y construccion
Industria manufacturera 18.2 14.0 17.7 14.9 16.6 13.0 0.5 -0.9 1.6 1.0
Comercio 24.5 27.3 26.9 29.7 311 31.5 -2.5 -2.4 -6.6 -4.2
Servicios 42.2 42.0 44.6 45.1 43.2 47.0 -25 -3.1 -1.0 -5.0
No especificado 8.8 7.2 0.7 15 0.3 0.3 8.1 5.6 8.5 6.8

Fuente: INEGI. Encuesta Nacional de Insercién Laboral de los Egresados de la Educacién Media Superior (ENILEMS) 2014, 2016 y 2019.
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El principal sector donde se desempefian sin importar el tipo de bachillerato es el terciario,
entre quienes estudiaron un bachillerato tecnoldgico el 66.6% se encuentran ya sea en
servicios o comercio, seguido un 18.2% en la industria manufacturera y un 6.4% en
actividades agropecuarias, industrias extractivas o de construccion. Entre quienes cursaron
un bachillerato general, un 69.3% reportdé que su primer trabajo fue en actividades
econdmicas terciarias, un 14% en la industria manufacturera y el restante 9.6% en
actividades primarias o las actividades secundarias complementarias.

Con respecto a 2016, se observa un descenso de jovenes que participan en el sector
terciario, ya que en dicho periodo se reportd que un 71.6% y 74.8% de quienes concluyeron
su EMS en tipo tecnoldgico y general, respectivamente, indicaron que su primer trabajo era
de este sector.

En cuanto al nivel de estudios requeridos para su primer trabajo, resalta el incremento de
2016 a 2019 en los jévenes a los cuales no les solicitaron ningln nivel para ingresar a dicho
trabajo, pasando de 40.4% entre quienes cursaron la EMS en un bachillerato tecnolégico y
45.5% entre quienes lo hicieron general a 53.1% y 55.2%, respectivamente.

e Experiencia laboral (Ultimo trabajo) antes de concluir la EMS

Para los jovenes que trabajaron durante la EMS y que brindaron informacion con respecto
a su ultimo trabajo, se observan diferencias en varias caracteristicas. Primero, en cuanto al
nivel de estudios solicitado en dicho trabajo se observa que entre quienes cursaron un
bachillerato tecnoldgico, a la mitad no les solicitaron ningln nivel y al 42.2% les solicitaron
la EMS, mientras que entre quienes estudiaron un bachillerato general al 70.5% no les
pidieron nada, al 10% les pidieron un nivel de educacion bésica y al 18.2% les solicitaron la
EMS. En contraste con la informacion de 2016, destaca el aumento entre quienes cursaron
un bachillerato tecnol6gico y se les solicité la EMS como requisito para ingresar al trabajo,
pasando de 24.7% a 42.2% en 2019.

Segundo, los jovenes con bachillerato general se concentran en quienes reciben hasta
3,000 pesos mensuales (58.2%), les siguen quienes ganan mas de 3,000 pesos (29.2%) y
sélo el 12.6% sefald que no recibe ingresos. Para los jévenes con bachillerato tecnologico
la situacién cambia, ya que el 43.8% report6 ganar hasta 3,000 pesos, el 18.2% ganar mas
de eso y el 38.1% no percibir ingresos.

También destaca que entre los jévenes que cursaron un bachillerato tecnoldgico el 82%
report6 trabajar menos de 35 horas a la semana, 11.1 puntos porcentuales mas que entre
quienes concluyeron un bachillerato general (70.9%). Le siguen los jévenes que laboran de
35 a 48 horas semanales, 12.9% en los jovenes con tipo de EMS tecnolégico y 22% para
quienes tienen un bachillerato general.

Finalmente, en lo que se refiere al sector de actividad en que se desempefaban en su
ultimo trabajo, se tiene que la mayoria lo hace en actividades de servicios y comercio, sin
embargo, si se observa una diferencia en cuanto al tipo de bachillerato ya que entre quienes
cursaron un tecnolégico 67.8% indic6 que su Ultimo trabajo fue en servicios y 11.9% en
comercio, mientras que entre los jovenes con general se tiene que 47.4% estaba en
servicios y 25.5% en comercio.

Con respecto a 2016, se observa que las principales diferencias entre quienes cursaron un
bachillerato tecnolégico se presentan en servicios y comercio, al incrementar la primera
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13.5 puntos porcentuales y disminuir la segunda 12 puntos porcentuales. Mientras que
entre quienes cursaron un bachillerato general las diferencias se presentan en el comercio
y la industria manufacturera, donde se observa un descenso de 7.8 y 6.4 puntos
porcentuales, respectivamente.

CUADRO 10. POBLACION DE 18 A 20 ANOS CON EDUCACION MEDIA SUPERIOR (EMS) CON EXPERIENCIA
LABORAL DURANTE LA EMS (ULTIMO TRABAJO) POR CARACTERISTICAS SEGUN TIPO DE BACHILLERATO,

2016 Y 2019
(PORCENTAJE)
ENILEMS Diferenciaen
puntos
isti porcentuales
Caracteristicas 2019 2016

respecto a 2016

Bach. Bach. Bach. Bach. Bach. Bach.
Tecnol. Gral| Tecnol. Gral| Tecnol. Gral

Nivel de estudios

- . 100.0 100.0 100.0 100.0
requeridos en el trabajo

Ninguno 51.6 70.5 58.1 70.5 -6.5 0.0
Primaria o secundaria 5.7 10.0 12.8 15.3 -7.2 -5.4
Preparatoria o bachillerato 42.2 18.2 24.7 12.2 175 6.0
Carrera técnica o estudios

. 0.3 11 2.8 0.4 -2.4 0.7
superiores
No recuerda 0.3 0.3 1.7 1.6 -1.4 -1.3

Ingreso mensual al iniciar
100.0 100.0 100.0 100.0

el trabajo
No recibia ingresos 38.1 12.6 13.6 7.2 24.4 5.4
De 1 a 3 000 pesos 43.8 58.2 66.4 71.8 -22.6 -135
Mas de 3 000 18.2 29.2 20.0 211 -1.8 8.1

Horas trabajadas ala

S . 100.0 100.0 100.0 100.0
semana al iniciar el trabajo

Menos de 35 horas 82.0 70.9 57.0 56.5 25.0 14.4
De 35 a 48 horas 12.9 22.0 35.1 33.1 -22.2 -11.1
Mas de 48 horas 5.1 7.1 7.9 104 -2.8 -3.3

Sector de actividad
econémica
Agropecuario, industria

100.0 100.0 100.0 100.0

extractiva y construccion 35 0 75 a7 40 2.2
Industria manufacturera 7.2 7.3 14.1 13.7 -7.0 -6.4
Comercio 11.9 25.5 24.0 33.2 -12.0 -7.8
Servicios 67.8 47.4 54.3 46.0 135 14
No especificado 9.6 12.9 0.1 2.3 9.5 10.5

Fuente: INEGI. Encuesta Nacional de Insercion Laboral de los Egresados de la Educacion Media Superior (ENILEMS) 2016 y 2019.
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Competencias suaves en los jovenes

Alos 2.9 millones de jovenes con EMS concluida se les pregunté por la disponibilidad, nivel
y frecuencia de uso sobre algunas habilidades interpersonales como lo son: el trabajo en
equipo, la actitud de servicio, la capacidad de negociacién, la toma de decisiones y la
tolerancia a la frustracién. Lo primero a destacar es que mas del 90% de los jovenes
considera que tiene las competencias mencionadas.

En cuanto al nivel que sefialan tener de cada una, destaca que en el nivel alto, la tolerancia
a la frustracion sea la competencia con un mayor porcentaje de jovenes, en 2019 se registré
52.8% y en 2016 era de 54%. Le sigue la actitud de servicio donde se observa un
incremento al pasar de 32.4 a 34.9 por ciento en el mismo periodo. En cuanto a la
competencia con un menor porcentaje de jovenes con nivel alto, es la capacidad de
negociacion con 20.3% para ambos periodos.

También resalta que alrededor del 40% de los jévenes consideran que tienen las
competencias de trabajo en equipo y toma de decisiones, pero en un nivel bajo, en ambos
casos se observa en 2019 una cifra inferior a la de 2016 por 3.5 y 3 puntos porcentuales,
respectivamente.

GRAFICO 9. POBLACION DE 18 A 20 ANOS CON EDUCACION MEDIA SUPERIOR (EMS) POR NIVEL DE
DOMINIO SEGUN TIPO DE COMPETENCIA, 2016 Y 2019
(PORCENTAJE)
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Fuente: INEGI. Encuesta Nacional de Insercion Laboral de los Egresados de la Educacion Media Superior (ENILEMS) 2016 y 2019.

En cuanto a la frecuencia con las que usan estas habilidades, se observa que la tolerancia
a la frustracion es la que casi siempre utilizan, asi lo sefal6 el 47.9% de los jovenes que
indicaron contar con esta competencia. De las restantes cuatro competencias, destaca que
entre el 40 y 50 por ciento de jovenes que sefalaron contar con dichas capacidades,
mencionan que casi nunca las usan.
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GRAFICO 10. POBLACION DE 18 A 20 ANOS CON EDUCACION MEDIA SUPERIOR (EMS) POR FRECUENCIA
DE USO SEGUN TI1PO DE COMPETENCIA, 2016 Y 2019

(PORCENTAJE)
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Fuente: INEGI. Encuesta Nacional de Insercién Laboral de los Egresados de la Educacién Media Superior (ENILEMS) 2016 y 2019.

Por tipo de bachillerato, se observa que en la mayoria de las competencias, la cifra de
jévenes que consideraron contar con cada una de ellas supera el 90%. Ahora bien, el nivel
de dominio varia en cada una, en el nivel alto destaca que para ambos tipos de bachillerato
la tolerancia a la frustracion es la competencia que mas tienen los jovenes, asi lo reporta el
52% de quienes concluyeron un bachillerato tecnoldgico y el 53.3% de los jévenes con
bachillerato general. En comparacién con 2016, se observa una diferencia de (-)1.7 y (-)0.9
puntos porcentuales.

La actitud de servicio es otra competencia donde los jévenes consideran que tienen un nivel
de dominio alto, entre quienes estudiaron la EMS en tipo tecnoldgico el 33.7% tiene un alto
dominio, mientras que entre quienes la concluyeron en un bachillerato general es el 35.7%,
con respecto al periodo anterior la cifra es superior por 1.7 y 3.1 puntos porcentuales.

En lo que se refiere al trabajo en equipo, el 26.5% de quienes cursaron un bachillerato
tecnolégico tienen un dominio alto y en la misma situacion se encuentra el 30% de quienes
estudiaron un bachillerato general, cifras mayores a las reportadas en 2016 por 2.1y 1.8
puntos porcentuales.

La toma de decisiones y la capacidad de negociacion son las competencias donde hay un
menor porcentaje de jovenes con un nivel de dominio alto, menos del 26 por ciento, asi lo
refieren sin importar el tipo de bachillerato. En estas capacidades destaca que entre el 40
y 48 por ciento tienen un dominio bajo, y en comparacién con el periodo anterior, la situacion
no presenta cambios importantes.
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CUADRO 11. POBLACION DE 18 A 20 ANOS CON EDUCACION MEDIA SUPERIOR (EMS) POR TIPO Y NIVEL
DE COMPETENCIA SEGUN TIPO DE BACHILLERATO, 2016 Y 2019

(PORCENTAJE)
ENILEMS Diferencia en puntos
Grado de dominio de las 2019 2016 porcentua;iéespecto a
COMEEENEES SUETES Bachillerato| Bachillerato] Bachillerato| Bachillerato| Bachillerato| Bachillerato
tecnolégico general| tecnoldgico general| tecnoldgico general
Trabajo en equipo 100.0 100.0 100.0 100.0
Tiene la competencia 99.2 99.2 98.9 98.2 0.4 1.0
Alto 26.5 30.0 24.5 28.1 2.1 18
Medio 33.6 32.9 36.0 29.0 -2.4 3.9
Bajo 39.9 37.1 39.6 42.8 0.3 -5.7
No tiene la competencia 0.8 0.8 11 1.8 -0.4 -1.0
Actitud de servicio 100.0 100.0 100.0 100.0
Tiene la competencia 98.9 98.9 98.6 98.7 0.3 0.2
Alto 33.7 35.7 321 32.6 1.7 3.1
Medio 31.9 318 34.7 32.1 -2.9 -0.4
Bajo 34.4 325 33.2 35.3 1.2 -2.7
No tiene la competencia 11 11 14 1.3 -0.3 -0.2
Capacidad de negociacion 100.0 100.0 100.0 100.0
Tiene la competencia 97.0 97.6 97.8 96.0 -0.8 1.6
Alto 22.6 18.9 20.0 20.4 2.7 -15
Medio 314 33.9 325 33.9 -1.1 0.0
Bajo 46.0 47.2 475 45.7 -1.6 15
No tiene la competencia 3.0 2.4 2.2 4.0 0.8 -1.6
Tomade decisiones 100.0 100.0 100.0 100.0
Tiene la competencia 97.0 97.8 96.1 94.7 1.0 31
Alto 24.6 255 27.2 23.0 -2.6 2.5
Medio 32.0 318 28.6 30.1 34 1.8
Bajo 43.4 42.6 44.2 47.0 -0.8 -4.3
No tiene la competencia 3.0 2.2 3.9 5.3 -1.0 -3.1
Tolerancia alafrustracion 100.0 100.0 100.0 100.0
Tiene la competencia 92.9 93.2 91.9 90.5 11 2.7
Alto 52.0 53.3 53.7 54.2 -1.7 -0.9
Medio 16.1 15.8 14.9 15.5 12 0.3
Bajo 31.8 30.9 314 30.3 0.4 0.6
No tiene la competencia 7.1 6.8 8.1 9.5 -1.1 -2.7

Fuente: INEGI. Encuesta Nacional de Insercion Laboral de los Egresados de la Educacion Media Superior (ENILEMS) 2016 y 2019.

Como se puede observar, entre un 30 y un 47 por ciento de joévenes tienen un nivel de
dominio bajo para ambos tipos de bachilleratos y ello puede estar asociado a que la
frecuencia de uso también es baja, ya que sin importar el tipo de bachillerato en las cinco
competencias listadas entre el 31% y el 52% reportan que casi nunca las ponen en practica.
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En este sentido, la competencia que menos se utiliza es la capacidad de negociacion, asi
lo sefiala practicamente la mitad de los jovenes en ambos tipos de bachillerato.

Por otro lado, la capacidad que mas se utiliza es la tolerancia a la frustracién, entre quienes
estudiaron el bachillerato tecnolégico el 47% asi lo indicaron y entre quienes concluyeron
la EMS en tipo general es el 48.4 por ciento. Le sigue la actitud de servicio con 26.7 y 26.8
por ciento, respectivamente.

CUADRO 12. POBLACION DE 18 A 20 ANOS CON EDUCACION MEDIA SUPERIOR (EMS) POR TIPO Y
FRECUENCIA DE USO DE COMPETENCIA SEGUN TIPO DE BACHILLERATO, 2016 Y 2019

(PORCENTAJE)
ENILEMS Diferencia en puntos
Frecuenciade uso de las 2019 2016 porcentualzecsléespecto a
SEMECHENEES SURES Bachillerato| Bachillerato| Bachillerato| Bachillerato| Bachillerato| Bachillerato
tecnolégico general| tecnolégico general| tecnolégico general

Trabajo en equipo 100.0 100.0 100.0 100.0

Casi siempre 23.4 27.5 23.0 25.6 0.4 19

Algunas veces 33.2 33.2 32.2 29.7 1.0 35

Casi nunca 434 39.3 44.8 44.6 -1.4 -5.4
Actitud de servicio 100.0 100.0 100.0 100.0

Casi siempre 26.7 26.8 23.8 28.0 29 -11

Algunas veces 31.3 335 34.3 315 -3.0 2.0

Casinunca 42.0 39.7 42.0 40.5 0.0 -0.8
Capacidad de negociacion 100.0 100.0 100.0 100.0

Casi siempre 16.9 16.7 18.0 17.8 -1.1 -11

Algunas veces 33.6 32.2 31.4 313 22 0.9

Casi nunca 49.5 511 50.6 50.9 -1.1 0.2
Tomade decisiones 100.0 100.0 100.0 100.0

Casi siempre 217 24.7 23.0 22.7 -1.2 2.0

Algunas veces 31.7 30.9 31.7 29.0 0.0 1.9

Casinunca 46.6 44.4 453 48.2 1.3 -3.9
Tolerancia alafrustraciéon 100.0 100.0 100.0 100.0

Casi siempre 47.0 48.4 44.8 47.9 2.1 0.5

Algunas veces 20.7 20.0 224 21.6 -1.7 -15

Casinunca 32.3 31.6 32.8 30.6 -0.5 1.0

Fuente: INEGI. Encuesta Nacional de Insercion Laboral de los Egresados de la Educaciéon Media Superior (ENILEMS) 2016 y 2019.
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CARACTERISTICAS METODOLOGICAS DE LA ENILEMS 20109.
1. Disefio conceptual

En México, la Educacién Media Superior (EMS) enfrenta diversos desafios en la cobertura
y servicios que ofrece para garantizar el acceso a la educacién, por eso la autoridad
educativa requiere informacion estadistica que le permita construir indicadores sobre el
desempefo de los egresados de ese nivel educativo en el mercado laboral; asi como
conocer los requerimientos de fuerza de trabajo del sector productivo y las necesidades de
recursos humanos para el desarrollo nacional.

La necesidad de informacion de la autoridad educativa tiene tres vertientes, la primera es
contar con los antecedentes educativos y la insercion laboral de la poblacién con el
bachillerato concluido o algin afio de Educacion Superior (ES); en donde las variables
educativas centrales para su obtencidn son la medicién de las caracteristicas relacionadas
con la escuela, programas, periodo de estudios, habilidades, percepcién de la pertinencia
de los estudios de bachillerato y estudios de nivel superior; la segunda vertiente es del
ambito laboral, para contar con informacion sobre la experiencia laboral de la poblacion
objetivo después de egresar de la EMS, conocer el contexto laboral en el primer trabajo,
caracteristicas de la unidad econdmica, jornada laboral, ingresos, atencion meédica,
percepciéon y valoracion; y finalmente disponer de informacién sobre las habilidades o
competencias adquiridas a lo largo de su vida, o bien, durante el bachillerato.

Por eso, el INEGI en colaboracion con la Subsecretaria de Educacion Media Superior
(SEMS), instancia responsable por parte de la Secretaria de Educacion Publica (SEP) de
este nivel educativo, durante el Gltimo trimestre de 2019, llevé a cabo el levantamiento de
la Encuesta Nacional de Insercion Laboral de los Egresados de la Educacion Media
Superior (ENILEMS) 20109.

a) Objetivo general

El objetivo de la ENILEMS 2019 es recopilar informacién sobre las caracteristicas
educativas y la transicién a la educacion superior y/o al mercado laboral de la poblacién de
18 a 20 afios de edad que terminaron la Educaciéon Media Superior (EMS), con la finalidad
de conocer las condiciones en que se dio dicha transicién y asi evaluar la pertinencia de la
oferta curricular de este nivel educativo.

b) Objetivos especificos

e Contar con datos de las caracteristicas educativas de las personas de 18 a 20 afios
con EMS terminada.

e Recoger datos sobre el primer trabajo después de terminar la EMS o del dltimo
trabajo durante el bachillerato, de las personas de 18 a 20 afios con EMS terminada.

e Disponer de informacion sobre el contexto familiar y socioeconémico de las
personas de 18 a 20 afios con EMS terminada.
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e Recopilar informacion sobre competencias auxiliares y caracteristicas personales
relacionadas con el acceso al empleo de las personas de 18 a 20 afios con EMS
terminada.

c) Instrumentos de captacién
En el levantamiento se considero la aplicacion de los cuestionarios en el siguiente orden:

1. Cuestionario Sociodemografico (CS)
2. Cuestionario de Ocupacién y Empleo (COE)
3. Cuestionario ENILEMS

El Cuestionario Sociodemogréfico se levantd en todos los hogares de las viviendas
seleccionadas, la informacion la podia proporcionar cualquier miembro del hogar que
cumpliera con las caracteristicas de informante adecuado, es decir, que tuviera 15 0 mas
aflos y que conociera la informacion de los integrantes del hogar. Con base en la
informacion sociodemogréfica se identificé a los integrantes del hogar de 18 a 20 afios con
nivel escolar de Educacion Media Superior (EMS) concluida o algun afio de nivel superior,
a quienes se les aplicé la ENILEMS 2019.

d) Informante de la encuesta

El informante adecuado para el Cuestionario Sociodemografico (CS) fue cualquier
integrante del hogar con una edad de 15 o més afios, que conociera la informacion de
todos los miembros de su hogar.

El informante para el Cuestionario de Ocupacién y Empleo (COE) y del Cuestionario de la
ENILEMS, fueron todos los residentes del hogar, cuya edad fuera de entre 18 y 20 afios y
tuviera la EMS concluida o al menos un afio de Educacion Superior. Estos cuestionarios
fueron aplicados directamente a los residentes que cumplian con las caracteristicas antes
mencionadas, es decir, fue una entrevista con informante directo.

e) Poblacion objetivo

La poblacién objetivo de la ENILEMS 2019, son todas las personas con edad de 18 a 20
afios y Educacion Media Superior terminada.

f) Seleccién de la poblacion objetivo

La muestra de viviendas de la ENILEMS 2019 se seleccion6 a partir de los paneles que
concluyeron su ciclo de cinco trimestres en la Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo
(ENOE), tomando en consideracion del tercer trimestre de 2018 al tercer trimestre de 2019.
Con esta informacion fue posible contar con la fecha de nacimiento, edad y nivel educativo
de todos los integrantes de los hogares de estas viviendas; lo que permitié identificar
aquéllas en donde residia poblacion de 18 a 20 afios con al menos dos afios de EMS; y en
una etapa posterior, se identificé aquella poblacion que terminé la EMS, a la cual se le
aplico la encuesta.
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g) Temaética

El contenido tematico de la ENILEMS 2019 permite aprovechar la informacion captada por
el Cuestionario Sociodemogréafico (CS) y el Cuestionario de Ocupaciéon y Empleo (COE);
asi como garantizar la articulacién, complementariedad y comparabilidad de la informacion
del CSyel COE.

En el Cuestionario Sociodemografico se captan datos sobre el numero de hogares y
residentes en éstos y la disposicion de trabajo doméstico y, finalmente, informacién
sociodemogréfica de los residentes por grupos de edad y pertenencia a determinado hogar.
Los temas sociodemograficos que aborda este cuestionario son: condicién de residencia,
parentesco, sexo, edad, fecha y lugar de nacimiento, alfabetismo, nivel de instruccion,
carrera, antecedente escolar, egreso, asistencia escolar, numero de hijos y estado
conyugal.

El Cuestionario de Ocupacion y Empleo recaba informacién sobre las siguientes tematicas:

Situacién laboral Condicion de actividad econémica y de ocupacion, ausencia
laboral, tiempo de bUusqueda de trabajo, disponibilidad para
trabajar, deseos de trabajar, etc.

Contexto laboral Grupos de ocupacion, posicién en la ocupacién, namero de
trabajadores, contratacién, prestaciones.

Caracteristicas de la Sector de actividad econdmica, tipo de unidad econémica, lugar

unidad econémica de trabajo, tipo de local, registros contables, cadenas de
negocios, empleo en multinacionales.

Jornada y regularidad Tipo de jornada, dias y horas trabajadas, nivel de actividad,

laboral motivos por los que no trabajé las horas habituales, meses
trabajados.

Ingresos y atencion Forma de pago, periodo de pago, monto de ingresos, sueldos y

médica salarios mensuales y acceso a seguridad social.

Trabajo secundario Posiciébn en la ocupacion, grupos de ocupacion, sector de

actividad econdmica.
Busqueda de otro trabajo Condicion de blusqueda y motivo de busqueda de otro trabajo.

Antecedentes laborales Motivo por el que perdié o abandon6 el empleo o negocio, afio de
término.
Otras actividades Quehaceres domésticos, estudio, servicios comunitarios y horas

dedicadas a dichas actividades.
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El cuestionario de la ENILEMS recupera informacién sobre las siguientes tematicas:

Tematicas

Caracteristicas educativas
de los egresados de la

EMS

Transicion de la EMS a la
educacion superior

Poblacion de

Contexto familiar y socioeconémico

Habilidades

interpersonales y
caracteristicas personales

Variable

Caracteristicas
sociodemogréficas

referencia

Poblacion de 18
a 20 afos

Edad

Fecha de nacimiento

Nivel de instruccion del seleccionado
Condicién de EMS terminada(bachillerato)

Caracteristicas
educativas de los
egresados de la
Educaciéon Media
Superior

Poblacién de 18
a 20 afios con
EMS terminada

Tipo de bachillerato

Condicién de opcidn técnica, especialidad o formacion para el
trabajo

Obligatoriedad de la opcidn técnica, especialidad o formacién para el
trabajo

Nombre de la opcion técnica, especialidad o formacién para el
trabajo

Nombre de la carrera técnica

Modalidad de estudios

Tipo de sostenimiento de la escuela o plantel de EMS

Nombre de la escuela o plantel educativo de EMS

Ubicacién geogréfica de la escuela o plantel de EMS

Condicidn de obtencion de beca monetaria durante la EMS
Programa o institucion otorgante de la beca monetaria de EMS
Participacion en programas de vinculacién con empresas durante la
EMS

Razén principal de eleccion de la escuela o plantel de EMS
Percepcion de la pertinencia de los estudios de EMS para conseguir
un trabajo

Percepcion de la pertinencia de los estudios de EMS para
desempefiar un trabajo

Percepcion de la pertinencia de los estudios de EMS para continuar
con la educacién superior

Fecha de inicio de estudio de la EMS

Fecha de término de estudios de la EMS

Promedio general en la EMS

Condicion de cambio de escuela o plantel durante la EMS
Habilidades o conocimientos de inglés

Grado de habilidad del inglés

Habilidades o conocimientos en computacion

Grado de habilidad en computacion




Tematicas

Poblaciéon de

Variable

Transicion de la
Educacion Media
Superior a la
Educacion
Superior

referencia

Poblacion de 18
a 20 afos con
EMS terminada

Condicién de intentos para ingresar a estudios de educacion
superior

Condicion de inscripcion en alguna instituciéon de educacién superior
Numero de inscripciones en alguna institucion de educacion superior
Fecha de la primera inscripcién que realizé en educacion superior
Fecha de la ultima inscripcién que realizé en educacion superior
Situacién actual respecto a la Ultima vez que se inscribié a la
educacion superior

Nombre de la carrera en la que se inscribi6 la Gltima vez

Tipo de sostenimiento de la escuela o plantel en donde se inscribio
la dltima vez

Institucién de nivel superior en donde se inscribi6 por Gltima vez

Fecha de suspension de los estudios en los que se inscribio la
ltima vez

Condicidn de conclusién de estudios de nivel superior

Condicidn sobre la planeacion para retomar los estudios de
educacion superior

Motivo principal por el que suspendi6 su educacién superior

Transicion de la
Educacion Media
Superior al
mercado laboral

Poblacion de 18
a 20 afios con
EMS terminada
con experiencia
laboral

Trabajos realizados después de concluir la EMS
NUmero de trabajos realizados cuando estudiaba la EMS
Meses trabajados mientras estudiaba la EMS

Fecha de inicio del Gltimo trabajo realizado cuando estudiaba la
EMS

Fecha de inicio del primer trabajo después de concluir la EMS
Tiempo de busqueda del primer trabajo

Nivel de estudios requerido en el primer trabajo

Ingreso mensual al iniciar el primer trabajo

Percepcion del sueldo inicial en el primer trabajo

Horas trabajadas a la semana al iniciar el primer trabajo
Medio por el que se enter6 del primer trabajo

Nombre de la unidad econémica del primer trabajo

Sector de actividad econémica del primer trabajo
Ocupacion en el primer trabajo

NUmero de trabajadores del primer trabajo

Prestaciones laborales del primer trabajo

Institucion de atencion médica por el primer trabajo

Dias trabajados a la semana en el primer trabajo

Tipo de jornada laboral en el primer trabajo

Utilidad de las habilidades adquiridas en la EMS en el primer trabajo
Aspecto que mas valora del primer trabajo

Fecha de término del primer trabajo

Horas trabajadas a la semana cuando dejé el primer trabajo
Ingreso mensual cuando dej6 su primer trabajo

Razén por la que dejé el primer trabajo

Condicion de busqueda de trabajo al terminar la EMS
Dificultades para encontrar trabajo

Razones por las que no ha buscado trabajo

Contexto familiar y
socioeconémico

Poblacion de 18
a 20 afos con
EMS terminada

Nivel de instruccion de los padres
Ocupacion principal del padre
Ocupacion principal de la madre
Total de hermanos

Bienes y servicios




Poblaciéon de

Tematicas Variable

referencia

Total de bienes
Total de libros
Competencias suaves
Frecuencia de uso de la competencia suave
. Poblacién de 18 | Lugar de desarrollo de competencias suaves
interpersonales y ~ .
ot a 20 afos con | Uso de las competencias suaves
caracteristicas EMS terminada —
personales Caracteristicas personales
Autoadscripcion de las caracteristicas personales
Lugar en donde desarroll6 sus caracteristicas personales

Habilidades

h) Cobertura geografica
El disefio estadistico de la ENILEMS 2019 permite presentar resultados de los indicadores
con representatividad nacional.

i) Periodo de levantamiento
La informacion se recopil6 del 14 de octubre al 30 de diciembre de 2019.

2. Estrategia operativa y resultados del levantamiento

La Encuesta Nacional de Insercién Laboral de los Egresados de la Educacion Media
Superior 2019 (ENILEMS), es un proyecto conjunto entre la Secretaria de Educacion
Publica (SEP) y el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI), cuyo objetivo es
proporcionar informacién estadistica integral acerca de los antecedentes educativos de la
poblacion de 18 a 20 afios que ha concluido oficialmente la Educacion Media Superior
(EMS), asi como de su insercién laboral, centrandose en el primer trabajo después de
egresar.

Es importante comentar que a diferencia de levantamientos anteriores en los que la
ENILEMS era un médulo adjunto al levantamiento de la Encuesta Nacional de Ocupacién
y Empleo (ENOE), a partir de 2019 el INEGI asume realizarlo como una encuesta
independiente, no obstante, los procedimientos e indicaciones que se derivan de la ENOE
prevalecieron, por lo que sus manuales vigentes aplicaron y se complementaron con las
indicaciones del Instructivo de Llenado del Cuestionario y Guia Operativa ENILEMS 2019.
Respecto a la plantilla, mantuvo la misma estructura de figuras y funciones que en la ENOE,
salvo algunas adecuaciones derivadas de la magnitud de la encuesta especifica. Es por
ello que, en todo momento, las personas que intervinieron en estas tareas debieron
observar las recomendaciones que se hicieron para garantizar la calidad de los datos
aplicados en la ENOE como son: técnica de la entrevista, visitas reiteradas si no se localizé
al informante adecuado, supervision de la no entrevista, precritica, captura y validacion de
informacién a través de una variante del sistema ENOE, en el cual se basé el
correspondiente a la ENILEMS.

A pesar de que la ENILEMS se dejo de levantar como modulo adjunto de la ENOE, la
definicion de su marco muestral se obtuvo de la informacién de las viviendas que
completaron sus cinco visitas en la encuesta y se hizo un ejercicio en el cual se realiza una
aproximacion de las viviendas en las que se encontrara poblacion objetivo en el periodo de
octubre-diciembre 2019.



INEGI

La ENILEMS se levantd mediante entrevista directa del 14 de octubre al 30 de diciembre
de 2019 y la supervisién concluy6 en la misma fecha.

El personal encargado del levantamiento fueron los entrevistadores y supervisores de las
oficinas estatales contratados para ENILEMS, quienes aplicaron los cuestionarios con base
en los conceptos e instrucciones desarrollados en el Instructivo de Llenado del Cuestionario
y Guia Operativa ENILEMS 2019.

La estrategia de levantamiento considerd que se aplicaran los cuestionarios en el siguiente
orden:

1. Cuestionario Sociodemogréfico (CS)
2. Cuestionario de Ocupacion y Empleo (COE)
3. ENILEMS

El Cuestionario Sociodemogréfico se levantd a nivel hogar en cada una de las viviendas
seleccionadas. La informacién de éste la pudo proporcionar cualquier miembro del hogar
que cumpliera con las caracteristicas de informante adecuado, es decir, que tuviera 15 0
mas afios y que conociera la informacion sociodemografica de los deméas integrantes del
hogar. Con base en dicha informacién se determiné a la(s) persona(s) del hogar a quien(es)
se le(s) aplico la entrevista ENILEMS.

El cuestionario ENILEMS sirvio en una primera instancia para verificar directamente con el
seleccionado su edad y escolaridad, de tal manera que, si alguno de estos datos no cumplié
con los requerimientos especificados, la entrevista quedé como terminada desde un inicio,
es decir, como secuencia corta, la cual posteriormente fue verificada.

El personal operativo visitd 13 297 viviendas en las cuales logré entrevista en 13 509
hogares, de éstos 8 690 fueron entrevista completa, cifra equivalente al 64.3% y en un
35.7% (4 819) no se consiguio la entrevista.

En estas viviendas se logré entrevistar a un total de 49 256 residentes de los cuales sélo
10 232 oscilaba su edad entre 18 y 20 afios (20.8%), pero de ellos sélo 9 384 (19.1%)
cumplieron con los parametros para ser informantes ENILEMS en las viviendas.

De los 9 384 residentes de 18 a 20 afios ENILEMS, en 8 926 se obtuvo entrevista completa
(87.4% de entrevista larga y el resto de entrevista corta), lo cual corresponde al 95.1 por
ciento. Por consiguiente, el resto, 458 casos no se lograron.



Cobertura de levantamiento por

vivienda y hogar

Viviendas visitadas 13 297

Hogares entrevistados 13 509 100.0

Hogares con entrevista completa 8 690 64.3

Hogares con no entrevista 4 819 35.7

Cobert_ura de levantamiento por Total %

seleccionado

Total de residentes 49 256 100.0

Total de residentes de 18 a 20 afios 10 232 20.8

Total de residentes de 18 a 20 afios

ENILEMS 9384 19.1

Cobertura de Ievantarr_uento por Total %

resultado de la entrevista

Total de residentes de 18 a 20 afios

ENILEMS 9 384 100.0

Entrevistas logradas (00) 8 926 95.1
Entrevista larga 7 803 87.4
Entrevista corta 1123 12.6

No entrevistas 458 4.9
Tipo A 95 20.7
Tipo B 363 79.3

3. Disefio muestral

El disefio muestral de la ENILEMS es probabilistico por lo que los resultados se pueden
generalizar a toda la poblacion, estratificado porque las UPM con caracteristicas similares
se agrupan para formar estratos, bietdpico porque la unidad Ultima de muestreo se
selecciona en dos etapas y por conglomerados debido a que las UPM estan formadas por

grupos heterogéneos de viviendas.

a. Marco de la encuesta

El marco de muestreo que se empled para la ENILEMS 2019 fueron las viviendas con
personas de 18 a 20 afios de edad con Educacion Media Superior, detectadas por la

Encuesta Nacional de Ocupacién y Empleo (ENOE).
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b. Tamafio de la muestra

La muestra resultante en viviendas fue de 13 297 viviendas a nivel nacional, con este
tamafio de muestra alcanza a estimar proporciones de 5%, para un nivel de confianza del
90%, un efecto de disefio de 3.5 observado en estudios anteriores, un error relativo maximo
esperado de aproximadamente 14.43% y una tasa de no respuesta de 35%.

c. Ajuste a los factores de expansion

Debido a que la ENILEMS 2019 se levant6 en las mismas viviendas de la ENOE, conservé
el mismo disefio muestral, por lo tanto, cada vivienda de la ENILEMS 2019 conservé el
factor de expansién de ENOE, sélo se ajust6 por no respuesta.

4, Consulta de la informacioén

La informacion de la ENILEMS puede consultarse en la siguiente direccion de Internet:
https://www.inegi.org.mx/



