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INSTITUTO NRCIONRL
DE ESTADISTICA Y GEOGRAFIR

ENCUESTA NACIONAL DE OCUPACION Y EMPLEO (ENOE)

CUESTIONARIO DE OCUPACION Y EMPLEO
(Basico)

SOLO PARA PERSONAS DE 12 ANOS Y MAS DE EDAD

CONFIDENCIALIDAD e OBLIGATORIEDAD 0

Conforme a las disposiciones del Articulo 37, parrafo primero, de la | De acuerdo con el Articulo 45, parrafo primero, de la Ley del Sistema
Ley del Sistema Nacional de Informacion Estadistica y Geogrifica | Nacional de Informacién Estadistica y Geografica en vigor: “Los
en vigor: “Los datos que proporcionen para fines estadisticos los || informantes del Sistema estaran obligados a proporcionar, con veracidad
Informantes del Sistema a las Unidades en términos de la presente Ley, || y oportunidad, los datos e informes que les soliciten las autoridades
seran estrictamente confidenciales y bajo ninguna circunstancia podran || competentes para fines estadisticos, censales y geograficos, y prestaran
utilizarse para otro fin que no sea el estadistico”. apoyo a las mismas”.

Transcribe del Cuestionario Sociodemogrdfico

COE 2009
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I. CONDICION DE OCUPACION

1. Ahora le voy a preguntar por la situacion laboral de ...
¢La semana pasada trabajo por lo menos una hora?

1 Si—» Pasaa3
2 No

la. Independientemente de lo que me acaba de decir,
¢... le dedico la semana pasada, al menos una hora a

(Lee las opciones y circula las indicadas por el informante)
1 realizar una actividad que le proporciono Pasa

ingresos? a

2 ayudar en las tierras o en el negocio de 3
un familiar o de otra persona?

3 Notrabajé la semana pasada
0 Exclusivo capturista

le. ¢En cuéanto tiempo regresara ... a este mismo trabajo?

(Lee las opciones y circula la indicada por el informante)

1 ¢Yasereincorporé o regresara a
trabajar esta semana?

> Pasaa3
2 ¢Encuatro semanas o menos?
3 ¢En mas de cuatro semanas?

4 ¢No hay seguridad de que regrese a trabajar
o cuando reinicie su actividad?

5 Noregresara
9 NS

11.NO OCUPADOS

1b. Aunque ya me dijo que ... no trabaj6 la semana
pasada, ¢tiene algin empleo, negocio o realiza
alguna actividad por su cuenta?

1 sj
2 No —» Pasaa?

1c. ¢Cuadl es larazén principal por la que ... no trabajo
la semana pasada?

(Escucha y circula la opcion indicada por el informante)

01 Huelga o paro laboral
02 Paro técnico

03 Suspension temporal de sus funciones
(asalariado)

Pasa a 3

04 Asistencia a cursos de capacitacion

05 Vacaciones

06 Permiso, enfermedad o arreglo de asuntos personales
07 Falta de vehiculo o descompostura de maquinaria
08 Falta de materias primas, financiamiento o clientes
09 Maltiempo o fenémeno natural

10 Término de temporada de trabajo o cultivo

11 Comenzaré un trabajo o negocio nuevo — Pasa a 2

12 Otrarazén

99 NS

Especifica

2. ¢...hatratado de

(Lee las opciones y circula las indicadas por el informante)

1 buscar trabajo en otro pais o hacer preparativos
para cruzar la frontera?

2 buscar trabajo aqui en el pais?

3 poner un negocio o realizar una actividad por
su cuenta, sin poder todavia comenzar?

4 Entonces, ¢no hatratado de buscar trabajo? ) Pasa
a

9 NS 2e

0 Exclusivo capturista

2a. ¢En qué fechacomenzo ... abuscar trabajo (o comenzé
con los preparativos para poner el negocio)?

L1l 1o LJ de LI

dia semana mes ano

1d. Durante este periodo de ausencia ¢... recibe sueldo
0 ganancias?

1 Si —» Pasaa3
2 No
9 NS

2b.¢En qué fecha fue la tltima vez que ... busco trabajo
(o comenzd con los preparativos para poner el negocio)?

LI 1o LJ de LI |

dia semana

(Clasifica en relacion con el dia de la entrevista)

Hasta 1 mes

Mas de 1 hasta 2 meses

Mas de 2 hasta 3 meses

Mas de 3 meses
Pasa a 2e

A WO N PP

9 NS

ATENCION: Verifica que el tiempo de biisqueda sea continuo. Sij
la busqueda se interrumpid por dos semanas 0 mas,
anota en 2a la fecha en que se reinici6 ésta.
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2C. ¢... estaba dispuesto a trabajar la semana pasada?
1 si

2 No 5 )
9 ng | Pasaaze

2d. ¢A dénde acudié o qué hizo ... para buscar empleo
(o iniciar un negocio o actividad por su cuenta)?

(Escucha, anota y circula las opciones indicadas por el informante)

01 Acudi6 directamente al lugar de trabajo
(fébrica, tienda, taller)

02 Hizo tramites en una agencia o bolsa de trabajo
privada

03 Hizo tramites en un servicio publico de colocacion

04 Hizo tramites en algin programa de empleo
temporal del gobierno (federal, estatal o
municipal)

05 Hizo tramites o realiz6 alguna actividad para

iniciar un negocio por su cuenta
Pasa

06 Puso o contestd un anuncio en internet Zah

07 Puso o contesto un anuncio en algun lugar
publico o en medios de comunicacion
(periddico, radio)

08 Acudi6 a un sindicato o gremio

09 Pidi6 a conocidos o familiares que lo
recomendaran o le avisaran de algln trabajo

10 Sodlo consultd el anuncio clasificado
11 Otraactividad
99 NS J

00 Exclusivo capturista

2f. Actualmente, ¢ ... tiene necesidad de trabajar?

(Escucha y circula la opcion indicada por el informante)

1 Sitiene necesidad de trabajar

2 Soblotiene deseos de trabajar

3 No tiene necesidad ni deseos de trabajar — Pasaa 2h
9 NS

2€.¢...es

(Lee las opciones y circula la indicada por el informante)
1 una personatemporalmente ausente
de su actividad u oficio? ———» Pasaa 2k
2 pensionado o jubilado de su empleo?
3 estudiante?

4 unapersona que se dedica a los
guehaceres de su hogar?

5 unapersona con alguna limitacion fisica
o mental que le impide trabajar por el

resto de su vida? » Pasaaz2h

6 Otra condicion

Especifica

9 NS

2g. ¢Hay alguna otra razon, ademés de ser (menciona lo
que contestaron en 2¢), por la que ... no esté buscando
trabajo?

(Escucha, anota y circula la opcién indicada por el informante)

1 si

01 Estaesperando larespuesta a una solicitud o esta
apalabrado con un patrén que lo llamara en fecha
préxima

02 No hay trabajo en su especialidad, oficio o profesion

03 No cuenta con la escolaridad, los papeles o la
experiencia necesaria para realizar un trabajo

04 Piensa que por su edad o por su aspecto no lo
aceptarian en un trabajo

05 Ensulocalidad no hay trabajo o sélo se realiza en
ciertas temporadas del afio

06 La inseguridad publica o el exceso de tramites lo
desalientan a iniciar una actividad

07 Esperarecuperarse de una enfermedad o accidente

08 Estaembarazada

09 No tiene quién le cuide a sus hijos pequefios,
ancianos o enfermos

10 Nolo(a) deja un familiar

11 Otrasrazones de mercado

12 Otrasrazones personales

2 No
9 NS

2h. ¢... ha trabajado alguna vez en su vida

(Lee las opciones y circula las indicadas por el informante)

1 porun pago o salario?

N

por su cuenta?
3 ayudando en el negocio o actividad
econémica de alguna persona?

N

Nunca ha trabajado
Pasa a9
NS

©

0 Exclusivo capturista
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2i. Laultima vez que ... se quedd sin trabajo, ¢cuél
era la situacion?

(Lee las opciones y circula la indicada por el informante)

¢Perdié o terminé su empleo?

¢Renuncié a su empleo? N
¢Cerro o dejé un negocio propio?

Se pensiond, jubil6 o se retird de su negocio

Lo detuvieron, se accident6 o se enfermé por | pasa
una larga temporada a
Regreso6 o lo deportaron de Estados Unidos
Un fenémeno natural o siniestro afect6 a su
fuente de trabajo

! -

Ninguna de las anteriores
NS

O ~No Or~rWNPE

3a. ¢En su trabajo ... tiene un jefe(a) o superior?

1 Si —» Pasaa3sh
2 No

3b. Entonces, ¢ ... se dedica a un negocio o actividad
9
por su cuenta?

1 si
2 No —» Pasaa3h

2j. Enesaocasion,
(Lee las opciones y circula la indicada por el informante)

¢la fuente de empleo cerré o quebré?
¢hubo recorte de personal?

¢la empresa se cambié de ciudad o de pais?
¢ho lerenovaron su contrato?

;no le volvieron a llamar?

¢le despidieron?

Ninguna de las anteriores

NS

O ~NOOUITAWN P

3C. ¢ ... ofrece sus productos o servicios

(Lee las opciones y circula las indicadas por el informante)

a una sola empresa, negocio o intermediario?
avarios negocios, empresas o intermediarios?
directamente al publico?

Es autoconsumo agropecuario

NS

Exclusivo capturista

QORrWNEF

3d. ¢ ... tiene empleados o le ayudan personas en su
negocio o actividad?

1 si

2 No
Pasaa 4
9 NS

2k.

¢En qué afio ... termind (o suspendi6) ese trabajo u
oficio?

Afo

ATENCION: Si se trata del afio en curso o del afio pasado, pregunta
en qué mes, anodtalo y clasifica en todos los casos.

Mes

1 Elafoencurso

2 Elafo pasado

3 Antes del afio pasado
9 NS

Pasa a 9

3e. ¢ ... tiene

(Lee las opciones y circula la indicada por el informante)

1 unsolotipo de negocio (o actividad)?

De aqui en

adelante
2 variostipos de negocios? ——————— |hablemos del

(con ubicacionesy actividades diferentes) negocio

principal

111. CONTEXTO LABORAL

3. Si...tiene mas de un trabajo, hablemos del princi-
pal. ¢ Cuales son las tareas o funciones principales
gue ... desempefia en su trabajo?

(Detalla el tipo de tareas o funciones)

¢Cual es el nombre del oficio, puesto o cargo?

3f. ¢Cuéantos puestos o establecimientos (0 en su caso
vehiculos) forman este negocio o empresa?

(Lee las opciones y circula la indicada por el informante)

1 ¢Unosolo?

2 ¢Maésdeuno?, ¢cuantos?

3 Notiene puesto o establecimiento (o vehiculo)
9 NS

IATENCION: Si la respuesta en la pregunta 3 se refiere a:

Pedir ayuda o dinero en baterfa 1 y haz

Quehaceres domésticos de su hogar] Corrige la secuencia

Vender o empenar sus bienes la pregunta 2

3g. De las personas que ocupa o le ayudan a ...,
Jcuantos son

(Lee, circula y anota la cantidad en las opciones sefialadas por el informante)

1 trabajadores que reciben ~
un pago?
2 socios?
3 trabajadores sin pago? Paasa
4 No sabe qué tipo de 4
trabajadores son
9 NS W,

0 Exclusivo capturista
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3h. ¢En este trabajo ...
(Lee las opciones y circula la indicada por el informante)
recibe un pago?

1
2 es un trabajador no familiar sin pago? Paasa
3 es un trabajador familiar sin pago? 31

9 NS

IV. CARACTERISTICAS DE LA UNIDAD ECONOMICA

3i. ¢Enesteempleo ...cuentacon un contrato por escrito?

1 si

2 No )Pasaa3k
9 NS

3j. ¢El contrato de ... es

(Lee las opciones y circula la indicada por el informante)

1 temporal o por obra determinada?

1 menos dedos meses

2 dedos aseis meses

3 mas de seis meses hasta un afo
4 hasta el término de la obra

2 de base, planta o por tiempo indefinido?
9 NS

4. ¢Cudl es el nombre de la empresa, negocio o
institucion para la que ... trabaja o ayuda?

(Escucha y circula la opcion indicada por el informante)

(Anota el nombre completo de la empresa, negocio o institucion)
2 Elnegocio no tiene nombre

3 Estrabajador (subordinado) de una unidad doméstica
o trabajador(a) de otro trabajador(a) ———» Pasaab

4 Esun(a) trabajador(a) en el extranjero — Pasa a8

9 NS

4a. ¢ A qué se dedicaestaempresa, negocio o institucién?

(Detalla el tipo y material de los productos que se elaboran
o de los servicios que se prestan)

3Kk. En este trabajo, ¢a ... le dan

(Lee las opciones y circula las indicadas por el informante )

aguinaldo?

vacaciones con goce de sueldo?
reparto de utilidades?

Ninguna de las anteriores

No le dan nada

NS

Exclusivo capturista

SOk WNPE

3l. ¢Aproximadamente cuantas personas, incluyendo al
duefio, laboran donde trabaja ...?

(Escucha y circula la opcién indicada por el informante)

01 1persona

02 2ab5personas

03 6a10personas

04 11 a15personas
05 16 a 20 personas
06 21a30 personas
07 31ab50personas
08 51a100 personas
09 101 a 250 personas
10 251 a500 personas
11 501y mas personas
99 NS

4b. SOLO PARA EL ENTREVISTADOR

(Clasifica seglin las respuestas obtenidas en las preguntas 4 y 4a)

1 Esunaactividad agropecuaria — > Pasaab

2 Es unainstitucion educativa u hospital Pasa

o . a
3 Esuna institucion publica o una sin fines 4d
de lucro

4 Se trata de una actividad o negocio del sector privado

5 Aln no se puede determinar

4c. Entonces, ¢estamos hablando de que este negocio es

(Lee las opciones y circula la indicada por el informante)

1 de tipo independiente, personal
o familiar? > Pasaade

2 unacompafia o empresa del sector
privado (sociedad mercantil: anénima o
bajo otra modalidad; transnacional, cadena
comercial, bancaria o de servicios)?

Pasa a 4h

3 Ninguno de los anteriores

COE 2009
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4d. Entonces, ¢... trabaja para

~
1 unainstitucion de gobierno?

(Con base en la informacion obtenida en las preguntas 4 y 4a,
circula la opcion que corresponda y verifica con el informante)

1 Poderjudicial o poder legislativo
2 Empresa publica o paraestatal

3 Escuelas, hospitales, clinicas y servicios
asistenciales administrados por el gobierno

4 Gobierno o dependencias federales

)]

Gobierno del estado (incluye Distrito Federal)

6 Gobierno del municipio (incluye delegaciones
del Distrito Federal)

Ninguna de las anteriores
9 NS

~l

2 una institucion no administrada por el
gobierno?

(Con base en la informacion obtenida en las preguntas 4 y 4a,
circula la opcion que corresponda y verifica con el informante)

1 Institucién educativa u hospital particular

2 Una institucién auténoma y publica de
estudios de nivel medio superior o superior
(UNAM, UAM, UACH, universidades
auténomas estatales)

3 Organismo auténomo (IFE, Institutos Estatales
Electorales, Comisiones Nacionales o
Estatales de Derechos Humanos)

4 Iglesia, asociacion profesional, camara o

sindicato

5 Asoci_acién civil no clasificada en las opciones
anteriores

6 Organismo internacional

7 Partido politico

8 Ninguna de las anteriores

9 NS

9 NS

Pasa

4f. Entonces, ¢en dénde se realizan las actividades de
este negocio?

01
02
03
04

05

06
07
08

09
10
11
99

(Escucha, anota y circula la opcion indicada por el informante)

En el campo, a cielo abierto, bordo, poza, mar
Ambulante de casa en casa o en la calle
Puesto improvisado

En vehiculo sin motor (bicicleta, triciclo, carreton,
lancha)

En vehiculo motorizado (automovil, motocicleta o
camioneta)

En su propio domicilio sin instalacion especial

En su propio domicilio con instalacién especial

En el domicilio o propiedad del patrén o en el lugar
donde lo requieren los clientes

Puesto semifijo
Puesto fijo
Otro lugar

NS

44. En este negocio o actividad

(Lee las opciones y circula la indicada por el informante)
¢;Se acude alos servicios de un contador N
para llevar las cuentas?

¢ So6lo se utiliza un cuaderno o una libreta
de apuntes personales parallevar las cuentas?
Pasa
Se lleva el cuadernillo de ingresos o tiene caja a
registradora de la Secretaria de Hacienda para
pequefios contribuyentes

No lleva ningun registro contable

NS J

4e.;El negocio o actividad

(Lee las opciones y circula la indicada por el informante)

1 cuenta con establecimiento y oficina?

Pasa a 4h

(no importa si estan integradas o por separado)

s6lo tiene oficina o despacho?

j ) Pasa a 4g
so6lo tiene local?

no tiene local, oficina o establecimiento?
NS

© b [CSIN\V)

4h. ¢ Normalmente en qué lugar trabaja ...?

© o1~ W

(Lee las opciones y circula la indicada por el informante)
¢Enlas instalaciones (o vehiculos) de ... (menciona
el nombre que te indicaron en la pregunta 4%

¢Enlas instalaciones de otra empresao
institucion a donde se le envia?

¢Visitando a distintos clientes?
¢En el lugar de la obra?

Ninguna de las anteriores
NS
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4i. La empresa a la que pertenece ... stiene oficinas o
establecimientos

(Lee las opciones y circula la indicada por el informante)
en otros paises?

Unicamente en México, pero en varias ciudades
del pais?

N

3 sdlo en una ciudad?
4 Se trata de un negocio que opera bajo la modalidad
de franquicia

9 NS

5¢. ¢Ese es el nimero de horas que habitualmente
trabaja ...?

1 Si——» Pasaabsf
2 No
9 NS

V.JORNADAY REGULARIDAD LABORAL

5. Lasemanapasada, ¢, ... tuvo poco trabajo qué hacer?
p p JO q
(hubo tiempos muertos, largos periodos de espera)

(Escucha y circula la opcién indicada por el informante)
1 si
2 No trabajo la semana pasada — Pasa a 5d

3 No se encontrd en esa situacion Pasa a 5b
9 NS

5a. ¢Le preocupa a ... esta situacion?

(Escucha y circula la opcion indicada por el informante)

Si

So6lo un poco

No, porque asi es su trabajo

No, porque asi es en esta época del afio

No, porque la considera una situacion pasajera
No, por otras razones

NS

O©C OO, WNE

5d. ;Qué dias y cuéantas horas le dedica habitualmente
... asu trabajo?

(Anota por dia, segun corresponda)

Horas Minutos
1 L.l | yo [ | Lunes

LI | yo LI | Martes
y/o Miércoles

Ll 1 ylo LI | Jueves

LI | yo LI | Viemes

LI J vo L1 | sabado

L1 J yo L1 J pomingo

ATENCION: Si no trabajé la semana pasada (5=2)—» Pasa a 5f

2 Notiene un horario regular de trabajo— Pasa a 5f

5b. ¢(Qué dias y cuantas horas le dedicé ... a su trabajo la
semana pasada?

(Anota por dia, segun corresponda)
De 00 a 24 horas

De 00 a 59 minutos

00 en horas y 00 en minutos.
98 en horas y 00 en minutos.
99 en horas y 00 en minutos.

No trabajo ese dia
Trabajo ese dia, pero no sabe cuanto tiempo
No sabe si trabajo ese dia

Horas Minutos

|_|_| y/o |_|_| Lunes
y/o Martes
y/o Miércoles

L[ y/o Ll | Jueves

LI J yo [ | Vimes

LI J yo [ | sibado

LI J yo L[ | Domingo

5e. ¢Cudl es el motivo principal por el que la semana
pasada ... no trabajo las horas habituales?

(Escucha, anota y circula la opcion indicada por el informante)

01 Exceso de trabajo

02 Obtener méas ingresos

03 Horas extras

04 Temporada alta (clientes, ventas, siembra o cosecha)

05 Reduccion o suspension del trabajo (falta de ventas
o clientes, temporada baja, paro técnico)

06 Término del contrato o temporada de trabajo
07 causas climatologicas

08 Vacaciones o dias festivos

09 Enfermedad o accidente

10 Cuidar o atender a nifios, enfermos o ancianos
11 Otros motivos personales o familiares

12 Ninguno de los anteriores
99 NS
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5f. ¢En qué meses del afio ... realiza este trabajo?

(Escucha y circula, segun la respuesta del informante)

01 Enero 02 Febrero 03 Marzo
04 Abril 05 Mayo 06 Junio
07 Julio 08 Agosto 09 Septiembre
10 Octubre 11 Noviembre 12 Diciembre

13 Varian los meses en que trabaja

14 Trabajatodos los meses del afio

15 Tiene menos de un afio en este trabajo
99 NS

00 Exclusivo capturista

VI. INGRESOSYATENCION MEDICA

6. ¢ ... recibe o le pagan

(Lee las opciones y circula las indicadas por el informante)

01 porcomision?

02 adestajo (por pieza), servicio u obrarealizada?
03 por honorarios?

04 con propinas?

05 conbonos de compensacion o de productividad?
06 con vales o productos comercializables?

07 Solo recibe sueldo, salario o jornal

08 sdlo lo que le deja su negocio Pasaa b

09 No le pagan ni recibe ingresos —» Pasa a 6d
(incluye autoconsumo agropecuario)

10 Ninguna de las anteriores
99 NS

00 Exclusivo capturista

6b. ¢Cada cuando obtiene ... sus ingresos o le pagan?

(Escucha, clasifica el periodo, pregunta por los ingresos y anotalos)

¢Cuanto gand o en cuanto calcula sus ingresos?

1 Cadames $ A
2 Cadal5dias $
3 Cadasemana $
4 Diario $
5 Otro periodo de pago Pasa
a
Periodo ¥ 6d

6 Le pagan por pieza producida o vendida, servicio
u obrarealizada

$

Unidad Precio por unidad

Total de unidades por semana

7 No supo estimar
8 Se nego acontestar esta pregunta

6a. Aparte de lo que me acaba de mencionar, ¢, ... obtiene
o le pagan sus ingresos

(Lee las opciones y circula las indicadas por el informante)

1 asueldo, salario o jornal?
por ganancias o delo que deja su negocio?

3 No le pagan ni recibe ingresos . Pasa a 6d
(incluye autoconsumo agropecuario)

4 Ninguna de las anteriores
NS
0 Exclusivo capturista

©

6cC.

Actualmente el salario minimo mensual es de
$ , ¢lacantidad que ... obtiene
al mes por su trabajo es

(Lee las opciones y circula la indicada por el informante)

menor?

igual a esta cantidad?

mas de 1 salario minimo hasta 2?
mas de 2 salarios minimos hasta 3?
mas de 3 salarios minimos hasta 5?
mas de 5 salarios minimos hasta 10?
mas de 10 salarios minimos?

No quiso dar informacion

NS

© 0O ~NO Ol WN P

6d.

Por parte de este trabajo ¢ ... tiene acceso a
atencion médica en

(Lee las opciones y circula la indicada por el informante)

el Seguro Social (IMSS)?

el hospital o clinica naval, militar o de Pemex?
el ISSSTE?

el ISSSTE estatal (ISSSTELEON, ISSEMYM)?

otrainstitucién médica?

Especifica
No recibe atencion médica

NS

oo O AWNBE
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VII. TRABAJO SECUNDARIO

VII1.BUSQUEDA DE OTRO TRABAJO

7. Ademas del trabajo principal del que ya hablamos,
¢é... tiene o realiza otra actividad como

(Lee las opciones y circula la indicada por el informante)

1 vender o hacer productos para la venta (alimentos,
productos de belleza, ropa)?

2 prestar servicios (dar clases, cortar el cabello, lavar
ropa ajena)?

3 trabajar su tierra o parcela y/o criar animales?

4 trabajar por propinas, comision o destajo?

5 trabajar como asalariado (sueldo, salario o jornal)?

6 ayudar en algin negocio o en las tierras de un
familiar o de otra persona?

7 No tiene otro trabajo

Pasa a 8
9 NS

8. Durante los ultimos tres meses, ¢, ... ha tratado de
(Lee las opciones y circula las indicadas por el informante)

1 buscar otro trabajo en otro pais o hacer preparativos

para cruzar la frontera?

buscar otro trabajo aqui en el pais?

poner un negocio o realizar una actividad por

su cuenta, sin poder todavia comenzar?

4 Entonces, ¢no hatratado de buscar
otro trabajo?

9 NS
0 Exclusivo capturista

w N

Pasa a9

7a. ¢Cudles son las tareas o funciones principales
gue ... desempefia en su segundo trabajo?

(Detalla el tipo de tareas o funciones)

¢Cual es el nombre de este oficio, puesto o cargo?

8a. Lo que ... intenta ¢es
(Lee las opciones y circula la indicada por el informante)

1 tener mas de un trabajo?

2 tener un trabajo de tiempo completo?

3 conseguir una actividad en la que pueda
trabajar mas horas para ganar mas?

4 Ninguna de las anteriores
9 NS

IX.OTRAS ACTIVIDADES

7b.¢;Cuél es el nombre de la empresa, negocio o
institucion paralaque ... realiza este otro trabajo?

(Escucha y circula la opcidn indicada por el informante)

(Anota el nombre completo de la empresa, negocio o institucion)

2 Elnegocio no tiene nombre
3 Estrabajador (subordinado) de una unidad doméstica

P
o trabajador(a) de otro trabajador(a) aasa
4 Esun(a) trabajador(a) en el extranjero 8

9 NS

7C. ¢Aquésededicaestaempresa, negocio o institucion
donde trabaja o ayuda ... en su segundo trabajo?

(Detalla el tipo y material de los productos que se elaboran
o de los servicios que se prestan)

9. Durante la semana pasada, ¢cuanto tiempo dedicé ... a
(Lee las opciones, circula las indicadas, pregunta y anota el tiempo)

98 en horas y 00 en minutos. Realiz6 la actividad, pero no sabe cuanto
tiempo le dedico

99 en horas y 00 en minutos. No sabe si realiz6 la actividad

Horas Minutos

1 estudiar o tomar cursos de || | ylo
capacitacion? (incluye el tiempo
dedicado a realizar trabajos escolares)

[T

2 cuidar o atender sin pago, de ylo
manera _exclusiva, a nifios,

ancianos, enfermos o discapa-

citados? (bafarlos, cambiarlos,

trasladarlos)

3 construir o ampliar su vivienda? ylo

4 reparar o dar mantenimiento a
su vivienda, muebles, aparatos
electrodomésticos o vehiculos?

ylo

5 realizar los quehaceres de su
hogar? (lavar, planchar, preparary
servir alimentos, barrer)

ylo

SN
S

6 prestar servicios gratuitos a su ylo
comunidad?(conseguir despensas,

cuidar personas en un hospital)

0 Exclusivo capturista

TERMINA
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RESULTADOS DE LA PRECRITICA

Listado de Claves de Error

6. Menor omitido (CS)
7. Mayor omitido (CS)
8. Error en datos de identificacion

1. Secuencia equivocada
2. Pregunta o informacién omitida
3. No sigui6 instrucciones de llenado

4. Descripcion insuficiente 9. Otro
5. Hogar omitido (CS)
¢Retorno? ¢Retorno?
Tipo de Tipo de
cuestionario Criticos y 1. Si cuestionario Criticos y 1. Si
1.¢CS Clave Pregunta supervisores 2. No 1.¢cS Clave Pregunta supervisores 2. No
2. COE oo 3.si| | 2COE e, 3.Si
0. Salir Solo Criticos* 4 No 0. Salir Solo Criticos* 4 No
L] (N I I L] L (N I (.
L] (N o ) L] L (.
L] (N I I L J L] (N T Y Ll
(- (N ) LJ L] L (.
L] (N ) L J L L L]
L] (N I I L J L] (N I Y Ll
L] (N I I L J LJ L] J Ll
L] (N IO S (- L] (N T N (.
L] (N ) L] L (N O N (.
L] (N I L J LJ L] J Ll
L] (N I I L J L] L ] L
L (N ) LJ L] L (.
(- (N ) L J L L] ] (.
L] (N I I L] L] (N I (.
L] (N I I L J L] (N T Y Ll
L (N ) LJ L] L (.
(- (N ) L J L] L (.
L (N I I L] L] (N I (.
L] (N I I L J L (N T Y Ll
L] LJ L J LJ L] L]
L] (N I B L] L] L] i LJ

* El critico anotara los codigos 3 6 4, en caso de detectar errores en el cuestionario, para reportar aquellos que no hayan sidoregistrados
por el supervisor.

COE 2009





