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Proxima publicacion: 27 de mayo

ENCUESTA NACIONAL DE OCUPACION Y EMPLEO (ENOE), JALISCO
Cuarto trimestre, 2023

e En el cuarto trimestre de 2023, La Poblacion Econémicamente Activa (PEA) fue de
4 098 344 personas. En el cuarto trimestre de 2022 fue de 4 164 627 personas.

e De octubre a diciembre, la poblaciéon ocupada disminuyé en 58 157 personas,
respecto al mismo trimestre del afio anterior. La poblacién subocupada pasé de
180 112 a 120 233 personas.

e A nivel estatal, la tasa de desocupacion se ubico en 2.2 % en el cuarto trimestre de 2023,
mientras que la del mismo periodo del afio anterior se ubicd en 2.4 por ciento.

El Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI) presenta los resultados de la
Encuesta Nacional de Ocupacién y Empleo (ENOE)!. Esta muestra el comportamiento del
mercado laboral sobre la Poblacién Econémicamente Activa (PEA), la ocupacion, la
informalidad laboral, la subocupacién y la desocupacion. Estos corresponden al trimestre
octubre-diciembre de 2023 para el estado de Jalisco.

1) SITUACION DE LA FUERZA DE TRABAJO EN EL ESTADO DE JALISCO

En el cuarto trimestre de 2023, la PEA del estado de Jalisco, es decir, la que la semana
anterior a la entrevista se encontraba ocupada o desocupada, fue de 4 098 344. Esta
cifra contiene 66 283 personas menos que en el mismo periodo del afio anterior. Segun
sexo, la PEA masculina fue de 2 420 321, con una disminucién de 27 812 hombres. La
PEA femenina fue de 1 678 023; 38 471 mujeres menos que en el cuarto trimestre de
2022 (ver cuadro 1).

L En este trimestre, los datos de la encuesta se ajustan a una estimacion de poblacion que elabora el INEGI con base en el Marco de Muestreo
de Viviendas y de informacion del Censo de Poblacion y Vivienda (CPV) 2020. Para mas detalle, ver la nota en:
https://www.inegi.org.mx/contenidos/programas/enoe/15ymas/doc/nota_sobre cambios_estimacion_poblacion_enoe n.pdf
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Cuadro 1
POBLACION DE 15 ANOS Y MAS, SEGUN CONDICION DE ACTIVIDAD ECONOMICA,
DE OCUPACION, DISPONIBILIDAD PARA TRABAJAR Y SEXO,
cuarto trimestre de 2022 y 2023
ENOEN ENOE ENOEN ENOE
Cuarto Cuarto Diferencia Cuarto Cuarto Diferencia
Categoria Trimestre | Trimestre | absoluta | Trimestre | Trimestre relativa
2022 2023 2022 2023
Absolutos Relativos
Jalisco 6642 191] 6752127 109 936 100.0 100.0
PEA2/ 4164 627] 4098 344 -66 283 62.7 60.7 -2.0
Ocupadat” 4066 247] 4008 090 -58 157 97.6 97.8 0.2
Desocupadat” 98 380 90 254 -8 126 2.4 2.2 -0.2
Poblacién no econdmicamente activa (PNEA)a/ 2477564] 2653783 176 219 37.3 39.3 2.0
Disponible¢/ 163 762 114 201 -49 561 6.6 4.3 -2.3
Disponible*/¢/ 2313802 2539582 225 780 93.4 95.7 2.3
Hombres 3160620] 3191553 30933 100.0 100.0
PEA®/ 2448 133] 2420321 -27 812 77.5 75.8 -1.7
Ocupada?’ 2383984 2357242 -26 742 97.4 97.4 0.0
Desocupadat’ 64 149 63 079 -1070 2.6 2.6 0.0
PNEA&/ 712 487 771232 58 745 22.5 24.2 17
Disponible¢’/ 54 171 40 780 -13 391 7.6 5.3 -2.3
Disponible*/c/ 658 316 730 452 72 136 92.4 94.7 2.3
Mujeres 3481571] 3560574 79 003 100.0 100.0
PEA®/ 1716 494 1678023 -38 471 49.3 47.1 -2.2
Ocupadat’ 1682 263] 1650848 -31 415 98.0 98.4 0.4
Desocupadab’ 34 231 *27 175 -7 056 2.0 1.6 -0.4
PNEA2/ 1765077 1882551 117 474 50.7 52.9 2.2
Disponible¢/ 109 591 73421 -36 170 6.2 3.9 -2.3
Disponible*/c/ 1655486] 1809 130 153 644 93.8 96.1 2.3
a Valor relativo respecto a la poblacion de 15 afios y mas.
of Valor relativo respecto a PEA.
o Valor relativo respecto a la Poblacién No Econdmicamente Activa (PNEA).
K Para la Encuesta Nacional de Ocupacién y Empleo, Nueva Edicién (ENOEV) del tercer trimestre de 2020 al segundo trimestre
de 2022, en este rubro se clasifico a las personas ausentes temporales de una actividad u oficio y a las personas con necesidad
0 deseos de trabajar. A partir del tercer trimestre de 2022, dicho criterio adicional dejé de operar y se retomaron los criterios
previos a la pandemia en la clasificacion de la PNEA disponible y la PNEA no disponible. Ver nota metodoldgica.
* El nivel de precision de la estimacion es moderado (con un coeficiente de variacion entre 15y 30 %), por lo que se sugiere usar
el dato con precaucion, solo con fines descriptivos.
Fuente: INEGI. ENOE, cuarto trimestre de 2023.

INEGI. ENOEN, cuarto trimestre de 2022.

En el cuarto trimestre de 2023, la tasa de participacion economica fue de 60.7 % de la
poblacién en edad para trabajar, cifra inferior en 2.0 puntos porcentuales a la del cuarto
trimestre de 2022.

La tasa de participacion econdémica masculina fue de 75.8 %, cifra inferior en 1.7

puntos porcentuales. La tasa femenina fue de 47.1 %, cifra inferior en 2.2 puntos
porcentuales, en comparacion con el mismo trimestre del afio anterior (ver grafica 1).
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Gréfica 1
TASA DE PARTICIPACI()N,

cuarto trimestre de 2022 y 2023
(porcentajes respecto a la poblacién de 15 afios y mas)

I z
e 75.8
62.7 60.7
49.3 47.1

Cuarto trimestre de 2022 Cuarto trimestre de 2023

mTotal mHombres Mujeres

Nota: Los intervalos de confianza son a 90 por ciento.
Fuente: INEGI. ENOE, cuarto trimestre de 2023.
INEGI. ENOEN, cuarto trimestre de 2022.

En el cuarto trimestre de 2023, la poblacién ocupada, quienes trabajaron en la
semana anterior a la entrevista o quienes no trabajaron esa semana, pero mantenian
un vinculo laboral con la unidad econdémica para la que trabajan, representé 97.8 %
de la PEA.

La poblacion desocupada, que es aquella que no contaba con trabajo, pero buscé
uno en el altimo mes, fue de 2.2 % de la PEA. Para los hombres, 97.4 % de la PEA se
mantuvo ocupado y 2.6 %, desocupado. De la PEA femenina, 98.4 % se mantuvo con
una ocupaciény 1.6 %, no.

La PNEA fue de 2 653 783 personas (39.3 % de la poblacion de 15 afios y mas de
edad), 176 219 méas que en el cuarto trimestre de 2022. En su clasificacion segun
sexo, la PNEA de los hombres se ubic6 en 771 232 (24.2 %), 58 745 mas respecto al
mismo periodo del afio anterior. La de las mujeres fue de 1 882 551 (52.9 %), lo que
suma 117 474 personas en el mismo periodo.

En el cuarto trimestre de 2023, la PNEA disponible para trabajar, es decir, quienes no
buscaron trabajo, pero aceptarian uno si se los ofrecieran fue, de 114 201 personas,
lo que representa 4.3 % de la PNEA. La PNEA masculina disponible para trabajar fue
de 40 780, que equivale a 5.3 % de la PNEA de hombres. En contraste, la PNEA
femenina disponible para trabajar fue de 73 421, cifra que representa 3.9 % de la
PNEA de mujeres.
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Entre el cuarto trimestre de 2022 y el mismo periodo de 2023, la PNEA disponible para
trabajar disminuyo en 49 561 personas, mientras que la PNEA no disponible para trabajar,
aumento en 225 780.

Para los hombres, la PNEA disponible y no disponible disminuy6 en 13 391 y aumento en
72 136 personas, respectivamente. Para las mujeres, la PNEA disponible y la no disponible
disminuy6 en 36 170 y aumentd en 153 644, respectivamente.

2) POBLACION OCUPADA

En el cuarto trimestre de 2023, la poblacion ocupada en Jalisco fue de 4 008 090, cifra
inferior en 58 157 personas, si se le compara con la del cuarto trimestre de 2022. La
poblacion masculina ocupada fue de 2 357 242, lo que se tradujo en 26 742 hombres
menos. La femenina fue de 1 650 848, lo que significo 31 415 mujeres menos que en el
mismo periodo de comparacion (ver gréafica 2).

Gréfica 2
POBLACION OCUPADA SEGUN SEXO,

cuarto trimestre de 2022 y 2023
(millones de personas)

Cuarto trimestre de 2022 Cuarto trimestre de 2023

mTotal mHombres ® Mujeres

Nota:  Los intervalos de confianza son a 90 por ciento.
Fuente: INEGI. ENOE, cuarto trimestre de 2023.
INEGI. ENOEN, cuarto trimestre de 2022.

En el cuarto trimestre de 2023, la distribucion segun su posicion en la ocupacion indica
gue las y los trabajadores subordinados y remunerados concentraron 74.1 % del total
de la poblacion ocupada.

Las y los trabajadores por cuenta propia representaron 17.4 por ciento. Entre el cuarto
trimestre de 2022 y el de 2023, los anteriores fueron los dos grupos ocupacionales mas
relevantes. En términos absolutos, registraron una disminucion de 32 176 y 15 673
personas, respectivamente.
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Durante el cuarto trimestre de 2023, los porcentajes de las y los trabajadores
subordinados y remunerados segun sexo fueron de 73.3 % en los hombres y de 75.1 %
en mujeres: con una disminucion de 8 950 y 23 226 personas respecto al mismo trimestre
del afio anterior, respectivamente. Por su parte, las y los trabajadores por cuenta propia
representaron 16.8 % del total de hombres ocupados y 18.2 % de las mujeres: con una
disminucion de 22 238 y un aumento de 6 565 personas, respectivamente, entre el cuarto
trimestre de 2022 y mismo periodo de 2023 (ver cuadro 2).

Cuadro 2
POBLACION OCUPADA SEGUN POSICION EN LA OCUPACION Y SEXO,
cuarto trimestre de 2022 y 2023

ENOEN ENOE ENOEN ENOE
Cuarto Cuarto Diferencia Cuarto Cuarto Diferencia
Categoria Trimestre | Trimestre | absoluta | Trimestre | Trimestre | relativa
2022 2023 2022 2023
Absolutos Relativos®/
Jalisco 4066 247 4008 090 -58 157 100.0 100.0
Trabajadores subordinados
) y 3000538 2968362] -32176 738 74.1 03
remunerados
Empleadores 239 461 262 727 23 266 5.9 6.6 0.7
Trabajadores por cuenta propia 713 183 697 510 -15673 17.5 17.4 -0.1
Trabajadores no remunerados 113 065 79 491 -33574 2.8 2.0 -0.8
Hombres 2383984 2357242 -26 742 100.0 100.0
Trabajadores subordinados y
1737180 1728230 -8 950 72.9 73.3 0.4
remunerados
Empleadores 196 180 204 865 8 685 8.2 8.7 0.5
Trabajadores por cuenta propia 419 139 396 901 -22 238 17.6 16.8 -0.8
Trabajadores no remunerados * 31485 * 27 246 -4 239 1.3 1.2 -0.1
Mujeres 1682 263] 1650848 -31 415 100.0 100.0
Trabajadores subordinados y
1263358] 1240132 -23 226 75.1 75.1 0.0
remunerados
Empleadores 43 281 57 862 14581 2.6 35 0.9
Trabajadores por cuenta propia 294 044 300 609 6 565 17.5 18.2 0.7
Trabajadores no remunerados 81 580 52 245 -29 335 4.8 3.2 -1.6
Nota: La suma de los porcentajes puede no coincidir con los totales debido al redondeo de las cifras.
a Porcentaje respecto a la poblaciéon ocupada.
* El nivel de precision de la estimacion es moderado (con un coeficiente de variacion entre 15y 30 %), por lo que se sugiere usar

el dato con precaucion, solo con fines descriptivos.
Fuente: INEGI. ENOE, cuarto trimestre de 2023.
INEGI. ENOEN, cuarto trimestre de 2022.

En el cuarto trimestre de 2023, las actividades terciarias concentraron a la mayor parte
de la poblacién ocupada, con una participaciéon de 64.3 por ciento. El aumento en
términos absolutos fue de 75 382 personas respecto al cuarto trimestre de 2022.

El comercio, con una participacion de 22.1 %, registré un aumento de 46 453 personas

ocupadas: con un alza de 1.5 puntos porcentuales en comparacién con el cuarto
trimestre de 2022.
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Entre el cuarto trimestre de 2022 y el de 2023, el sector restaurantes y servicios de
alojamiento, con una participacion de 7.8 %, mostré una disminucion de 42 433 personas
ocupadas.

El sector transportes, comunicaciones, correo y almacenamiento, con una participacion
de 5.5 % en el total de la ocupacion, reportd un aumento de 62 798 personas ocupadas
respecto al cuarto trimestre de 2022 (ver cuadro 3).
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Cuadro 3

POBLACION OCUPADA SEGUN SECTOR DE ACTIVIDAD ECONOMICA,
cuarto trimestre de 2022 y 2023

ENOEN ENOE ENOEN ENOE
Cuarto Cuarto Diferencia Cuarto Cuarto Diferencia
Categoria Trimestre | Trimestre | absoluta | Trimestre | Trimestre | relativa
2022 2023 2022 2023
Absolutos Relativos®/
Jalisco 4066 247] 4008 090 -58 157 100.0 100.0
Primario 439 376 362 350 -77 026 10.8 9.0 -1.8
Agricultura, ganaderia, silvicultura, cazay
439 376 362 350 -77 026 10.8 9.0 -1.8
pesca
Secundario 1104777 1053031 -51 746 27.2 26.3 -0.9
Industria extractiva y de la electricidad ** 14 190 *12 924 -1 266 0.3 0.3 0.0
Industria manufacturera 776 483 709 272 -67 211 19.1 17.7 -14
Construccién 314 104 330835 16 731 7.7 8.3 0.6
Terciario 2503739] 2579121 75 382 61.6 64.3 2.7
Comercio 837673 884 126 46 453 20.6 22.1 15
Restaurantes y servicios de alojamiento 354 412 311979 -42 433 8.7 7.8 -0.9
Transportes, comunicaciones, correo y
. 158 092 220 890 62 798 3.9 5.5 1.6
almacenamiento
Servicios profesionales, financieros y
. 334 065 299 057 -35008 8.2 75 -0.7
corporativos
Servicios sociales 306 335 315251 8916 7.5 7.9 0.4
Servicios diversos 395 040 430 626 35 586 9.7 10.7 1.0
Gobierno y organismos internacionales 118 122 117 192 -930 2.9 2.9 0.0
No especificado 18 355 13 588 -4 767 0.5 0.3 -0.2
Nota: La suma de los porcentajes puede no coincidir con los totales debido al redondeo de las cifras.
a Porcentaje respecto a la poblacion ocupada.
* El nivel de precision de la estimacion es moderado (con un coeficiente de variacion entre 15y 30 %), por lo que se sugiere usar
el dato con precaucion, solo con fines descriptivos.
ki El nivel de precision de la estimacion es bajo (con un coeficiente de variacion mayor a 30 %), por lo que se sugiere usar el dato
con precaucion, solo con fines descriptivos.
Fuente: INEGI. ENOE, cuarto trimestre de 2023.

INEGI. ENOEN, cuarto trimestre de 2022.

Del cuarto trimestre de 2022 al cuarto trimestre de 2023, destacan el aumento en la
participacion de las y los ocupados que laboran de 35 de 48 horas semanales y la
disminucién de las y los ocupados que laboran de 15 a 34 horas semanales. La primera
categoria paso de 61.9 a 63.0 % y la segunda, de 15.9 a 14.3 por ciento. En términos
absolutos, se observo un aumento de 8 393 personas ocupadas y una disminucién de
70 816, respectivamente.

En los hombres, la contribucion de los ocupados que laboran de 35 a 48 horas semanales
pasé de 64.2 a 65.1 % y de los ocupados mas de 48 horas semanales, de 19.5 a 18.4 por
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ciento. Lo anterior representa un aumento de 4 481 hombres ocupados en labores de 35 a 48
horas semanales y una disminucion de 30 758 hombres ocupados, en jornadas de mas de 48
horas semanales, respecto al cuarto trimestre de 2022. Por su parte, las mujeres ocupadas
en jornadas de menos de 15 horas semanales pasaron de 4.9 a 6.6 % el aumento fue de
26 409 personas. Las mujeres que laboraron de 15 a 34 horas semanales registraron una
disminucién en su participacion de 22.9 a 20.5 % lo que implica una reduccion de 2.4 puntos
porcentuales (ver cuadro 4).
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Cuadro 4

POBLACION OCUPADA SEGUN DURACION DE LA JORNADA DE TRABAJO Y SEXO,
cuarto trimestre de 2022 y 2023

ENOEN ENOE ENOEN ENOE
Cuarto Cuarto Diferencia Cuarto Cuarto | Diferencia
Categoria Trimestre | Trimestre | absoluta | Trimestre | Trimestre | relativa
2022 2023 2022 2023
Absolutos Relativos®
Jalisco 4066 247 4008 090 -58 157 100.0 100.0
Ausentes temporales con vinculo laboral * 22 062 *41 217 19 155 0.5 1.0 0.5
Menos de 15 horas 123 040 145 797 22 757 3.0 3.6 0.6
De 15 a 34 horas 644 776 573 960 -70 816 15.9 14.3 -1.6
De 35 a 48 horas 2517770 2526 163 8393 61.9 63.0 1.1
Mas de 48 horas 640 409 591 583 -48 826 15.7 148 -0.9
No especificado 118 190 129 370 11 180 2.9 3.2 0.3
Hombres 2383984 2357242 -26 742 100.0 100.0
Ausentes temporales con vinculo laboral ** 11642 *21 617 9975 0.5 0.9 0.4
Menos de 15 horas *41 304 * 37 652 -3 652 17 16 -0.1
De 15 a 34 horas 259 414 235 237 -24 177 10.9 10.0 -0.9
De 35 a 48 horas 1531133 1535614 4 481 64.2 65.1 0.9
Mas de 48 horas 464 066 433 308 -30 758 19.5 18.4 -1.1
No especificado 76 425 93 814 17 389 3.2 4.0 0.8
Mujeres 1682263] 1650848 -31 415 100.0 100.0
Ausentes temporales con vinculo laboral *10 420 *19 600 9180 0.6 12 0.6
Menos de 15 horas 81736 108 145 26 409 4.9 6.6 17
De 15 a 34 horas 385 362 338 723 -46 639 22.9 20.5 -2.4
De 35 a 48 horas 986 637 990 549 3912 58.6 60.0 1.4
Mas de 48 horas 176 343 158 275 -18 068 10.5 9.6 -0.9
No especificado 41 765 35 556 -6 209 25 2.2 -0.3
Nota: La suma de los porcentajes puede no coincidir con los totales debido al redondeo de las cifras.
a Porcentaje respecto a la poblacion ocupada.
* El nivel de precision de la estimacion es moderado (con un coeficiente de variacion entre 15y 30 %), por lo que se sugiere usar
el dato con precaucion, solo con fines descriptivos.
ki El nivel de precision de la estimacion es bajo (con un coeficiente de variacion mayor a 30 %), por lo que se sugiere usar el dato
con precaucion, solo con fines descriptivos.
Fuente: INEGI. ENOE, cuarto trimestre de 2023.

INEGI. ENOEN, cuarto trimestre de 2022.

En el cuarto trimestre de 2023, en el &mbito no agropecuario (con 89.3 % de la poblacion
ocupada) se emplearon 7 649 personas menos que en el cuarto trimestre de 2022. En los
micronegocios hubo 117 195 personas ocupadas mas. Los medianos establecimientos
registraron una disminucion de 58 588 personas (ver cuadro 5).
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Cuadro 5
POBLACION OCUPADA POR AMBITO Y TAMANO DE UNIDAD ECONOMICA SEGUN SEXO,
cuarto trimestre de 2022 y 2023
ENOE" ENOE ENOEN ENOE
Cuarto Cuarto Diferencia Cuarto Cuarto Diferencia
Categoria Trimestre | Trimestre | absoluta | Trimestre | Trimestre relativa
2022 2023 2022 2023
Absolutos Relativos®/
Jalisco 4 066 247 4008 090 -58 157 100.0 100.0
Ambito agropecuario 439 376 362 350 -77 026 10.8 9.0 -1.8
Ambito no agropecuario 3586549 3578900 -7 649 88.2 89.3 11
Micronegocios 1527 010 1644 205 117 195 37.6 41.0 3.4
Sin establecimiento 760 632 785 051 24 419 18.7 19.6 0.9
Con establecimiento 766 378 859 154 92 776 18.8 21.4 2.6
Pequefios establecimientos 847 251 841 557 -5 694 20.8 21.0 0.2
Medianos establecimientos 584 897 526 309 -58 588 14.4 13.1 -1.3
Grandes establecimientos 331 455 286 915 -44 540 8.2 7.2 -1.0
Gobierno 118 122 117 192 -930 2.9 2.9 0.0
Otros 177 814 162 722 -15 092 4.4 4.1 -0.3
No especificado 40 322 66 840 26 518 1.0 1.7 0.7
Hombres 2 383 984 2 357 242 -26 742 100.0 100.0
Ambito agropecuario 374 488 292 419 -82 069 15.7 12.4 -3.3
Ambito no agropecuario 1980 764] 2024864 44 100 83.1 85.9 2.8
Micronegocios 902 131 985 283 83 152 37.8 41.8 4.0
Sin establecimiento 503 735 535 852 32117 21.1 22.7 1.6
Con establecimiento 398 396 449 431 51 035 16.7 19.1 2.4
Pequefios establecimientos 447 616 449 969 2 353 18.8 19.1 0.3
Medianos establecimientos 344 162 325 528 -18 634 14.4 13.8 -0.6
Grandes establecimientos 182 774 173171 -9 603 7.7 7.3 -0.4
Gobierno 72 431 69 230 -3201 3.0 2.9 -0.1
Otros * 31 650 *21 683 -9 967 1.3 0.9 -0.4
No especificado 28 732 39 959 11 227 1.2 1.7 0.5
Mujeres 1682263| 1650848 -31 415 100.0 100.0
Ambito agropecuario * 64 888 *69 931 5043 3.9 4.2 0.3
Ambito no agropecuario 1605785] 1554036 -51 749 95.5 94.1 -1.4
Micronegocios 624 879 658 922 34043 37.1 39.9 2.8
Sin establecimiento 256 897 249 199 -7 698 15.3 15.1 -0.2
Con establecimiento 367 982 409 723 41 741 21.9 24.8 2.9
Pequefios establecimientos 399 635 391 588 -8 047 23.8 23.7 -0.1
Medianos establecimientos 240 735 200 781 -39 954 14.3 12.2 -2.1
Grandes establecimientos 148 681 113 744 -34 937 8.8 6.9 -1.9
Gobierno 45 691 47 962 2271 2.7 2.9 0.2
Otros 146 164 141 039 -5125 8.7 8.5 -0.2
No especificado 11 590 26 881 15291 0.7 1.6 0.9

Nota: La suma de los porcentajes puede no coincidir con los totales debido al redondeo de las cifras.

¥ Porcentaje respecto a la poblacién ocupada.

* El nivel de precision de la estimacion es moderado (con un coeficiente de variacién entre 15 y 30 %), por lo que se sugiere
usar el dato con precaucion, solo con fines descriptivos.

Fuente: INEGI. ENOE, cuarto trimestre de 2023.

INEGI. ENOEN, cuarto trimestre de 2022.
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En el cuarto trimestre de 2023, y al distinguir por sexo, los hombres ocupados en el ambito
no agropecuario reportaron un aumento de 44 100 y las mujeres, una disminucion de 51 749.
Destacando, para los hombres, la ocupacion en los micronegocios, que presentd un
aumento de 83 152; para las mujeres, hubo un aumento en las ocupadas en micronegocios
con establecimiento, de 41 741 con respecto al cuarto trimestre de 2022.

3) POBLACION SUBOCUPADA

En Jalisco, en el cuarto trimestre de 2023 hubo 120 233 personas ocupadas que tienen
necesidad y disponibilidad de ofertar mas tiempo de trabajo de lo que su ocupacién
actual les demanda. En el cuarto trimestre de 2022, este grupo sumo 180 112 personas.
Segun sexo, la poblacién subocupada masculina paso6 de 95 851 a 70 629 y la femenina
de 84 261 a 49 604 en el periodo referido.

Entre el cuarto trimestre de 2022 al cuarto trimestre de 2023, la tasa de subocupacion
pas6 de 4.4 a 3.0 %, 1.4 puntos porcentuales menor. En el mismo periodo de
comparacion y al distinguir por sexo, la tasa de subocupacion en las mujeres fue 2.0
puntos porcentuales menor, al igual que la de los hombres, un punto porcentual menor
(ver gréfica 3).

Gréfica 3
TASA DE SUBOCUPACION POR SEXO,

cuarto trimestre de 2022 y 2023
(porcentajes respecto de la poblacién ocupada)

5.0
3.0

Cuarto trimestre de 2022 Cuarto trimestre de 2023

mTotal mHombres ® Mujeres

Nota: Los intervalos de confianza son a 90 por ciento.
Fuente: INEGI. ENOE, cuarto trimestre de 2023.
INEGI. ENOEN, cuarto trimestre de 2022.

Con relacién a la poblacion subocupada segun su posicién en la ocupacion, en el cuarto
trimestre de 2023 las y los trabajadores subordinados y remunerados concentraron 42.3 %
del total y quienes trabajan por cuenta propia, 44.9 por ciento. Ambas categorias
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disminuyeron en términos absolutos en comparacion con el mismo trimestre de 2022, en
9 728 y 35 302 personas menos, respectivamente (ver cuadro 6).
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Cuadro 6
POBLACION SUBOCUPADA SEGUN POSICION EN LA OCUPACION,
cuarto trimestre de 2022 y 2023

ENOEN ENOE ENOEN ENOE
Cuarto Cuarto Diferencia Cuarto Cuarto Diferencia
Categoria Trimestre | Trimestre | absoluta | Trimestre | Trimestre | relativa
2022 2023 2022 2023
Absolutos Relativos®/
Jalisco 180 112 120 233 -59 879 100.0 100.0
Trabajadores subordinados y
remunerados 60 528 50 800 -9728 33.6 42.3 8.7
Empleadores *18 576 ** 11512 -7 064 10.3 9.6 -0.7
Trabajadores por cuenta propia 89 311 54 009 -35 302 49.6 44.9 -4.7
Trabajadores no remunerados *11 697 ** 3912 -7 785 6.5 3.3 -3.2

Nota: La suma de los porcentajes puede no coincidir con los totales debido al redondeo de las cifras.

a Porcentaje respecto a la poblacién subocupada.

El nivel de precision de la estimacion es moderado (con un coeficiente de variacion entre 15y 30 %), por lo que se sugiere usar
el dato con precaucion, solo con fines descriptivos.

El nivel de precision de la estimacién es bajo (con un coeficiente de variacién mayor a 30 %), por lo que se sugiere usar el dato
con precaucion, solo con fines descriptivos.

INEGI. ENOE, cuarto trimestre de 2023.

INEGI. ENOEV, cuarto trimestre de 2022.

*

*k

Fuente:

Entre el cuarto trimestre de 2023 y el de 2022, la participacion en los sectores primario
y secundario tuvo un aumento de 12.2 y 2.5 puntos porcentuales, respectivamente. En
el sector terciario, la participacion tuvo una disminucion de 15.3 puntos porcentuales.
En el cuarto trimestre de 2023, 60.8 % de las y los subocupados laboraba en el sector
terciario, 21.5 % lo hacia en el sector secundario y 17.0 % trabajaba en el primario (ver
cuadro 7).

Cuadro 7
POBLACION SUBOCUPADA SEGUN SECTOR DE ACTIVIDAD ECONOMICA,
cuarto trimestre de 2022 y 2023

ENOE" ENOE ENOE" ENOE
Cuarto Cuarto Diferencia Cuarto Cuarto Diferencia
Categoria Trimestre | Trimestre | absoluta | Trimestre | Trimestre | relativa
2022 2023 2022 2023
Absolutos Relativos®
Jalisco 180 112 120 233 -59 879 100.0 100.0
Primario ** 8728 **20 461 11733 4.8 17.0 12.2
Secundario * 34 245 *25 874 -8371 19.0 21.5 2.5
Terciario 137 139 73 136 -64 003 76.1 60.8 -15.3
No especificado 0 762 762 0.0 0.6 0.6
al\llota: La suma de los porcentajes puede no coincidir con los totales debido al redondeo de las cifras.

Porcentaje respecto a la poblacion subocupada.

El nivel de precision de la estimacion es moderado (con un coeficiente de variacion entre 15y 30 %), por lo que se sugiere usar
el dato con precaucion, solo con fines descriptivos.

El nivel de precision de la estimacion es bajo (con un coeficiente de variacion mayor a 30 %), por lo que se sugiere usar el dato
con precaucion, solo con fines descriptivos.

Fuente: INEGI. ENOE, cuarto trimestre de 2023.

INEGI. ENOEN, cuarto trimestre de 2022.

*

*%
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4) OCUPACION INFORMAL

En Jalisco, la poblacidon ocupada informal que, comprende a las y los ocupados que son
laboralmente vulnerables por la naturaleza de la unidad econdémica para la que trabajan
(como quienes su vinculo o dependencia laboral no se reconoce por su fuente de trabajo),
paso de 1 893 156 personas en el cuarto trimestre de 2022 a 1 885 561 personas en el
cuarto trimestre de 2023.

Una disminuciéon de los ocupados en el sector informal causé este comportamiento:
este paso de 954 736 en el cuarto trimestre de 2022 a 931 371 en el cuarto trimestre
de 2023, y a un aumento de la ocupacion fuera del sector informal, que pasé de
938 420 a 954 190 en el mismo periodo (ver grafica 4).

Gréfica 4
POBLACION EN OCUPACION INFORMAL,

cuarto trimestre de 2022 y 2023
(millones de personas)

: = I
0.79 0.81
Cuarto trimestre de 2022 Cuarto trimestre de 2023

mTotal mHombres ® Mujeres

Nota: Los intervalos de confianza son a 90 por ciento.
Fuente: INEGI. ENOE, cuarto trimestre de 2023.
INEGI. ENOEN, cuarto trimestre de 2022.

La ocupacion informal en los hombres mostré una disminucién al pasar de 1 107 601 en
el cuarto trimestre de 2022 a 1 073 211 en el cuarto trimestre de 2023. Lo anterior, se
traduce en 34 390 ocupados menos, en la ocupacion informal.

Por su parte, la ocupacién informal de las mujeres pasé de 785 555 a 812 350 en el

mismo periodo. Esto significa que se contabilizaron 26 795 mujeres mas, ocupadas en
el sector informal (ver cuadro 8).

Comunicacién social



ol Comunicado de prensa numero 157/24
CHES lNEGl 26 de febrero de 2024
Pagina 12/19
Cuadro 8
POBLACION OCUPADA POR CONDICION DE INFORMALIDAD Y SEXO,
cuarto trimestre de 2022 y 2023
ENOE" ENOE ENOE" ENOE
Cuarto Cuarto Diferencia Cuarto Cuarto Diferencia
Categoria Trimestre | Trimestre | absoluta | Trimestre | Trimestre | relativa
2022 2023 2022 2023
Absolutos Relativos®/
Jalisco 4066 247] 4008 090 -58 157 100.0 100.0
Ocupacion formal 2173091] 2122529 -50 562 53.4 53.0 -0.4
Ocupacion informal 1893156 1885561 -7 595 46.6 47.0 0.4
Sector informal 954 736 931 371 -23 365 235 23.2 -0.3
Fuera de sector informal 938 420 954 190 15770 23.1 23.8 0.7
Hombres 2383984 2357242 -26 742 100.0 100.0
Ocupacion formal 1276383 1284031 7 648 53.5 54.5 1.0
Ocupacion informal 1107601] 1073211 -34 390 46.5 455 -1.0
Sector informal 569 604 569 316 -288 23.9 24.2 0.3
Fuera de sector informal 537 997 503 895 -34 102 22.6 214 -1.2
Mujeres 1682 263] 1650848 -31 415 100.0 100.0
Ocupacion formal 896 708 838 498 -58 210 53.3 50.8 -25
Ocupacion informal 785 555 812 350 26 795 46.7 49.2 25
Sector informal 385132 362 055 -23 077 22.9 21.9 -1.0
Fuera de sector informal 400 423 450 295 49 872 23.8 27.3 35
Nota: La suma de los porcentajes puede no coincidir con los totales debido al redondeo de las cifras.

al

Fuente: INEGI. ENOE, cuarto trimestre de 2023.
INEGI. ENOEN, cuarto trimestre de 2022.

Porcentaje respecto a la poblacién ocupada.

5) POBLACION DESOCUPADA

En el cuarto trimestre de 2023, en Jalisco, la poblacién que se encontraba sin trabajar,
pero que estaba disponible y buscé trabajo en el mes previo a la entrevista fue de
2.2 % de la PEA. En el mismo trimestre del afio anterior, esta poblacion represent6 2.4
por ciento. En términos absolutos, la poblacién desocupada fue de 90 254 personas,
8 126 menos si se les compara con el cuarto trimestre de 2022.

Los hombres desocupados sumaron 63 079, esto significa que disminuyeron 1 070
personas con respecto al cuarto trimestre de 2022. En el mismo periodo, hubo 7 056
mujeres desocupadas menos. La tasa de desocupacion masculina fue de 2.6 %, la cual
no presentd variaciéon respecto al mismo trimestre del afio anterior. La tasa de
desocupacion femenina disminuyo en 0.4 puntos porcentuales en el mismo periodo (ver
grafica 5).
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Gréfica 5
TASA DE DESOCUPACION POR SEXO,

cuarto trimestre de 2022 y 2023
(porcentaje respecto a la PEA)

2.0 l
' .

Cuarto trimestre de 2022

Cuarto trimestre de 2023

mTotal mHombres ® Mujeres

Nota: Los intervalos de confianza son a 90 por ciento.
Fuente: INEGI. ENOE, cuarto trimestre de 2023.
INEGI. ENOEN, cuarto trimestre de 2022.

En el cuarto trimestre de 2023, las personas desocupadas de 25 a 44 afios representaron
44.4 %, seqguidas del grupo de 15 a 24 afios con 36.0 %, en comparacién con el mismo
trimestre de 2022, con un aumento en 2 675 y una disminucion de 5 190 personas,
respectivamente. Las personas de 45 a 64 afios disminuyeron su participacion en 4.4
puntos porcentuales, pasando de 23.0 a 18.6 % (ver cuadro 9).

Cuadro 9
POBLACION DESOCUPADA SEGUN GRUPOS DE EDAD,
cuarto trimestre de 2022 y 2023

ENOE" ENOE ENOE" ENOE
Cuarto Cuarto Diferencia Cuarto Cuarto Diferencia
Categoria Trimestre | Trimestre | absoluta | Trimestre | Trimestre | relativa
2022 2023 2022 2023
Absolutos Relativosé/
Jalisco 98 380 90 254 -8126 100.0 100.0
De 15 a 24 afios * 37 666 *32476 -5190 38.3 36.0 -2.3
De 25 a 44 afios 37 428 40 103 2675 38.0 44.4 6.4
De 45 a 64 afios *22 673 *16 790 -5 883 23.0 18.6 -4.4
De 65 afios y mas ** 613 ** 885 272 0.6 1.0 0.4
No especificado 0 0 0 0.0 0.0 0.0

Nota: La suma de los porcentajes puede no coincidir con los totales debido al redondeo de las cifras.

& Porcentaje respecto a la poblacion desocupada.

* El nivel de precision de la estimacién es moderado (con un coeficiente de variacién entre 15 y 30 %), por lo que se sugiere usar el
dato con precaucion, solo con fines descriptivos.

El nivel de precision de la estimacion es bajo (con un coeficiente de variaciéon mayor a 30 %), por lo que se sugiere usar el dato con
precaucion, solo con fines descriptivos.

Fuente: INEGI.ENOE, cuarto trimestre de 2023.

*%
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INEGI. ENOE™, cuarto trimestre de 2022.
En el cuarto trimestre de 2023, el porcentaje de las y los desocupados se concentro en
quienes tienen méas de un mes hasta tres meses en busqueda de trabajo, con 39.9 por
ciento. Lo anterior es 1.7 puntos porcentuales superior a la cifra del cuarto trimestre de
2022 (ver cuadro 10).

Cuadro 10
POBLACION DESOCUPADA SEGUN DURACION EN LA DESOCUPACION,
cuarto trimestre de 2022 y 2023

ENOEN ENOE ENOEN ENOE
Cuarto Cuarto Diferencia Cuarto Cuarto Diferencia
Categoria Trimestre | Trimestre | absoluta | Trimestre | Trimestre | relativa
2022 2023 2022 2023
Absolutos Relativos®/
Jalisco 98 380 90 254 -8 126 100.0 100.0
Hasta un mes 39 987 *35 631 -4 356 40.6 39.5 -1.1
Mas de un mes hasta tres meses * 37571 * 36 050 -1521 38.2 39.9 1.7
Mas de tres a seis meses ** 4 005 ** 5091 1086 4.1 5.6 15
Mas de seis meses hasta un afio ** 1916 ** 2 166 250 1.9 2.4 0.5
Mas de un afio ** 1 608 0 -1608 1.6 0.0 -1.6
No especificado 13293 11 316 -1977 135 125 -1.0
Nota: La suma de los porcentajes puede no coincidir con los totales debido al redondeo de las cifras.
a Porcentaje respecto a la poblacién desocupada.
* El nivel de precisién de la estimaciéon es moderado (con un coeficiente de variacion entre 15y 30 %), por lo que se sugiere usar
el dato con precaucion, solo con fines descriptivos.
ki El nivel de precision de la estimacion es bajo (con un coeficiente de variacién mayor a 30 %), por lo que se sugiere usar el dato

con precaucion, solo con fines descriptivos.
Fuente: INEGI. ENOE, cuarto trimestre de 2023.
INEGI. ENOEN, cuarto trimestre de 2022.

En términos absolutos, el mayor aumento se present6 en el lapso de la desocupacion
por méas de tres a seis meses, con 1 086 personas mas, si se compara con el cuarto
trimestre de 2022. Sigui6 el de més de seis meses hasta un afio de desocupacion, con
un aumento de 250 personas desocupadas en el mismo periodo.

6) TASAS COMPLEMENTARIAS

Las tasas complementarias amplian el andlisis de la ocupacion y el empleo durante el
cuarto trimestre de 2023 en el estado de Jalisco.

Enlo que respecta a la presion sobre el mercado laboral, se tiene la Tasa de Ocupacion
Parcial y Desocupaciéon 1 (TopD1) y la Tasa de Presion General (TPRG).

La TOPD1 considera a la poblacion desocupada y a la ocupada que trabajé menos de
15 horas a la semana, con respecto a la PEA. En el cuarto trimestre de 2023, esta tasa
fue de 5.8 %, 0.5 puntos porcentuales mayor que la del cuarto trimestre de 2022. En
los hombres fue de 4.2 % y en las mujeres, de 8.1 por ciento. En otras palabras, en el
periodo mencionado la tasa disminuy6 0.1 puntos porcentuales en los hombres y, en
las mujeres aumento 1.3 puntos porcentuales.

Comunicacién social



H Comunicado de prensa numero 157/24
lNEGl 26 de febrero de 2024
Pagina 15/19

La TPRG comprende a quienes estan en desocupacion abierta y a las y los ocupados
gue buscan empleo adicional o para cambiar el actual, como proporcién de la PEA. En
el cuarto trimestre de 2023, esta tasa fue de 2.9 % de la PEA; es decir, se observo una
TPRG masculina de 3.2 % y femenina de 2.5 %. En términos porcentuales, la presién
sobre el mercado laboral por busqueda de un empleo disminuy6 0.4 puntos porcentuales
en el total. En los hombres disminuy6 0.2 puntos porcentuales y en las mujeres en 0.5,
con respecto al cuarto trimestre de 2022.

Las tasas que ofrecen datos sobre la ocupacion informal y la ocupacion en el sector
informal en todas las actividades econdmicas son: la Tasa de Informalidad Laboral 1
(TiL1) y la Tasa de Ocupaciéon en el Sector Informal 1 (TOSI1). La primera comprende
a las y los ocupados que son laboralmente vulnerables por la naturaleza de la unidad
econdémica para la que trabajan. También incluye a las personas cuyo vinculo o
dependencia laboral no se reconoce por su fuente de trabajo.

En el cuarto trimestre de 2023 la TiL1 fue de 47.0 % de la poblaciéon ocupada, 0.4 puntos
porcentuales mayor que la del cuarto trimestre de 2022. Segun sexo, la TIL1 en los
hombres fue de 45.5 % y en las mujeres, de 49.2 %, cifras un punto porcentual menory
2.5 puntos porcentuales mayor, respectivamente, al comparar las cifras del mismo
trimestre del afio anterior.

La TOSI1 considera a todas las personas que trabajan para unidades econdémicas no
agropecuarias que operan sin registros contables y que no estan constituidas como
empresas. Estas actividades tienden a concretarse en una escala de operacion muy
pequefia.

En el cuarto trimestre de 2023, la TosI1 fue de 23.2 % de la poblacidon ocupada, tasa
inferior en 0.3 puntos porcentuales respecto a la del cuarto trimestre de 2022. La TOSI1
masculina fue de 24.2 %, la femenina fue de 21.9 %: cifras 0.3 % mayor y un punto
porcentual menor, respectivamente.

Con base en la construccion de la TIL1, que excluye las actividades agropecuarias, se
tiene la Tasa de Informalidad Laboral 2 (TIL2). En el cuarto trimestre de 2023, esta fue
de 45.0 % de la poblacién ocupada no agropecuaria, la cual aumenté 0.9 puntos
porcentuales respecto al cuarto trimestre de 2022. Segun sexo, la TIL2 masculina fue
de 42.0 % y la femenina de 48.9 %, cifras superiores en 0.3 y 1.8 puntos porcentuales,
respectivamente.

En el cuarto trimestre de 2023, la Tasa de Ocupacion en el Sector Informal 2 (TOSI2) que, se
construye a partir de la TOSI1 pero excluye las actividades agropecuarias fue de 25.5 % de la
poblacién ocupada no agropecuaria: cifra inferior en 0.8 puntos porcentuales comparado con
el mismo trimestre de 2022. En el caso de los hombres, la TOSI2 fue de 27.6 % y la TOSI2 de
las mujeres, de 22.9 por ciento. Si se comparan las cifras con el cuarto trimestre de 2022, estos
porcentajes representan una disminucion de 0.7 y 0.9 puntos porcentuales, respectivamente
(ver cuadro 11).
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Cuadro 11
TASAS DE OCUPACION Y EMPLEO,
cuarto trimestre de 2022 y 2023

ENOEN ENOE
Cuarto Cuarto Diferencia
Categoria Trimestre | Trimestre | relativa
2022 2023
Relativos
Tasa de participacion@/ 62.7 60.7 -2.0
Tasa de desocupacionP’ 2.4 2.2 -0.2
Tasa de ocupacién parcial y
. 5.3 5.8 0.5
desocupacién 1 (TOPD1)b/
Tasa de presién general (TPRG)Y/ 33 2.9 -0.4
Tasa de trabaijo asalariado® 71.0 71.5 0.5
Tasa de subocupacionc/ 4.4 3.0 -1.4
Tasa de condiciones criticas de
ocupacion (TCCO)d/ 15.1 16.2 11
Tasa de ocupacion en el sector informal 1
235 23.2 -0.3
(TOSI1)¢/
Tasa de informalidad laboral 1 (TIL1)¢/ 46.6 47.0 0.4
Tasa de ocupacion en el sector informal 2
(TOSR)el 26.3 25.5 -0.8
Tasa de informalidad laboral 2 (TIL2)e/ 44.1 45.0 0.9
Tasa de Subutilizacion de la Fuerza de
. 10.2 7.7 -25
Trabajof/

b/
cl/
d/

el
fl

Fuente:

PEA como porcentaje de la poblacion de 15 afios y mas.

Valor relativo respecto a la PEA.

Valor relativo respecto a la poblacion ocupada.

Por construccién, los indicadores de la ENOEN y ENOE que involucran a la Po, u otra
variable clasificada en rangos de salarios minimos, son sensibles a los cambios en
dichos salarios. Para la comparacion en el tiempo de la Tasa de Condiciones Criticas
de Ocupaciéon (Tcco), se presentan resultados a partir de salarios minimos
equivalentes base enero de 2023. El INEGI pone a disposicion de las y los usuarios
cifras comparables en la siguiente liga:
https://www.inegi.org.mx/programas/enoe/15ymas/#Tabulados.

Valor relativo respecto a la poblacion ocupada no agropecuaria.

Valor relativo respecto a la suma de la PEA y la PNEA que se encuentra disponible para
trabajar.

INEGI. ENOE, cuarto trimestre de 2023.

INEGI. ENOEN, cuarto trimestre de 2022.
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En el cuarto trimestre de 2023, la Tasa de Condiciones Criticas de Ocupacién (TCCO)
gque, comprende a las y los ocupados que laboraron menos de 35 horas por razones
de mercado, a quienes trabajaron entre 35y 48 horas semanales y percibieron ingresos
de hasta un salario minimo y a las y los ocupados en jornadas de trabajo por mas de
48 horas semanales e ingresos entre uno y dos salarios minimos fue, de 16.2 por ciento.
La tasa que correspondié a los hombres fue de 15.2 % y a las mujeres de 17.5 por ciento.

La Tasa de Subutilizacion de la Fuerza de Trabajo que, representa a las y los
desocupados, subocupados y no econémicamente activos disponibles para trabajar
como porcentaje de la fuerza de trabajo ampliada (PEA mas PNEA disponible para
trabajar) se ubicé en 7.7 por ciento. Para los hombres fue de 7.1 % y para las mujeres
de 8.6 por ciento (ver cuadro 12).
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Cuadro 12
TASAS DE OCUPACION Y EMPLEO SEGUN SEXO,
cuarto trimestre de 2022 y 2023

ENOEN ENOE
Cuarto Trimestre | Cuarto Trimestre | pico onciarelativa
Categoria 2022 2023
Hombres | Mujeres |Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
Tasa de participaciona/ 77.5 49.3 75.8 47.1 -1.7 -2.2
Tasa de desocupaciont’ 2.6 2.0 2.6 1.6 0.0 -0.4
Tasa de ocupacion parcial y
., 4.3 6.8 4.2 8.1 -0.1 1.3
desocupacion 1 (TOPD1)Y/
Tasa de presion general (TPRG)Y/ 3.4 3.0 3.2 2.5 -0.2 -0.5
Tasa de trabajo asalariado®/ 69.4 73.5 70.2 73.3 0.8 -0.2
Tasa de subocupacion®/ 4.0 5.0 3.0 3.0 -1.0 -2.0
Tasa de condiciones criticas de 145 15.8 15.2 175 0.7 17
ocupacion (TCCO)d/ ' ' ' ' ’ '
Tasa de ocupacion en el sector informal 1
23.9 229 24.2 21.9 0.3 -1.0
(Tosm)e/
Tasa de informalidad laboral 1 (TIL1)¢/ 46.5 46.7 45.5 49.2 -1.0 25
Tasa de ocupacion en el sector informal 2
o/ 28.3 23.8 27.6 22.9 -0.7 -0.9
(TOSI2)
Tasa de informalidad laboral 2 (TIL2)e/ 41.7 47.1 42.0 48.9 0.3 1.8
Tasa de Subutilizacién de la Fuerza de
7 8.6 125 7.1 8.6 -15 -3.9
Trabajo

b/
cl/
d/

el

Fuente:

PEA como porcentaje de la poblacion de 15 afios y mas.

Valor relativo respecto a la PEA.

Valor relativo respecto a la poblacién ocupada.

Por construccion, los indicadores de la ENOEN y ENOE que involucran a la Po, u otra variable clasificada en rangos
de salarios minimos, son sensibles a los cambios en dichos salarios. Para la comparacién en el tiempo de la
TCCO, se presentan resultados a partir de salarios minimos equivalentes base enero de 2023. El INEGI pone a
disposicion de las y los usuarios cifras comparables en la siguiente liga:
https://www.inegi.org.mx/programas/enoe/15ymas/#Tabulados.

Valor relativo respecto a la poblacién ocupada no agropecuaria.

Valor relativo respecto a la suma de la PEA y la PNEA que se encuentra disponible para trabajar.

El nivel de precision de la estimacion es moderado (con un coeficiente de variacion entre 15y 30 %), por lo que se sugiere
usar el dato con precaucion, solo con fines descriptivos.

INEGI. ENOE, cuarto trimestre de 2023.

INEGI. ENOEN, cuarto trimestre de 2022.

La informacion de la ENOE puede consultarse en la siguiente pagina:
https://www.inegi.org.mx/programas/enoe/15ymas/

Se anexa Nota técnica.

Para consultas de medios y periodistas, contactar a: ComunicSocial.Jal@inegi.org.mx

Tel. (33) 39-42-61-00, extension. 318026, 318095 y 318079
Direccion Regional Occidente / Coordinacién Estatal Jalisco
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NOTA TECNICA

ENCUESTA NACIONAL DE OCUPACION Y EMPLEO (ENOE), JALISCO
Cuarto trimestre de 2023

CARACTERISTICAS METODOLOGICAS DE LA ENOE TRIMESTRAL
DISENO CONCEPTUAL

El disefio conceptual de la ENOE se encuentra acorde con las recomendaciones
internacionales de la Organizacion Internacional del Trabajo y los lineamientos de la
Organizacién para la Cooperaciéon y el Desarrollo Econémicos, inscritas en las
resoluciones en materia de estadisticas del trabajo de la 132 152 162 y 182
Conferencia Internacional de Estadisticos del Trabajo.

OBJETIVO GENERAL

La meta es obtener informacién estadistica sobre las caracteristicas ocupacionales de
la poblacién de 15 afios y mas a nivel nacional, asi como de variables demogréaficas y
economicas para el andlisis de la fuerza de trabajo, la toma de decisiones, el disefio y
seguimiento de las politicas laborales.

a) Instrumentos de captacién
Se aplicaron los Cuestionarios Sociodemografico y de Ocupacién y Empleo.

b) Informante de la encuesta
La informacién la proporciond la jefa o jefe del hogar o una persona de 15 afios o0 mas
afios residente habitual de la vivienda a través de entrevistas presenciales o
telefonicas.

c) Poblacion objetivo

La poblacién objetivo de la encuesta son todas y todos los integrantes de las viviendas
y hogares, asi como las personas de 12 afios y mas.
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d) Tematica

Condicion de actividad econdmica y de ocupacidn, ausencia laboral,
Situacién laboral tiempo de blsqueda de trabajo, disponibilidad para trabajar, deseos de
trabajar, razones por las que no busca trabajo y experiencia laboral.
Grupos de ocupacion, posicibn en la ocupacién, numero de
trabajadores, contratacion, prestaciones.
Sector de actividad econdmica, tipo de unidad econdémica, lugar de
trabajo, tipo de local, registros contables, cadenas de negocios, empleo
en multinacionales.

Contexto laboral

Caracteristicas de la
unidad econémica

Jornaday regularidad Tipo de jornada, dias y horas trabajadas, nivel de actividad, motivos por
laboral los que no trabajo las horas habituales, meses trabajados en el afio.
Ingresos y atencidn Forma de pago, periodo de pago, monto de ingresos, sueldos y salarios
médica mensuales y acceso a seguridad social.

Posicién en la ocupacion, grupos de ocupacion, sector de actividad

Trabajo secundario P
econdmica.

Condicion de busqueda, tipo de trabajo que busca y motivo de
busqueda de otro trabajo.

Estudio, quehaceres domésticos y servicios comunitarios y horas
dedicadas a la semana a dichas actividades.

Busqueda de otro trabajo

Otras actividades

DISENO MUESTRAL

El disefio muestral de la ENOE es probabilistico, bietdpico y por conglomerados, ya que
se obtiene a partir de un marco de muestreo de conglomerados estratificados.
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