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En el primer trimestre de 2024 la tasa de la poblacion ocupada en los municipios
oscilé entre 89.4 y 100 por ciento

o En 75.0 % de los municipios se estimé una tasa de poblacion
econdmicamente activa (PEA) de hasta 61.1 por ciento.

o Se estimaron 162 (6.6 %) municipios con una tasa de ocupacion muy
alta, 718 (29.1 %) con una tasa de ocupacion altay 1 099 (44.5 %) con
una tasa alta media.

. Mas de la mitad de los municipios de Chiapas, Guerrero, Oaxaca y
Puebla presentaron una tasa de informalidad mayor a 80 por ciento.

El Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI) presenta la octava edicion de los
Indicadores Laborales para los Municipios de México (ILMM) 2024, proceso que forma parte
de la estadistica derivada que ofrece el Instituto.

Los ILMM se obtienen a través de técnicas de estimacion en areas pequefas. Se trata de
herramientas estadisticas para obtener estimaciones confiables en dominios para los que no
se disefid una encuesta probabilistica. En este caso, se utilizé la Encuesta Nacional de
Ocupacion y Empleo (ENOE), misma que proporciona informacién a nivel nacional y estatal,
pero no a nivel municipal. Asimismo, se utilizaron registros administrativos relacionados con
los indicadores de interés que, en conjunto, permiten realizar estimaciones a nivel municipal.

Los ILMm brindan estimaciones del primer trimestre de cada afio a nivel municipal para
3 variables:

1. Tasa de la poblacién econémicamente activa (PEA) respecto a la poblacién
de 15 afios y mas.

2. Tasa de la poblacién ocupada (PEAO) respecto a la PEA.

3. Tasa de la poblacion ocupada informal (PEAOI) respecto a la PEAO.

La informacion laboral a nivel municipal que ofrece este proceso es una herramienta
potencialmente util para la toma de decisiones en torno al disefio y evaluacién de politicas
publicas. Lo anterior, porque permite analizar la situacion laboral del pais, de manera anual,
a un nivel geogréafico mas especifico.

. ESTIMACIONES 2024 PARA LAS TASAS DE LA PEA, LA PEAO Y LA PEAOI

En el primer trimestre de 2024, la tasa municipal de la PEA oscild entre 40.7 y 89.1 por ciento.
La cuarta parte de los municipios no superd una tasa de 55.4 %; la mitad de estos tuvo
valores de 58.2 % o menos, y en 75.0 % de los municipios se alcanzé una tasa de hasta
61.1 por ciento.
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La tasa de la PEAO presentd poca variacion entre los municipios. El valor estimado mas
pequeino fue de 89.4 % y el maximo, de 100 por ciento. En cambio, la tasa de la PEAOI
presentd un rango amplio de valores: el minimo fue de 21.2 % y, en algunos municipios, la
informalidad laboral alcanzé 100 % (ver cuadro 1).

Cuadro 1
Principales estadisticos de los Indicadores Laborales para los Municipios de México"
2024
(tasas)
Poblacion
ocupada (PEAO)
respecto ala

Poblacién econémicamente
Medida activa (PEA) respecto a la
poblacion de 15 afios y mas

Poblacién ocupada
informal (PEAOI)
respecto a la PEAO

PEA
Desviacion estandar 5.0 11 15.9
Minimo 40.7 89.4 21.2
primero 55.4 98.2 67.0
Cuartil segundo 58.2 98.7 78.1
tercero 61.1 99.2 88.6
Maximo 89.1 100.0 100.0
Y Se utilizé el Marco Geoestadistico y el Censo de Poblacién y Vivienda 2020, que consideran 2 469 municipios.

Fuente: INEGI. Indicadores Laborales para los Municipios de México (ILMM), 2024.

Los municipios del pais con una tasa alta de la PEA se distribuyeron en casi todas las
entidades, con excepcion de Zacatecas. Asimismo, todos los municipios de Baja California
Sur, de la peninsula de Yucatan y de Colima presentaron tasas en el estrato alto. Por su
parte, todos los municipios de Baja California, Ciudad de México, Nayarit, Sinaloa y Sonora
se clasificaron en el estrato alto y alto medio (ver mapa 1).

Mapa 1
Poblacion econémicamente activa
2024
(tasas)

Estrato Rango NL'lm_er_o_de 1
municipios
Bajo <50 60
Bajo medio [50,55) 498
Alto medio [55,60) 1092
Alto = 60 819

Fuente: INEGI. Indicadores Laborales para los Municipios de México (ILMM), 2024.
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Los municipios con baja tasa de la PEA se distribuyeron principalmente en Chiapas, Oaxaca
y Zacatecas: mas de la mitad de los de Chiapas y Zacatecas se ubicaron en el estrato bajo
0 bajo medio. Gran parte de los municipios de Chihuahua, Hidalgo, Querétaro y Veracruz se
encontraron en estos dos estratos.

Respecto a la PEAO, en todo el pais se reportaron 162 (6.6 %) municipios con una tasa muy
alta 'y 718 (29.1 %) con una alta. Las entidades con la mayoria de sus municipios dentro de
estos dos estratos fueron Chihuahua, Guerrero, Jalisco y Oaxaca (50.7, 67.9, 56.8 y 59.3 %,
respectivamente). Los municipios con una tasa alta media sumaron 1 099 (44.5 %).

Los municipios con estimaciones muy bajas fueron 59 (2.4 %), en tanto que con bajas, 123
(5.0 %). En estos estratos sobresalieron municipios o0 demarcaciones territoriales de
Coahuila, Ciudad de México, Tabasco y Tlaxcala. En el caso de Ciudad de México, 15 de
sus 16 demarcaciones territoriales tuvieron una estimacion de la tasa de la PEAO muy baja o
baja. Por su parte, hubo 308 (12.5 %) municipios en el pais con una estimacion baja media
(ver mapa 2).

Mapa 2
Poblacién ocupada
2024
(tasas)

Estrato Rango r’:l:miirigigz
Muy bajo <96 59
Bajo [96,97) | - 123
Bajo medio [97,98) 308
Alto medio [98,99) 1099
Alto [99,100) 718
Muy alto 100 162

Fuente: INEGI. Indicadores Laborales para los Municipios de México (ILMM), 2024.
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Respecto a la poblacion ocupada informal, la mayoria de los municipios de Chiapas,
Guerrero, Oaxaca y Puebla (52.4, 77.8, 87.4 y 75.6 %, respectivamente) presentaron una
poblacién ocupada informal en los estratos alto y muy alto. Morelos fue la entidad con mayor
porcentaje de sus municipios (55.6 %) dentro del estrato alto medio (ver mapa 3).

En general, el norte del pais tuvo estimaciones mas bajas que los municipios del sur.
Aguascalientes, Baja California Sur, Ciudad de México y Colima también sobresalieron por
tener todos sus municipios 0 demarcaciones territoriales en los estratos bajos. La mayoria
de los municipios de Campeche present6 una estimacion baja o baja media, y ninguno se
ubico en el estrato muy bajo.

Estrato Rango Namero de

municipios
Muy bajo <50 184
Bajo [50,60) 182
Bajo medio [60,70) 405
Alto medio [70,80) 583
Alto [80,100) 950
Muy alto 100 165

Mapa 3

Poblacién ocupada informal
2024

(tasas)

Fuente: INEGI. Indicadores Laborales para los Municipios de México (ILMM), 2024.

Il. CAMBIOS EN LAS ESTIMACIONES DE LOS ILMM

Al comparar las estimaciones de los iLmm 2024 con el afio anterior, se encontré que algunos
municipios cambiaron significativamente los valores de sus tasas (ver gréafica 1). Con
excepcion de Baja California Sur, el resto de las entidades federativas reportaron municipios
con cambios en al menos una de las 3 tasas. La PEA fue la que registré mas cambios en 190
(7.7 %) de los 2 469 municipios. En 3.4 % de los municipios, esta tasa aumentd de manera
significativa, mientras que en 4.3 % de estos, descendié. Para la PEAO, solamente 0.4 % de
los municipios presento diferencias significativas, 0.2 % crecio y 0.2 % decrecio. En el caso
de la PEAOI, 2.0 % de los municipios aument6 significativamente su estimacion y 3.6 % bajo.
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Gréfica 1
Cambios significativos de los Indicadores Laborales para los Municipios de México,
por entidad federativa
2023y 2024
(porcentaje)
Poblacién ocupada (PEAO)
respecto ala PEA

Poblacion econdmicamente
activa (PEA) respecto a la
poblacién de 15 afios y mas

Poblacién ocupada
informal (PEAOI)
respecto a la PEAO

EUM FRE] 92.3 EUM (W2 99.6 SC1\a 2.0 3.6 94.3
Ags. NN 81.8 Ags. 100.0 Ags. EM 909
BC Wi 83.3 BC 100.0 BC 100.0
BCS 100.0 BCS 00.0 BCS 100.0
Camp. FREE 83.3 Camp. 100.0 Camp. [T 83.3
Coah. I 92.1 Coah. 100.0 Coah. i 92.1
Col. 100.0 Col. 100.0 Col. [N 90.0
Chis. WEK] 91.9 Chis. 100.0 Chis. RN 89.5
Chih. [EERS 97.0 Chih. 100.0 Chih. [N 89.6
CDMX 100.0 CDMX 100.0 CDMX [N} 87.5
Dgo. PR¥AS 94.9 Dgo. Nl 94.9 Dgo. FNEEES 92.3
Gto. [FEKS 80.4 Gto. 100.0 Gto. VRN 89.1
Gro. [ 87.7 Gro. 100.0 Gro. [WIENI 95.1
Hgo. [iZEEN] 85.7 Hgo. 100.0 Hgo. PR 92.9
Jal. [ 92.8 Jal. 100.0 Jal. 100.0
Méx. PRENE 90.4 Méx. [E 99.2 Méx. R 92.0
Mich. Bl 94.7 Mich. 100.0 Mich. PNER 92.0
Mor. [ERENS 80.6 Mor. 100.0 Mor. X3 94.4
Nay. (NN 80.0 Nay. 100.0 INE\YAN10.0 10.0 80.0
NL 3] 04.1 NL 100.0 N[ 39 2.0 94.1
Oax. [WAKN 94.2 Oax. [W2 99.8 Oax. [l 8.8
Pue. PIEN 96.3 Pue. [H 99.5 Pue. [0S 98.6
(O]feMI5 6 5.6 88.9 Qro. 100.0 Qro. 100.0
Q. Roo 27.3 72.7 Q. Roo KA 90.9 Q. Roo 100.0
SLP KW 84.5 SLP il 908.3 SLP EXd 91.4
Sin. FEENE 83.3 Sin. 3 94.4 Sihm222 111 66.7
Son. IR 95.8 Son. 100.0 Son. & 94.4
Tab. KRN 76.5 Tab. 100.0 Tab. FENEEE) 82.4
Tamps. Wl 93.0 Tamps. P} 97.7 Tamps. X0 86.0
Tlax. [l 86.7 Tlax. 100.0 Tlax. X0 95.0
Ver. WK 94.8 Ver. 100.0 Ver. I'liwi 90.6
Yuc. [EEKK] 97.2 Yuc. 100.0 Yuc. N 97.2
Zac. EEEEK) 89.7 Zac. 100.0 Zac. [NE¥) 91.4

W Aumento lll Disminucién M Sin cambio
Fuente: INEGI. Indicadores Laborales para los Municipios de México (ILMM), 2023 y 2024.

Mas informacion

Para consultas de medios y periodistas, escribir a comunicacionsocial@inegi.org.mx o llamar
al teléfono (55) 52-78-10-00, extensiones 321064, 321134 y 321241. Direccion de Atencion a
Medios / Direccion General Adjunta de Comunicacion. Para mas detalles técnicos, consultar
reporte de resultados del programa.

La informacién estadistica y geogréafica que genera el INEGI es un bien publico y nos permite
a todas y a todos tomar mejores decisiones. jCondcela, Usala y compartela!

O ONO INEGINFORMA
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