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1.7 millones  59.6 %  3.4 %  34.2 %  4.6 % 

 
 

Sumó 1.7 millones la población económicamente activa en Coahuila,  
en el primer trimestre de 2026 

 
La Encuesta Nacional de Ocupación y Empleo (ENOE) muestra el comportamiento del mercado 
laboral mexicano sobre la población económicamente activa (PEA), la ocupación, la 
informalidad laboral, la subocupación y la desocupación. La ENOE ofrece las estimaciones para 
cuatro tamaños de localidad a nivel nacional, de las 32 entidades federativas, así como de  
39 ciudades autorrepresentadas de interés. 

 
I. PRINCIPALES RESULTADOS PARA COAHUILA 

 
En el primer trimestre de 2026, 1.6 millones de personas se encontraban ocupadas:  
87 mil más en relación con el primer trimestre de 2025. La mayor disminución se registró en 
la agricultura, ganadería, silvicultura, caza y pesca. 
 
La población desocupada sumó 56 mil personas. Esta cantidad representó una tasa de 
desocupación de 3.4 % de la PEA, cifra menor a la del mismo trimestre del año anterior. La 
población subocupada fue de 74 mil personas, lo que representó 4.6 % de la población 
ocupada. El porcentaje fue superior al del primer trimestre de 2025 (3.7 %). 
 
La tasa de condiciones críticas de ocupación —que se calcula a partir de salarios mínimos 
equivalentes, base de enero de 2026— fue de 34.7 por ciento. En 2025, fue de 35.7 por ciento. 
Por su parte, en el primer trimestre de 2026, la tasa de informalidad laboral 2 (TIL2) se ubicó 
en 34.0 por ciento. En el mismo periodo de 2025, fue de 32.3 % (ver cuadro 1). 
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Cuadro 1 

Tasas complementarias de ocupación y desocupación, según sexo 
primer trimestre de 2025 y 2026 

(porcentaje) 

Tasas complementarias1/ 
Total Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres 

Primer trimestre de 2025 Primer trimestre de 2026 

Tasa de participación2/  59.4 46.0 74.1 59.6 45.9 74.4 

Tasa de desocupación (TD)3/ 3.5 3.8 3.4 3.4 2.9 3.7 

Tasa de ocupación parcial y desocupación (TOPD1)3/ 9.4 13.1 6.8 8.0 10.4 6.5 

Tasa de presión general (TPRG)3/ 6.3 6.2 6.4 6.5 5.8 6.9 

Tasa de trabajo asalariado4/ 77.9 77.5 78.1 78.6 78.1 79.0 

Tasa de subocupación4/ 3.7 3.7 3.8 4.6 4.6 4.6 

Tasa de condiciones críticas de ocupación (TCCO)4/  35.7 34.3 36.6 34.7 32.9 35.9 

Tasa de informalidad laboral 1 (TIL1)4/ 33.1 36.4 30.8 34.2 36.8 32.5 

Tasa de ocupación en el sector informal 1 (TOSI1)4/ 20.5 21.4 19.9 21.5 20.7 22.0 

Tasa de informalidad laboral 2 (TIL2)4/ 32.3 36.3 29.5 34.0 36.8 32.1 

Tasa de ocupación en el sector informal 2 (TOSI2)4/ 21.2 21.5 20.9 21.9 20.8 22.7 

1/ Para las definiciones de las tasas, consultar: https://www.inegi.org.mx/app/glosario/default.html?p=ENOE15#letraGloT A. 
2/ Población económicamente activa (PEA) como porcentaje de la población de 15 años y más. 
3/ Valor relativo respecto a la PEA. 
4/ Valor relativo respecto a la población ocupada.  
Fuente: INEGI. Encuesta Nacional de Ocupación y Empleo (ENOE), 2026. 

 
II. INDICADORES SELECCIONADOS 

 
Composición de la población de 15 años y más 

 
En el primer trimestre de 2026, la PEA fue de 1.7 millones de personas (una tasa de 
participación de 59.6 %). (Ver diagrama 1). Un años antes fue de 1.6 millones, con una  
tasa de participación menor (59.4 %). La PEA femenina fue de 664 mil y la masculina, de  
995 mil personas: 26 mil personas más y 61 mil más que en el primer trimestre de 2025, 
respectivamente. Así, 46 de cada 100 mujeres y 74 de cada 100 hombres en edad de trabajar 
fueron personas económicamente activas. 
 

https://www.inegi.org.mx/app/glosario/default.html?p=ENOE15#letraGloT%20A
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Diagrama 1 

Distribución de la población en edad de trabajar 
primer trimestre de 2026 

 
Fuente: INEGI. Encuesta Nacional de Ocupación y Empleo (ENOE), 2026. 

 
 
Características de la población ocupada 

 
Al interior de la PEA se puede identificar a la población que participó en la generación de algún 
bien económico o en la prestación de un servicio (población ocupada). En Coahuila, en el 
primer trimestre de 2026, esta fue de 1.7 millones de personas (664 mil mujeres  
y 995 mil hombres): 87 mil más con respecto al mismo periodo del año anterior  
(ver cuadro 2). 
  

Población de 
15 años y 

más

2.8 millones

Población 
económicamente 

activa 

1.7 millones
59.6 %

Ocupada
1.6 millones

96.6 %

Desocupada
56 mil
3.4 %

Población no 
económicamente 

activa 

1.1 millones
40.4 %

Disponible
76 mil
6.8 %

No disponible
1 millon
93.2 %
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Cuadro 2 

Población de 15 años y más, según condición de actividad económica,  
ocupación, disponibilidad para trabajar y sexo 

primer trimestre de 2025 y 2026 
(números absolutos y relativos) 

Condición de actividad económica, 
ocupación, disponibilidad para trabajar y 

sexo 

Primer trimestre Diferencias Primer trimestre Diferencias 

2025 2026 2026-2025 2025 2026 2026-2025 

Absolutos Relativos 

Población de 15 años y más  2 648 204 2 785 173  136 969 100.0 100.0   

Población económicamente activa (PEA)1/ 1 572 146 1 659 296  87 150 59.4 59.6 0.2 

Ocupada2/ 1 516 383 1 603 004  86 621 96.5 96.6 0.2 

Desocupada2/  55 763  56 292   529 3.5 3.4 -0.2 

Población no económicamente activa (PNEA)1/ 1 076 058 1 125 877  49 819 40.6 40.4 -0.2 

Disponible3/  84 252  76 066 -8 186 7.8 6.8 -1.1 

No disponible3/  991 806 1 049 811  58 005 92.2 93.2 1.1 

Mujeres  1 387 679 1 447 952  60 273 100.0 100.0   

Población económicamente activa (PEA)1/  638 240  664 301  26 061 46.0 45.9 -0.1 

Ocupada2/  614 126  645 145  31 019 96.2 97.1 0.9 

Desocupada2/  24 114  19 156 -4 958 3.8 2.9 -0.9 

Población no económicamente activa (PNEA)1/  749 439  783 651  34 212 54.0 54.1 0.1 

Disponible3/  49 864  38 433 -11 431 6.7 4.9 -1.7 

No disponible3/  699 575  745 218  45 643 93.3 95.1 1.7 

Hombres 1 260 525 1 337 221  76 696 100.0 100.0   

Población económicamente activa (PEA)1/  933 906  994 995  61 089 74.1 74.4 0.3 

Ocupada2/  902 257  957 859  55 602 96.6 96.3 -0.3 

Desocupada2/  31 649  37 136  5 487 3.4 3.7 0.3 

Población no económicamente activa (PNEA)1/  326 619  342 226  15 607 25.9 25.6 -0.3 

Disponible3/  34 388  37 633  3 245 10.5 11.0 0.5 

No disponible3/  292 231  304 593  12 362 89.5 89.0 -0.5 
1/ Valor relativo respecto a la población de 15 años y más. 
2/ Valor relativo respecto a la PEA.  
3/ Valor relativo respecto a la PNEA.  

Fuente: INEGI. Encuesta Nacional de Ocupación y Empleo (ENOE), 2026. 

 
Al considerar a la población ocupada en relación con el sector económico en el que laboraba, 
en el primer trimestre de 2026, 31 mil personas (1.9 % del total) trabajaban en el sector 
primario; 596 mil (37.2 %), en el secundario o industrial; y 966 mil (60.2 %), en el terciario. El 
restante 0.6 % no especificó el sector de actividad económica en el que se desarrollaba. En el 
periodo enero-marzo de 2025, estas cifras fueron de 49 mil, 590 mil y 870 mil personas, 
respectivamente. 
 
La industria manufacturera, que concentró 29.6 % de la población ocupada, disminuyó en  
176 personas. El comercio, que alcanzó 17.1 % de la población ocupada, mostró un 
incremento de 17 mil personas. En servicios diversos, con 10.3 % de las personas ocupadas, 
se registró un aumento de 30 mil personas. 
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Por su parte en los servicios sociales se concentró 9.0 % de las y los ocupados. Los servicios 
profesionales, financieros y corporativos agruparon 7.4 % de la población ocupada con un 
incremento anual de 3 mil personas. Los restaurantes y servicios de alojamiento agruparon 
7.2 % de la población ocupada con un incremento de 21 mil personas en comparación al 
mismo trimestre de 2025. 
 
La población ocupada desempeña una gran variedad de tareas que realiza con distinta 
intensidad. En el primer trimestre de 2026, 4.8 % de las personas trabajó menos de  
15 horas semanales y 21.9 %, más de 48 horas. Sin embargo, el mayor porcentaje de las y 
los ocupados (54.1) trabajó de 35 a 48 horas a la semana. 
 
Respecto al primer trimestre de 2025, el porcentaje de personas ocupadas que laboraron entre 
35 y 48 horas semanales bajó 1.1 puntos porcentuales. En promedio, en el trimestre  
enero-marzo de 2026, la población ocupada en Coahuila trabajó 42.5 horas a la semana. 
 
La población ocupada también se puede caracterizar según el tamaño de la unidad 
económica1 en la que labora. Si solo se considera el ámbito no agropecuario —que abarca a  
1.5 millones de personas—, en el primer trimestre de 2026, 513 mil personas (33.4 %) estaban 
ocupadas en micronegocios; 435 mil (28.3 %), en establecimientos grandes; 272 mil (17.7 %), 
en pequeños establecimientos; 201 mil (13.0 %), en establecimientos medianos; 59 mil 
(3.8 %), en otro tipo de unidades económicas; y 58 mil (3.8 %), en gobierno. 
 
Entre el trimestre enero-marzo de 2025 y el mismo lapso de 2026, la población ocupada en el 
ámbito no agropecuario aumentó en 93 mil personas. En los medianos establecimientos se 
registró un decremento, con 5 mil personas. En los micronegocios, incrementó 43 mil personas 
(ver cuadro 3). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
1 El tamaño de los establecimientos depende del número de personas ocupadas que emplean: 
 Micronegocios: de una a 15 personas ocupadas en la industria, y de una a cinco en el comercio y los servicios. 
 Establecimientos pequeños: de 16 a 50 en la industria, de seis a 15 en el comercio, y de seis a 50 en los servicios. 
 Establecimientos medianos: de 51 a 250 en la industria y en los servicios, y de 16 a 250 en el comercio.  
 Establecimientos grandes: de 251 y más en cualquier sector de actividad. 
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Cuadro 3 

Características de la población ocupada, según condición 
primer trimestre de 2025 y 2026 

Características de la ocupación según 
condición 

Primer trimestre Diferencias Primer trimestre Diferencias 

2025 2026 2026-2025 2025 2026 2026-2025 

Absolutos Relativos1/ 

Sector de actividad económica 1 516 383 1 603 004  86 621 100.0 100.0   

Primario  48 719  31 247 -17 472 3.2 1.9 -1.3 

Agricultura, ganadería, silvicultura, caza y pesca  48 719  31 247 -17 472 3.2 1.9 -1.3 

Secundario  589 938  596 019  6 081 38.9 37.2 -1.7 

Industria extractiva y de la electricidad  10 972  10 425 -547 0.7 0.7 -0.1 

Industria manufacturera  474 029  473 853 -176 31.3 29.6 -1.7 

Construcción   104 937  111 741  6 804 6.9 7.0 0.1 

Terciario  869 840  965 670  95 830 57.4 60.2 2.9 

Comercio  256 548  273 798  17 250 16.9 17.1 0.2 

Restaurantes y servicios de alojamiento  94 664  115 461  20 797 6.2 7.2 1.0 

Transportes, comunicaciones, correo y almacenamiento  91 451  91 103 -348 6.0 5.7 -0.3 

Servicios profesionales, financieros y corporativos  115 245  118 081  2 836 7.6 7.4 -0.2 

Servicios sociales  130 867  143 750  12 883 8.6 9.0 0.3 

Servicios diversos  135 571  165 468  29 897 8.9 10.3 1.4 

Gobierno y organismos internacionales  45 494  58 009  12 515 3.0 3.6 0.6 

No especificado  7 886  10 068  2 182 0.5 0.6 0.1 

Posición en la ocupación 1 516 383 1 603 004  86 621 100.0 100.0   

Trabajadores subordinados y remunerados 1 204 209 1 277 410  73 201 79.4 79.7 0.3 

Empleadores  60 420  75 868  15 448 4.0 4.7 0.7 

Trabajadores por cuenta propia  234 740  234 621 -119 15.5 14.6 -0.8 

Trabajadores no remunerados  17 014  15 105 -1 909 1.1 0.9 -0.2 

Duración de la jornada de trabajo 1 516 383 1 603 004  86 621 100.0 100.0   

Ausentes temporales con vínculo laboral  54 914  58 634  3 720 3.6 3.7 0.0 

Menos de 15 horas  91 366  77 221 -14 145 6.0 4.8 -1.2 

De 15 a 34 horas  218 199  241 985  23 786 14.4 15.1 0.7 

De 35 a 48 horas  837 055  866 839  29 784 55.2 54.1 -1.1 

Más de 48 horas  305 865  350 594  44 729 20.2 21.9 1.7 

No especificado  8 984  7 731 - 1 253 0.6 0.5 -0.1 

Ámbito y tamaño de la unidad económica  1 516 383 1 603 004  86 621 100.0 100.0   

Ámbito agropecuario  48 719  31 247 -17 472 3.2 1.9 -1.3 

Ámbito no agropecuario 1 444 911 1 537 878  92 967 95.3 95.9 0.7 

Micronegocios2/  470 101  513 094  42 993 32.5 33.4 0.8 

Pequeños establecimientos2/  260 492  271 649  11 157 18.0 17.7 -0.4 

Medianos establecimientos2/  205 766  200 667 -5 099 14.2 13.0 -1.2 

Grandes establecimientos2/  409 632  435 496  25 864 28.3 28.3 0.0 

Gobierno2/  45 494  58 009  12 515 3.1 3.8 0.6 

Otros2/  53 426  58 963  5 537 3.7 3.8 0.1 

No especificado  22 753  33 879  11 126 1.5 2.1 0.6 

Nivel de ingresos 1 516 383 1 603 004  86 621 100.0 100.0   

Hasta un salario mínimo  631 171  618 788 -12 383 41.6 38.6 -3.0 

Más de 1 hasta 2 salarios mínimos  546 051  625 255  79 204 36.0 39.0 3.0 

Más de 2 hasta 3 salarios mínimos  104 672  129 831  25 159 6.9 8.1 1.2 

Más de 3 hasta 5 salarios mínimos  47 306  58 152  10 846 3.1 3.6 0.5 

Más de 5 salarios mínimos  9 281  17 427  8 146 0.6 1.1 0.5 

No recibe ingresos 8  17 397  15 387 -2 010 1.1 1.0 -0.2 

No especificado  160 505  138 164 - 22 341 10.6 8.6 -2.0 

Nota:    La suma de los porcentajes puede no coincidir con los totales debido al redondeo de las cifras. 
1/ Valor relativo respecto a la población ocupada. 
2/ Valor relativo respecto al ámbito no agropecuario. 
3/ Para efecto de comparar en el tiempo indicadores que toman como referencia salarios mínimos, es necesario considerar la evolución del 

Índice Nacional de Precios al Consumidor (INPC) y construir salarios mínimos equivalentes con un año base como referencia. 
Fuente: INEGI. Encuesta Nacional de Ocupación y Empleo (ENOE), 2026. 
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Indicadores de la población subocupada 

 
Otra forma de caracterizar a la población ocupada es en función de su condición de 
subocupación. Esta se define como la necesidad y disponibilidad de ofertar más horas de 
trabajo de las que su ocupación actual le permite. Al respecto, en el trimestre  
enero-marzo de 2026, la población subocupada en Coahuila fue de 74 mil personas 
(18 mil más que en el mismo trimestre de 2025). La cifra representó 4.6 % de las personas 
ocupadas, tasa superior a la de un año antes (3.7 %). 
 
En el primer trimestre de 2025, la población subocupada de mujeres fue de 23 mil y pasó a  
30 mil en el mismo periodo de 2026, mientras que la de hombres pasó de 34 mil a 44 mil.  
Así, la tasa de subocupación femenina fue de 4.6 % y la masculina, de 4.6 % (ver gráfica 1). 
 

Gráfica 1 

Tasa de subocupación, según sexo 
primer trimestre de 2026 

(porcentaje respecto a la población ocupada) 

 
     Fuente: INEGI. Encuesta Nacional de Ocupación y Empleo (ENOE), 2026. 
 

Informalidad laboral 
 

La población ocupada en la informalidad laboral considera, sin duplicar, a quienes son 
laboralmente vulnerables por la naturaleza de la unidad económica para la que trabajan. 
También contempla a las personas cuyo vínculo o dependencia laboral no reconoce su fuente 
de trabajo. Incluye —además de la población que trabaja en micronegocios no registrados o 
sector informal— otras modalidades análogas, como las y los ocupados por cuenta propia en 
la agricultura de subsistencia, así como a quienes laboran sin seguridad social y cuyos 
servicios los utilizan las unidades económicas registradas. 
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En el primer trimestre de 2026, la suma de las personas en todas las modalidades de empleo 
informal fue de 549 mil. Lo anterior representó 34.2 % de la población ocupada —tasa de 
informalidad laboral 1 (TIL1)—, un ascenso de 47 mil personas respecto al mismo lapso de 
2025. De manera detallada, 344 mil personas conformaron la ocupación en el sector informal.2  
Esta cantidad constituyó 21.5 % de la población ocupada —tasa de ocupación en el sector 
informal 1 (TOSI1)— y representó un incremento anual de 33 mil personas. 
 
En las mujeres, la ocupación informal alcanzó 237 mil personas en el primer trimestre de 2026 
y 224 mil en el mismo lapso de 2025. Por su parte, en los hombres fue de 312 mil y 
278 mil, en esa misma comparación. 
 
Al eliminar el factor estacional, la TIL1 aumentó 1.2 puntos porcentuales y la TOSI1,  
un punto porcentual en el primer trimestre de 2026, respecto al mismo trimestre de 2025.  

 
Indicadores de la población desocupada 

 
La población desocupada considera a la que no trabajó al menos una hora durante la semana 
de referencia de la ENOE. No obstante, buscó trabajo o realizó alguna actividad para poner un 
negocio o realizar un trabajo por su cuenta. 
 
En el trimestre enero-marzo de 2026, la población desocupada en Coahuila fue de  
56 mil personas y la tasa de desocupación (TD), de 3.4 % de la PEA. El porcentaje fue menor 
en 0.1 puntos porcentuales al del mismo trimestre de 2025. 
 
En Coahuila hubo 19 mil mujeres desocupadas. Esto significó una disminución de 5 mil  
con respecto al primer trimestre de 2025. Por su parte, los hombres desocupados sumaron  
37 mil, cifra mayor a la del mismo trimestre del año anterior. En el primer trimestre de 2026 
la TD femenina fue de 2.9 % y la masculina, de 3.7 por ciento. La tasa femenina disminuyó  
0.9 puntos porcentuales en el mismo periodo, mientras que la masculina fue mayor 0.3 puntos 
porcentuales respecto al primer trimestre de 2025 (ver gráfica 2). 
  

 
 
2 Se refiere a las actividades económicas de mercado que operan a partir de los recursos de los hogares, pero sin constituirse como 

empresas, con una situación independiente de esos hogares.  
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Gráfica 2 

Tasa de desocupación, según sexo 
primer trimestre de 2026 

(porcentaje respecto a la población económicamente activa) 

 
Fuente: INEGI. Encuesta Nacional de Ocupación y Empleo (ENOE), 2026. 

 
 
Por posición en la ocupación 

 
Si se observa a la población ocupada en función de la posición que guarda dentro de  
su trabajo, las y los trabajadores subordinados y remunerados agruparon 79.7 % del total.  
Lo anterior se tradujo en 1.3 millones de personas ocupadas, es decir, el incremento fue de  
73 mil respecto al primer trimestre de 2025; 235 mil personas (14.6 %) trabajaron por su  
cuenta y sin emplear personal pagado, lo que significó que disminuyeron en 119;  
76 mil fueron propietarias o propietarios de los bienes de producción con personal a su cargo 
(4.7 %), es decir, el aumento fue de 15 mil personas; y 15 mil personas (0.9 %) trabajaron sin 
remuneración, esto es, 2 mil personas menos. 
 
En el primer trimestre de 2026, el porcentaje de hombres trabajadores subordinados y 
remunerados fue mayor que el de las mujeres: 80.0 y 79.2, respectivamente. Estos 
porcentajes representaron un aumento de 45 mil hombres y 28 mil mujeres, en relación con el 
primer trimestre de 2025. Por su parte, las mujeres trabajadoras por cuenta propia 
constituyeron 16.1 % de la población ocupada y los hombres, 13.7 por ciento.  
El decremento anual en mujeres fue de 5 mil personas y en los hombres el incremento fue de 
5 mil personas. 
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Población no económicamente activa 

 
La población no económicamente activa (PNEA), en el primer trimestre de 2026, fue de  
1.1 millones de personas (equivalente a 40.4 % del total de la población de 15 años y más):  
50 mil más respecto al primer trimestre de 2025. La PNEA de las mujeres fue de 
784 mil (54.1 %): 34 mil menos respecto al mismo periodo de 2025. Para los hombres, la cifra 
fue de 342 mil (25.6 %): 16 mil más que un año antes.  
 
Del total de la PNEA, 76 mil personas se declararon disponibles para trabajar (6.8 %), es decir, 
no buscaron trabajo, pero aceptarían uno en caso de recibir una oferta. Por esta razón, dicho 
grupo se considera dentro del sector que eventualmente puede participar en el mercado como 
desocupado u ocupado. La PNEA disponible disminuyó 8 mil personas entre el primer trimestre 
de 2025 y el mismo periodo de 2026. Por su parte, 1 millón de personas (93.2 %) declararon 
no estar disponibles para trabajar porque tenían que atender otras obligaciones, o tenían 
interés, pero su contexto evitaba que pudieran hacerlo (impedimentos físicos, obligaciones 
familiares u otras condiciones). 
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 II. FICHA METODOLÓGICA 

Antecedentes 

La Encuesta Nacional de Ocupación y Empleo (ENOE) inició su 
levantamiento en enero de 2005. Se trata de la principal fuente de 
información sobre el mercado laboral mexicano, pues ofrece datos de la 
fuerza de trabajo, la ocupación, la informalidad laboral, la subocupación y 
la desocupación. 

Diseño conceptual 

El diseño conceptual de la encuesta sigue las resoluciones en materia de 
estadísticas del trabajo de las Conferencias Internacionales de 
Estadísticos del Trabajo. Estas se realizaron cada cinco años, de 1982 a 
2008. 

Cobertura geográfica 
Nacional, cuatro tamaños de localidad a nivel nacional, 32 entidades 
federativas y 39 ciudades autorrepresentadas 

Cobertura temporal Encuesta continua que inició su levantamiento en enero de 2005. 

Periodicidad Trimestral 

Periodo de 
levantamiento 

Semanal: de lunes a domingo, durante todo el año 

Marco de muestreo 
Marco de Muestreo de Viviendas del Instituto Nacional de Estadística y 
Geografía (INEGI) 

Esquema de muestreo El muestreo es probabilístico, bietápico, estratificado y por conglomerados. 

Tamaño de muestra 

El tamaño de muestra se calculó con base en la tasa de desocupación para 
ofrecer estimaciones a todos los niveles de cobertura geográfica de la 
encuesta. Actualmente, el tamaño de muestra trimestral a nivel nacional es 
de poco más de 150 mil viviendas distribuidas en las 13 semanas en las 
que se divide el trimestre. 

Rotación de la muestra 

El diseño de la encuesta es de panel rotatorio. La muestra se divide en  
cinco paneles y cada uno permanece en la muestra durante cinco 
trimestres. Al pasar este tiempo, cada panel se sustituye por otro de 
características similares. 

Unidad de observación 
y muestreo 

La vivienda particular habitada 

Unidad de análisis El hogar y quienes residen en este.  

Publicación de 
resultados 

El cálculo y divulgación de la ENOE se hace cada tres meses. Se publica 
en los días establecidos en el Calendario de Difusión de Información 
Estadística y Geográfica y de Interés Nacional. 

Nota al público usuario 

El INEGI invita a conocer y usar los diferentes productos para el análisis y 
entendimiento de los indicadores de ocupación y empleo, disponibles en: 

https://www.inegi.org.mx/programas/enoe/15ymas/. 

Las cifras que aquí se mencionan también pueden consultarse en el centro 
de información de la Secretaría del Trabajo y Previsión Social: 
www.stps.gob.mx. 

 
La información estadística y geográfica que genera el INEGI es un bien público y nos permite  

a todas y a todos tomar mejores decisiones. ¡Conócela, úsala y compártela! 

         

https://www.inegi.org.mx/programas/enoe/15ymas/
http://www.stps.gob.mx/
https://www.facebook.com/INEGIInforma/
https://www.instagram.com/inegi_informa/
https://twitter.com/INEGI_INFORMA
https://www.youtube.com/user/INEGIInforma
http://www.inegi.org.mx/

