Dialogo de usuarios y productores.
Aprovechando el potencial de las estadisticas de uso del tiempo.

INE Uruguay

Experiencia sobre EUT 2007, 2013 y 2021



INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA

tradicion y desarrollo en dos ejes

- economico
precios y salarios, actividad econémica

- sociodemografico
Mercado laboral, condiciones de vida, pobreza e ingresos

Encuesta Continua de Hogares



MARCO LEGAL

ley 18.104 Promocién de la Igualdad de Derechos y Oportunidades entre Hombres y Mujeres, aprobada en
marzo 2007

Plan Nacional de Igualdad de Oportunidades y Derechos, elaborado por el Instituto Nacional de las Mujeres
(decreto 184/007 del Poder Ejecutivo, abril 2007)

establece el marco general en que se inserta el compromiso del Estado para introducir la perspectiva de género

en las politicas publicas

competencias INE desde ley 16.616, 1994-

Convenios para efectuar investigaciones, realizar trabajos y prestar servicios de caracter
estadistico.



Experiencias sobre medicion del uso del tiempo



Precedente 12 EUT

Uso del Tiempo y Trabajo no Remunerado,
Encuesta sobre uso del tiempo y trabajo no

remunerado INE
Facultad de Ciencias Sociales de Uruguay 2007
2003 4.200 hogares
1.200 hogares area urbanay rural, localidades conurbanas
_ , , de 5.000 habitantes 0 mas y de menos de
Montevideo y area metropolitana 5 000 habitantes.

abril/agosto de 2003 septiembre 2007

informante calificado / cuestionario
sociodemografico y lista de actividades

“..aquella que dispone de informacién sobre la dedicacion a Departamento SOC|0|Og|a’ FCS-
distintas actividades por el conjunto de los miembros de la familia” INMUJERES- CSIC Espaia

modulo ECH 2007

informante calificado / cuestionario
sociodemografico y lista de actividades



22 EUT 32 EUT

Uso del Tiempo y Trabajo no Remunerado, Uso del Tiempo y Trabajo no Remunerado,

INE INE

2013 2021

3.991 hogares 3.071 hogares

localidades de 5.000 habitantes o mas y de localidades de 5.000 habitantes o0 mas

menos de 5.000 habitantes. _
noviembre 2021, mayo 2022

marzo 2013
marco censo 2011

marco ECH 2013
UNFPA UY- FCS- INMUJERES

UNFPA UY- FCS- INMUJERES _ - _ _
informante calificado / cuestionario

informante calificado / cuestionario sociodemografico y lista de actividades
sociodemografico y lista de actividades



otras experiencias en la medicion del TNR

Encuesta Piloto para la adaptacion a la medicion de las estadisticas del
trabajo
INE : L :
Objet. Evaluar si el tipo de informante
2018 ,informante directo vs informante indirecto,
tiene efectos, estadisticamente

400 hogares .
significativos,

Montevideo

febrero 2018

marco ECH 2017

BID, OIT, FLACSO Chile

informante calificado / cuestionario sociodemografico, ocupacion principal
(v secundaria), trabajo voluntario e ingresos por trabajo



INE / INMUJERES
Oportunidades y desafios



Fases del estudio y relacionamiento

estrategias para el disefio del estudio
(conceptual/operativo)

cuestionarios

muestreo

digitalizacién del cuestionario

reglas de critica y flujo

capacitacion

estudios piloto

relevamiento campo

seguimiento de campo: supervision/critica
preparacion de microdatos

indicadores/informes/publicaciones

INE/INMUJERES

INE*/INMUJERES

INE

INE

INE

INE/INMUJERES

INE*

INE/*INMUJERES

INE/XINMUJERES

INE

INE*/INMUJERES



oportunidades y desafios

alimentacion y retroalimentacion
- conceptual como operativo
- mejora continua de instrumentos de relevamiento
- capacitacion
- diferentes técnicas de relevamiento diario/listado de
actividades
- capacitacion

especificidad de la tematica

necesidad de consensos entre interesados/intervinientes
- implica tiempo y voluntad



oportunidades y desafios

nuevas posibilidades metodoldgicas como
tecnologicas
desarrollas testeos y pilotos
- diferentes téecnicas de relevamiento diario/listado
de actividades
- registros administrativos

interactuar con otras técnicas metodoldgicas
- pilotos experimentales

desafio de la comparabilidad o cambio metodolbgico



oportunidades y desafios

apoyo en comunicacion, dashboards e informes
Interactivos

- conocimiento y experiencias acumuladas INE:
Mercado de trabajo
IPC
Demografia de Empresas



