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Presentacion

El Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI) tiene
entre sus responsabilidades, en el marco del Sistema Nacional de
Informacion Estadistica y Geografica (SNIEG), realizar los Censos
Econdmicos, los cuales se llevan a cabo periédicamente desde 1930
y cuya informacién se considera de interés nacional.

Este afio se llevara a cabo la etapa del levantamiento de
informacion de los Censos Econdmicos 2019, durante la cual se
recopilara en todo el pais la informacién basica actualizada, referida
al afio 2018, sobre los establecimientos productores de bienes,
comercializadores de mercancias y prestadores de servicios, para,
con base en estos datos, generar indicadores econémicos a un gran
nivel de detalle geografico, sectorial y tematico.

Debido a la diversidad en el tamafio de los establecimientos y de
las actividades econdmicas (los Censos Econdémicos cubren
practicamente todas las actividades econémicas que tienen lugar en
México, (quedando fuera so6lo las actividades agropecuarias y
forestales que son objeto de otro censo), las tareas para llevar a
cabo los Censos Econdmicos estan organizadas en distintos grupos
de trabajo:

Establecimientos grandes y empresas (EGE).
Pesca-Mineria.

Transportes.

Construccion.

Operativo masivo.

Muestra rural.

Convenios.

Organismos operadores de agua.

Cada grupo cuenta con una estrategia operativa especifica, por
lo cual se debera realizar una planeacion a detalle apropiada para
cada grupo, con el fin de garantizar la cobertura total de las unidades
de observacion en el tiempo establecido para ello.

Para realizar el levantamiento censal de estas unidades
econOmicas se deberdn tomar en cuenta los lineamientos para la
elaboracion de la planeacién a detalle en las coordinaciones
estatales.

Es importante mencionar también tres aspectos relacionados con
este proyecto censal. De forma simultdnea al levantamiento, se



realizard la actualizacion del Directorio Estadistico Nacional de
Unidades Econdmicas (DENUE), lo que permitird mantenerla vigente.

En lo que toca a la clasificacion de las actividades econdmicas de
todos estos establecimientos, se hara con base en el Sistema de
Clasificacién Industrial de América del Norte 2018 (SCIAN 2018).
Asimismo, para llevar a cabo las tareas de ubicacion de las unidades
econdmicas, se seguirdn los lineamientos establecidos en la Norma
Técnica sobre Domicilios Geogréficos.
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Introduccion

En los Censos Econdémicos se conforman diversos grupos de
trabajo. El operativo a cargo del grupo Construccidon sera
responsable del levantamiento de las unidades dedicadas a la
construccion.

El grupo tiene como uno de sus objetivos ubicar correctamente en
campo las unidades econd6micas que se dediquen al sector
mencionado y que se ubiquen en su ambito de responsabilidad.
Comprende todas las localidades en donde se ubican las unidades
de observacion objeto de este grupo, de ello se desprende que las
unidades pueden estar ubicadas tanto en localidades urbanas como
en localidades rurales, por lo que la cobertura sera nacional.

Para llevarse a cabo se requiere realizar actividades fundamentales
como la planeacion a detalle del operativo de campo, mediante la
cual se determinen bajo una metodologia, elementos como son el
namero de personas requeridas, areas de responsabilidad, se
calendarice el cubrimiento, entre otras para garantizar la
homogeneidad a nivel nacional.

Para ello, este documento se ha dividido en cuatro capitulos; en
el primero se detallan los aspectos generales. En el segundo
capitulo, se describen las caracteristicas del universo. En el tercero
se muestran los lineamientos para la elaboracion de la planeacion vy,
finalmente, en el cuarto se describe el procedimiento para la
elaboracion de la planeacién a detalle en las coordinaciones
estatales.
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1. Aspectos generales

Dentro de los grupos de trabajo conformados para el levantamiento de los Censos Econdémicos, el grupo
denominado Construccion es el responsable de realizar la captacién de la informacién censal que
corresponde a las unidades econémicas de empresas del sector construccion.

Para realizar las tareas censales durante el operativo se empleara un Dispositivo de coémputo movil
(DCM), donde se tiene almacenada la informacién necesaria para cada actividad de campo, contiene
cartografia digital, directorios, cuestionario basico con validacion automatica, asi como las aplicaciones
para respaldar la informacion derivada del avance del operativo; también se contara con los medios para
captar la informacién por medio de cuestionario impreso o internet.

1.1 Estructura operativa

La cantidad de personal requerido para llevar a cabo el operativo, se determinara en funcién del nimero
y dispersion de unidades a visitar, distancias y tiempos de traslado, nimero de cuestionarios que puede
aplicar cada asesor al dia y el nUmero de dias habiles que dura el operativo.

En el siguiente organigrama se presenta la ubicacién organizacional que tiene cada uno de los
puestos operativos dentro de la estructura:

COORDINADOR
ESTATAL

SUBDIRECTOR ENLACE DE

ESTATAL DE SEGUIMIENTO
ESTADISTICA ESTATAL™

JEFE DE
CONTROL*

JEFEDE REPORTES
Y CONTROLDE
DIRECTORIOS*

JEFEDE | _________________
ASESORES -

INSTRUCTOR* SOPORTE

INFORMATICO*
(ESTATAL)

N

ASESOR

1. Puesto considerado solamente para una parte de las Coordinaciones Estatales
* Mismas figuras del Operativo Masivo y/o Grupo SEG



1.2 Programa de trabajo
Este grupo de trabajo iniciara el levantamiento de informacion el 03 de junio y concluiré el 31 de julio del

2019, el dia inhabil no considerado para la planeacién es el 8 de julio, por lo tanto, serdn 9 semanas de
operativo y 42 dias habiles.

. Junio 2019 ‘ Julio 2019

Mar Mié Jue Vie Sab Dom Lun Mar Mié Jue Vie Sab Dom
1 2 53 1 2 3 4 5 6 7
1 8314|565 |6 | 7 |[ESEm 6 8Nl 9 | 10 | 11 | 12 |B138E14
2 10 | 11 | 12 | 13 | 14 [F158816 7 15 [ 16 | 17 | 18 | 19 |R20 M8 21
3 17 | 18 | 19 | 20 | 21 |[F228823 8 22 (23 |24 | 25 | 26 P27 28
4 24. | 25 | 26 | 27 | 28 |129°"30 9 29 | 30 | 31

La planeacion se realizara del 22 al 24 de abril.

1.3 Actividades durante el operativo
Las actividades por realizar en el operativo seran:

e Confirmar o actualizar los datos de referencia geogréfica y domicilio; razén social, tipo de unidad
econdmica, etcétera.

e Actualizar los datos generales de las empresas y agrupaciones.
e Confirmar o asignar el cédigo de actividad conforme al SCIAN (Sistema de Clasificacion Industrial
de América del Norte) que les corresponde a las empresas, de acuerdo con la actividad

desarrollada.

¢ Ubicar puntualmente todas las empresas dentro de la manzana en los productos cartogréficos.

Captar informacion referente a estratos de personal ocupado, categoria juridica, etcétera.

La diversidad de actividades que se deben realizar en campo en forma simultdnea, implica tener un
manejo adecuado de cada unidad de observacion y la adecuada aplicacion de los instrumentos de
captacion y control.

En este sentido, cobra relevancia la realizacién de la planeacién y el seguimiento eficiente de los
procesos de recoleccion de informacion, el control de directorios, la supervision a cada actividad que el
asesor realice en campo, con el fin de entregar resultados con oportunidad y calidad.
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2. Caracteristicas del universo

Como establecimientos informantes se tendran dos tipos de Carga de trabajo:

e Carga 1. Se compone por los registros de los informantes que se determinaron durante el
operativo del EGE (2018), a los cuales se acudira a recuperar el cuestionario impreso o dar
seguimiento a los que optaron por internet. A estas empresas se les aplicara los procesos de
actualizacion de etiqueta, recuperacion del cuestionario y asignacion de cédigo.

e Carga 2. Se integra por los registros que por primera vez se van a visitar para la actualizacion de
las empresas, como aquellas empresas que en el operativo del EGE 2018 no se establecio el
acuerdo para la entrega de cuestionario (pendientes de 2018).

2.1 Definiciéon de las unidades de observacién

Entender el concepto de unidad de observacién es importante ya que ella constituye la fuente primaria
a la que acudiran los asesores para obtener la informacion necesaria para el proyecto censal.

La unidad de observacion es:

e Empresade construccion. Es la unidad econémica y juridica que bajo una unidad propietaria o
controladora se dedica principalmente a la ejecucion de obras de construccion, tales como:
residenciales, plantas e instalaciones industriales, vias de comunicacién, construcciones
maritimas, demoliciones, etcétera; asi como las reparaciones, mantenimiento y reformas
mayores de obras existentes. Se excluyen las dedicadas exclusivamente a la prestacion de
servicios profesionales como: asesorias, asistencia técnica, elaboracion de proyectos,
organizacion, etcétera.

2.2 Cobertura geogréfica

La cobertura geogréfica comprende todas las zonas donde se ubique algun establecimiento que forme
parte del universo de trabajo, por lo tanto, las unidades de observacion pueden estar ubicadas tanto en
localidades urbanas como en localidades rurales, de modo que la cobertura sera nacional.

2.3 Cobertura sectorial

En los Censos Econdémicos se define como cobertura sectorial a la captacion de la informacion de las
actividades econdmicas propias a la actividad de Construccion de acuerdo con el Sistema de
Clasificacion Industrial de América del Norte (SCIAN).

Para el levantamiento censal se captaran actividades como: edificacion de vivienda multifamiliar,
construccion de carreteras, puentes y similares, construccion de obras de urbanizacion, etc. Las clases
de actividad cobertura del grupo son:

236111 Edificacion de vivienda unifamiliar
236112 Edificacion de vivienda multifamiliar



236211
236221

237111

237112
237121
237122
237131

237132
237211
237212
237311
237312
237991
237992
237993
237999
238110
238121
238122
238910

Edificacion de naves y plantas industriales, excepto la supervision

Edificacion de inmuebles comerciales y de servicios, excepto la
supervision

Construccion de obras para el tratamiento, distribucién y suministro
de agua y drenaje

Construccion de sistemas de riego agricola

Construccion de sistemas de distribucion de petréleo y gas
Construccion de plantas de refineria y petroquimica

Construccion de obras de generacién y conduccién de energia
eléctrica
Construccion de obras para telecomunicaciones

Division de terrenos

Construccion de obras de urbanizacion

Instalacién de sefialamientos y protecciones en obras viales
Construccion de carreteras, puentes y similares
Construccion de presas y represas

Construccion de obras maritimas, fluviales y subacuéticas
Construccion de obras para transporte eléctrico y ferroviario
Otras construcciones de ingenieria civil

Trabajos de cimentaciones

Montaje de estructuras de concreto prefabricadas

Montaje de estructuras de acero prefabricadas

Preparacion de terrenos para la construccion
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3. Lineamientos para la elaboracion de la planeacion

3.1 Objetivo de la planeacion

Estimar de manera eficiente los recursos humanos a través de un sistema automatizado que contenga
lineamientos y pardmetros que faciliten la asignacion equitativa de las cargas de trabajo conforme a las
productividades establecidas, a fin de que se puedan programar y distribuir los recursos materiales y
financieros para el operativo en campo. La planeacién permitira:

e Calcular la carga de trabajo por entidad, municipio, localidad, AGEB y manzana.

o Determinar la cantidad de personal que ocupara cada puesto de la estructura operativa.
o Delimitar las areas de responsabilidad de cada puesto de la estructura operativa.

e Asignar cargas de trabajo para los diferentes puestos de la estructura operativa.

o Calendarizar el cubrimiento de la carga de trabajo.

o Llevar el control de la cobertura del levantamiento censal.

3.2 Criterios para la conformacion de la Carga de trabajo

La carga de trabajo para cada coordinacion estatal sera resultado de la cantidad estimada de unidades
econdmicas que contiene dicha localidad por el porcentaje de incremento esperado para la entidad:

[Unidades econdmicas * % Incremento]

3.3 Parametros y productividades

Para la definicion de las productividades se tomaron en cuenta ciertas caracteristicas como el tipo de
unidad econdmica y el tiempo de aplicacién de los cuestionarios, también es necesario considerar que
se planearan los establecimientos Unicos y matrices para ambos tipos de carga; pero se debera
considerar que en la carga tipo 2 se actualizaré el directorio de unidades econémicas, en campo.

Las productividades diferenciadas que el sistema imputara para los calculos tienen la finalidad de
cubrir las necesidades especificas de cada una de las coordinaciones estatales, es decir, ain y cuando
el sistema calcula sobre una productividad promedio (en automatico), el usuario de acuerdo con el
conocimiento del area a planear podra modificarla de acuerdo como se muestra en los siguientes
cuadros:

PRODUCTIVIDAD PROMEDIO

UE
TIPO UNIDAD PRODUCTIVIDAD | JORNADAS PROMEDIO
EMPRESA DE CONSTRUCCION 3 0.3333 126

Asimismo, para las productividades diferenciadas el sistema de planeacion tomara en cuenta la
distancia que hay entre la Jefatura de asesores y el establecimiento, de acuerdo con la siguiente tabla:

11



PRODUCTIVIDADES DIFERENCIADAS POR TIPO DE UNIDAD Y DISTANCIA
PRODUCTIVIDAD/ |  DISTANCIA , ,
TIPO DE UNIDAD A(kms) | WAXIMA | MEDIA | MINIMA
JAhasta5 | 03088 | 0.3250 | 0.3413
EMPRESA DE 6a15 03167 | 0.3333 | 0.3500
CONSTRUCCION 16 - 64 0.3246 | 0.3417 | 0.3588
Masde65 | 0.3325 | 0.3500 | 0.3675

El sistema emitira alertas a fin de que las cargas no superen o queden por debajo de los siguientes
parametros de productividad:

JORNADAS
MAXIMA JORNADAS MiNIMA
47.25 42 36.75

Para la planeacion semanal, el sistema debera validar que todos los asesores tengan asignada
carga de trabajo en todas las semanas del operativo. Estas cargas de trabajo deberan ser homogéneas
de acuerdo con los siguientes parametros:

PROGRAMACION SEMANAL (9 SEMANAS)
DIAS POR SEMANA , ;
SEM OPERATIVO allllifer) Lo alinte
3 9 2.63 3.38
4 6 3.50 4.50
1, 2,3,
5 4,578 438 5.63

3.4 Areas de responsabilidad y tramos de control

Para integrar la carga de trabajo se tomaran en cuenta las areas en las que se tengan unidades

econOmicas de interés para el grupo Construccién, y al conjuntarlas se determinara cada area de
responsabilidad.

Con el objetivo de que en cada unidad econémica quede registrado el responsable de su
actualizacién, durante la planeacion se asignara una clave a cada una de las figuras, de acuerdo con su
area de responsabilidad.

Los datos que contendra la clave para los asesores son los siguientes:

Coordinacion estatal | Enlace de Seguimiento| Jefatura de Control Jefatura de Asesores Asesor
o [ 1 o [ 1 o | 1 o | o [ 1 o [ o 0 1
2 digitos 2 digitos 2 digitos 3 digitos 4 digitos
Clave para tramos de control.

¢ Cuando en la coordinacion estatal no exista la figura Enlace de seguimiento, debera asignarse
la clave 00.

e Laclave de Jefatura de asesores parte del 01 al n por coordinacion estatal.

12



e Los digitos correspondientes a la clave del Asesor serdn del 01 al n por coordinacién estatal.
Los tramos de control que se deben considerar son los siguientes:

Jefe de Asesores = 1 por cada 5 Asesores

Asesores 1 por cada 126 UE

Es importante respetar la asignacion de estas claves, ya que no deben existir claves repetidas dentro
de la misma coordinacion estatal.
3.5 Lineamientos generales
La planeacion a detalle se realizar4 a través de un sistema automatizado. Este sistema permite la
generacién automatica de los productos de planeacion. Los responsables de la planeacién son el

coordinador estatal y subdirector estatal de estadistica.

Oficinas centrales depositara las claves de usuario y contrasefia correspondientes, mismas que se
podran descargar del siguiente sitio:

https://365ineqi.sharepoint.com/sites/TYC ce2019

Hay un equipo que brindara apoyo y asesoria respecto al manejo del sistema al momento de la
planeacion el cual se distribuye de la siguiente manera:

ENTIDAD NOMBRE CORREO INSTITUCIONAL | EXTENSION
01 | AGS | Ana Karen Victoria Arce Sanchez karen.arce 7864
02 | BCN | Ana Karen Victoria Arce Sdnchez karen.arce 7864
03 | BCS | Ana Karen Victoria Arce Sanchez karen.arce 7864
04 | CAM | Fredi Armando Colis Cruz fredi.colis 4592
05 | COA | Alma Rocio Rodriguez Romero alma.romero 7897
06 | COL |Jaqueline Ruiz Martinez jagqueline.ruiz

07 | CHS | Ana Karen Victoria Arce Sdnchez karen.arce 7864
08 | CHI | Ana Karen Victoria Arce Sanchez karen.arce 7864
09 | CMN | AIma Rocio Rodriguez Romero alma.romero 7897
10 | DGO | AlIma Rocio Rodriguez Romero alma.romero 7897
11 | GTO | Alma Rocio Rodriguez Romero alma.romero 7897
12 | GRO | Alma Rocio Rodriguez Romero alma.romero 7897
13 | HGO | Alma Rocio Rodriguez Romero alma.romero 7897
14 | JAL | Alma Rocio Rodriguez Romero alma.romero 7897
15 | MEO | Ana Karen Victoria Arce Sanchez karen.arce 7864
16 | MIC | Ana Karen Victoria Arce Sanchez karen.arce 7864
17 | MOR | Fredi Armando Colis Cruz fredi.colis 4592
18 | NAY | Fredi Armando Colis Cruz fredi.colis 4592
19 | NLN | Jaqueline Ruiz Martinez jaqueline.ruiz

20 | OAX | Fredi Armando Colis Cruz fredi.colis 4592
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21| PUE | Fredi Armando Colis Cruz fredi.colis 4592
22 | QRO | Jaqueline Ruiz Martinez jaqueline.ruiz
23 | QTR |Jaqueline Ruiz Martinez jaqueline.ruiz
24 | SLP | Fredi Armando Colis Cruz fredi.colis 4592
25| SIN |Jaqueline Ruiz Martinez jaqueline.ruiz
26 | SON |Jaqueline Ruiz Martinez jaqueline.ruiz
27 | TAB |Jaqueline Ruiz Martinez jaqueline.ruiz
28 | TAM | Fredi Armando Colis Cruz fredi.colis 4592
29 | TLA | Ana Karen Victoria Arce Sanchez karen.arce 7864
30 | VER |Jaqueline Ruiz Martinez jaqueline.ruiz
31| YUC | Fredi Armando Colis Cruz fredi.colis 4592
32 | ZAC | Alma Rocio Rodriguez Romero alma.romero 7897
33 | CMS | Jaqueline Ruiz Martinez jaqueline.ruiz
34 | MEP | Ana Karen Victoria Arce Sanchez karen.arce 7864

Una vez concluida la planeacién debera comunicarlo al subdirector estatal de estadistica
correspondiente para que la revise y dé su visto bueno.

Avalado el resultado, el Subdirector debera enviar un correo a oficinas centrales, a las direcciones
de leonila.flores@ineqi.org.mx con copia

serena.ruiz@inegi.org.mx, adrian.sanchez@inegi.org.mx y hector.hernandez@inegi.org.mx notificando

para eugenia.reynoso@inegi.org.mx,

que la planeacién del levantamiento de Construccién de la coordinacion estatal a su cargo ha sido

concluida.

Se esperara respuesta con comentarios o la liberacion de la planeacién realizada. Cabe recordar que
la fecha limite para terminar la planeacion es el dia 24 de abril, lo cual permitira su evaluacién y

oportuna liberacion de la plantilla.
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4. Elaboracién de la planeacion a detalle

4.1 Caracteristicas del sistema de planeacién a detalle

Todas las actividades para la elaboracion de la planeacion se llevaran a cabo mediante un sistema
automatizado, en el que, seglin como se vayan seleccionando las manzanas se iran realizando los
célculos necesarios para obtener los productos de la planeacién de cada una de las coordinaciones
estatales.

Antes de iniciar el proceso de planeacién el personal encargado para la actividad debera contar con
los insumos necesarios, los cuales se listan enseguida:

e Equipo de coémputo con acceso a Intranet.

e Navegador Google Chrome. &

e Nombres de usuario y claves para el acceso al sistema de planeacion.

e Documento metodoldgico para la planeacion.

El sistema de planeacion esta en un sitio web y operara bajo la plataforma del Mapa Digital de México
version 6.3, por lo que todo el desarrollo 0 ejecucidn serd en un producto cartogréfico digital, la liga de
acceso es la siguiente:

http://10.153.3.5/planeacion/construccion

Para ingresar al sistema de planeacioén, se debera capturar un nombre de usuario y clave, las cuales
se encontraran depositadas en la siguiente carpeta compartida dentro del portal de trabajo del Operativo
Masivo.

https://365ineqgi.sharepoint.com/sites/TYC ce2019

4.2 Sistema de planeacién a detalle
Interfaz del sistema > +

Para entrar al sistema sera necesario ingresar las

claves de usuario y contrasefia. Al registrar las JEY e
claves, el sistema de planeacion hard un % gyl
acercamiento al estado al que pertenece el ~
usuario.

|
S maanaes [EN
30 km 2om 105° 0 7.55" W. 25° 2 50.63°N \1
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La interfaz que el sistema mostrara sera la siguiente:

P o
INSTITUTO NRCIONAL 2 JES
DE ESTADISTICA Y GEOGRAFIA
Coordinacion Estatal _
¥ | Fo l0/64992

e ; ﬁcsma:c?gxﬁacamas 5
- —X 4 (@ CE01 0/64992

San Luig

Villanueva
Potosi |

Mexquitic
de Carmona

San Luis Pofl

|

Villa de
Reyes

Ojuelos de
Jalisco

Ocampo

Encarnacién
de Diaz
Lagos de
eocaltiche Moreno
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Pantalla 1. Interfaz del sistema.

Del lado superior derecho, se puede identificar la coordinacion estatal que se esta trabajando, asi
como la carga total correspondiente. También se visualizaran las coordinaciones de zona que vendran

determinadas en el sistema.

Del lado superior izquierdo, se muestra el buscador del Mapa Digital de México, el cual presenta las
siguientes herramientas:

Hace mediciones

en el mapa Bisgueda de un elemento

Simbologia de las capas

Buscar X p ‘J

T 7 —

— "o © A
4 4 & e

Resultado de Crea areas Digitaliza poligonos, lineas o puntos.
una blsqueda de influencia Exportar e importar archivos xml o csv
L, IDAGEBS/Manzanas
Dentro del mapa, hay un cuadro de dialogo que muestra las AGEB o manzanas Sin asignar
sin asignar o las que tenemos seleccionadas hasta el momento.
Seleccionados

En la parte inferior, esta un espacio que muestra las graficas de avance, las
cuales se mostrardn una vez que se hayan asignado las cargas de trabajo.

Del lado derecho, en la parte superior, se encuentra el icono para cerrar sesion B Dentro del
mapa, se encuentra la herramienta para hacer acercamientos hasta el nivel mas conveniente para
trabajar. En la parte inferior, de ese lado, se encuentran los productos de planeacion, donde se puede
visualizar el total de manzanas, manzanas asignadas y las manzanas sin asignar.

18



Herramientas del sistema

HERRAMIENTAS DEL SISTEMA

NOMBRE

DESCRIPCION

Crear figura

Agrega una figura al tramo.

Cambiar clave

Modifica la clave de |a figura operativa.

Ver detalle

Muestra informacién de la figura operativa.

Asignar sede a la figura

Fija la sede de la figura.

Ver carga

Muestra en la cartografia el area de responsabilidad de
la carga seleccionada para cada figura.

Eliminar usuario

Elimina la figura operativa mientras no contenga
subordinados o carga asignada.

Editar carga

Ingresa a la figura para asignar carga de trabajo.

e Herramientas de Seleccion:

:::+ Seleccién por cuadro Selecciona elementos mediante cuadro.

':‘;,_'_ Seleccidn por poligono Selecciona elementos mediante poligono.

[:;( - Herramientas para Quitar Seleccion:

::;( Quitar seleccidn por cuadro Quita de la seleccion elementos mediante cuadro.
“x Quitar seleccidn por poligono Quita de la seleccion elementos mediante poligono.

Asignar elementos a la lista

Agrega los elementos seleccionados a la carga actual.

0 ®

Limpiar elementos de la lista

Elimina todos los elementos seleccionados de la carga
actual.

r==-
L_E_J

]
5

o
3
=

e Seleccién Pestafa que muestra los elementos seleccionados.
Seleccidn
p 7 Pestafi tra los elementos asignados a |

. estafia que muestra los elementos asignados a la
‘E Asignados ) g &
o figura.
— ~ .

. . Pestafia que muestra la carga de trabajo que no se ha
Sin asignar

asignado.

Concluir actividad

Finaliza |a actividad actual.

Editar Planeacién semanal

Ingresa a la figura para realizar la planeacién semanal.

GO G &

Ver Productos de planeacién

Muestra los productos de planeacién.
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Asignacién de carga de trabajo

Los pasos para la creacion de la estructura operativa y la asignacién de cargas de trabajo son los
siguientes:

A. Alingresar el usuario y contrasefia, aparecera del lado derecho el médulo para agregar figuras
operativas, ademas, contiene informacion de las etapas de planeacion:
1- Corresponde a Asignacion de Cargas
2- Corresponde a Programacion Semanal
3- Corresponde a la Planeacion Finalizada

Q AGS 0/452

Actividad actual
Asignacion de Cargas 5

(D Jco1 0/452
Jefe de Asesor O
i Ja01 0/115

Jefe de Asesor (D@@

JAD2 0/115

Imagen 1.

B. En la parte inferior de este médulo se encuentra un botén para agregar mas figuras de jefe de
asesores. Para cada jefe de asesores se debera asignar la sede.

&,

*Nota: Al crear cualquier figura se debera cambiar el color para que visiblemente sea méas claro cada
usuario (Imagen 2).

Moctezuma +¥ Q AGS m

T el 1 3
) \ Asignacion de Cargas 5

- —J \ (D) Jcot 01127
Cambiar color a usuario JAGZ | Jefe de Asesor m@@

INEEEEEEEEEE JAD2 071518
.- AEEEEEN)

ENEEENEEEEEEE o

EEEEEEEEEEEEN

EEEEEEEEEEEE

R EEE

u EEE

111 L1 (1] {;| I Jefe de Asesor Oe®

L\‘ =III===IIII=
IEEEEEEEEE
EEEEN ]
051 IEEEEEEEEEEE
isce 1 EEEEEEEN
IEEEEEEEEEEN
AEEEEEEN "L

Imagen 2.
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C. A continuacion, se debera proceder a la creacion del primer asesor. Para ello se debera dar clic
en el cajon de un jefe de asesores; del mismo modo que para el jefe de asesores, se debera dar
un clic al boton de agregar figuras operativas.

&

D. A partir de aqui, se comenzara a distribuir la carga para cada uno de los asesores seleccionando
establecimientos disponibles, los cuales se encontraran en color verde, al seleccionarlos

cambiaran a color azul y una vez confirmados al dar clic en el botdn @ se agregaran a la carga
del asesor y se pintaran de un color en particular, a fin de que se puedan diferenciar las areas
con carga de trabajo.

En el panel derecho de la pantalla, se podran observar cuales establecimientos estan seleccionados,
cuales han sido asignados al asesor y cuales estan pendientes por asignar (Imagen 3).

Qd

IF — ': — —

= = d

Seleccidn Asignados Sin asignar

-

12345 :P Filtro 0
Clee 01001222112000111
Productividad media ~ °
Total_Est 1
Tipo_est S
Carga 0.1382

Distancia 2
Cvegeo 010010001

Clee 01001222112000121

Productividad media ~ °
Total_Est 1

Tipo_est 5

Carga 0.1383

Distancia 2

Cvegeo 010010001

Clee 1001311110000131

Productividad media v °
Total_Est 1

Tipo_est =

Carga 0.1383

Distancia 1

Cvegeo 010010001

b d

1-201150

Imagen 3.
Mediante el boton @ del cajon de la figura operativa se puede consultar una gréfica de pastel con

los porcentajes de cargas asignadas. Ademas, se cuenta con el apoyo visual de las barras de avance
en los cajones de las figuras operativas.
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° JAO1 235/1518 Q AGS @1127

Actviaad sgtual

Asignacion de Cargas
JCO1 23501127
Jefe de Asesor OO®
JAD1 23571518

Jefe de Asesor OA®

JAD2 0/1518

ii.' Subordinados

Il ~o0001 23/23

Il A0c02 23/23

B A0003 23/23

[ Ac004 23/23
A0005 23/23

Imagen 4.

E. Conforme se realice este proceso de agregar carga a los asesores, el sistema validara que la
carga no rebase los limites establecidos; si la carga llegara a exceder el limite permitido, el
sistema enviara un mensaje de alerta para que el responsable disminuya la carga.

De igual forma, el responsable de la planeacién podra apoyarse en la grafica que aparece en la parte
inferior izquierda de la pantalla, la cual con cada movimiento se refresca y actualiza en base a las cargas
asignadas (Imagen 5).

Cargas para Entrevistador Cargas de trabajo

40

23.0612 23.0205 23 23
20

B
2 CRRR 23.0612 23.0205
0

AD0DD1 A0002 ADDO3 ADOD4 ADDDS

Total de cargas

Asignados No asignados

Graficas

Imagen 5.

®

F. Alfinalizar con la asignacion de carga para el asesor, se seguira con la creacion de los siguientes
asesores hasta concluir con la estructura necesaria para un jefe de asesores.

G. Una vez que se ha terminado de asignar la carga a todos los asesores de un jefe de asesores,
se debera crear el siguiente jefe de asesores siguiendo el mismo orden de creacion de figuras y
asignacion de cargas.

Después de que toda la carga esté asignada y distribuida se debera hacer clic en el botén =
Concluir actividad para finalizar la asignacion y pasar a la siguiente etapa de programacion semanal de
los establecimientos.
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*Nota 1: Una vez finalizada la etapa Asignacion de cargas, no se podran hacer reasignaciones de cargas
a ningun asesor, se recomienda hacer una revision antes de dar por finalizada la primera etapa.

*Nota 2: Si hay registros en los modulos de: Seleccion o Sin asignar; el sistema no permitira concluir con
la etapa de asignacion, por lo que se deberan revisar estos médulos antes de concluir con la actividad.

H. Para realizar la asignacion de semanas, se debera ingresar al cajon del jefe de asesores, al dar
clic se desplegaran los cajones correspondientes a los asesores que tiene designados. Las
chinchetas cambiaran a los colores asignados a cada asesor.

I. Al seleccionar al primer asesor, se visualizardn Uunicamente los establecimientos que le fueron

asignados en la etapa anterior. Dando clic en el botén El gue esta enfrente de los cajones de
los asesores, se desplegaran los cajones correspondientes a la asignaciéon de semanas. Las
chinchetas de los establecimientos que se seleccionen se pintaran del color de la semana que
se esté asignando.

Asesor

= I Planeacion Semanal  .0000
A0014

Semana 01 0/5.06

1
2 Semana 02 0/5.06

Semana 03 0/5.08

= o \ Semana 04 0/5.06
L/\@@ 4
i ( . Semana 05 0/5.06

§ NCES

|
Dicsens Redfupans STECH | s [y
/ o) 1! 102° 16/ 59.45" W, 21° 52" 14.98" N & e l —

Imagen 6.

J. Se seleccionaran establecimientos, para asignarlos a cada una de las semanas hasta concluir
con todos los establecimientos asignados al asesor.
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I Planeacidon Semanal 0.0000

Asesor

ADD14

1 Semana 01 0/5.08

2 Semana 02 0/5.08
. Semana 03 0/5.06

4 Semana 04 0/5.06
. Semana 05 0/5.06

Imagen 7.

K. El calendario verde y negro que estan ubicados sobre los cajones de carga semanal por usuario
son herramientas que nos daran informacion acerca de los establecimientos. El calendario negro
indica que no se ha cubierto el rango minimo de esa semana.

L. Al terminar de asignar la carga a un asesor, los botones que estan frente a su cajon cambiaran
de color de negro a verde, indicando que la planeacion se encuentre dentro de los parametros.

0 AGS CI

Actividad actual -
Planeacion Semanal &

(D JA03
Asesor (D@

ADD14 229345 @

Asesor (D@
ADD15 229845 @

Asesor (D@
ADD16 22 93845 @

Imagen 8.

M. Se llevara a cabo la misma operacion para cada uno de los asesores, una vez concluida la

programacién semanal de todos los asesores el sistema habilitara el boton &2 Concluir actividad
para finalizar la asignacion semanal y pasar a la siguiente etapa Planeacion finalizada.

*Nota: Una vez finalizada la etapa de Planeacion semanal, no se puede realizar ningin cambio por lo
gue se recomienda hacer una revision antes de dar por finalizada esta etapa.
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N. A partir de este momento los Productos de planeacion quedan concluidos y se pueden consultar

al finalizar la planeacion mediante el boton .

4.3 Elaboracion de los Productos de Planeacion.

Una vez concluida la planeacion el sistema generara de manera automatica una serie de productos que
podra descargar cada una de las coordinaciones estatales, donde se reflejaran los resultados de la
asignacion y distribucion de cargas de trabajo para todas las figuras de operativo, la conformacion de
las areas de responsabilidad, radiaciones para cada una de las figuras, asi como la calendarizacion
semanal y dias necesarios para cubrir la carga de trabajo de establecimientos, entre otros.

Para revision y liberacion por parte de oficinas centrales el sistema permitira descargar los productos
de todas las coordinaciones estatales por separado, los reportes estaran disponibles en distintos
formatos para su descarga: PDF y XLS.

4.3.1 Producto uno: Estimacion y distribucién de la carga de trabajo

Objetivo: Conocer la carga de trabajo, nimero de unidades econémicas, jornadas que requeriran para
su levantamiento y semana de planeacién, presentada con cortes por AGEB, localidad, municipio y
entidad (Imagen 9).

Censos
economicos

Producto uno: Estimaciéon y distribucién de la carga de trabajo
Coordinacion estatal:

Planeacion para el Levantamiento de Construccién C

WSTITUTO NACIONRL
DE ESTRDISTICR Y GEOGRAFIA

HOJA: _ DE __

REFERENCIA GEOGRAFCA TIPO DE CARGA DE . SEMANA
A A CONCATENADA FREEN SRS £23 CARGA TRABAJO DIAS PLANEADA

Imagen 9. Primer producto llamado Carga de trabajo

El producto se compone por:

CONTENIDO DESCRIPCION
Coordinacion estatal Nombre de la coordinacion estatal.
Hoja:  de El nimero de hojas utilizadas a nivel estatal.

Clave de dos digitos correspondiente a la jefatura de
asesores.

JA
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A

Clave de cuatro digitos correspondiente al asesor.

Referencia cartografica
concatenada

Conformada por la clave de la entidad, municipio,
localidad, AGEB y manzana de la ubicacidn de la unidad
econdmica.

Razén social

Nombre del propietario o de la razén social con el cual
esta registrada la unidad econdmica ante la autoridad
correspondiente.

E23

U o M para definir si la unidad econémica es unico o
matriz.

Tipo de carga

1 0 2 para definir el tipo de carga.

Carga de trabajo

Total correspondiente al resultado del total de unidades
econdmicas por el incremento.

Semana planeacion

Numero de la semana del operativo en la que se acudira
a la unidad econémica.

Dato generado por el sistema que se obtiene al
multiplicar la carga de trabajo por la productividad
seleccionada. El resultado aparecera hasta centésimas.

Total con corte por AGEB

Total con corte por localidad

Total con corte por municipio

Total con corte por entidad

4.3.2 Producto dos: Distribucién de la carga de trabajo por semana

Obijetivo: Conocer la distribuciéon de la carga de trabajo de la coordinacién estatal y calendarizar el
cubrimiento en las nueve semanas del operativo (Imagen 10).

INSTITUTO NRCIONRL

Planeacion para el Levantamiento de Construccion
Producto dos: Distribucion de la carga de trabajo por semana

DE ESTRDISTICA Y GEOGRAFIR

Coordinacién estatal:

@ Censos
econol
2019

JA

UNIDADES ECONOMICAS

SEMANA | SEMANA | SEMANA
1 2 3

SEMANA | SEMANA | SEMANA | SEMANA [ SEMANA | SEMANA
4 5 6 7 8 9

TOTAL

DIAS

Imagen 10. Segundo producto llamado Distribucién de la carga de trabajo por semana

El producto se compone por:
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CONTENIDO DESCRIPCION
Coordinacion estatal Nombre de la coordinacion estatal.
Hoja: _ de El nimero de hojas utilizadas a nivel estatal.
; Total con corte por entidad.

Total con corte por jefe de asesor.

Total con corte por asesor.
Puesto Clave y nombre del puesto.
Semana 1 Total de unidades asignadas a la semana 1 del operativo.
Semana 2 Total de unidades asignadas a la semana 2 del operativo.
Semana 3 Total de unidades asignadas a la semana 3 del operativo.
Semana 4 Total de unidades asignadas a la semana 4 del operativo.
Semana 5 Total de unidades asignadas a la semana 5 del operativo.
Semana 6 Total de unidades asignadas a la semana 6 del operativo.
Semana 7 Total de unidades asignadas a la semana 7 del operativo.
Semana 8 Total de unidades asignadas a la semana 8 del operativo.
Semana 9 Total de unidades asignadas a la semana 9 del operativo.
Total Cantidad de unidades econdmicas para esa figura.

Dato generado por el sistema que se obtiene al
Dias multiplicar la carga de trabajo por la productividad

seleccionada. El resultado aparecera hasta centésimas.

4.3.3 Producto tres: Areas de responsabilidad, radicaciones y plantilla

Objetivo: Conocer la ubicacion de cada area de responsabilidad segun la carga de trabajo de la
coordinacién estatal y jornadas necesarias para la actualizacion del directorio, entrega y recuperacion
de cuestionarios, asi como la radicacion de cada una de las figuras de la estructura de campo (Imagen

11).
Planeacion para el Levantamiento de Construccién
~ - . . . Censos
Producto tres: Areas de responsabilidad, radicaciones y plantilla (@ Secpgmices
DE ESTROISTICA Y GEOGRAFIA Coordinacién estatal:
HOJA: __ DE __
RADICACION
PUESTO )
MUNICIPIO LOCALIDAD TOTAL UE | TOTAL CARGA DIAS
CLAVE NOMBRE CLAVE NOMBRE CLAVE NOMBRE

Imagen 11. Tercer producto llamado Areas de responsabilidad, radicaciones y plantilla
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El producto se compone por:

CONTENIDO DESCRIPCION
Coordinacion estatal Nombre de la coordinacion estatal.
Hoja: _ de El nimero de hojas utilizadas a nivel estatal.

; Total con corte por entidad.

Total con corte por jefe de asesor.

Total con corte por asesor.

Puesto Clave y nombre del puesto.
L, Clave y nombre tanto del municipio como de la localidad
Radicacion )
elegida como sede.
Total de unidades correspondientes a Empresas de
Total UE o P P
Construccién.
Total carga Total de carga de trabajo correspondiente a la figura.

Dato generado por el sistema que se obtiene al
Dias multiplicar la carga de trabajo por la productividad
seleccionada. El resultado aparecera hasta centésimas.

4.3.4 Producto cuatro: Mapa de la carga de trabajo por asesor

Objetivo: Mostrar en un mapa imprimible la distribucion de la carga de trabajo del asesor (Imagen 12).

Planeacién para el Levantamiento de Construccion Consos
Producto cuatro: Mapa de la carga de trabajo por asesor & ;%O{gmicos
06 CTROSTIEN 1 SeOGRRER Coordinacion estatal: Aguascalientes
[ oA T o1 ] A [ ooo1 |
Focnos =
’
143 _g— \
Los@pesos

0
v

ETS
La Aurora
-

icio

cio ll ¥ Q

== M
de las
Ojo de
cle Pah

Barandales de

San Jose
Qlinda

El Malacate

Derechos Reservados © INEGI

Lomas det Sur

Laureles del Sur Cobos

s

Imagen 12. Cuarto producto IIama{ao Mapa de la carga de trabajo por asesor
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El mapa mostrara la carga de trabajo de cada puesto operativo en la cartografia correspondiente.
Se podrén visualizar las claves y nombres de municipio, localidad, AGEB y manzana dependiendo del
acercamiento que se tenga en la imagen, asi como marcadores de los establecimientos asignados.
Estaran disponibles para su descarga en formato PDF.
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